Instrucoes de impressao

- Imprima em impressora jato de tinta ou laser. Utilize folha A4 (210 x 297 mm) ou Carta (216 x 279 mm).

- N&o rasure, risque, fure ou dobre a regido onde se encontra o cddigo de barras.

- Caso tenha problemas ao imprimir, copie a linha digitavel abaixo e pague no caixa eletraonico ou no internet banking.

Linha digitavel: 75691.40309 01064.397100 20244.250013 9 86770000046200
Valor R$: 462,00

Recibo do pagador

FSICO0OB | 756-0 75691.40309 01064.397100 20244.250013 9 86770000046200
Local do pagamenta g:?g;;?::: contratante/Codigo do
PAGAVEL EM QUALQUER BANCO ATE O VENCIMENTO 4030 / 0643971
——
Beneficiario: BEM-ESTAR SOCIAL CNPJ: 34.002.229/0001-87 S
Data do documento Nr. do documento Vencimento {=)Valor do documento
VENCIMENTO
30/06/2021 320130 ORIGINAL: 462,00
10/07/2021
{-)Descontos {-)Qutras Deducdes/Abatimentos (+)Mara/Multa/juros {+) Outros Acréscimos (=)Valor cobrado
Pagador: 935 - ORGANIZACAG EDUCACIONAL JOAO XXII - IRMA ELVIRA CNPJ: 16.518.821/0004-05
Endereco: RUA Oliveira, 179 - Bairro: Industrial Itau
CONTAGEM MG - CEP: 32223380
Demonstrativo Auténticagdo mecanica
Corte na linha pontilhada
SICO0OB , 756-0 ‘ 75691.40309 01064.397100 20244.250013 9 86770000046200

Local do pagamenta

PAGAVEL EM QUALQUER BANCD ATE O VENCIMENTO ; "I‘U)"D~7ﬂ'2‘02‘1‘
.Cooperativa contratante/Cddigo do
Beneficiario: BEM-ESTAR SCCIAL cnpy: 34,002.229/0001-87 Beneficiario
4030 / 0643971

Data do documento Nr, do documenta Espécie DOC Aceite Data processam. Nossa numero

30/06/2021 320130 DM NAO 30/06/2021 0202442-5
Uso dobanco. ~  “|Carteira Espécio Moeda Qtde. moeda Valor {(=)Valor do documento
: o ; 1 R$ 462,00
Instrucdes (texto de responsabilidade do beneficidrio. Qualquer divida sobre este boleto, contate o beneficidrio) {-)Descontos

BEM ESTAR SOCIAL CONFORME:

Clausula da CCT ou Acardo Caletiva de Trabalho (em separado), canforme art. 513 letra "e" da C.L.T ~ -
Apos o vencimento, cobrar multa de 2,0% e juros de mora de 0,033% ao dia. (-JOutras Deducdes/Abatimentos
BOLETO VENCIMENTQ ORIGINAL 10/07/2021( BOLETO MENSAL REFERENTE AOS EMPREGADQS ATIVOS EM 06/2021 )

{+)Mara/Multafjuros

(+) Qutros Acréscimos

{(=)Valor Cobrado

3 v — ra . .
-&n, QMMC,&.@ XC’C’/’L‘4 ['-.(5",?‘ 6ol ", {'{'-,t’ i '_;‘,&'

Pagador: 935 - ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAQ XXIIl - IRMA ELVIRA ‘CNPJ: 16.518.821/0004-05
Enderego: RUA Oliveira, 179 - Bairro: Industrial ltau
CONTAGEM MG - CEP: 32223380

Sacador/Avalista:

nticacdo Mecanica - Ficha de Compensacdo

LR R R




Internet:::Ban K_ing---CAI-XA

CAIXA

Comprovante de Pagamento de Boleto
Via Internet Banking CAIXA

I Banco Recebedor:
| Pagador Final / Efetivo
CPF/CNPJ:

Nome:

Conta de débito:

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

16.518.821/0004-05
ORGANIZACAQ EDUC JOAQ XXId
1639 | 003 | 00005238-0

https://internetbanking.caixa.gov.bt/SIIBC/imprime_bloqueto_nov...

Representacio numérica do cédigo de barras:

Instituicio Emissora - Nome do Banco:

Cadigo do Banco:

Codigo do ISPB:

Beneficiario original / Cedente
Nome Fantasia:
MNome/Razdo Social:
CPF/CNP3J:

Pagador Sacado
Nome/Razdo Social:
CPF/CNPI:

Pagador Final - Correntista
Nome/Razdo Social:

AB.510 BeL 0004

75691.,40309 01064.397100 20244.250013 9
86770000046200

BANCO COOPERATIVO DO BRASIL S.A.
756
02038232

PROAGIR CLUBE DE BENEFICIOS SOCIAIS
PROAGIR CLUBE DE BENEFICIOS SOCIAIS
34.002,229/0001-87

ORGANIZACAQ EDUCACIONAL JOAD XXII - IRM
16.518.821/0004-05

ORGANIZACAD EDUC JOAQ XX

L CPF/CNP): ===~ ==
Data do Vencimento: 10/07/2021
Data de Efetivacdo / Agendamento: 05/07/2021
Valor Nominal do Boleto: 462,00
Juros (R$): 0,00

i IOF (R$): 0,00
Multa (R$): 0,00
Desconto (R$): 0,00
Abatimento (R$): 0,00
Valor Calculado (R$): 462,00
Valor Pago (R$): 462,00

]

| Data/hora da operacdo: 05/07/2021 14.:25:16

Codigo da operacdo:
Chave de seguranca:

086945979
6T71TVUE9SVT1PG]

Operacao realizada com sucesso conforme as informagdes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104




BENEFICIARIOS ATIVOS NO BEM ESTAR SOCIAL

CONTRIBUINTE: 935 - ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXII - IRMA ELVIRA

CNPJ: 16.518.821/0004-05

Data: 01/07/2021

R$ 462,00

22

Cadigo Nome CPF Nascimento | Inicio Valor R$ |Vigéncia
214571 | ANA PAULA DAMASCENQ FERNANDES 029.559.816-64 {24/03/1975 |01/03/2020 21,00 06/2021
7774 | ANGELA MARIA DE LIMA 032.390.516-13 |17/06/1975 [01/08/2019 21,00 06/2021
254745 | CLEMENCIA DA CONCEICAO DUTRA FERREIRA | 046.901,946-88 | 28/09/1978 |01/03/2020 21,00 06/2021
56975 | DAIANE DIAS DA SILVA 072.541.526-66 |22/05/1986 |01/02/2019 21,00 06/2021
56981 EDILEIA PEREIRA RODRIGUES 708.889.225-15 122/01/1975 101/02/2019 21,00 06/2021
56984 | ELIZETE AMARC QUINTAS 616.253.296-87 |19/03/1966 [01/02/2019 21,00 06/2021
254746 | ELIZETE VIERIA DE FRANCA 060.409.846-43 |06/05/1980 |01/03/2020 21,00 06/2021
7820 EVA VENCESLAU CUSTODIO 894.602.869-68 |03/01/1968 |01/02/2019 21,00 06/2021
56998 GISLAINE DE SOUZA NASCIMENTO 111.997.476-37 |15/02/1991 ;01/02/2019 21,00 06/2021
56995  |JESSICA LARA DE NASCIMENTO 114.037.876-70 |28/10/1992 [01/02/2019 21,00 06/2021
56997  [LUIZA TEREZINHA SOUZA ALMEIDA 058.278.166-39 |21/06/1982 |01/02/2019 21,00 06/2021
33436 MARIA DAS GRACAS OLIVEIRA 057.666.576-25 123/09/1979 |01/05/2021 21,00 06/2021
56959 | MARIA DE LOURDES DE ALMEIDA E SILVA 012.950.436-02 |21/10/1962 |01/02/2019 21,00 06/2021
56953 MARIA EUGENIA ALVES 556.126.366-87 [17/07/1956 01/02/2019 21,00 06/2021
215450 | NATHALIA DANIELLE DE OLIVEIRA SILVA 144.685.256-30 ;16/12/1999 | 01/08/2019 21,00 06/2021
56963  [NILZE ANGELO OLIVEIRA SILVA 942.588.806-04 109/12/1974 |01/02/2019 21,00 06/2021
56996 NORVINDA ANDRADE DE RESENDE 936.987.046-68 |09/06/1964 01/02/2019 21,00 06/2021
56946 | PATRICIA DE OLIVEIRA COSTA LIMA 932.705.856-91 | 05/08/1971 |01/02/2019 21,00 06/2021
56999 PERPETUA APARECIDA AGUIAR E COSTA 002.891.266-73 112/10/1974 |01/02/2019 21,00 06/2021
56979 SANDRA PATRICIO DA SILVA 864.973.086-87 {28/03/1974 |01/02/2019 21,00 06/2021
57002 |SONIA CONCEICAQ SOARES 842.625.166-87 |10/08/1969 01/02/2019 21,00 06/2021
56973 VERONICA FERNANDES NOGUEIRA 115.472.596-04 {26/05/1950 |01/02/2019 21,0(); 06/2021
Total de empregados
‘Valor total Total de empregados
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Circular 004/2021 Janeiro de 2021

As InstituicBes Beneficentes, Religiosas e Filantrdpicas e seus respectivos empregados,

Ref.: Bem Estar Social - CCT 2021

Prezados,

O SINTIBREF-MG vem por meio deste, informar que o beneficio “Bem-Estar Social” previsto na Convencdo
Coletiva de Trabalho da categoria passou por alteragbes em 2021, garantindo melhores condictes a
categoria, concedendo vantagens e seguranca aos trabalhadores e empregadores, devendo ser cumprida
obrigatoriamente pelas InstituicBes Empregadoras.

O Bem-Estar Social € um desses beneficios que impactam positivamente a vida organizacional e favorece
as Instituicdes Empregadoras e os seus Empregados em diferentes situagdes. Por isso, ano a ano, ela busca
inovar e agregar valor a relagdo de empregados e empregadores por meio de coberturas e assisténcias
interessantes.

Para 2021, foram realizadas diversas inovagBes nas coberturas e assisténcias, além da implantacdo de
servigos securitdrios, que sdo protegdes contra riscos e perdas para as Instituigbes Empregadoras e aos
Empregados.

Aumento nos valores de coberturas e assisténcias:

® O beneficio Cesta Basica sofreu aumento de 11,11%, passando para um valor liquido de RS 500,00.

* O Kit Escola aumentou seu valor em 11,11%, totalizando R$ 500,00 por Kit.

e O valor da indenizacdo da assisténcia P4s-Cirdrgica foi reajustado em 25%, totalizando um valor de
RS 500,00.

Melhoria na forma de pagamento dos beneficios:
® Os beneficios Alimentar por Afastamento e Creche passam a ser pagos em uma Unica parcela, trazendo
mais praticidade e vantagem para o Empregado.

Inclusdo de novos beneficios e assisténcias:
* O beneficio Aposentadoria, com valor de RS 2.000,00, passa a fazer parte do pacote de coberturas.

Sede Belo Horizonte, Rua Rodrigues Caldas, 703. Santo Agostinho | 30.190-120 | (31) 3423-8686

Tridngulo Mineiro e Alto Pamnaiba
Uberiandia: Avenida Suiga, 30, sala D2. Tibery | Cep: 38.405-024 | (34) 3224-6115
Uberaba: Rua Marqués do Parana, 156. Estados WUnidos. | 38.015-170 | 3315-1654 F-
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e Duas importantes assisténcia foram adicionadas: juridica (com apoio juridico aos empregados) e de
capacitacdo (reembolsa a Instituicdo Empregadora em casos especificos de investimento na equipe).

e Além dessas, outras voltadas a qualidade de vida e bem-estar podem ser usadas pelos empregados:
nutricional, fitness e psicoldgica. y

Coberturas securitarias, que trazem seguranca contra riscos e perdas, sdo incluidas:

e Cobertura por morte acidental, no valor de RS 5.000,00.

e Reembolso de didrias de internagdo hospitalar por acidente, até 30 didrias, no valor de RS 200,00.

e Reembolso por rescisdo trabalhista, em caso de morte acidental, no valor de RS 2.000,00.

Como parte da cobertura securitaria, estdo inclusos 4 sorteios mensais, no valor de RS 500,00. Todos os
Empregados ativos participam.

A Instituicdo Empregadora contribuird no ano de 2021 o valor mensal de RS 21,00 (vinte e um reais) por
empregado.

As demais alteragdes da CCT 2021, inclusive a clausula completa do Bem-Estar Social, podem ser visualizadas
na integra em nosso site: www.sintibref-minas.org.br.

Agradecemos a confianca de sempre, esperamos continuar oferecendo aos representados, através dos
beneficios, melhores condi¢tes de vida e trabalho. Solicitamos que as informaces acima sejam socializadas
entre os empregados da estimada entidade para amplo canhecimento de todos.

Duvidas e esclarecimentos entrem em contato: (31) 34238686/ 3442-1300 | 3297-5353.
Atenciosamente,

Equipe SINTIBREF-MG

Sede Belo Horizonle: Rua Rodrigues Caldas, 703. Santo Agasfinho | 30.190-120 | (31) 3423-B686

S H t" b f M G Norte de Minas: Montes Claros. Rua Porto Alegre, 106. Centro | 39.400-089 | (38) 3212-6449
ln ’ re ~ Sul de Minas: Pouso Alegre. Rua Adolifo Olinta, n* 310, sala 04, Centro. | 37.550-118 | (35) 3423-8756
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