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TERMO DE RESCISAQ DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
16.518.821/0004-05

02 Razao SociallNome
OBRA EDUCACIONAL IRMA ELVIRA

Rua OLIVEIRA, 179

03 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento)

04 Bairro
INDUSTRIAL

05 Municipio
Contagem

06 UF

MG

07 CEP
32.223-380

08 CNAE
8800-6/00

09 CNPJ/CEl Tomador/Obra

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP
204.84392.74-8

111 Nome

ISABELA FONSECA BRAGA

Rua Oliveira, 178

12 Endereco (logradouro, n?, andar, apartamento)

13 Bairro

Industrial Itad

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF
Contagem N MG 32.223-380 2613210/0005C - MG 129.652.247-42
[WData de Nascimento |20 Nome da Mae
16/02/1989 ANA GLORIA FONSECA
DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Coniraio

004 - Gontrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragao Més Ant.

24 Data de Admissdo

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento

27 Céd. Afastamento

1.614,98 16/02/2016 0112/2017 03/01/2018 SJ2
58 Pensao Alim. (%) TBCT|29 Pensao Alim. (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador
0,00% 0,00% 01

31 Codigo Sindical
020.789.89841-6

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
02.131.247/0001-72 SINTIBR

EE/MG SIND.EMP.INST.BENEF.REL. FILANTROPICA

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 3/dias Salério (liquido 161,50{51 Comissdes 0,00]52 Gratificagdo 0,00
de Dffaltas e DSA)
53 Adic. de Insalubridade % 0,00]54 Adic. de Periculosidade % 0,00(55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%
56.1 Horas Extras horas a 0,00) 57 Gorjetas 0,00 |58 Descanso Semanal 0,00]
% ' Remunerado (DSR)
59 Reflexc do DSR scbre Salario 0.00|60 Multa Art. 477, § 8%CLT 0,00 82 Salario-Familia 0,00
Variavel
53 13¢ Salanc Proporcional /12 0,00]64.1 137 Saldrio-Exerc. - 0.00|85 Ferias Proporc. 11/12 Avos 1.480,40
Avos 12 avos
56.1 Fenas Venc. Per. Aquis.  / 0,00 68 Tergo Constituc. de Férias 493 47 |69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
3 /!
70 132 Salario (Aviso Prévio 0,00|71 Férias (Aviso Prévio 0,00
Indenizado] indenizado)
i
gg Ajuste do Saldo Devedor 0,00 | TOTAL BRUTO 2.135,37
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconio Valor
100 Pensao Alimenticia 0.00|101 Adiantamento Salarial 0,00102 Adiantamento 13° Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0.00[112.1 Previdéncia Social 12,92{112.2 Prev Social - 132 Salério 0,00
dias ’
114.1 IRRF 0.00|174.2 IRRF sobre 132 Saldrio 0,00]115.1 Outros Descontos 4,00
Seguro de Vida
115.2 Quiros Descontos ¢ 8.90|115.3 Qutros Descontes 314,02
Premium salde Desc Adiant Fér
TOTAL DEDUCOES 339,84
r VALOR LIQUIDO 1.795,53




[ TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome

16.518.821/0004-05 OBRA EDUCACIONAL IRMA ELVIRA

TRABALHADOR ]

10 PIS/PASEP 11 Nome

204.84392.74-8 ISABELA FONSECA BRAGA

17 CTPS (n?, série, UF){18 CPF 10 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae
2613210/00050 - MG |1 29.652.247-42 | 16/02/1989 ANA GLORIA FONSECA
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

5Z Daia de Admicsao |25 Data do Aviso Prévio|26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afast. 33 Pensao Alimenticia (%) FGTS
16/02/20186 01/12/2017 p3/01/2018 8J2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

a1

31 Codigo Sindical 33 CNPJ & Nome da Entidade Sindical Laboral

020.789.89841-6 02.131.247/0001-72 SINTIBREF/MG SIND.EMP.!NST.BENEF.REL.FILANTRDPlCA

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisdo do contratc de trabalho, nos termos do artigo n® 477. § 12, da Consolidagao das Leis do
Trabaiho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido
de RS 1.795,53, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente Termo de Hornologacaoe.

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identiticadas come legitimas conforme previsio na Instrugéo
Normativa/SHT n® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o frabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abalxo.
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156 Informagdes & CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agao judicial quanto aos créditos resuitantes das relagoes de trabalho até o limite de dois
anos apés a extingéo do contrato de trabatho {nc. XX, Art. 72 da Constitlicao Federal/1988).
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