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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria Municipal de Educagiio

TERMO DE COLABORACAO N° 015/2021
PA.N°015/2021 DISPENSA N°015/2021

O MUNICIPIO DE CONTAGEM com sede na Praga Presidente Tancredo Neves n°. 200, Bairro Camilo
Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n®. 18.715 .508/0001-31, doravante denominado

MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo neste ato representada pela Secretéria
Municipal, Telma Fernanda Ribeiro, brasileira, portadora do RG n° M 1.093.474/PC-MG, e inscrita no

CPF 297.039.056-68, ¢ do outro lado 2 FRATERNIDADE ESPIRITA IRMAO GLACUS - Centro de
Educacio Infantil Irmio José Grosso, com sede na Avenida das Ameéricas n° 797, bairro Presidente

Kennedy, Contagem/MG, CEP 32.145-000, inscrita no CNPJ sob o n° 19.843.754/0002-12, representada

neste ato, por seu Presidente, Omar Magalhies Ganem, portador da identidade RG n° M 831.748 e inscrito

no CPF sob o n°® 304.351.026-72, doravante denominada OSC, acordam e ajustam firmar o presente Termo,

nos termos da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, da Lei Municipal n° 4.910, de 06 de dezembro 2017, e

do Decreto Municipal n° 30/2017, e demais legislagdes pertinentes, aos termos da Lei Complementar n.° 101,

de 4 de maio de 2000, e demais normas que regulamentam a espécie, entre as quais: Lei n.° 9394/96 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagio Nacional), Lei n.° 12.796, de 04 de abril de 2013(Alteracdo da LDB); Lei n.°
8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); Decreto Federal n.° 6.949/09 (Convengio sobre os Direitos

das Pessoas com Deficiéncia); Lei n.° 12.764/12 (Politica Nacional de Protego dos Direitos da Pessoa com
Transtornos do Espectro do Autismo); Lei Orgénica do Municipio; Lei n.° 13.005/2014 (Aprova o Plano
Nacional de Educagio - PNE e da outras providéncias); Lei n.° 4737, de 24 de junho de 2015 (Plano

Municipal de Educago); Resolugdo sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio Infantil —
Resolugdo MEC/CNE/SEB N° 5, de 17 de dezembro de 2009; a Resolugio CMEC n.° 16, de 16 de novembro

de 2010; Resolugdio CMEC n° 22, de 29 de dezembro de 2020, Documento de Orientacdes quanto a Satide na -,
Educagdo Infantil, SEDUC — reedi¢io 2018; Cadernos de Curriculo de Educagdo Infantil de Contagem, /ﬂ
Experi€ncias, Saberes e Conhecimentos; bem como demais legislagdes pertinentes, nos termos da proposta “\y
do Plano de Trabalho e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e
responsabilidades das partes nos termos da proposta do Plano de Trabalho e pelas cldusulas a seguir

expressas, definidoras dos direitos, obrigages e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboragdo, decorrente da Dispensa n® 015/2021, Processo Administrativo
015/2021, tem por objeto desenvolvimento de ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCACAO
INFANTIL NA MODALIDADE CRECHE E PRE-ESCOLA, em regime de mutua cooperagdo, para a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, em observancia & legislacdo vigente.

1.2 O MUNICIPIO realizaré o repasse de recursos financeiros de CUSTEIO em forma de subsidio 4 OSC,
de acordo com o Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissocidvel deste ajuste (Anexo I), tendo
como escopo viabilizar o atendimento & Educagio Infantil e, como finalidade, o desenvolvimento integral
das criangas de até cinco anos de idade, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social,
complementando a agdo da familia e da comunidade. conforme LDB 9394/96, art. 29
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Paragrafo tnico: O Plano de Trabalho podera ser revisto para alteragdo, respeitada a legislacdo vigente,
apos proposta previamente justificada pela OSC, acolhida em parecer técnico favoravel do orgéo competente
e ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de Educagao, vedada a alteragéio do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA
2.1 O presente Termo de Colaboragao terd vigéncia de 12 meses, com inicio a partir da data de assinatura.

§1° O MUNICIPIO prorrogaré de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na liberacéio dos
recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

§ 2° Havendo possibilidade legal e interesse dos participes, a parceria podera ter seu prazo de execucdo e
vigéncia prorrogados mediante celebracdo de termo aditivo, respeitada a legislacdo vigente e o prazo minimo
de 30 dias de antecedéncia. A celebragdo de termo aditivo dependera da aprovacéo prévia do MUNICIPIO da
proposta justificada e do novo Plano de Trabalho apresentados pela OSC;

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 O MUNICIPIO realizar o repasse de recursos financeiros, em forma de subsidio 2 OSC, de acordo com
o Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissociével deste ajuste (Anexo I);

3.2 O presente Termo de Colaboragdo tem o valor de R$770.230,68 (setecentos e setenta mil, duzentos e
trinta reais e sessenta e oito centavos), conforme Plano de Trabalho em anexo.

3.3 As despesas decorrentes da parceria correrfio a conta do orcamento vigente, na seguinte dotacio
orgamentaria:

Nat. Desp. Exe;:fm/ Valor Classificagio Orcamentaria
DESPESAS CORRENTES RECURSOS s 1123.12.365.0029.2251.33504100
VINCULADOS- FUNDEB 2021 R$554.353.94  |p e 2110

DESPESAS CORRENTES RECURSOS 1123.12.365.0029.2251 33504100
VINCULADOS- TESOURO 0101 2021 R$215.876.74  |pome 0101

TOTAL RS 770.230,68

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1 Os recursos serdo liberados, conforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano de Trabalho.

4.2 Os recursos previstos na clausula 3.1 serfio transferidos eletronicamente e serdo, obrigatoriamente,

movimentados nas devidas contas-correntes:
2
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SEQUENCIA |CONTA-CORRENTE | AGENCIA BANCO ORIGEM
1 502885-5 090 104 FNDE
2 4131-2 089 104 TESOURO CUSTEIO
3
4

§ 1° Sob nenhuma hipétese, haverd antecipagdo de pagamento.

§ 2° Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo financeira
de curto prazo ou operagdo de mercado aberto, lastreada em titulos da divida ptiblica, enquanto ndo
empregados ao que se destinam.

§ 3° O Municipio se reserva o direito de reter os pagamentos & organizacio da sociedade civil, caso
constatado qualquer das impropriedades previstas no art. 48, da Lei n.° 13.019/2014.

§ 4°. E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste Termo de Colaboragio:

I.

W

em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este instrumento,
ainda que em cardter de emergéncia;

no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posteriormente ao periodo de vigéncia
acordado;

na realizac@o de despesas com taxas bancdrias, multas, juros ou correcdo monetaria, referente a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

na realizago de despesas a titulo de taxa de administragdo, geréncia ou similar;

no pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de drgdo ou entidade publica da Administragiio Direta ou Indireta, por servicos de
consultoria ou assisténcia técnica;

na realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de cardter educativo, informativo ou de
orientagdo social, desde que relacionadas ao objeto desta parceria ou previstos no Plano de
Trabalho, e nelas ndo devem constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizam promogéo

pessoal de autoridades, de servidores publicos e/ou de outras pessoas fisicas.

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS CONTRATANTES

5.1.COMPETE AO MUNICIPIO:
a) Analisar e aprovar a documentagdo técnica, institucional e juridica das propostas selecionadas;
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b) Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a execucdo deste Termo de
Colaboragéo conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;

¢) Reduzir ou acrescer o valor do recurso financeiro a ser repassado a OSC, de acordo com o Plano de
Trabalho constante deste Parceria, tendo em vista a reducdo ou aumento do nimero de criancgas
atendidas, comprovados pelos monitoramentos periédicos realizados pela SEDUC, por meio de
processo de aditivo, assegurando a dotagio orgamentaria prevista;

d) Analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC;

e) Fiscalizar mensalmente a regularidade dos pagamentos de verbas trabalhistas e previdencidrias porventura
devidas pela OSC aos seus empregados;

f) Orientar os servidores responséveis pela liquidagsio e pagamento das faturas para que verifiquem a
presenca dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidac@o e o pagamento;

g) Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Colaboragiio, quando houver atraso na liberacgo dos
recursos, limitada a prorrogagéio ao exato periodo de atraso verificado:

h) Promover, por intermédio da SEDUC, atividades de formagdo continuada dos profissionais que
atuam na OSC;

i) Manter a supervisdo, o acompanhamento, o controle e a avaliagdo da execucfio do Plano de
Trabalho, parte integrante deste Termo de Colaborago;

j)  Emitir relatdrio técnico de monitoramento de avaliagio da parceria;

k) Proceder & extin¢do do Termo de Colaboracio, caso os vicios constatados nio sejam sanados, ou recebam
qualquer parecer contrdrio a sua aprovagio;

[) Na hipotese de inexecugdo exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO poderd, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagdo, por ato proprio independentemente de
autorizago judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas, retomar os
bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de
uso de tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela execucéio do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que o MUNICIPIO assumiu essa
responsabilidade;

m) Divulgar, pela internet, os meios para apresentacdo de dentincia sobre a aplicagfio irregular dos recursos
transferidos;

n) Arquivar todos os documentos pertinentes a parceria por, no minimo, 5 (cinco) anos.

5.2. COMPETE A OSC:

a) Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho, observando as normas
legais vigentes, notadamente a legislacéo relativa as acdes da Educac@o Infantil;

b) Afixar, no estabelecimento de ensino e em local visivel ao publico, placa indicando a existéncia da
Parceria com o municipio para atendimento da Educac¢io Infantil, conforme especificagbes da
SEDUC;

¢) Manter atualizada a escrituragdo contébil especifica dos atos relativos a execucdo deste Termo de
Colaboragdo, para efeito de fiscalizagiio sem prévio aviso;

d) Observar os valores médios de mercado para a contratagio de servicos ou aquisi¢do de produtos
vinculados 4 execucio deste Termo de Colaboragio, nos termos do art. 38, § 4°, do Decreto 30/2017;
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¢) Receber e movimentar os recursos relativos a este instrumento, em conta bancédria especifica
inclusive os resultantes de sua eventual aplicacdo no mercado financeiro, bem assim aqueles
oferecidos em contrapartida, de conformidade com plano de trabalho, exclusiva e tempestivamente,
no cumprimento do objeto deste Termo de Colaboragfo.

f) Prestar contas dos recursos financeiros recebidos;

g) Facilitar, aos érgdos competente do MUNICIPIO, a supervisio, acompanhamentao, fiscalizacfo e
auditoria das agdes relativas ao cumprimento do presente Termo de Colaboragéo, assegurando aos
mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informacdes nas dreas contabil,
administrativa;

h) Permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da politica
publica, quando houver, da CMA e demais 6rgdos de fiscalizagio interna e externa a todos os docu-
mentos relativos a execugdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informagdes so-
licitadas, bem como aos locais de execucdo do objeto;

i) Comunicar, de imediato, 8 SEDUC, encerramento ou interrupgdo temporaria das atividades,
mudanga de endereco, alteracdo do numero de profissionais, de vagas e/ou de criangas atendidas,
mudanca na composicdo da diretoria.

J) Responsabilizar-se pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha a causar &

Administragdo ou a terceiros em decorréncia da execugdo do objeto do presente Termo de
Colaboragdo, correndo exclusivamente as suas expensas os ressarcimentos ou indenizagdes
reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

k) Comparecer em juizo nas questdes trabalhistas propostas por seus empregados contra si, ou contra o
Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecendo perante a Justiga
do Trabalho, sua condigdo de empregadora, arcando com o 6nus de eventual condenagdo, inclusive Q
honorarios.

I) Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais ¢ comerciais relacionados a execugio do objeto, nio implicando
responsabilidade soliddria ou subsididria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relacdo ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execucio,

m) Executar o Plano de Trabalho da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como aplicar
os recursos publicos e gerir 0s bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e
da eficacia;

n) Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar os resultados pactuados
de forma otimizada;

0) Observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, todas as orientacdes emanadas do
MUNICIPIO;

p) Indicar um representante do Movimento de Lutas Pré-creches para acompanhar os trabalhos da
CMA, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento

q) Manter registros, arquivos e controles contébeis especificos para os dispéndios relativos ao objeto da
parceria;

r)  Assegurar que toda divulgagdo das agdes objeto da parceria seja realizada com o consentimento
prévio e formal do MUNICIPIO;
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Utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos vinculados & parceria em
conformidade com o objeto pactuado;

Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execucéo do objeto
da parceria, pelo que responderd diretamente perante o MUNICIPIO e demais 6rgdos incumbidos da
fiscalizagdo nos casos de descumprimento;

Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.
Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no art. 42, IX, da Lei n° 13.019/2014.

Paragrafo tnico: A responsabilidade subsidiaria do MUNI_(;I'PIO nos casos _de agdes trabalhistas movidas
contra a OSC nio é automatica. Ou seja, o MUNICIPIO somente ser responsabilizado subsidiariamente se
ficar comprovado que agiu de forma culposa na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA— DA FISCALIZACAO

6.1 A fiscalizagdo da parceria sera feita pela Secretaria de Educagfo, através do gestor designado, com as
seguintes atribuigdes, conforme preconizado na Lei 13.019/2014 e no Decreto Municipal 30/2017:

a)
b)

d)

e)

g

Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serfo adotadas para sanar os problemas
detectados;

Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagiio de contas final, com base no relatorio
técnico de monitoramento € avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014 e decreto municipal
30/2017;

Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessérios as atividades de monitoramento e
avaliacdo.

Comunicar ao administrador piiblico a inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, para fins do art. 62,
da lei 13.019/2014;

Em caso de irregularidade ou inexecucdio parcial apontados no relatério de monitoramento e
avaliacdo, notificar a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a irregularidade; cumprir a
obrigagdo; ou justificar a impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacio.

Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatdrias, bem como acompanhar ¢ avaliar a adequada implementagéo da politica publica,
verificando a coeréncia e veracidade das informagdes apresentadas nos relatérios gerenciais.

6.2. A Gestora responsdvel pela fiscaliza¢do do presente Termo de Colaboragdo sera a servidora Engrécia
Maria Trépia Barreto, Matricula n® 0119869-2, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo.

6.3. A gestora da parceria poderd ser alterada a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de simples
apostilamento.
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6.4. Em caso de auséncia temporéria da gestora, a Secretdria Municipal de Educagfio assumira a gestfo até o
retorno daquela.

6.5. Em caso de vacancia da fungfio de gestor, a Secretdria Municipal de Educacio assumiré interinamente a
gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a indicagéo de novo gestor.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

7.1 Os resultados alcancados, com a execugio do objeto da parceria, serdo monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatdrios técnicos, emitidos pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacio —
CMA.

Paragrafo unico: Compdem a CMA as seguintes servidoras, nomeadas pela Portaria Seduc n® 19, de 16 de
abril de 2021, publicada no Didrio Oficial do Municipio, no dia 19 de abril de 2021.

a) Daniel Chagas da Fonseca — Matricula n® 01.372.200;
b) Mayara Luna Rocha — Matricula n® 01.196.606;
¢) Maria Silene Oliveira de Andrade — Matricula n® 01.427.284

7.2 Compete 8 CMA:

a) Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo de prestacio de contas pela
OSC, o relatério téenico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014;

b) Avaliar os resultados alcancados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com informacdes
constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer recomendagdes para o
atingimento dos objetivos perseguidos;

¢) Analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a razoabilidade
desses gastos;

d) Solicitar, quando necessdrio, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC e no local de
realizac@o do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais que auxiliem no
desenvolvimento dos trabalhos;

e) Solicitar aos demais 6rgios do MUNICIPIO ou a OSC esclarecimentos que se fizerem necessdrios
para subsidiar sua avaliago;

f) Emitir relatorio conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota da parceria,
avaliacdo das justificativas apresentadas no relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo,
recomendagdes, criticas e sugestdes;

g) solicitar aos demais érgios do MUNICIPIO ou a OSC esclarecimentos que se fizerem necessarios

para subsidiar sua avaliaco;
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h) emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota da parceria,
avaliagdo das justificativas apresentadas no relatdrio técnico de monitoramento e avaliacio;

recomendagdes, criticas e sugestdes.

7.3 A periodicidade dos relatérios técnicos, previstos na clausula 7.1, serd estipulada pela CMA, vedado prazo

superior a 30 (trinta) dias entre um e outro.

CLAUSULA OITAVA — DOS BENS

8.1 Durante o perfodo de vigéncia desta parceria, os bens de propriedade da administragdo puiblica que
venham a ser utilizados pela OSC deverdo ser disponibilizados por meio de Termo de Permissdo de Uso a ser
elaborado em até | (uma) semana ap6s a vigéncia do presente Termo de Colaboracio.

8.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria nio compdem o
patriménio desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado.

8.3 Extinto o ajuste por realizagdo integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou transformados
com recursos da parceria serdo entregues a0 MUNICIPIO, para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
seja por meio da celebragio de nova parceria, seja pela execugfo direta do objeto pela administragdo ptiblica
municipal. in

8.4 A OSC dever4, a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, disponibilizar os bens para o %
MUNICTPIO, que devera finalizar o Termo de Permissdo de Uso, no prazo de até 30 (trinta) dias, apos o qual
a OSC ndo mais serd responsavel pelos bens.

8.5 Na hipétese de dissolugio da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens remanescentes deverio ser
retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado da data de notificacdo da dissolugio.

8.6 Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da celebragio da
parceria, estes ser@o gravados com cliusula de inalienabilidade, restando formalizada a promessa da
transferéncia de sua propriedade para o0 MUNICIPIO, em caso de extingdo da OSC, conforme disposto no
art. 35, § 5° da Lei n° 13.019/2014.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS
9.1 A OSC elaborara e apresentara ao MUNICIPIO prestacdo de contas na forma discriminada no Decreto

Municipal n® 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo 1V, da Lei Federal n.° 13.019, de 31
de julho de 2014, e demais legislagzio e regulamentacdo aplicdveis.
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9.2 Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios de
despesas deveréio ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados com o nimero do TERMO DE
COLABORACAO 015/2021, e mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, & disposicio dos orgios
de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da aprovagdo da prestagdo de
contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestdo,
separando-se os de origem ptiblica daqueles da prépria OSC.

9.3 A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletrénica a ser
disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.

9.4 Até que se institua a plataforma eletrénica de que trata o item anterior, referida prestaciio de contas e atos
subsequentes serdo realizados na forma indicada pela Controladoria Geral do Municipio, sendo utilizados,
para tanto, os instrumentais disponiveis no sitio eletrnico da Prefeitura de Contagem.

9.5 Para fins de comprovagdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou posterior
ao periodo de vigéncia da parceria.

9.6 Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de trabalho, bem
como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do
prazo e a titulo de taxa de administracdo.

9.7 A falta de prestagio de contas nas condigdes estabelecidas nesta clausula e na legislacdo aplicavel, ou a
sua desaprovagdo pelos ¢rgios competentes do MUNICIPIO, implicaréd a suspensdo das liberacdes
subsequentes, até a correco das impropriedades ocorridas.

9.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e a execugdo do objeto da parceria € exclusiva, ndo se
caracterizando responsabilidade soliddria ou subsidi4ria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo 2 sua execucso.

9.9 A prestacdo de contas parcial devera ser apresentada mensalmente, em até 15 (quinze) dias corridos do
més subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso.

9.10 A prestacdo de contas final de execucdo do objeto e de execugdo financeira, da aplicagdo dos recursos
recebidos em transferéncia e de rendimento financeiro devera ser apresentada em até 20 (vinte) dias tteis a
partir do fim da vigéncia do presente Termo de Colaboragio, podendo ser prorrogavel por mais 10 (dez) dias
tteis, mediante solicitagéo e justificativa da OSC.

CLAUSULA DECIMA - DA ACAO PROMOCIONAL

10.1.Em qualquer acdo promocional relacionada a parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas as orientacdes
do MUNICIPIO.

9
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11.2 E vedada 2 OSC a realizagdo de qualquer agdio promocional relativa ao objeto da parceria sem o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

10.3 Caso a OSC realize agdo promocional sem aprovacdo prévia do MUNICIPIO, o material produzido
deverd ser imediatamente recolhido. Caso tenha sido utilizado recursos da parceria no pagamento de tais
materiais, o valor gasto devera ser restituido 4 conta dos recursos disponibilizados.

10.4 A divulgagio de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional relacionado ao
desenvolvimento ou inovagdo tecnoldgica e/ou metodoldgica, decorrentes de trabalho realizados no ambito
da presente parceria, devera apresentar o brasio oficial de Contagem, sendo vedado a sua divulgacio total ou
parcial sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAQ

11.1 A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes, mediante
notificacdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e serd rescindido por infragdo legal ou
descumprimento das obrigagdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne
Juridica, material ou formalmente inexequivel.

11.2 Ocorrendo a rescisdo ou a dentncia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderdo pelas
obrigagbes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC
apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentaciio comprobatéria do cumprimento
das obrigagdes assumidas até aquela data.

11.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serfo devolvidos ao MUNICIPIO por meio de Documento de Arrecadacio, 2 conta-
corrente n° 59021-5, Agéncia 503-7, Banco Brasil, Titular Prefeitura Municipal de Contagem.

11.4 Havendo indicios fundados de malversaciio do recurso ptiblico, o MUNICIPIO dever instaurar Tomada
de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisio da parceria.

11.5 Quando da conclusio, dentncia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo ocorrido a utilizagao
total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC obrigada a restituir, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, o0s saldos financeiros remanescentes, inclusive
0s provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras, acrescidos de corregdo monetdria e de juros
de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de depésito bancario ao MUNICIPIO.

11.6 A inobservancia do disposto no item anterior ensejard a imediata instauragdo da tomada de contas
especial, sem prejuizo da inscri¢do de demais sances e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

10
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12.1 Mediante celebragéio de aditivo, este termo poderd ser alterado em qualquer de suas clausulas e
condicdes. & excecdo de seu objeto, de comum acordo, observada a legislago vigente.

Paragrafo inico: Dispensam a elaboragdo de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a certiddo de
Apostilamento, as seguintes alteraces:
a) utilizagdo de rendimentos de aplicacdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execugdo da parceria;
b) remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global;
¢) prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa, ao atraso na
liberagdo de recursos financeiros; ficando a prorrogacdo limitada ao exato periodo do atraso
verificado; ou
d) indicacdo dos créditos orcamentérios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

13.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal n.
13.019/2014, do Decreto Municipal n° 30/2017 e da legislacdo especifica relacionada 4 politica de Educagio
Inclusiva, o MUNICIPIO poderd, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC as sangdes previstas no artigo 73
da Lei Federal n. 13.019, de 2014.

Pardgrafo tinico: Aplicadas as sancdes previstas nesta clausula, deverdo ser as mesmas registradas no sitio
eletrénico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condicoes seguintes:

a) Os trabalhadores contratados pela OSC nio guardam vinculo empregaticio com o MUNICIPIO.
inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse tltimo em relacdo as obrigagdes trabalhistas e
demais encargos assumidos pela OSC.

b) O MUNICIPIO nio responde, subsididria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento das
obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela OSC, ndo se
responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judicialis.

¢) Todas as comunicagdes relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente efetuadas
quando realizadas por meio eletronico oficial e/ou por oficio.

d) As exigéncias que n3o puderem ser cumpridas por meio eletrénico deverfio ser supridas através da
regular instrugdo processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes da execugio ou
da interpretacdo deste instrumento e que néo puderem ser resolvidas administrativamente.
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@

E, por estarem de acordo com as clausulas e condig¢des ajustadas, firmam o presente termo, em 2 (duas) vias
de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos legais.

|

/
m/@\

" /TELMA FERNANDA RIBEIRO
Secretdria Municipal de Educagio

LN

OMAR/MAGALHAES GANEM
Fraternidade Espirita Irmio Glacus

Contagem, 28 de abril de 2021.

Testemunhas:
A ‘_}l.x.\ LA
Nome: tiw g i @ﬁig(z\m-
RG: ﬂ".l., PY.CEl Nome:
cpr:  MLE St RG:
CPF:
12
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Prefeitura Municipal de Contagem
Secretaria Municipal de Educacéo

PLANO TRABALHO 2021

1 - DADOS CADASTRAIS

1.1 PMC

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CEP:

ENDERECO:

Rua Coimbra, n® 100, Santa Cruz Industrial
CIDADE: UF:
Contagem MG

32.340-490

1.1.1 GESTOR DA PARCERIA

—

JME
ENGRACIA MARIA TROPIA BARRETO

LOTAGAO: SEDUC

CARGO:
Diretoria de Educagao Infantil

MATRICULA:
0119869-2

E-MAIL GESTOR DA PARCERIA

ENGRACIA.BARRETO@EDU.CONTAGEM.MG.GOV.BR

1.2 OSC

NOME:

Fraternidade Espirita Irm&o Glacus

CNPJ:
19.843.754/0002-12

ENDERECO:

Avenida das Américas, 797 - 3° andar

BAIRRO:

Kennedy

“DADE: UF:

Contagem MG

CEP
32145-000

DDD/FONE

(31)3396.91
88

E-MAIL DA OSC:

cei@feig.ora.br

BANCO REPASSE
CUSTEIO

AG:

CeC:

(FUNDEB / 2119) 90

502885-5

OP: {{&
003 |

BANCO REPASSE AG:

ciC

OP:

COMPLEMENTO CUSTEIO

(TESOURO/0101) 89

4131-2

003

BANCO REPASSE AG:

ciC

OP:

ALIMENTACAO
(PNAE / 2144)

BANCO REPASSE
COMPLEMENTO

AG:

cic

OP:

ALIMENTACAO -
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1.3 DIRIGENTE

NOME DO RESPONSAVEL
Omar Magalhaes Ganem
RG/ORGAO ~
CPF

EXPEDIDOR CARGO FUNCAO

M831748-SSPMG Presidente |Presidente 334'35 088
ENDERECO: BAIRRO:
Rua Professora Carolina Campos n°® 50 Ap 301 Nova Suica
CIDADE: UF: (CEP: DDD/FONE E-MAIL
Belo Horizonte MG [30.421-372 |(31) 341 1-92_99 secretaria@feig.org.br
ASSINATURA DO DIRIGENTE VALIDANDO O CONTEUDO DO PLANO
K

Omar Mé‘%’airu!éés Ganem CPF 304.351.026-72

A\
.55,

=

2.1 - Programa de Governo:

Manuteng&o e desenvolvimento da Educagéo Infantil

2.2 Identificagdo do objeto:

Garantir o Atendimento da Educac&o Infantil, primeira etapa da Educacao Basica, promovendo o desenvolvimento integral
da crianca de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a acdo da
familia e da comunidade conforme previsto na Lei de Diretrizes da Educagdo Nacional, LDBEN n° 8384/96 em seu artigo 29.

t%
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2.3 Objetivos Especificos: /&
- Garantir & crianca acesso a processos de apropriacéo, renovacédo e articulacéo de conhecimentos e aprend gnsde
diferentes linguagens, assim como o direito & protecéo, a satde, a liberdade, a confianga, ao respelto a dlgn ade; &
brincadeira, a convivéncia e a interag&o com outras criancas; . P

—— R,

e

- Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de diferentes classes sociais no que se refere ao
acesso a bens culturais e as possibilidades de vivéncia da infancia;

- Possibilitar tanto a convivéncia entre criangas e adultos quanto a ampliacéo de saberes e conhecimentos de diferentes
naturezas;

- ,Construir novas formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas com a ludicidade, a democracia, a
sustentabilidade do planeta e com o rompimento de relacées de dominagéo etaria, socioecondmica, étnico-racial, de género,
regional, linguistica e religiosa;

- Garantir acessibilidade de espacos, materiais, objetos, brinquedos e instrugdes para as criangas com deficiéncia,
transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo;

- Garantir a crianca o direito a brincadeira, a convivéncia e a interagco com outras criangas®,

~Reconhecer as especificidades etarias, as singularidades individuais e coletivas das criangas, promovendo interagdes
c.ilre criangas de mesma idade e criangas de diferentes idades;

- Prever condicdes para o trabalho coletivo e organizagéo dos materiais, espacos e tempos dentro da instituicdo;
- Garantir a educacaéo em sua integralidade, entendendo o cuidado como algo indissociavel ao processo educativo®

- Garantir a participac@o, o didlogo e a escuta cotidiana das familias, o respeito e a valorizacéo de suas formas de
organizagao®;

2.4 Periodo de execugao: ~

Abril 2021 a Abril 2022 &X{
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2.5 Justificativa da proposigéo:

A Educacéo Infantil, primeira etapa da Educag&o Basica é dever do municipio. Além de ser um direito da cridhe
direito do pai trabalhador, conforme preconiza a Constituicio Federal de 1988, Art. 208 , inciso IV e Art. 7°, ifici
respectivamente. A partir de 2016, atendendo a Emenda Constitucional 59, a matricula para criancas de 4 25,
(cinco) anos, pré-escola, passa a ser obrigatoria. O atendimento as criangas de até 3 anos de idade & opgao %Egm’fliag
sendo Meta 1 do Plano Nacional de Educag&o - PNA e do Plano Municipal de Educagéo - PMA, ampliata oferta devagas
em creches de forma a atender, no minimo 50% das criangas de até trés anos até 2024. Como etapa educacional, & de
suma importancia para favorecer o desenvolvimento das criangas de zero a cinco anos de idade.

Historicamente, em Contagem, as creches comunitérias, filantropicas e/ou confessionais lutam pela melhoria da qualidade
do atendimento as criangas de 0(zero) a 5(cinco) anos de idade. As lutas compreendem o aprimoramento dos espacos
fisicos, das condigdes para funcionamento e do trabalho pedagégico. A cada processo de conveniamento com o poder
publico, as melhorias podem ser comprovadas por meio meio da documentacéo apresentada e dos Planos de Metas
pactuados com a Secretaria Municipal de Educacéo.

A partir do reconhecimento da sociedade, quanto & importancia da Educacéo Infantil e, ainda, tendo em vista a qualidade do
servico ofertado, cresce a busca de familias por este atendimento no Municipio Contagem, passando a ser um grande
desafio para o Poder Publico, que tem realizado esforgos continuos para a ampliacdo na oferta desse servigo, seja
reformando ou construindo Unidades Municipais de Educac&o Infantil — Umeis ou, ainda, ampliando o nimero de
instituicdes parceiras, por meio de Chamamento Publico.

- .3segurando as especificidades das redes publica e privada, a politica de Educacao Infantil € estendida & rede de
instituicbes parceiras, com a oferta de kits pedagdgicos e de uniformes, formacéo e assessoria pedagégica in loco.
Atendendo 2 legislag&o vigente, as instituicdes privadas comunitarias, filantropicas efou confessionais devem assegurar
espacos que garantam o atendimento, com qualidade, as criancas e suas familias, construindo suas propostas pedagodgicas
em consonancia com as diretrizes curriculares do municipio e promovendo melhorias constantes em suas praticas

cotidianas.
A fim de dar continuidade a este processo de ampliagéo de atendimento a Educago Infantil e, em atendimento & nova Lei

n.? 13.019/2014, a Secretaria Municipal de Educac&o — Seduc, propde parceria com instituigdes, previamente credenciadas,
para atendimento & Educagao Infantil, em consonancia com a legislag&o nacional e com a politica de Educac&o Infantil de
Contagem.

A,
ACOMPANHAMENTO DE METAS: (art. 22 — Inciso Il — Dec.13019/14) /7{’(_/ Z&
('/ \ Y
\,"

O atendimento da Educag&o Infantil, primeira etapa da Educag&o Basica, visando a promogéo do desenvolvimento integral
da crianga de até 5 (cinco) anos, sera mensurado por meio da média de frequéncia atestada nas visitas mensais, in loco.

3 - METAS

Meta Quantidade Prazo

ABRIL de
2021

121 a

ABRIL de
2022

Criangas em processo de desenvolvimento construindo ou ampliando habilidades,

01 ; s . . : %
considerando sua individualidade e caracteristicas de sua faixa etaria.

ABRIL de
2021

24 a

ABRIL de
2022

Profissionais atuando em diferentes frentes de trabalho visando assegurar o

a2 atendimento integral & crianca.

ABRIL e
2021

03 |Implantagéo da Politica de Educag&o Infantil de Contagem 121 a

ABRIL de

2022
ABRIL de
2021

04 |Profissionais capacitados atuando na Instituiczo. 14 a
ABRIL de
2022
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05

0Garantia de funcionamento da CEIl para cumprimento do objeto, de acordo com as
normativas legais

Certificado de
Funcionamento
atualizado.

ABRIL de
2021
a
ABRIL de
2022
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06

Documentac&o atualizadas das criangas, conforme orientagdes da SEDUC.

P
~ABRIL de

ABRIL de
2021

2022

07

Familias inseridas no processc educativo.

ABRIL de

©2021
a
ABRIL de
2022

08

Prédios que garantam salubridade, higiene e seguranga as criangas em
conformidade com a Resolugdo n° 16 do CMEC.

Sede da CEI

ABRIL de
2021
a
ABRIL de
2022

09

Criancas alimentadas de forma adequada considerando suas necessidades
nutricionais, além da construc&o de habitos alimentares saudaveis.

121

ABRIL de
2021
a
ABRIL de
2022

3.1 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO — AS METAS PACTUADAS OBSERVARAO A PORTARIA CONJUNTA

SEDUC/FUNEC N° 26, DE 18 DE JUNHO DE 2020, OU SUBSTITUTA ENQUANTO DURAR OS IMPEDIMENTOS DA

PANDEMIA DE COVID 19

INDICADOR
META ACAO Inicio Término RESPONSAVEL
Unidade Quantidade | Produto
Instituir ~ planejamento
semanal dos educadores
que contemple a
diversidade e a inclusio de
todas as  criancas
matriculadas, contendo as :
habilidades a serem |Planejamento 1 Fo’frs‘ee]r:g’nir;t Abril2021 |  Abril/2022 g:gfsé’frae:
desenvolvidas de acordo | dasturmas q (Semanal) (Semanal) SR
com a Base Macional as turmas. da Instituicao
Curricular Comum - BNCC,
as estratégias pedagogicas
a serem efetivadas, formas
— de registros e estratégias
para continuidade da agdo.
Ata da
assinatura
Coibir qualguer tipo de de t.Od.OS os
pratica que cologue a 2 Agdes P I'OflS;ilO[‘lalS
c_rianga em riscq ou em Actas de realizadas na instituai . ABRIL de Diretor e
situagdo vexatoria, como fg . OSC, sendo HHUIGE0, 2021 ABRIL de 2022 | pedagogo da
. . ormacao registro dos A
apelidos ou castigo, de uma por . Instituicao
acordo com a Lei semestre contey dax
8.060/09 — ECA. —
responsavel
pela
formacéo.
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001

Disponibilizar a
materialidade necessaria
para a rotina de
cuidados com as
criancas

Materiais de
higiene
(Custeio)

Conforme
necessidade

Materialidade
adquirida
suficiente

para
atendimento
das turmas
(papel
higiénico,
sabonete
liquido,
pape! toalha,
colchonetes
individuais,
lencéis
individuais
para os
colchonetes,
toalhas
individuais
para banho
etc.

ABRIL de
2021

ABRIL de 2022

%JL
7

Diretor da
Instituicao
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Disponibilizar a
materialidade necessaria
para o desenvolvimento
de atividades
pedagogicas com a
crianca

Materiais
pedagodgicos
(Custeio)

Conforme
necessidade

Materialidade
adquirida
suficiente
para
atendimento
das turmas
(lapis de cor,
tesourinha,
gizao de
cera,
hidrocor,
papeis
diversos,
tinta guache,
pincéis,
massa de
modelar,
brinquedos
diversos,
bonecos e
bonecas
brancas e
negras,
livros de
literatura em
cantinhos
nas salas de
atividades,
copos,
pratos e
talheres
individuais

ABRIL de
2021

ABRIL de 2022

Diretor da
Instituicéo

02

Garantir  profissionais
especificos em numero
suficiente para garantir a
limpeza e organizacéo
da instituicao.

Numero de
profissionais
de limpeza
de forma a
atender a
demanda da
instituic&o.

Conforme
necessidade

Quadro de
profissionais
adequado
para atender
as
demandas
da limpeza
da instituicao.

ABRIL de
2021

ABRIL de 2022

Diretor da
InstituicZo

Garantir  profissionais
responsaveis  pela
confeccéo da
alimentacéo, limpeza da
cozinha, refeitério e
utensilios.

Nlamero de
profissionais
da cozinha,
de forma a
atender a
demanda da
instituic&o.

Conforme
necessidade

Numero de
cozinheiros
e auxiliares
de cozinha
em numero
suficiente
para
confeccéo
da
alimentacéo,
limpeza da
cozinha,
refeitorio e
utensilios.

ABRIL de
2021

ABRIL de 2022

Diretor da
Instituicao

Garantir profissionais
responsaveis pela
coordenacéo
administrativa e
pedagdgica na
instituigao.

Diretor,
Pedagogo e
Secretario.

No minimo
um de cada
categoria
profissional

Quadro de
profissionais
assegurando

no minimo,

um Diretor,
um

pedagogo e

secretario.
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Quadro de )

profissionais i s Kjw = j .
Garantir  profissionais o tinin sHenuado ABRIL de L ol 3

o um Educador tendo cada ) Dirgtor da
habilitados atuando com -~ 14 2021 ABRIL de’ﬁ@g} e,
; habilitado por turma um et IS LTUIGE0
as criancas.
turma educador :

habilitado de

referéncia.
Adequar o atendimento Execugao Diretor,
educacional dos Numero de | Encaminham pedagogo.
cpnsnderando “as encaminhame| encaminham ' entos ABRIL/2021 | Eevereiro/2022 Educadgntes,
diretrizes da Politica de nios entos implementad secretario,
Educacdo Infantil do orientados efetivados 0s. funcionarios
municipio. pela SEDUC. da Instituicao.
[ASSegurar a rnauicuia
de todas as criancgas, .

Registro de

moradoras de Contagem . .

e matricula de Registrono | ABRIL de 2
prioritariamente, fesid 121 c 2021 ABRIL de 2022 Diretor da
independente da i enso © Instituigéo

. . criangas. Escolar
nacionalidade, de
diagnéstico de
deficiéneia de relidifo
M\
[
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o3 [REalzar atendimenio I LS
. Cronograma ; .
quinzenal e :
individualizado  entre 01 encontro | & "egistros (e g %: )
pedagogo e educador ReuniCes quinzenal def it AERILGR [¥ e &?Pedagoga da
: : eali RIL de 20221 " "=="2°
visando refletir sobre (FEdagogu Pedagogo/ aeailgadas 22 e ©202 . Instituicgo
i i educador) = entre _
sua pratica e orientar educador i
" pedagogo e | ¥
sobre a elaboracéo dos &
; educador.
planeiamentos
Assegurar o atendimento
das criangas de fevereiro a 200 dias
dezembro garantindo os . :
200 dias letivos e 800 | Calendario | _'civos — |Cumprimento ABRIL de Diretor da
conforme do 2021 ABRIL de 2022 o v s
horas conforme escolar - - i Instituicéo
LDBEN9394/96 E Portaria ariEntagan | ogignudre
Conjunta SEDUC/FUNEC da SEDUC
n° 26/2020
Garantir  participagéo Nomsroda: | No:tinime Proﬁssionais
ey edg o 02 ¢ . inscricdo e | metade dos certlﬁctados ABRIL de SEDUC
pedagog participacéo | educadores | 9uantoa 2021 | ABRIL de 2022
educadores nas participagdo
x . nas e todos os
formacdes pedagdgicas. . nas
Formacdes. | pedagogos. capacitaces.
04
Garantir  participagdo . comprovagao
dos dirigentes e ':']‘itm?rg ‘;‘; odas s e | ABRILde SEDE
secretarios  nas P 'ﬁ;s ¢ agBes d":d‘:}'g":ﬁf‘e"s 2021 | ABRIL de 2022
form?9°es _ formagdes e secretarios {r\
administrativas. nas formacdes 5 JQ/
\f e
Certificado h /"
Manter atualizada a Autorizacéo de i L
Autorizacao de de Decymetipg Autorizacéo Diretor da
; ; . de Toda Vigéncia da parceria. v i
Funcionamento junto ao | funcionament COETAEAS de Instituicao
CMEC. o} P ¢ Funcionamen
to vigente.
Garantir a entrada no |Documentaca
PrEze muime oe. 120 Gae Documentos | Documentos
dias para solicitagdo de |Comprovagéo de de Toda Vigéncia da parceria. Dlre‘tO{' qa
renovacao da da entrada comprovaco | cormsovanso Instituicdo
autorizagéo de dos a ¢ P ¢
b funcionamento. documentos.
Projeto
05 Realizar o processo de fans Minimo de Politico ABRIL de Padassna da
reelaboragdo do PPP 03 itens Pedagdgico 2021 ABRIL de 2022 goga
. " trabalhados . ; Instituicéo
visando atualiza-lo revisados |com os itens
atualizados.
Laggir::;to Comprovante
Garantir o langamento AT i BB de Prazo estipulado pelo MEC Diretor da
do Censo escolar Censoo a? no. preenchiment para preenchimento. Instituicéo
Escolar 9
Calendario
Calendario Escolar de Calendario aprc;:do ABRIL de Diretor da
acordo com as diretrizes | Calendario [com 200 dias comin] el 2021 ABRIL de 2022 | Instituicio e
da SEDUC. e 800 horas Pedagogo
gscolar e
SEDUC
Clggumeniers Pastas | ABRILde
bealfarg mEtRHE das | Qe 121 Individuais 2021  |ABRIL de2022| Diretorda
criancas matricula Instituicdo
completas
regular.
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Manter os
atualizados.

diarios

Diario de
cada turma

Diarios de
todas as
furmas
contendo
registro de
frequéncia
diaria, perfil
inicial,
relatério da
turmae
relatorios

individuais.

Diarios
atualizados
e completos.
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Realizar reunides com

Pauta da

as familias para reunido e e 2a
conversar sobre o 1 por 2 reunioes mmp;‘z’aga‘} AB;‘.D]; 1de ABRIL 45 202€’)dmretor da
dgsenvo!wmento das semestre anuais participagéo _//Instltuu;ao
cnanggs_ e‘ (—_:Antregar o} presencial/
relatorio individual. remota.
Comprovaca
oda
Realizar eventos realizacéo
conjuntos com as w dos eventos, | ABRIL de .
familias Eventos |Minimode 02| iodos| 2021  |ABRILde2022| Diretorda
. Eventos . Instituicdo
(Mostras  Culturais, convites
Oficinas, palestras) enviados e
registros
07 fotograficos.
Realizar Assembleia Ata e
patd  presego’  de | Minimo 01 |CCMPrOVEL0| Novembro/20 . Diretor da
contas e aprovacao do | Assembleia . de Fevereiro/2022 e
s Assembleia N 21 Instituicdo
calendario escolar com participacéo
a comunidade. presencialire
Realizar reunido com os
a responsaveis pelas Registro da
criangas com deficiéncia reunido e
visando o encaminhamento A ABRIL de .
para o Atendimento Reuniées 0 encaminham| ~“5504 | ABRIL de 2022 ?‘r‘f.ttof da
Educacional Especializado entos nstituicao
(AEE) no Centro de efetivados
Atendimento e Inclusdo para SEDUC. Fa
Social de Contagem (CAIS). éjc/y {ff
Realizar manutencéo /
penqdlca Apsepuiandy . Quando se Armbiente ABRIL de ;
ambientes salubres, Nuamero de i Diretor da
. . - fizer adequado e 2021 ABRIL de 2022 o
iluminados, ventilados, |Manutengdes. . Instituicéo
. necessario seguro.
acolhedores e saudaveis
para as criangas.
Realizar limpeza diaria . Diaria e Espacos ABRIL de .
de todos os espacos da L'“?,p‘?za sempre gue limpos e 2021 ABRIL de 2022 D”e.tof d"a
N diaria. e ; Instituicéo
= instituic&o. necessario | organizados
Documento
. de
: : , No minimo .| ABRIL de .
08 Re'ahzar'a limpeza da Llrnpezfa da uma vez por Comprovacé 2021 ABRIL de 2022 Dlre_tor_'d"a
Caixa Dagua. caixa dagua. s cda Instituicdo
' limpeza da
caixa dagua.
Documento
; _ . No minimo de ABRIL de .
Realizar a dedetizagéo | Dedetizagdo |\ '\ o oor | comprovags| 2021 | ABRIL de 2022| Diretorda
da instituicao. da instituigao. Instituicéo
ano. oda
dedetizacao.
No minimo 2 | Banheiros ABRIL de
Realizar limpeza nos | limpeza dos |vezes aodia limpos, Diretor da
) . s b 2021 ABRIL de 2022 L
banheiros. banheiros ou quando | higienizados Instituicao
necessario. | e cheirosos.
B Conforme Oferta de
qu! 9, . ¢ determinagéo| alimentacéo
alimenticios para A . . ABRIL de :
alimentacéo  escolar Genenss da variada, rica, | " To00 1 | ABRIL de 2022| Direterda
i fermg Resolucgo ne | dlimenticios Resolugio | saudavel e Instituicao
S P ol N° 26/2013 |balanceada d
9 do PNAE iariamente
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- . Todos 0s
Assegurar alimentos organizados .
organizados no com AlmEnioe
deposito, distribuidos | etiquetas de organizado Deﬂpqsno
. . S por data de | organizado.
por géneros e data de | identificac&o :
. validade &
validade. edatade |. .
: identificados.
validade

Allmentos
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Elaborar cardapio que

Cardapios

das criangas.

assegure o atendimento Cairdaic S:rr::p ;(.JSS ae'[:fnbc?ragos ABRIL de et Diretorid
as necessidades dap = s 2021 ABRIL de2022:| < ':Lr_?. roa
e Diario elaborados e | Resolucéo fastifuicéo
nutricionais das ; o Iy L
criancas afixados. n°26/2013 1 EA |
' do PNAE. ‘
Of?recer, T“i mlnlmq i A oferta Gierta de
(trés) refeicdes diarias . . -
. minima do | alimentagéo
para as criancas em 3 s
jornada integral e pelo numeroids: | saudtuel S
Numero de refeicdbes |balanceada d| ABRIL de .
menos 2 (duas) para as - - o Diretor da
: refeicbes diarias, de iariamente, 2021 ABRIL de 2022 B
criangas de 0 a 3 anos d instituicao
: . determinadas.| acordo com |atendendo a
em jornada parcial € no ; "
ot o aidadee Resolugéo
minimo 01 refeic&o para .
; jornada das | n®26/2013
criangas de 4 e 5 anos T PNAE
em jornada parcial. nanges: '
s | cuscroce
Respeitar um intervalo | Horario de 46 1oaEs a8 horarios ABRIL de Diretor e
de no minimo 2 (duas) | cadaturma e para orientar 2021 ABRIL de 2022 | pedagogo da
horas entre as refeicdes. | respeitado . a refeigéo instituic&o
respeitando ;
: das criangas.
o intervalo.
Professores
acompanhan
doa
Planejamento | Planejamento .
Garantir a alimentac&o Jda dé tojdas - incentivando | ABRIL de Pedagogo e
como curriculo da alimentacio YA as criangas 2021 ABRIL de 2022 | professores
Educacéo infantil ¢ a conhecer, da instituicao
da turma. |contemplado.
provar e .
ingerir )%
alimentos /(X
saudaveis. Z%/ JQ‘
Definir o prazo de no |[Tempo de 20 |Assegurar 0s Quaqrg de
- ) horarios ABRIL de Pedagogo e
minimo 20 minutos para | m paracada | 20m para .
: % para orientar 2021 ABRIL de 2022 | professores
alimentagdo de cada turma se todas as o e
: a refeicéo da instituicdo
turma. alimentar. turmas.

—

3.2- DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
— O CUMPRIMENTO DAS METAS OBSERVARA A PORTARIA CONJUNTA SEDUC/FUNEC N° 26, DE 18 DE

JUNHO DE 2020, OU SUBSTITUTA ENQUANTO DURAR OS IMPEDIMENTOS DA PANDEMIA DE COVID 19

Fontes de Comprovacao para Meta 1 :

Fontes de Comprovacao para Meta 2:

Fontes de Comprovacaoc para Meta 3:

ACAOQ 1 — Relatério de monitoramento in loco/REMOTO.
ACAO 2 - Relatorio do contetido tratado em cada reunido ¢ lista de presenca.
ACAO 3 - Copia das notas fiscais e Relatorio de monitcramento in loco
ACAO 4 - Copias das notas fiscais e Relatorio de monitoramento in loco

Pagina 14

ACAO 1 - Quadro de funcionarios de acordo com o estabeiecido na Meta 2, acdes 1, 2, 3 e 4; livro de ponto e contra chegque
(Més).

ACAO 1 - Comprovagao dos encaminhamentos da assessoria efetivados, via Relatério de monitoramento in loco.
ACAO 2 — Quadro contendo a organizag&o quinzenal para encontros entre pedagogo e educador e Relatério de

monitoramento in loco.
ACAO 3 — Calendario aprovado pela SEDUC.




Fontes de Comprovacao para Meta 4:

ACAO 1 - Certificado de participacdo em formacdes pedagodgicas.
ACAOQ 2 - Lista de presenca na SEDUC confirmando a participagcéo em formacdes administrativas.

Fontes de Comprovacao para Meta 5:

ACAO 1 - Certificado de Autorizagéo vigente junto ao CMEC.

ACAQ 2 - Comprovante de entrada da documentacic para renovagdo de atendimento na SEDUC com 120 dias de
antecedéncia.

ACAO 3 - Atas das reunides para reviséo do PPP.

ACAOQ 4 - Comprovante de preenchimento do Censo Escolar.

ACAO 5 - Calendario ja entregue na Acéo 3, Meta 3.

Fontes de Comprovacao para Meta 6:

ACAOQ 1 - Relatoério de monitoramento in loco.
ACAO 2 - Relatério de monitoramente in loco.

Fontes de Comprovacao para Meta 7:

|~=A0 1 — Convites para as reunides e lista de presenca.

-..AQ 2 - Cépia dos Convites e registro Fotografico.

ACAO 3 — Convocacéo e lista de presenca.

ACAO 4 - Convite e registro da reunido com assinaturas e comprovante de encaminhamento para o CAIS.

Fontes de Comprovagao para Meta 8:

AQ@O 1 — Notas fiscais e Relatoric de monitoramento in loco.
ACAO 2 - Relatério de monitoramento in ioco.

ACAO 3 — Comprovante de limpeza da caixa d'agua; (N
ACAO 4 — Comprovante da dedetizacéo. R
ACAQ 5 - Relatorio de monitoramento in loco.
c b1
Fontes de Comprovagao para Meta 9: \
C V-L./

ACAO 1 — Apresentacéo das notas fiscais dos itens adquiridos e Relatério de monitoramento in loco;

ACAOQ 2 - Relatdrio de monitoramento in loco.

ACAO 3 —Apresentacao dos cardapios mensais e Relatério de monitoramento in loco comprovando que o cardapio &
cumprido;

740 4 - Relatorio de monitoramento in loco.

AGAO 5 - Relatério de monitoramento in loco.

ACAO 6 - Relatério de monitoramento in loco.

ACAOQ 7 - Relatério de monitoramento in loco
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Descrigédo da Despesa iy dé / ’ /
i Quantidade Valor Parcela Despesa g
Fonte: FUNDEB 2119 2021 A
Custos Fixos Média 1.600,00 1920&00 Ko
Quadro Pessoal Profissionais 39.000,00 | 468.000,00
Provis&o Sobre a Folha Média 5.596,16 67.153,94
Servicos de Terceiros Contratos
Material de Consumo Media
TOTAL GERAL 46.196,16 | R$ 554.353,94
i Valor Total da
Reserigao da Despasa Quantidade Valor Parcela Despesa
Fonte: Tesouro 0101 2021
Custos Fixos Media 4.000,00 | 48.000,00
Quadro Pessoal Profissionais 7.660,00 | 91.920,00
Provisdo Sobre a Folha Média 1.540,00 | 18.480,00
Servicos de Terceiros Contratos 500,00 6.000,00
Material de Consumo Media 4.289,71 51.476,74
Utensilos de Copa e Cozinha Média 0,00
TOTAL GERAL R$ 17.989,71 215.876,74
o Valor Total da
Descricao da Despesa F
Fonte: PNAE 2144 Quantidade Valor Parcela Dezsop;sa
Aquisicao Géneros Alimenticios NF.
TOTAL GERAL R$ 0,00 R$ 0,00
L Valor Total da
Descrigao daDespesa | o . tiade Valor Parcela Despesa . /ﬂ_,
Fonte: Tesouro 0100 s i S
Aquisicdo Géneros Alimenticios NF i)
/ Gas de cozinha ' QQQ
TOTAL GERAL R$ 0,00 R$ 0,00 \Wi
5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
12 Parcela 28 Parcela 32 Parcela 42 Parcela 52 Parcela 67 Parcela
_Repasses Fonte do FUNDEB | Rg 46.196,16 | R$ 46.196,16 | R$ 46.196,16 | R$ 46.196,16 | RS 46.196,16 | RS 46.196,16
Fonte 2119 72 Parcela | 82Parcela | 92 Parcela | 102 Parcela | 112 Parcela | 122 Parcela
R$ 46.196,16 | R$ 46.196,16 | R$ 46.196,16 | R$46.196,16 | R$ 46.196,16 | R$ 46.196,18
Valor Total:| R$ 554.353,94
5.1 CRONOGRANA DE DESEMBOLSO
12 Parcela 22 Parcela | 32 Parcela | 42 Parcela 52 Parcela 6% Parcela
Repasse Fonte do Tesouro | R$17.989,73 | R$ 17.989,73 | R$ 17.989,73 | R$ 17.989,73 | R$ 17.989,73 | R$ 17.989.73
Fonte: 0101 72 Parcela | 8°Parcela | 92 Parcela | 102 Parcela | 112 Parcela | 122 Parcela
R$ 17.989,73 | R$ 17.989,73 | R$ 17.989,73 | R$ 17.989,73 | R$ 17.989,73 | R$ 17.989,71
Valor Total:| R$ 215.876,74
5.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Repasse Fonte do PNAE 12 Parcela 2% Parcela | 32 Parcela | 4° Parcela
Fonte: 2144
Valor Total: R$ 0,00
5.3 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Repasse Fonte do Tesouro Livre| 12 Parcela | 2% Parcela | 3% Parcela | 4°Parcela
Fonte: 0100
Valor Total: R$ 0,00
VALOR GLOBAL: FUNDEB + Tesouro Custeio R$ 770.230,68
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6 - CONTRAPARTIDA

CONTRAPARTIDA DA INSTITUICAG: 162
Nzo Aplicavei Lei Federal n® 13019/2014 Art. 35 §1°. Ve

7 - PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL

“Prestacdo de contas financeira sera a cada parcela recebida conforme o cronograma de desembolso.

8 — PREVISAC DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS AGOES,
INCLUINDO OS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS E A DISCRIMINAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS
NECESSARIOS A EXECUCAO DO OBJETO.

Seguem anexas Planilhas custos e Quadro Sintese.

9 - APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

9.1 -DECLARAMOS gue foi analisado o contelido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugéo dos
procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que sera vinculado ao PROCESSO N° 015 /2021 proposto pela (OSC)
FRATERNIDADE ESPIRITA IRMAO GLACUS. fa

Contagem, X de C’R‘?V‘L de 2021.

A /
%ﬁx‘f//’/ﬁ&/ o

ENGRACIA MARIA TROPIA BARRETO TELMA FERNANDA RIBEIRO
Gestor da Parceria - Secretaria Municipal De Educagac

Pagina 17



Quadio_Sintese_

QUADRO SINTESE

CRIANCAS ATENDIDAS / TURMAS

TOTAL DE CRIANCAS POR FAIXA ETARIA/ N DE TURMAS

PERIODU PARCIAL PERIOBO INTEGRAL
T T 3 TOTAL DE
0A 1 ANO 0 0 27 02 27
1 A2 ANOS 0 ] 20 01 20
3 ANOS 0 0 24 01 24
4 ANOS 0 0 25 01 25
5 ANOS 0 0 25 01 25
TOTAL 121
SALAS
ESPECIFICACAQ DAS SALAS TAMANHO DE CADA SALA (M”) OBSERVACOES
0l SALADE 01 ANO 39.96
01 SALA DE 2 ANOS 41.24
02 SALA DE 3 ANOS 4142
01 SALA DE 4 ANOS 41.24
01 SALA DE 5 ANOS 41,24
COORDENADOR PEDAGOGICO
Coordenador Pedagogico Nivel de Escolaridade Horario de Trabalho

Fabiana Monteiro Martins

Superior - Licenciatura

07h12min as 17hs

DIRETORA

Mana Beatriz Costa Pereira

Superior - Licenciatura

Voluntaria

EDUCADORES/TURMAS

N" EDUCADORES

Horario Integral:

07:00 as 17:12

ario Integral
N" NOME EDUCADOR(A) ATUACAO NIVEL DE ESCOLARIDADE
1 Karina Archanjo Oliveira Santos Bergario Superior em curso
) Zilene Rodrigues Silva Bergario Superior em curso
3 Lorrayne Cristina Cunha Aguiar Maternal | Superior em curso
4 Gislene Silva Almeida Maternal | Superior - Licenciatura
5 Grazicla Viana Oliveira Maternal 2 Superior - Licenciatura
6 Genivalda Angelo Mateus Maternal 2 Superior - Licenciatura
¥i Danila Silva Barbosa Maternal 3 Superior - Licenciatura
8 Maria dos Anjos Pereira Silva Maternal 3 Superior em curso
9 Lucivéania Ferreira Silva 1° Periodo Superior - Licenciatura
10 Neide Aparecida . Monteiro Neves 1° Periodo Superior em curso
11 Regina Pergira Ribeiro 2° Periodo Ensino Médio- Magistério
12 Rita de Cassia Santos Silva 2" Periodo Superior - Licenciatura
13 Fatima Maria de Souza Apoio Superior - Licenciatura
14 Maria das Gracas Silva Apoio Superior - Licenciatura
OUTROS FUNCIONARIOS FUNCAO NIVEL DE ESCOLARIDADE
1 Arlinda Pergira Souza Auxiliar servigos gerais Ensino Fundamental Completo
2 Carmen Lucia da Costa Khouri Secretaria Escolar Ensino médio - Magistério
3 Elicélia Francisca Lima Castro B Auxiliar servigos gerais Ensino fund. Tncompleto
4 Flavia Aparecida B.M. Santos Auxiliar servigos gerais Ensino médio
3 Imaculada Conceigio Bonfim Ferraz Cozinheira Ensino fund. Incompletc
6 Palloma Jessica Fidelix Auxiliar de Cozinha Ensine Médio
7 Renata Aparecida Vilaga Psicologa Superior
8 Rosana Lucia dos Santos Auxiliar de Almoxarifado Ensino Médio
L 9 Wisline Mardi Auxiliar de Cozinha Ensino Médio
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Z0

68 867 CESAR AUGUSTO LOURENCO DE ANDRADE|13620030 10/09/1990 1 i K 1
69 14499  |CAMILA NEVES FIGUEIREDO 15634733 28/06/1993 1 o, o 1
70 8778 ESSICA FERNANDES ANGELO 17821205 29/07/1993 1 e e |
71 3370  |ANDRE FERREIRA DIAS 17613953 18/10/1993 1 1
72 11634  |PITER JONATHAN DOS SANTOS PEREIRA (17330318 30/09/1994 1 1
73 11371 |[BRUNA CAROLINA DA SILVA 18705815 09/08/1996 1 1
74 2200 YURI DA COSTA SANTANA 375847947 12/12/1996 1 1
75 9698 LAVINIA ROCHA FERREIRA 18702015 24/05/1997 1 1
76 14394 |SAMUEL ANTUNES DE SOUSA 394180823 10/11/1997 1 1
77 5504 FABRICIO EMANUEL SILVA VAILANTE 13996082 29/11/1997 1 1
78 7112 ROBERTH DAYLON DOS SANTOS FREITAS  |18961167 12/03/1998 1 1

Extrato do Termo de Colaboragdo n° 015/2021, P. A. n®. 01 5/2021, Dispensa de Chamamento Pblico n®. 015/2021, que entre si celebram o MUNICIPIO DE CONTAGEM,
CNPJ n® 18.715.508/0001-31, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao, e a OSC, FRATERNIDADE ESPIRITA IRMAO GLACUS, CNPJ n® 19.843.754/0002-12
Objeto: desenvolvimento de ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCAGAO INFANTIL nas modalidades creche e pré-escola, em regime de mutua cooperagao, para a conse-
cucao de finalidades de interesse pablico e reciproco, em observancia a legislagdo vigente.

Fundamento Legal: Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, a Lei Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro de 2017, e o Decreto Municipal n°. 30, de 23 de
fevereiro de 2017.

Classificagdo Orcamentéria;

Nat. Desp. Exercicio/ano \Valor lassificagdo Orcamentaria

DESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS- FUN- 1123.12.365.0029.2251.33504100 Fonte
DEB - CUSTEIO 2021 R$554.353,94 2119

DESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS- TE- 1123,12.365.0029.2251.33504100 Fonte
SCURO MUNICIPAL 0101 - CUSTEIO 2021 R$215.876,74 0101

Valor: R$770.230,68 (setecentos e setenta mil, duzentos e trinta reais e sessenta e oito centavos)
Vigéncia: 12 meses, com termo inicial a partir da data de assinatura,
Data assinatura: 28/04/2021.
Assinam: '
Omar Magalhdes Ganem
“ternidade Espirita Irmao Glacus
.-ima Fernanda Ribeiro
Secretaria Municipal Educacio,

Extrato do Termo de Colaboragdo n° 016/2021, P A, n°. 016/2021, Dispensa de Chamamento Pdblico n°. 016/2021, que entre si celebram o MUNICIPIO DE CONTA-
GEM, CNPJ n° 18.715.508/0001-31, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéo, e a OSC, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL JOAO PAULO II, CNPJ n®
19.694.165/0001-39

Objeto: desenvolvimento de ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCAGAO INFANTIL nas modalidades creche e pré-escola, em regime de mutua cooperacio, para a conse-
cucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, em observancia & legislaggo vigente.

Fundamento Legal: Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, a Lei Municipal n®. 4.910, de 06 de dezembro de 2017, e o Decreto Municipal n®. 30, de 23 de
fevereira de 2017.

Classificacdo Orgamentéria:

"Este documento esté assinado digitalmente nos termos da Lei Federal 11.419/2006, Medida Proviséria 2.200-2/2001, Decreto 1.455/2010 e Portaria XXX. A assinatura digital cumpre a fungao de associar uma Ppessoa ou entidade a
uma chave piblica. Os métados criptograficos adotados pela Prefeitura de Contagem impedem que a assinatura sletrdnica seja falsificada, ou que os dados do documento sejam adultarados, tornando-os inviolaveis.
P ), i pela assii digital, a icidade e a inviolabilidade de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - MG (doc)." Para outras informagées www.contagem.mg.gov.br.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM
k Secretaria Municipal de Educ“ga(;éo ¥
Gabinete da Secretaria

P

OFiCIo

NE 266/ 2021-CAB-SEDUC
i i |
Contagem, 24 de faversiro de 2021
SOLICITACAC DE RECURSOS FINANCEIROS V1A TERMO DE COLABORACAG
13 v 3
10rga0 / Entidade Proponente: 3

'24 {VINTE E QUATRO) CRECHES - EDUCAGAO INFANTIL - DEMONSTRATIVO ANEXO.
PFD]E{Q, Pragrama ol Evento;

REPASSE DE RE;:UBSGS FINANCEIROS PARA MANUTENGAQ DA EDUC.‘X(}E\O INFANTIL, PRESTAGAQ DE SERVICOS A SEREM EXECUTADOS |
DURANTE O EXERCICIO DE 2021.

PERIODO DE EXECUGAO ) ) )
Inicie: (sstimado) P : : Termine: (E%éﬂé}f e i
Margo/2021 Fevereiro/2022
Vigencla® (razo para execugio do chjeto) j i
Margo de 2021 a fevereiro de 2022

|

‘Ocorrendu encerramento do prazo estipulado para conclusio da ebjeto pactuado ou no caso de denncia, rescisio ou exting@o deste Termo de
'Lo!ahoracao. o saldo seré recathido a conia;

Mitwlar da Conta; § i i
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM ., . i
| T e U R IR T
=l g Conta Corrente it AR Banco Agéncia b Mome da Agencia A
RECURSOS VINCULADOS - FONTE 2118 C.C. 159294.7 BRASIL 1633-0 ELDORADO
| RECURsOs VINCULADOS ~ FONTE 0101 C.C. 159021-9 BRASIL 1633-0 ELDORADO
i !
i o \’
. DESEMBOLSO FINANCEIRO ., p
‘A suplementacio & de: s decorrentes da assjnatura dos Termos de Colaboragio, correrfo a conta das seguintes Dotactes Orgamentdrias:
i Exercicio R
: Nazumza da Bespesa t Valor Classificagdo.Orgamentarial
; Ano ; J 4
e CORRE‘WES RECURSOS VINCULADOS- 2021 RS 12.861.802,53 | 1123. 12.365.0029.2251.33504100 Fonte 2119 Red. 655
$§§gg§g§a$gRREN 'ES RECURSOS VINGULADOS- 2021 | R$ 5.657.303,67 | 1123, 12.365.0029.2251.33504100 Fonte 0101 Red, 654
» ’ ™ ¥
TOTAL GERAL R$ 18.519.106,20

CBSERVAGAO: VALORES A SEREM EXECUTADOS NA LDA 2021

‘‘‘‘‘‘‘‘ Fa
Confonme Plancs de Trabalho apresentados & aprovados, solicito a calebragio dos Termas de Colaboraclo /

[ gk i
| 4

: Vo 7

%&/f( é@m / ta,‘p s’f &

' ~taf§%rt§ Nferf&e caiit%S Edueago

clla 40015 [ Matricula T54274-5 ' .

limo. Sra. 9 Qrgamento - SERPLAN ' —1

André Teixeira Morgira '

FEM 2o 2 /c’f‘g sy

Zf}:f-

§Secrerériu Municipal de Planejamento Orcamento e Gestdo -SEPLAN
&

Data k. /

Funcionaria:

T

PROTOCOLD |
i

I

|

e — S - ™ i




