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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICAGAD DO EMIPREGADOR

01 CNPJ/CEI
16.840.506/0001-49

02 Razao Social/Nome
ASSOCIACAD EVANG BENEF EDUC CID DE CONTAGEM

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

Rua RISO DO PRADO N, 200 ELDORADO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Contagem MG 32.310410 8611-2/00

DENTIFICAGAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP
128.83846,09-1

11 Nome

AMANDA CAROLINE DE ANDRADE COTA VIANA

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua WASHNGTON LUIZ 49 APTO 302, S/N JK

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF
Contagem MG 32.310-140 0091622/00100 - MG 075.289.766-79

25/03/1985

19 Data de Nascimento [20 Nome da Mae
MARTA DA CONCEICAQ DE ANDRADE COTA

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

001 - Conlrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

1.427 63

23 Remuneragao Més Anl.[24 Data de Admissao|25 Dala do Aviso Prévio
01/07/2017

26/11/2018

26 Dala de Afastamenlo|27 Céd. Afastamento

29/12/2018

SJ2

0,00% 0,00%

01

28 Pensao Alim. (%) TRCT[29 Pensao Alim. (%) FGTS]30 Calegoria do Trabalhador

31 Codigo Sindical
010.097.07283-1

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
17.450.529/0001-00 SENALBA SINDICATO EMPREGADOS ENTI ASS SOCIAL

DISCRIMINACAD DAS VERBAS RESCISORIAS

'VEREAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 29/dias Salario 1.380,04 |51 Comissées 0,00]52 Gratificacao 0,00
(Hguido de O/faltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade % 0,00 |54 Adic. de Periculosidade % 0,00 55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%
56.1 Horas Exfras horas a 0,00 |57 Gorjetas 0,00]58 Descanso Semanal 0,00
% Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00160 Multa Art, 477, § B%/CLT 0.00162 Salaric-Familia 0,00
Variavel
63 13° Salario Proparcional 12 0,00(64.1 13° Salario-Exerc. - 0,00|65 Férias Propore. 6/12 Avos 713,82
Avos /12 avos
66.1 Férias Venc. Per, Aquis. 1.427,63|68 Tergo Constituc. de Férias 713,82 |69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
01/07/2017 a 30/06/2018
70 13° Salario (Aviso Prévio 0,00|71 Férias (Aviso Prévio 0,00
Indenizado) Indenizado)
99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00| TOTAL BRUTO 4.235,31
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Allmenticia 0,001101 Adianlamento Salarial 0,00]102 Adiantamento 13° Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00112.1 Previdéncia Sccial 110,40(112.2 Prev Social - 13° Salario 0,00
dias
114.1 IRRF 50,83|114.2 IRRF sobre 13" Salario 0,00{115.1 Outros Descontos 73,49
Desc. IRRF Feri
TOTAL DEDUGOES 234,82
VALOR LIQUIDO 000,49




| TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR :

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome

16.840,506/0001-49 ASSOCIACAO EVANG BENEF EDUC CID DE CONTAGEM

TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

128.83846.09-1 AMANDA CAROLINE DE ANDRADE COTA VIANA

17 CTPS (n°, série, UF)[18 CPF 19 Data de Nascimento [20 Nome da Mae

0091622/00100 - MG [075.289.766-79 | 25/03/1985 MARTA DA CONCEICAO DE ANDRADE COTA
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregadar

24 Data de Admissao |25 Dala do Aviso Prévio |26 Dala de Alasiamento| 27 Cod. AlasL. 29 Penséo Alimenticia (%) FGTS
01/07/2017 26/11/2018 29/12/2018 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

01

31 Coadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Enlidade Sindical Laboral
010.097.07283-1 17.450.529/0001-00 SENALBA SINDICATO EMPREGADOS ENTI ASS SOGIAL

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na resciséo do contrato de trabalho, nes termos do artigo n® 477, § 1°, da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valer liquide
de R$ 4.000,49, 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente Termo de Homologagao.

As partes assistidas no presente ato de rescisio conlratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugéo
Normativa/SRT n® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo,
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151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
153 Carimbo e Assinatura do Assistente 164 Nome do Orgao Homologador

165 Ressalvas

156 Informactes a CAIXA:




