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01 CNPJ/CEI
23.241.854/0001-65

02 Raz&o Social/Nome
ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL NOSSA SENHORA DE NAZARE

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)
Rua R DES LUCIANO SOUZA LIMA , 59

04 Bairro

BERNARDO MONTEIRO

05 Municipio

204.83345.83-5

Marcilene Aquino de Carvalho

32.010-300

08 CNAE
8511-2/00

09 CNPJ/CE| Tomador/Obra

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)
Rua Amelia Zeferina de Freitas, 102, AP 101

13 Bairro
Trés Barras

14 Municipio
Contagem

15 UF
MG

16 CEP
32.041-160

17 CTPS (n°, série, UF)
0062294/00126 - MG

18 CPF
071.672.306-93

10/06/1980

21 Tipo de Contrato

19 Data de Nascimento {20 Nome da Mae
Olinda de Aquino Carvalho

001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Extingdo normal do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remuneracao Més Ant.[24 Data de Admiss&o|25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento|27 C6d. Afastamento
1.473,65 20/09/2018 21/12/2018 PDO

28 Pensao Alim. (%) TRCT|29 Penséo Alim. (%) FGTS[30 Categoria do Trabalhador

0,00% 0,00% 01

31 Cédigo Sindical
000.000.089841

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
02.131.247/0001-72 SINTIBREF - MG

[VER
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 21/dias Salario 937,78 |51 Comissdes 0,00 |52 Gratificagéo 0,00
(liquido de O/faltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade % 0,00[54 Adic. de Periculosidade % 0,00 55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%
56.1 Horas Extras horas a 0,00|57 Gorjetas 0,00[58 Descanso Semanal 0,00
% Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00]60 Multa Art. 477, § 8°%/CLT 0,00 |62 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 13° Salario Proporcional 12 0,00|64.1 13° Salario-Exerc. - 0,00 |65 Férias Proporc. 3/12 Avos 334,92
Avos /12 avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. / 0,00]68 Terco Constituc. de Férias 111,64 |69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
/ a 1l
70 13° Salario (Aviso Prévio 0,00{71 Férias (Aviso Prévio 0,00
Indenizado) Indenizado)
99 Ajuste do Saldo Devedor
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0,00| 101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento 13° Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00[112.1 Previdéncia Social 75,02 |112.2 Prev Social - 13° Salario 0,00
dias
114.1 IRRF 0,00]114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00




01 CJI 02 Raz&o Social/Nome
23.241.854/0001-65 ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL NOSSA SENHORA DE NAZARE

0 PIS/PASEP T11 Nome
204.83345.83-5 Marcilene Aquino de Carvalho
17 CTPS (n°, série, UF)|18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

Olinda de Aquino Carvalho

0062294/00126 - MG | 071.672.306-93 | 10/06/1980

22 Causa do Afastamento
Extingao normal do contrato de trabalho por prazo determinado

54 Data de Admissao |25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento|27 Cod. Afast. 29 Penséo Alimenticia (%) FGTS
20/09/2018 21/12/2018 PDO 0,00%
30 Categoria do Trabalhador
‘|01
31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000.000.089841 02.131.247/0001-72 SINTIBREF - MG

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescis&o do contrato de trabalho, nos termos do artigo n® 477, § 1°, da Consolidag&o das Leis do
Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido
de R$ 1.309,32, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante do presente Termo de Homologag&o.

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugéo

Normativa/SRT n® 15/2010.
Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.
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151 Assinatura do Trabalhador / 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgéo Homologador

155 Ressalvas

1156 Informagdes a CAIXA:




FUNCIONARIO(A ) MARCILENE AQUINO CARVALHO

ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL N .S. DE NAZARE
CNPJ 23.241 ,851/0001-65
FOLHA DE PRESENCA - MES:DEZEMBRO- 2018

INTERVALO/ALMOCO
DATA ASSINATURA Entrada| Saida Entrada |Saida
01/dez|SABADO
02/dez| DOMINGO
03/dez| Whnciors. Aguumer de Cowdlldohlo | 120 | 13012 [ 130
04/dez Nbl\Uuﬁ/‘r\g' (qmu-im.@' d ol 0 w O PR 13 | L1 1330
05/dezihye o f\.@gu“/\u? do Cawllte #0130 | Jah [ 120 (2 [Bh3D
06/dez|MMan vy dayiing do Couddlhp [ 71130 | 12 | 3\ 181 30D
07/dez|\Wine sy . Aa%m}\\& 3¢ Coudlly [4h30 (2l 13h )2 {00
08/dez|FERIADO
09/dez| DOMINGO
10/dez| Mang\eme, douvas di Cousmlih Tas0 lah  [13h i [1ith
11/dez Y\"l(lr\uhw? Aty do Cowdliy [ 30030 | 120 i 3w o] 1#h 30
120dez! Wanalime 3au s S Coumibd T 319 12h 1301 ] A3 30
13/dez| Mnesls mge b dg Cowdde [1n30][ 2N 130 L Yh3O0
14/dez| e Vi sauvae deuoohgiin xn | 2 [ (3013 [(+0@Q0
15/dez| SABADO
16/dez| DOMINGO
17/dez|Wipnsl o Aa s de Coudly 1h30]| 12 h 12h12 ] (Fh!
18/dezMancfume. Aguuinmis tQoidllial 090 | (2 | 130\2 | 12 R3D)
19/dez|Manci dime Aapime delarwdby (T30l [2n 113012 [17F K
20/dez| N Dol deagumer Jo Cpnodlue |70 30 \lin | 130 11 (1@ 35
21/dez| Mane Jimg Souwsddi Poudis] 90 (2 [N L \Bh3e
22/dez|SABADO
23/dez| DOMINGO
24/dez
25/dez|FERIADO
26/dez
27/dez
28/dez
29/dez|SABADO
30/dez| DOMINGO

31/dez




