PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria Municipal de Educagio

TERMO DE COLABORACAO N° 51/2019
PA. N° 51 DISPENSA N° 51/2019

O MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praga Presidente Tancredo Neves n°. 200, Bairro
Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n°. 18.715.508/0001-31, doravante denominado
MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo, neste ato representado pela
Secretiria Municipal, Sueli Maria Baliza Dias, brasileira, casada, residente ¢ domiciliada na Avenida
Senador José Augusto, n® 260, Apto 1304 — Torre 1 Buritis/BH, portadora do CPF 295.822.456-20, e
do outro lado, a FUNDAC:&O SANTA FILOMENA, com sede na Rua Manoel de Matos n°151,
bairro Nossa Senhora do Carmo, Contagem/MG, CEP 32.017-090, inscrita no CNPJ sob o n°®
17.512.534/0001-08, representada neste ato, por seu Presidente, Paulo Rogério Marzullo da Silva,
a portador da identidade RG n° MG 1.368.259 e inscrita no CPF sob o n° 339.875.137- 72, doravante
denominada OSC, acordam e ajustam firmar o presente TERMO DE COLABORACADO, sujeitando-
se, no que couber, aos termos da Lei Complementar N°101, de 4 de maio de 2000; Lein® 13.019, de 31
de julho de 2014; e do Decreto Municipal n® 30/2017, Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente; e
demais normas que regulamentam a espécie, dentre as quais: Lei 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacfio Nacional), Lei 12.796 de 04/04/2013(Alteragio da LDB), Lei n® 8.069/90 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), Decreto Federal n® 6.949/09 (Convengdo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia), Lei n° 12.764/12 (Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com
Transtornos do Espectro do Autismo), Lei Organica do Municipio, Lei n° 13.005/2014 (Aprova o
Plano Nacional de Educagdo - PNE e da outras providéncias), Lei n® 4737, de 24 de junho de 2015
(Plano Municipal de Educagfo), Resolugio sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagiio Infantil — Resolugio MEC/CNE/SEB N° 5, de 17/12/2009, a Resolugdo CMEC 16, de
16/11/2010, Documento de Orientagdes quanto & Satde na Educagfo Infantil, SEDUC — reedigio
2018, Cadernos de Curriculo de Educagio Infantil de Contagem, Experiéncias, Saberes e
Conhecimentos, bem como demais legislagdes pertinentes, nos termos da proposta do Plano de
Trabalho e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigages e responsabilidades
das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO %

1.1 O presente Termo de Colaboragio, decorrente da Dispensa de Chamamento tem por objeto o
desenvolvimento de ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCAGAO INFANTIL NA
MODALIDADE CRECHE E PRE-ESCOLA, em regime de miitua cooperago, para a consecugéo de
finalidades de interesse publico e reciproco, em observéncia a legislagdo vigente.

1.2 O MUNICIPIO realizar4 o repasse de recursos financeiros em forma de subsidio 4 OSC, de acordo
com o Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissocidvel deste ajuste (Anexo I), tendo como
escopo viabilizar o atendimento & Educagdo Infantil e, como finalidade, o desenvolvimento integral
das criangas de até cinco anos de idade, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social,
complementando a agfio da familia e da comunidade, conforme LDB 9394/96, art. 29, bem como
garantir a alimentagio escolar na Educago Infantil por meio do Programa Nacional de Alimentago
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Escolar — PNAE, em observancia das Diretrizes do PNAE, conforme a Lei n° 11.947/2009; a Lei
13.005/2014; a Lei n® 9.394/1996 — LDB.

Paragrafo tinico: O plano de trabalho podera ser revisto para alterago, respeitada a legislagio
vigente, ap6s proposta previamente justificada pela OSC, acolhida em parecer técnico favoravel do
6rgdo competente. Além disso, devera ser ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de Educagéo,
vedada alteragfio do objeto.

1.3 Integram e completam o presente Termo de Colaborago, para todos os fins de direito, obrigando
as partes em todos os seus termos, as condigdes expressas na Dispensa de Chamamento Piblico
51/2019, acompanhado de seus anexos, da proposta da Secretaria Municipal de Educago, bem como
do Plano de Trabalho parte integrante e indissocidvel deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 O presente Termo de Colaboragio ter4 vigéncia até 31 de dezembro de 2019, com inicio a partir
da data de sua publicagdo no didrio oficial de Contagem — DOC.

§ 1° No minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e interesse dos
participes, a parceria podera ter seu prazo de execugdo prorrogado, mediante termo aditivo e prévia
autorizagio do MUNICIPIO, respeitada a legislagdo vigente, apds proposta previamente justificada
pela OSC e aprovagio de novo Plano de Trabalho pela Secretaria Municipal de Educaggo.

§2° O MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando lhe der causa ao atraso na
liberagio dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 O presente Termo de Colaboragdo tem o valor total de R$ 373.816,02 (Trezentos e setenta e trés
mil, oitocentos e dezesseis reais e dois centavos), conforme Plano de Trabalho em anexo.

3.2 As despesas decorrentes da parceria correrdio 4 conta do orgamento vigente, nas seguintes dotagdes
or¢amentarias:

L 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 fonte 2119
L. 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 fonte 1010
o 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 fonte 0100
IV.  1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 fonte 2144

=

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS
.. _JFINANCEIROS
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4.1 Os recursos serdio liberados, conforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho.

4.2 Os recursos previstos na cldusula 3.1 serfo transferidos eletronicamente e serdo, obrigatoriamente,
movimentados nas devidas contas-correntes:

SEQUENCIA |CONTA-CORRENTE AGENCIA | BANCO ORIGEM
1 26760-0 1631-4 BRASIL FUNDEB
& 55.092-2 1631-4 BRASIL TESOURO - CUSTEIO
3 55.099-X 1631-4 BRASIL |TESOURO - ALIMENTACAO
4 52.774-2 1631-4 BRASIL PNAE

§ 1° Sob nenhuma hipétese havera antecipacéo de pagamento.

§ 2° Os recursos serio automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicacéo
financeira de curto prazo ou operagio de mercado aberto, lastreada em titulos da divida publica,
enquanto ndo empregados ao que se destinam.

§ 3° O Municipio se reserva o direito de reter os pagamentos 4 organizagio da sociedade civil, caso
constatado qualquer das impropriedades previstas nos art. 48 da Lei n° 13.019/2014.

§ 4°. E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste Termo de Colaboragéo:

a. em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

b. no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posteriormente ao periodo de
vigéncia acordado,

c. na realizacio de despesas com taxas bancirias, multas, juros ou corregdo monetdria,
referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d. narealizacio de despesas a titulo de taxa de administragio, geréncia ou similar;

e. no pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de orgdo ou entidade pliblica da administragdo direta ou indireta, por servigos de
consultoria ou assisténcia técnica;

f. na realizaciio de despesas com publicidade, salvo as de caréter educativo, informativo ou
de orientagdo social, desde que relacionadas ao objeto desta parceria ou previstos no Plano
de Trabalho, e das quais nfio constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizam

promogdo pessoal de autoridades, de servidores plblicos e/ou de outras pessoas fisicas.

>/ CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS PARTES /ﬁ g
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5.1. COMPETE AO MUNICIPIO:

I — Manter a supervisdo, o acompanhamento, o controle ¢ a avaliagdo da execugdo do Plano de
Trabalho, parte integrante deste Termo Colaboragéo;

II — Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros, previstos para a execugdo deste Termo de
Colaboragio, conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;

I11 — Reduzir ou aumentar o valor do recurso financeiro a ser repassado 8 ENTIDADE, de acordo com
o Plano de Trabalho constante desta parceria, tendo em vista a redugio ou o aumento do niimero de
criangas atendidas, comprovados pelos monitoramentos periddicos realizados pela Secretaria de
Educagio, por meio de processo de aditivo, assegurando a dotagdo orgamentéria prevista e nos limites
previstos pela Lei 13.019/2014;

IV - Analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela OSC;

V - Proceder & publica¢fo do presente instrumento, por Extrato, no Diério Oficial de Contagem,;

VI - Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Colaboragio, quando houver atraso na liberagéo
dos recursos, limitada a prorrogagio ao exato periodo de atraso verificado;

VII - Orientar os servidores responsaveis pela liquidagdo e pagamento das faturas, para que verifiquem
a presenga dos documentos citados no processo, antes de executarem a liquidagio e o pagamento;

VIII — Arquivar todos os documentos pettinentes a parceria por, no minimo, 05 (cinco) anos;

IX - Na hipodtese de inexecugdo exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO poders, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populagdo, por ato proprio, independentemente
de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdio das metas ou atividades pactuadas,
retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou o titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do
objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado, na prestagdio de contas, o que foi executado pela OSC até o momento em que
o MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

X - Divulgar, pela internet, os meios para apresentacdo de denuncia sobre a aplicago irregular dos
recursos transferidos;

XI - Emitir relatorio técnico de monitoramento de avaliac@o da parceria;

XII- Fiscalizar, mensalmente, a regularidade dos pagamentos de verbas trabalhistas e previdenciérias,

porventura devidas pela OSC, aos seus empregados.

3. 2 COMPETE A OSC:
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I - Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho, observando as normas
legais vigentes, notadamente a legislagdo relativa as agdes de educagéo;

II — Manter atualizada a escrituraciio contébil especifica dos atos relativos a execugdo deste Termo de
Colaboragdo, para efeito de fiscalizagfio sem prévio aviso;

III - Receber e movimentar os recursos relativos a este instrumento, em conta bancéria especifica,
inclusive os resultantes de sua eventual aplicagdo no mercado financeiro, bem como aqueles
oferecidos em contrapartida, em conformidade com Plano de Trabalho, exclusiva e tempestivamente,
no cumprimento do objeto deste Termo de Colaboragéo;

IV - Observar os valores médios de mercado para a contratagdo de servigos ou aquisigio de produtos
vinculados & execugio deste Termo de Colaboragio, nos termos do art. 38, § 4°, do Decreto 30/2017;

V - Prestar contas dos recursos financeiros recebidos;

VI - Facilitar, aos 6rgéios competentes do MUNICIPIO, a supervisdio, acompanhamento, fiscalizagéo e
auditoria das agdes relativas ao cumprimento do presente Termo de Colaboragéo, assegurando-lhes a
possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informagZo nas dreas contdbil e administrativa;

VII - Permitir e facilitar o acesso de agente do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da
politica publica, quando houver CMA e demais 6rgfos de fiscalizag@io interna e externa, a todos os
documentos relativos & execucgdio do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informages
solicitadas, bem como aos locais de execugéio do objeto;

VIII - Comunicar, de imediato, 4 Seduc, o encerramento ou a interrupg¢do temporaria das atividades,
mudanga de enderego, alteragio do ntimero de profissionais, de vagas e/ou de criangas atendidas,
mudanga na composigdo da diretoria, bem como quaisquer outras informagdes e atividades que
venham a interferir no atendimento educacional;

IX - Responsabilizar-se pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que, eventualmente, venham a
causar & Administragfio ou a terceiros, em decorréncia da execugio do objeto do presente Termo de
Colaboracdio, correndo, exclusivamente, as suas expensas 0s ressarcimentos ou indenizagdes
reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

X - Comparecer em juizo nas questdes trabalhistas propostas por seus empregados contra si, ou contra
o Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecendo, perante a
Justica do Trabalho, sua condi¢do de empregadora, arcando com o 6nus de eventual condenacio,
inclusive honorarios;

XI - Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacio e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, relacionados a execugdo do objeto. A inadimpléncia

da OSC, em relacéo ao referido pagamento, ndo implica responsabilidade solidaria ou subsididria do
MUNICIPIO;

XII - Arcar pelos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
. execugdo;
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XIII - Executar o Plano de Trabalho, isoladamente ou por meio de atuagdo em rede, na forma do artigo
35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como aplicar os recursos piblicos e gerir
os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

XIV - Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar os resultados
pactuados de forma otimizada;

XV - Observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, todas as orientagdes emanadas do
MUNICIPIO;

XVI - Indicar um representante do Movimento de Lutas Pro-creches para acompanhar os trabalhos da
CMA, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

XVII - Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao
objeto da parceria;

XVIII - Assegurar que toda divulgaciio das acdes, objeto da parceria, seja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO;

XIX - Utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos, vinculados & parceria,
em conformidade com o objeto pactuado;

XX - Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execugdo do
objeto da parceria, pelo que respondera, diretamente, perante o MUNICIPIO e demais 6rgdos
incumbidos da fiscaliza¢8o, nos casos de descumprimento;

XXI - Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive, no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XXII - Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no art. 42, IX, da Lei n° 13.019/2014;

XXIII - Atender, gratuitamente, criancas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos, conforme especificado no Plano
de Trabalho;

XXIV - Elaborar e executar sua proposta pedagdgica, respeitando a BNCC, as Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educagio Infantil, as normas do Conselho Municipal de Educacdo de Contagem
(CMEC), os cadernos de curriculo de Contagem, as orientagdes da Seduc e a Cléusula Sexta desta
parceria;

XXVI - Organizar e manter pasta individual para as criangas matriculadas, contendo cépia dos
seguintes documentos: certidio de nascimento, cartdo de vacinas atualizado, comprovante de enderego
recente, atestado ou outros documentos individuais da crianga;

XXVII - Registrar, diariamente, a frequéncia das criangas no Diario de Turma; ?
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XXVIII - Realizar avaliagio do processo de desenvolvimento da crianca e registrar em relatorio
individual;

XXIX - Elaborar proposta de Calendério, para apreciagdo e aprovagdo da comunidade escolar, e
posterior aprovagio da Supermtendencm de Organizagéio e Administragdo da Rede Escolar, conforme
a politica pedagogica do municipio, contendo:

a. No minimo 200 (duzentos) dias letivos para as criangas, sem alteragdo da jornada
didria, tendo inicio da contabilizagio de dias letivos o més de fevereiro e o final no
més de dezembro;

b. Prever dias para formagdo, sem a presenca das criangas;

Conter as seguintes datas e programagdes:
d. Inicio e término do ano letivo, sendo o inicio contabilizado a partir de fevereiro € o fi-
nal, a partir de dezembro;
Férias escolares;
Feriados e recessos;

Dias destinados & reunifio de pais;

P worhoo

Dias escolares, destinados & formagio;

i e

Periodo de matricula e renovagéo de matricula.

XXX - Atender as criangas, conforme calendério apresentado, justificando as possiveis alteragdes por
meio de oficio, com antecipacgéo de 10 (dez) dias;

XXXI - Participar de avaliagdes propostas no &mbito Federal, Estadual ou Municipal;

XXXII - Afixar, no estabelecimento de ensino e em local visivel ao publico, placa indicando a
existéncia da Parceria com o Municipio para atendimento da Educagio Infantil, conforme
especificacdes da Seduc;

XXXIII - Manter organizada, atualizada e disponivel, para verificagdo dos profissionais da Seduc, toda
a documentagio das criangas: ficha de matricula, copia da Certiddo de Nascimento, copia do cartdo de
vacinas atualizado; didrios com registro de frequéncia didria e dos conteidos desenvolvidos; relatorios
individuais, contendo o trabalho da instituicio e os processos de desenvolvimento e aprendizagem da
crianga;

XXXIV - Realizar agdes que conscientizem as familias sobre a importéncia da frequéncia das criangas
na Educacéo Infantil;

XXXV - Encaminhar o formulério das criangas com deficiéncias, matriculadas, para Seduc; %

XXXVI - Realizar reunifio com os responsaveis pelas criangas com deficiéncia e encaminha-los para o
_ Atendimento Educacional especializado (AEE) no Centro de Atendimento e Inclusdio Social de
.. oz Contagem (CAIS); Jé
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XXXVII - Permitir e facilitar, aos 6rgdos do Municipio responséveis, a supervisdo e o monitoramento
das agbes relativas ao cumprimento da presente parceria;

XXXVIII - Assegurar & Secretaria Municipal de Educagdo de Contagem/Seduc o monitoramento in
loco, a qualquer momento, visando garantir as condigdes estabelecidas neste Termo, no dmbito
pedagodgico e administrativo;

XXXIX - Realizar os encaminhamentos orientados pelo monitoramento;

XL - Comparecer as reunides, convocadas pelos 6rgéos competentes do Municipio, responsaveis por
garantir os direitos da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade;

XLI - Preencher o Censo Escolar na data definida para esse fim;
XLII - Permitir o acesso @ documentago solicitada pelos agentes do monitoramento;

XLIII - Implementar agdes junto &s familias, garantindo, no minimo, 60% da frequéncia de todas as
criangas;

XLIV - Garantir a matricula de criangas com deficiéncia na instituigéo;

XLV - Garantir a participagio dos pedagogos, professores e funcionérios nas agdes de formacdo
organizadas pela Seduc;

XLVI - Desenvolver acdes de formagdo continuada para seus profissionais;

XLVII - Atender criancas indicadas pelos programas sociais do MUNICIPIO, em especial aquelas
encaminhadas pelos Conselhos Tutelares;

XLVIII - Manter atualizada a autorizagio de funcionamento junto ao CMEC, nos termos da Resolugéo
16/2010, sob pena de reteng@o dos repasses;

— XLIX - Manter lista de espera atualizada com dados das criangas: nome completo, data de nascimento,
nome dos pais, enderego dos responséveis e telefone de contato, para andlise de demanda;

L - Informar as familias das criancas atendidas sobre as condigdes da parceria nas Assembleias
Escolares, realizadas junto a comunidade;

LI - Entregar os kits pedagogicos em reunido de pais, assegurando comprovante de recebimento em
listagem propria, até 01 (um) més apds o seu recebimento;

LII - Fornecer alimentag#o escolar para criangas da Educagio Infantil, conforme especificado no Plano
de Trabalho e seus Anexos, sob orientagio do Departamento de Alimentagio Escolar da Seduc;

LIII - Disponibilizar o carddpio do més para o Departamento de Alimentagéo Escolar; %

LIV - Garantir que os funcionérios envolvidos com a produgdo de alimentos estejam devidamente
uniformizados e com os equipamentos de seguranca necessarios;

=< LV - Armazenar os géneros alimenticios de forma adequada e zelar por sua conservagao. ﬁﬂ
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LVI — Assegurar a entrega de uniforme enviados pela Seduc a todas as criangas atendidas.

Parigrafo tnico: A responsabilidade subsididria do MUNICIPIO, nos casos de agdes trabalhistas
movidas contra a OSC, nfo é automatica. Ou seja, 0 MUNICIPIO somente serd responsabilizado
subsidiariamente, se ficar comprovado que agiu de forma culposa na fiscalizagdo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA — DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

6.1. Cabe & ENTIDADE, respeitadas a BNCC, as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educa¢io
Infantil, as normas do CMEC e as orientacdes da Seduc, elaborar e executar seu Projeto Politico-
Pedagogico.

§ 1° A elaboragdo do Projeto Politico-Pedagdgico deve resultar de processo de participagéo coletiva,
envolvendo dirigentes, coordenadores, educadores, funciondrios, familias e comunidade, de acordo
com as normas do CMEC e com os principios e eixos da Politica Municipal de Educagdo de
Contagem.

§ 2° O Projeto Politico-Pedagdgico serd avaliado pela Seduc, durante todo o periodo de vigéncia deste
convénio, no sentido de assegurar o respeito aos direitos das criangas a vivéncia plena da inféncia e ao
desenvolvimento de suas potencialidades.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO

7.1 A fiscalizagdo da parceria sera feita pela Secretaria de Educag8o, por meio de gestor designado,
com as seguintes atribui¢des, conforme preconizado na Lei 13.019/2014, no Decreto Municipal
30/2017 e conforme previsto na clausula quinta, inciso XII deste termo:

I.  Acompanhar e fiscalizar a execuggio da parceria;

II. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas
detectados;

III.  Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014 e
Decreto Municipal 30/2017;

IV.  Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagio;

V.  Comunicar ao administrador publico a inexecugio por culpa exclusiva da OSC, para fins do

fals

art. 62, da Lei 13.019/2014; )Z
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VI.  Sanar irregularidades em caso de inexecugdo, total ou parcial, apontadas no relatério de
monitoramento e avaliac#o;

VII.  Notificar a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a irregularidade, devendo cumprir
esta obrigacio ou justificar a impossibilidade de saneamento da irregularidade ou, ainda, o

cumprimento da obrigagéo;

VIIL Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatorias;
IX. Acompanhar e avaliar a adequada implementag8o da politica ptblica, verificando a coeréncia

e veracidade das informacdes apresentadas nos relatorios gerenciais.

7.2. A Gestora responsavel pela fiscalizagdo do presente Termo de Colaboragdo serd a servidora
Mayrce Terezinha da Silva Freitas, Matricula n°1515331, lotada na Secretaria Municipal de
Educacgio.

7.3. A gestora da parceria poderd ser alterada a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de
simples apostilamento.

7.4. Em caso de auséncia temporaria da gestora, o Secretario Municipal de Educagdio assumira a
gestdo até que ela retorne.

7.5. Em caso de vacancia da funco de gestor, o Secretirio Municipal de Educagdo assumird,
interinamente, a gestfio da parceria, por meio de simples apostilamento, até a indicagdo de novo gestor.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

8.1 Os resultados alcangados, com a execugio do objeto da parceria, serfo monitorados ¢ avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacio — CMA.

Pardgrafo anico: Compdem a CMA as seguintes servidoras, nomeadas pela Portaria Seduc n° 21, de
07 de agosto de 2018:

I. - Daniel Chagas da Fonseca — Matricula 013.722-00;
II. - Chirley Lima Gervarsio Mendes — Matricula 013.306-39;

II. - Maria Silene Oliveira de Andrade— Matricula 142.728-4. %

8.2 Compete & Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA: gj
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I.  Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo de prestagao de contas
pela OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

II.  Avaliar os resultados alcancados na execugio do objeto da parceria, de acordo com
informacdes constantes no relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, e orientar para que
0s objetivos sejam obtidos;

III.  Analisar a vinculacio dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

IV.  Solicitar, quando necessario, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC e no

~ local de realizagdo do objeto da parceria, com a finalidade de obter informagGes adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

V.  Solicitar, aos demais orgdos do MUNICIPIO ou & OSC, esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliagéo;

VI.  Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota da
parceria, avaliagio das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e

avaliagio; recomendagdes, criticas e sugestdes;

8.3 A periodicidade dos relatorios técnicos, previstos na clausula 7.1, serd estipulada pela CMA,
vedado prazo superior a 30 (trinta) dias entre um e outro.

CLAUSULA NONA — DOS BENS

9.1 Durante o periodo de vigéncia desta parceria, os bens de propriedade da Administragéo Publica,
que venham a ser utilizados pela OSC, deverdo ser disponibilizados por meio de Termo de Permissdo
de Uso, a ser elaborado em até 1 (uma) semana ap0s a vigéncia do presente Termo de Colaboragéo.

9.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria, ndo
compdem o patriménio desta e deverfio ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado.

9.3 Extinto o ajuste por realizagdo integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da parceria, serdo entregues ao MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria, seja pela execugdo

direta do objeto pela administragio publica municipal. y

9.4 A OSC dever4, a partir da data da apresentagéio da prestagio de contas, disponibilizar os bens para
o MUNICIPIO, que deveré finalizar o Termo de Permissdo de Uso, no prazo de até 90 (noventa) dias,
ap6s o qual, a OSC ndo mais sera responsavel pelos bens. 1

sl = 4
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9.5 Na hipétese de dissolugio da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens remanescentes deverdo
ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de notificagéo da
dissolugdo.

9.6 Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, estes serdo gravados com cldusula de inalienabilidade, restando formalizada a
promessa da transferéncia de sua propriedade para o MUNICIPIO, em caso de extingdo da OSC,
conforme disposto no art. 35, § 5° da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 A OSC elaborar4 e apresentard a0 MUNICIPIO prestagdo de contas na forma discriminada no
5 Decreto Municipal n°® 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo IV, da Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014, e demais legislagbes e regulamentagdes aplicaveis.

10.2 Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios de
despesas, deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados da seguinte forma: do
TERMO DE COLABORACAO n° 51/2019; mantidos em sua sede, em arquivo ¢ em boa ordem, a
disposiciio dos érgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da
aprovacio da prestacio de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas do Estado,
relativa ao exercicio da gestdo, separando-se os de origem publica daqueles da propria OSC.

10.3 A prestacio de contas e todos os atos, que dela decorram, dar-se-do em plataforma eletrénica a ser
disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizagio por qualquer interessado.

10.4 Até que se institua a plataforma eletronica, de que trata o item anterior, a referida prestagdo de
contas e atos subsequentes serfo realizados na forma indicada pela Controladoria-Geral do Municipio,
sendo utilizados, para tanto, as orientagdes disponiveis no sitio eletrénico da Prefeitura de Contagem.

10.5 Para fins de comprovagdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou
posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

10.6 Ndo poderfo ser pagas, com recursos da parceria, despesas em desacordo com o Plano de
Trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administraggo.

10.7 A falta de prestagdo de contas, nas condicdes estabelecidas nesta cldusula e na legislagdo
aplicével, ou a sua desaprovagdo pelos 6rgéos competentes do MUNICIPIO, implicara a suspensdo das
liberacdes subsequentes, até a corregfo das impropriedades ocorridas.

10.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
-comerciais, relativos ao funcionamento da instituigéio e & execugéo do objeto da parceria, ¢ exclusiva,
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ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria do MUNICIPIO qualquer &nus
proveniente do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugéo, pelos pagamentos supramencionados.

10.9 A prestagio de contas parcial serd feita mensalmente, em até 15 (quinze) dias corridos do més
subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso.

10.10 A prestagdo de contas final de execugdo do objeto ¢ de execugdo financeira, da aplicagéo dos
recursos recebidos em transferéncia, dos de contrapartida oferecidos e dos de rendimentos apurados
em aplicagdes no mercado financeiro, seré feita em 20 (vinte) dias titeis, a partir do fim da vigéncia do
presente Termo de Colaboragdo, podendo ser prorrogével por mais 10 (dez) dias tteis, mediante
solicitagio e justificativa da OSC, para apresentacio da Prestagéo de Contas final.

P~ 10.11 A prestagio de contas deve ser individualizada, conforme cada conta-corrente movimentada nos
termos do quadro do Item 4.2.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ACAO PROMOCIONAL

11.1. Em qualquer agdo promocional, relacionada a parceria, serdo, obrigatoriamente, seguidas as
orientagdes do MUNICIPIO.

11.2 Qualquer agfio promocional relacionada & parceria, devera ser informada a Secretaria Municipal
de Educag@io em, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

11.3 Caso a OSC realize acio promocional com recursos da parceria, o valor gasto devera ser
restituido 4 conta dos recursos disponibilizados e o material produzido deverd ser imediatamente
recolhido.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 A presente parceria poders, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes,
mediante notificaciio escrita, com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e serd rescindido por infragd@o
legal ou descumprimento das obrigagdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que
o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

12.2 Ocorrendo a rescisdo ou a dentincia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderdo pelas
obrigacdes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC
apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (irinta) dias, a documentagdo comprobatoria do

cumprimento das obrigacdes assumidas até aquela data. %’?

12.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO por meio de Documento de
Arrecadacio, & conta-corrente n°159294-7, agéncia 1633-0, Banco Brasil, Titular Prefeitura Municipal

: de Contagem. é
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12.4 Havendo indicios fundados de malversagdo do recurso publico, o MUNICIPIO deveré instaurar
Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisdo da parceria.

12.5 Quando da conclusio, denuncia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo ocorrido a
utilizacdo total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC obrigada a restituir, no
prazo improrrogivel de 30 (trinta) dias, contados da data do evento, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras, acrescidos de
correcio monetaria e de juros de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de deposito
bancario a0 MUNICIPIO.

12.6 A inobservancia do disposto, no item anterior, ensejaréd a imediata instauracdo da tomada de
contas especial, sem prejuizo da inscrigdo de demais sangdes e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1 Este termo poderd ser alterado, mediante Termo Aditivo, em qualquer de suas clausulas e
condicdes, exceto no que tange ao seu objeto e ao seu prazo de vigéncia, de comum acordo, desde que
tal interesse seja manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o
disposto neste termo e na legislago aplicavel.

Parégrafo anico: Dispensam a elaboragio de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a certiddo de
apostilamento, as seguintes alteragdes:

I.  utilizacdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos, porventura existentes, antes
do término da execugdo da parceria;

II. remanejamento de recursos sem a alteragio do valor global;

III.  prorrogagiio da vigéncia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa ao
atraso na liberac@o de recursos financeiros; ficando a prorrogagio limitada ao exato periodo do
atraso verificado; ou

IV.  indicagfo dos créditos orgamentérios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANC OES %

14.1 Pela execugiio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal
N° 13.019/2014, do Decreto Municipal n° 30/2017 e da legislaggo especifica relacionada a politica de
Educagdo Inclusiva, o0 MUNICIPIO poder4, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC as sangdes
previstas no artigo 73 da Lei Federal N° 13.019, de 2014.

Paragrafo tnico: As sangdes aplicadas, previstas nesta cliusula, deverdo ser as mesmas registradas no
sitio eletrdnico do MUNICIPIO.

55 :,;E-i é
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condi¢Oes seguintes:

I.  Os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam qualquer vinculo empregaticio com o
MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse Gltimo em relagdo as
obrigacdes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

I. O MUNICIPIO ndo responde, subsididria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento
das obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela OSC, ndo se
responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

[II. Todas as comunicacdes relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente
efetuadas, quando realizadas por meio eletronico.

IV. As exigéncias que nfo puderem ser cumpridas por meio eletrdnico deverdo ser supridas

através da regular instrugdo processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execucdo ou da interpretagio deste instrumento que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as cléusulas e condigdes ajustadas, firmam o presente termo, em 2
(duas) vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos
legais.

Contagem, QA de. -au wha...... de 2019.

o

Sueli Maria Baliza Dias
Secretaria Municipal de Educacéo

ﬂ%

[Paulo RD rzullo da Silva

/ // Fundagio Santa Filomena

J
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Contagem, 20 de favereiro De 2019

SOLICITACAO DE RECURSOS FINANCEIROS VIA TERMO DE COLABORACAQ

REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS PARA MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL.

PERIODO DE EXECUCAO

Inicio” (estimado)
ABRIL/ 2019

31/12/2019

(Ocorrendo encerr.

[ithular da Conta:
PREFEITURA MUNIC

RECURSO VINCULADO -FONTE: 2119 - C/C: 159294-7

BRASIL ELDORADO

DESEMBOLSO FINANCEIRO

A suplementagdo ¢ despesas decorrentes da assinatura deste Termo de Colaboragio, correrdio a conta da seguinte Dotagdo Orgamentéria:

DESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS- FUNDEB 2019 — 1.12.1,12.365.0029.2080,33.50,41,00 FONTE 2119 R -578
|DESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS- TESOURO 2019 RS 53.700,69 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 1010 R -577
EESPESAS CORRENTES RECURSGS VINCULADOS- TESOURO 2019 RS 19.046,00 1.12.1.12,365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 0100 R - 1325
DESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS- PNAE 2019 RS 15.046,00 1.12.1.12.365,0039,2080.33 0 41.00 FONTE 2144 R 579
ITOTAL GERAL R$ 373.816,02

(OBS: VALORES A SEREM EXECUTADOS NA LOA 2019,

Conforme Plano de Trabalho apresentado e aprovado, solicito a celebragdo do presente Termo de Colaboragdo

Contagem, 20 de  fevereiro 2019

7
Sueli Miria Baliza Dias
Secretaria Municipal de Educagio

AUTORIZADO COAF: e /

[lmo. Sra.
Marilene Chaves
Secretario Municipal de Planejamento-SEPLAN

e E AUTORIL\CAO CCOAF EN 24 cz,Z;/ 7.
~ REUNIRO , £~ 2/ 407

Fmionan?:Esia_auler.zagan_mterg-se apenas a adequagdo
| ' orcamentéria e financeira da despesa. Lﬁgﬁais

. procedimentos da contratagdo devem obedecer as
t formalidades previstas na legislaggo.
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Secretério Municipg! de itaco . \ |
Metricuta: 014363 )

Rafa ga de Moura
Subprocurador Geral do Municipio
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PLANO DE TRABALHO

1-DADOS CADASTRAIS

1.1 PMC
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ENDERECO: Rua Lino de Moro n® 101

CIDADE: Contagem UF: MG ICEP: 32260-090

1.1.1 GESTOR DA PARCERIA o : i

NOME LOTAGAO: SEDUC
Mayrce Terezinha da Silva Freitas
ICARGO: MATRICULA:
Diretaria de Educagéo Infantil 1515331
E-MAIL GESTOR DA PARCERIA

1|
1.20sC
NOME: CNPJ:

Fundagdo Santa Filomena 17.512.534/0001-08

ENDEREGO: BAIRRO:

Rua Manoel de Matos, 151 Nossa Senhara do Carmo

CIDADE: UF: CEP DDDIFONE E-MAIL DA OSC:

Contagem MG 32.017-080 31 3396-7135 fundacaosantafilomena@gmail.com
BANCO REPASSE FUNDEB AG: CC:

Banco do Brasil 16314 26760-0

BANCO REPASSE ALIMENTAGAD - ]
(PNAE) AG: cic op:

16314 52.774-2

BANCO REPASSE COMPLEMENTO CUSTEIO AG: cic OFP:
16314 55.092-2

BANCO REFASSE COMPLEMENTO

ALIMENTAGAO AG: cic or:

16314 55,009-X

1.3 DIRIGENTE
NOME DO RESPONSAVEL
Paulo Rogério Marzullo da Silva }
RG/GRGAO EXPEDIDOR [cARGD [FUNGAO CPF MANDATO
| 18/03/2014 a
NaiTSes e Presidents Presidente I | P30B7813772  1vK3/2018

ENDEREGO: BAIRRO:
Rua Silvio Andrade, 241 Serrano

CIDADE: DDD/FONE E-MAIL

Belo Horizonte
IASSINATURA DO DIRIGENTE VAT DO | DE TRABALHO

2 — DESCRICAQ DO OBJETO A SERVEXECUTADO LS

12,1 — Programa de Govermo:

IManutenc&o e Desenvolvimento da E
2.2 |dentificagdo do objeto:

a0 Infantil

Garantir o Atendimento da Educagéo Infantil, primeira etapa da Educago Bésica, promovendo o desenvolvimento integral da crianga de até 5 (cinco) ancs, em seus aspectos fisicos, psicolégico,
intelectual e social, complementando a agdo da familia @ da comunidade conforme previsto na Lei de Diretrizes da Educagéo nacional, n® 9394/96 em seu artigo 29.

[2.3 Objetivas Especificos:

- Garantir & crianga acesso & processos de apropriagdo, renovagéo e articulagdo de imentos e aprer gens de diferentes linguagens*;

- Garantir & crianga o direito & protecao, & salide, & liberdade, 4 confianga, ao respeito e & dignidade*;

- Garantir & ::ri_an;.q__o direito & brij ira, & ivencia e a i ¢io com outras

- Garantira ¢30 em sua integralidade, © cuil como algo indissociavel ao processo educativo®;

- Garantir a participagdo, o dialogo e a escuta cotidiana das familias, o respeito e a valorizagio de suas formas de erganizagao®;
[ Garantir o estabelecimento de uma relagdo efetiva com a comunidade local de mecanismos que garantam a gestdo democratica e a consideragéio dos saberes da comunidade®;
I Garantir os deslocamentos e os movimentos amplos das criangas nos espagos intemos e extemos as salas de referéncia das furmas e 3 instituigdo*;

- Garantir o reconhecimento, a valorizagao, o respeito e a interagio das criangas com as histdrias e as culturas africanas, afro-brasileiras e indigenas, bem como o combate ao racisme e &
discriminagdo®;

- Garantir a matricula de criangas com deficiancia, franstomos globais de d lvimento e altas habili P

- Garantir a dignidade da crianga como pessoa humana e a protegdo contra qualquer forma de violéncia — fisica ou simbélica e negligéncia no interior da instituicdo ou praﬁcadas pela familia,
prevenda os er i nentos de viclagGes para instancias competentes*,

I Garantir refeicbes balanceadas e com alto valor nutritivo, na perspactiva de alimentagéo como curriculo da Educagio Infantil, criande uma cultura de alimentacio saudavel, faverecendo o
desenvolvimento e aprendizagem das criangas.

* Resalugso MEC/CNE/SEB N° 5/2009 — Que fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil.
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2.3 Periodo de execugéo:
Maio 2019 & Dezembro 2019

2.4 Justificativa da proposigéo:

A Educacdo Infantil, primeira etapa da Educacéo Basica & dever do municipio. Além de ser um direito da crianga é também direitc do pai trabalhador, conforme pr iza a Constituicdo Federal
de 1988, Art. 208, inciso IV e Art. 7°, inciso XXV, respectivamente. A partir de 2016, atendendo a Emenda Constitucional 59, a matricula para criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos, pré-escola,
passa a ser obrigatdria, O atendimento &s criangas de até 3 anos de idade é opgéo da familia, sendo Meta 1 do Plano Nacional de Educagio - PNA e do Plano Municipal de Educagio - PMA,
ampliar a oferta de vagas em creches de forma a atender, no minimo 50% das criangas de até inés anos até 2024. Como etapa educacional, & de suma importincia para favorecar o
[desenvolvimento das criangas de zero a cinco anos de idads.

A legislagio brasileira, aprimorando o entendimento da Educagio Infantil como etapa da Educagio Basica e reconhecendo suas especificidades, define sua caracterizagdo por meio da
30 MEC/CNE/CEB n° 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educago Infantil - Art, 5°, *A Educagéo Infantil, primeira etapa da educagBo bésica, & ofarecida em creches e pré-
lescolas, as quais se i €Oomo esp itucionais nao domeésticos que constituem estabelecimentos ed ionais pablicos ou privados que educam e cuidam de criangasde 0 a 5

GOS ir
anos de idade no periodo diumo, em jornada integral ou parcial, regulados e sups i par érgéo comp te do sistema de ensino e submetidos a confrole sodal",

Além da importancia para o desenvolvimento da crianga a Educagéo Infantil é uma das formas mais eficazes de incluséo social, combate & violéncia e melhoria da qualidade de vida da
populagio.

Em fungdo da demanda reprimida por atendimento &s criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade na cidade de Contagem, ndo ha como garantir esse atendimento somente em instituicdes da
rede propria, Historicamente, a sociedade civil, por meio de instituighes filantrépicas, confessionais ou comunitarias, se organizou para sanar esta lacuna do poder plblico, no que tange ao
atendimento & Educacdo Infantil.

E nesse contexto que se insere a politica de Educagéo Infantil de Contagem, que conta com esse atendimento inserido no Sistema Municipal de Ensino, nas redes prépria e privada, sendo que a

maioria das instituicbes privadas que s&o comunitérias, filantrap efou ionais possuem parceria com a Prefeitura para atendimento &s criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade,
A partir do estabelecimento de parceria com Organizagbes da Sociedada Civil, para plementar o ito da Educacdo Infantil na rede piblica, com metas a serem cumpridas no campo
p edei itura, espera-se gara ia da qualidade do atendimento as criangas de zero a cinco anos, independenta do local onde a educag&o se efetiva.

Danda continuidade a este processo e atendendo a nova Lsi 13.019/2014, a Secretaria Municipal de Educagio de Contagem — SEDUC, vem proper a parceria com a instituizio para atendimente
|4 Educacdo Infantil, em consenancia com a LDBEN 9394/96, com a Resolugio MEC/CNE/CEB n° 5/2008, que define as Dirstrizes Curriculares Nacionais para Educagao Infantil, com a Base
Nacional Curricular Comum para Educag8o Infantil, a Resolugéa 16 - CMEC e os Cademas de Curriculo de Contagem.

3—METAS
Qtd Meta Quantidade Prazo
- i = i i S gz o 3 N° de Maio de 2018
o1 Criangas em processo de desenvolvimento construindo ou ampliando habilidades, considerando sua individualidade e caracteristicas de Estudantes u
sua faixa etdria. Dezembro 2019
13 Maioc de 2019
02 Profissionais atuando em diferentes frentes de trabalho visande assegurar o atendimento integral & crianga, Profissionais A
o Dezembro 2018
N°de Maio de 2018
03 Implantagio da Politica de Educag#o Infantil de Contagem Estudantes A
89 Dezembro 2019
08 Maio de 2019
04 Profissionais capacitados atuando na Instituigo, i A
Capactiaghies Dezembro 2018
Certificado de .
05 Documentagéo atualizada na instituigdo, conforme Resolugdo n® 16 do CMEC, Funcionamento Toda ::?:2:'" da
atualizado, P %
N° de Maio de 2018
06 Documentagd las das criangas, conforme ¢80 n° 16 do CMEC. Estudantes A
8s Dezembro 2018
86 Maio de 2019
07 Familias inseridas no procssso educative, Famili A
s Dezembro 2019
os Prédios igi i A5 1® Toda Vigéncia da
que garantam salubridade, higiene & seguranga as criangas em conformidade com a Resolugdo n® 16 do CMEC. Sede da OSC it
a0 Cris s alir das de forma adequada consil suas i nutricionais, além da construgéo de habitos alimentares 154 Maio d: 2019
saudaveis. Esfldanies Dezembro 2019
3.1 CRONOGRAMA DE EXECUCAQ
INDICADOR
META AGRo Inicio Término RESPONSAVEL
Unidade Quantidade Produto
Instiuir — planejamento  semanal dos
professores, que contemple a
diversidade e a inclusdo de todas as
criancas matriculadas, contendo  as| Pedagoga e
habilid a serem d lvidas de| " 5 Planejamentos das turmas Fevereiro/2018 | Dezembro/2019
acordo com os cademos de curriculo| Panejamentd Turmas semanais. (Semanal) (Semanal) prolfes:solres da
de Contagem, as agi nstituigao

pedapgégicas a serem efetivaaas.
formas de registros e de continuidade)

|da acdo
Coibir qualquer tipo de pritica que
01 coloque a crianga em risco ou em| - 2 Agbes realizadas na | Registros de reunides em que . 5 oy
ituaga téria, como Bdos o Agbes 0SC. terna foi abordado, q Janeiro/2018 Dezembro/2019  |Diretor da Instituigio
castigo.
Disponibilizar a materialidade . - . 2
273 o Materials de higiene " 1! dquirida suficiente 2 a e
:ueﬁ::s;_aa r{:;r: a rofina de cuidados| (Custeia) Conforme r para atendimento das turmas Janeiro/2019 Dezembro/2019  (Diretor da Instituicio
Disponibilizar a materialidade, Materiais i 5 ,
necesséria para o desenvolvimento de|  pedagdgicos Canforme necessidade |Maierialidade adquirida suficientel 105019 | Dezembro/2018 |Diretor da Instituisdo
atividades pedagégicas com a crianga {Custeio) para atendimento das turmas L
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' N . Nimera de Quadro de profissionais ;
(Garantir  profissionais responséveis| profissionais de adequado para atender as . . !
pela limpeza e organizagdo da| limpeza de forma a | Conforme necessidade de;andas da limpeza da Maio/2019 Dezembro/2019/, Diretor da Instituigdo
instituigdo. atender a demanda instituigao, h
da instituigao. ’
Garantir  profissionais  responséveis| Numlaro 519 Quadro de profissionais
la  conf da alimentagio profissionals da adequado para confecgdo da ! I
t‘i’:_Pm“"“ ::‘?‘;zirﬁm B tea | cozinha, da forma a | Canforme r aquad para cf da Maic/2018 | Dezembro/2018 |Dirstor da Instituigio
rm % atender a demanda il AR
. utensilios, da instituigio, refeitério @
Nimero de
" y rofissionais, de Quadro de profissionais
?;?:';m;]f:g':gﬁmgﬁﬂmb e ars | Ganfame idade |asseg no minemo, Diretor|  Maic/2019 Dezembro/2018  [Diretor da Instituigio
demanda da e secretdrio.
instituigao,
Quadro de profissionais
|Garantir  profissionais  habilitados|  Profissional por 20 adequado tendo cada turma um Maio/2019 irat Institui
atuando com as criangas. sagmento Profissionais professor habilitado de Dezembro/2019  |Dirstor da Instituigdo
referéncia.
|JAdequar o atendimento educacionall . Namero de . i o
considerando as diretrizes da Political sz:s?:;;:?ag:gsca encaminhamentos En&é“ég'gg?mntﬁgfgs: Fevereiro/2019 | Dezembro/2019 |Diretor da Instituigio
lde Educagsio Infantil do municipio. Instituigac. ofetivados pe P -
|Assegurar a matricula de todas as
criangas independents daj n de criangas )
g:?:ig;gfdiie c::hgiid:gr:::t;cu B":: Censo Escolar matriculadas camprnvarl:gagl;ar:atncula s Feverairo/2019 | Dezembro/2018  |Diretor da Instituicio
03 ] g ] a8 3
icontemplando todas na proposta
pedagdgica.
tir o ito das cri de
[faversire a dezembro garantindo os| : 200 dias letivos de ; . . " ———
200 dias Istivos e 800 horas conforme Calendério fiveralioa dazamibes ICumprimento do calendério Fevereira/2019 | Dezembro/2019 |Diretor da Instituigdo
LDBENS394/96.
|Garantir particpago dos pedagogos e Minimo de 4 Profissionais certificados
| "y " quanto SEDUC
pmfes:o:':s nas formagoes Formagéo Formagses a participagia nas capacitags Margo/2019 Dezembro/2019
04 - e — -
(Garantir participagao dos dirigentes e Minimo de 2 Profissionais certificados
: quanto . SEDUC
secretérios nas formagbes| Formagéo Formagbes a participagéo nas capacitagbes. Janeiro/2018 Dezembro/2019
Manter atualizada a Autorizagio de| Autorizagio de Documentos de Certificado de Autarizagao de i 8 " T
Funcionamento junto ac CMEC. funcionamento comprovagio Funcionamento vigente. Toda Vigéneia da parceria, Diretor da Insftuigio
(Garantir a enfrada no prazo minimo de| o 40 de D os de _ . " " T
o ;ﬁiz{:ggo?;la&?:ng;;nm [ ] Carnprova,géo. comprovagao Documentos de comprovagéo Toda Vigéncia da parceria. Diretor da Instituicio
Beal 1 = 3 . . 3 Pedagoga da
Fycas o procesin do 73090 Jtens trabalhados | Minimode (5itens | Projelo Poliico Pedagdgico | ).ngiroi018 | Dezembro/2018 | Instituicdio e Diretor
< da Instituigiio
S:::;fr o langamenia do Canso Censo Escolar 1 vez ao ano. Comprovante de preenchimento Prazo esg]z::::;:l:i:mc Pa™® Iniretor da Instituigdo
: Calendério aprovado 5 5 9 ¥
Calendéario Escolar de acordo com as = Calendério com 200 dias e 800 5 o Diretor da Instituicéo
diretrizes da SEDUC. Calendsrio pela mr:gg%aﬂg escolar horas 2019') ‘Dez 2019 e Pedagoge
Realizar a matricula das criangas Matriculas Estudantes Alunos Janeiro/2019 s} 0/2019 |Diretor da Instituigdo
88
Manter a pasta das criangas com toda
06 d itagdo pertinente: Certiddo de
Nascimento, Cartdo de  Vacina Pastacom a s . Diretor da Instituicao
latualizado, i ficha de anamnese,| documentagio Pastas Individuais Pasta completa Janeiro/2019 Dezembro/2019 e Pedagogo
Comprovante de Enderego, Relatério
Individuais e Ficha de Matricula
Realizar reunides com a familia para :

; Minimo de 02 Encontros com Pais / . i
ufiang.as o d lvimento das| Encontros Ericoniios Responsaveis, Fevereiro/2019 | Dezembro/2019 |Diretor da Instituigio
Realizar eventos conjuntos com as Minimo de 04
Eam!lis Encontros E:_'E:m;s Eventos envolvendo as familias. | Janeiro/2019 Dezembro/2019  (Diretor da Instituiciio

Mostras Culturais, Oficinas, palestras)
o7
Realizar Assembleia para prestagéo de Minimo 01
contas e aprovagdo do calendério Encontros i, Assembleia realizada Novembro/2018 | Dezembro/2019 (Dirstor da Instituicio
escolar com a comunidade. Ehenre
Realizar reunido com os responséveis
pelas criangas com deficiéncia visando " i
o encaminhamento para o Atendimento 2 NGmarg e e e . " .
|Ediicacional Especializada (AEE) no F r;la Er entos os | Janeiro/2019 Dezembro/2018  |Diretor da Instituicéo
Centro de Atsndimento e Inclusdo
Social de Contagem (CAIS).
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Fiegizar manutanco periddica Quando se fizer
assegurando ambiente acolhedor e Manutengéo PecARSARG Ambiente adequado e seguro. | Janeiro/2019 Dezembro/2019
saudavel para as criangas &
Realizar limpeza diéria de todos os| Didrio e/ou quando Diério e/ou quando £, : 4
espagos da instituigio. necessdrio necessario pagos limpos & Janeiro/2019 Dezamarars
o8 ; ; No minimo uma vez | No minime uma vez por | Decumento de Comprovagio da ' : R
Realizar a limpeza da Caixa Dagua. por ano, afio. impeza Maio/2018 Dezembro/2018 | Diretor da Instituigio
: s s Ne minime uma vez | No minimo uma vez por | Documento de Comprovagéo da : "
Realizar a dedetizag3o da instituigio. por ano. ano. dedetizagzo, Maio/2018 Dezembro/2019 | Diretor da Instituigio
No minimo 2 vezes | No minimo 2 vezes ac
Realizar limpeza nos banheiros. ao dia ou quando dia ou quando Banheiros limpos e higienizados | Janeiro/2019 Dezembro/2019 Instituicdo
necessario necessario
Aquisicio de géneros alimenticios para Conforme determinagio 2 : @
alimentagdo  escolar  conforme Didrio da Resolugdo e | Oferta de alimentacio saucdvel | Maio/2019 | Dezembraf2015. | pygior ga instituiso
resolugéo n° 26/2013 do PNAE 2612013 do PNAE
Saborar TiGAgl que: sssagune o —n Canforme oriontages | Oferta de alimentagio sauddvel | Maiol2010 | Dezembro/2019 | i oo e ioas
nutricionais das criangas. da SEDUC. @ balanceada diariamente
Oferecer, no minimo 4 (quatro)
refeicbes diarias para as criangas em
liomada integral e pele menos 2 (duas) i i Conforme orientagfes | Oferta de alimentagdo saudavel |  Maio/2019 Dezembro/2018 o
para as criangas de 0 a 3 anos em| Bifrio da SEDUC. @ balanceada diariamente Dirstar da instituigda
09 liomada parcial @ no minimo 01 refeigéo
para criangas de 4 e 5 anos.
Respeitar um intervalo de no minime 3 Didrio Conforme orientagdes |Quadro de hordrios para orientar|  Maio/2018 Dezembro/2018 | Diretor e pedagogo
(irés) horas entre as refeiges. da SEDUC. a refeicdo das criangas. da instituigio
Professores acompanhando a I —
Garantir a alimentagdo como cumriculo Didrio Conforme crientagées | alimentag&o, incentivando as Maic/2018 Dezembro/2019 mfes.r?:rgs da
da Educagdo infantil da SEDUC. criangas a conhecer, provar @ P nstituicio
ingerir alimentos saudaveis. et
Definir o prazo de no minimo de 20 2 . . Pedagogo e
Z s o Conforme crientagdes |Quadro de hordrios para orientar . .
mmr':s para alimentagdo de cada Didrio da SEDUC. a refoigho das criangas. Maio/2018 D 2018 P insﬁtui;’lsnda
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3.2~ DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIGAQ DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Fontes de Comprovagéo para Meta 1 ©

IAGAO 1 — Diarios com registro de frequéncia e dos contelidos desenvolvidos com as turmas,
IAGAO 2 — Registros das reuniGes em que os temas foram trabalhados.

IAGAO 3 - Cépia das notas fiscais e relatérios da assessoria.

IAGAO 4 - Cdpias das notas fiscais e relatérios da assessoria.

Fontes de Comprovagio para Meta 2:

IAGAC 1 - Quadro de servidares, livro de ponto e contra cheque (Més),

Fontes de Comprovagao para Msta 3:

IAGAO 1~ Comprovagao dos encaminhamentos da assessoria efetivados, via relatério de assessoria,
IAGAO 2 - Registro dos encontros desenvolvidos entre Professor/Pedagogo.

IAGAQ 3 — Calendario aprovado pela SEDUC.,

Fontes de Comprovagdo para Mata 4;

IACAO 1 - Certificado de participagio em formagbes pedagégicas.
IAGAD 2 - Certificado de participagio em formagaes administrativas.

Fontes de Comprovagéo para Meta 5:

IAGAO 1 - Certificado de Autorizagéo vigente junto a0 CMEC ou comprovante de entrada da documentagéo.
IAGAO 2 - Atas das reuniGes para revisdo do PPP.

AGAQ 3 - Comprovante de preenchimento do Censa Escolar.

Fantes de Comprovagéo para Meta 6:
IAGAO 1— Relatério da assessoria atestando a organizagio da pasta de matriculas das criangas.

Fontes de Comprovagéo para Meta 7:
IAGAO 1 — Convites para as reuniGes e lista de presenga,

IAGAO 2 - Cépia dos Convites @ registro Fotografico.
IAGAO 3 —Caol ¢30 e lista de p

Fontes de Comprovagéo para Meta 8:
IACAO 1 = Notas fiscais e relatérios das assessorias,

IAGAQ 3 — Comprovante de limpeza da caixa d"agua;
IAGAQ 4 — Comprovante da dedetizagio,

IAGAO 2 - Relatérios de limpeza diaria dos espagos (o relatéric deve conter o dia da limpeza, hordrio que foi realizada e assinatura do executor) e relatéric de visita in loco.

IAGAO 5 - Relatérios de limpeza por tumo dos banheiros (o relatério deve conter o tumo e o dia da limpeza, horario que foi reali e assil do ) e relatério de visita in loco;
Fontes de Comprovagéo para Meta 9:
IAGAO 1 —Apresentagdo das notas fiscais dos itens adquiridos;
IAGAO 2 ~Apresentacio dos card4pios mensais;
IAGAO 3 — Relatério da Assessoria.
4 — PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
Descriglo da Despesa :
Fonte: Fundab 2119 Quantidade Valor Valor Total
Custos Fixos Média R$ 1.800,00 R$ 12.600,00
Quadro Pessoal Profissionais RS 27.236,17 RS 190.653,19
|Provisao Sobre a Folha Média R$ 6.252,88 RS 43.770,16
Servigos de Terceiros Contratos RS 0,00 R$ 0,00
Material de Consumo Média R$ 5.000,00 R$ 35.000,00
TOTAL GERAL R$ 40.289,05 RS$ 282.023,35
Descrigao da Despesa ; Valor Més ejorTotale
Foite: Tesouro 0101 Qumnfidade 2019 De;ﬁ;‘.‘
Custos Fixos Média R$ 0,00 R$ 0,00
Quadro Pessoal Profissionai R$ 5.081,32 RS 35.569,24
Provisao Sabre a Folha Madia R$ 1.114,21 R$ 7.799,47
Servicos de Terceiros Contratos RS 480,00 R$ 3.360,00
Material de Consumo Média R$ 598,00 R$6.986,00 [HEERRREINE o
ITOTAL GERAL . _R§ 767353 R$53.714,71
Descrigdo da Despesa " Valor Més ValorTealdy
Fonts: PNAE 2144 Suantidade e Despesa
lAquisicao Géneros Alimanticios NF. RS 4.761,50 RS 19.046,00
[TOTAL GERAL RS 4.761,50 'R$ 19.046,00
Descriglio da Dosposa Valor Mé&s “Valor Toral da
Fonte: Tesouro 0100 Ayapdicade 2019 ST
Aquisicdo Géneros Alimenticios NF. RS 4.761,50 R$ 19.046,00
TOTAL GERAL RS 4.761,50 RS$ 19.046,00
|5 = CRONOGRAMA DE DESEMBOLS0
Repasses Fante do FUNDEB fonte: 2119 1% Parcela 2" Parcela 3% Parcela 4% Parcela 5% Parcela 6% Parcela
RS 40.288,05 R$ 40.288,05 R$ 40.288,05 R$ 40.288,05 R$ 40.289,05 RS 40.289,05
7° Parcela
R$ 40.289,05
Valor| R$1282.023,33
5.1 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Repasse Fonte do Tesouro fonte: 0101 1® Parcela 2" Parcela 3* Parcela 4" Parcela 5% Parcela 6% Parcela
R$ 7.671,53 R$ 7.671,53 R$ 7.671,53 RS 7.671,53 R$7.671,53 RS 7.671,53
7° Parcela
R§ 7.671,53
Valor R$ 53.700,89
.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Repasse Fonle do PNAE fonte; 2144 1" Parcela 2" Parcela 3" Parcela 4* Parcela
R$ 4.761,50 R$ 4.761,50 RS 4.761,50 R$ 4.761,50
Valor| R$ 19.046,00
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5.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO H
Repasse Fonta do Tesouro fonte: 0100 1* Parcela 2° Parcela 3 Parcela 4* Parcela
RS§ 4.761,50 R$4.761,50 R$ 4.761,50 R$ 4.761,50

Valor ‘R$-15.046,00

== "

Valor Global| RS 373.816,02 .-

6 — CONTRAPARTIDA
ICONTRAPARTIDA DA INSTITUIGAO:

Nao Aplicavel Lei Federal n® 13019/2014 Art. 35 §1°.

7~ PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL

“Prestag8o de contas financeira serd a cada parcela recsbida conforme o cronograma de desembalso,

8 ~ PREVISAO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAD DAS AGOES, INCLUINDO OS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS EA
IDISCRIMINAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUGAO DO OBJETO,

Segue anexo Planilha custos e Quadro Sintese.

9 —~ APROVAGAO'DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

9.1 -DECLARAMOS gue foi analisado o contetido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugo dos procadimentos operacionais detalhados ne mesmo, que serd vinculado

20 PROCESSQ N° . . 4...... d& .5k O | 0% ......, proposto pela (OSC) Fundagia santa Filomena.,
J2d G /f" oy
Contagem, ...... d8 7............... de 2019 f
|
p y i X
MAYRCE TEI NHA DA SILVA FREQ SUELI'MARIA BALIZA DIAS
Gestor da Parceria Secretaria Municipal de Educagdo
.,:-ﬂ"":‘;"" ‘S,
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Disrio Oficial de Contagem ~ Edigio 4592 Contagem, 3 de junho de 2019 Pagina 7 de 184

O PREFEITO DE CONTAGEM, no uso de suas atribuicdes legais; considerando o disposto na Lei Complementar n° 247, de 29 de dezembro de 2017, que dispde sobre

a Organizacdo da Administracio Direta do Poder Executivo; EXONERA, dos respectivos cargos de provimento em comissdo, os servidores abaixo relacionados, lotados
na Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Juventude, conforme descrito, a partir da data de Publicagdo deste Ato Administrativo; devendo os servidores apresentar
3 Superintendéncia de Gestdo de Pessoas Declaraco de Bens com data atualizada, conforme preconiza o Artigo 217, da Lei Organica do Municipio de Contagem, sob
pena de retenca@o do acerto rescisorio, até que seja apresentada a referida declaragao.

WANDERSON CAMARGOS TRIGUEIRO, a pedido, cargo em comissao DAM-7, designado para responder pela Diretoria de Esporte e Lazer;

PAULO HENRIQUE OLIVEIRA COSTA, a pedido, cargo em comissao DAM-7, designado para responder pela Diretoria de Futebol;

GILBERTO CAETANO DA SILVA PIRES, a pedido, do cargo em comissdo DAM-12, designado para responder pela Superintendéncia de Politicas para Juventude;
FRANCISCO CARNEIRO COSTA FILHO, a pedido, cargo em comissdao DAM-11.

Paldcio do Registro, em Contagem, aos 03 de junho de 2019.

ALEXIS JOSE FERREIRA DE FREITAS

Prefeito de Contagem

RAFAEL BRAGA DE MOURA

Subsecretério de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL DE CONTAGEM

Extrato da Portaria CORGCC N° 10, de 03 de junho de 2019 da Corregedoria da Guarda Civil de Contagem.
Instaurag@o de Processo Administrativo Disciplinar.
Processado: A.L.S., matricula 45.221-1, Guarda Civil, LOTADO NA SEDS.
Comissdo Processante: Presidente e Relator Bel: Emerson da Silva
Membros: Fabricio de Souza Lopes
Ivanilda Fernandes Rodrigues

Secretaria Municipal de Defesa Social, 03 de junho de 2019.

Marcelo Aguiar
~=~rregedor da Guarda Civil de Contagem

EXTRATO DO TERMO DE ENCERRAMENTO DO TERMO DE COLABORACAO N° 24/2019 CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE CONTAGEM POR INTERMEDIO DA SECRETAR-
IA MUNICIPAL DE EDUCACAO E A FUNDAGAO SANTA FILOMENA. OBJETO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCAGCAQ INFANTIL NA MODALI-
DADE CRECHE E PRE-ESCOLA. EM COMUM ACORDO ENTRE AS PARTES A PARTIR DE 03/06/2019.

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 51/2019 QUE ENTRE 51 CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONTAGEM POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO E A FUNDAGAQ SANTA FIt OMENA. OBJETO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCAGCAO INFANTIL NA MODALIDADE CRECHE E PRE-ESCO-
LA. DOTACOES: 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41,00 FONTE 2119, 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 101 0, 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE
0100, 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 2144. VALOR GLOBAL DE R$ 373.816,02 (TREZENTOS E SETENTA E TRES MIL, OITOCENTOS E DEZESSEIS REAIS E
DOIS CENTAVOS). ASSINADO: 03/06/2019 COM VIGENCIA ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2019 COM INICIO A PARTIR DA DATA DE SUA PUBLICAGAO.,



