
CA'V'A
TEV Enviada
Via Internet Banking CAIXA

Conta origem: 0893 / 003 / 00000307-8

Conta destino: 2426/013/ 00023330-0

Nome destinatario: MEYRILAINE

Quantidade de vezes:

Valor: R$ 936,00

Data de debito: 07/12/2018

Data/hora da opera~io: 07/12/201807:38:21

C6digo da operaf;ao:
Chave de seguranf;a:

014892
N7GHCYPZC7H25EY4

Operac;ao realizada com sucesso conforme as informac;oes fornecidas pelo c1iente.

SACCAIXA: 0800 726 0101
Pessoas com deficil~ncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474
Help Desk CAIXA: 08007260104



CASA DE APOIO CRIANCA CARENTE CONTAGEM
00.211.504/0004-01

Rua JEQUITIBAS, 61 - Bairro IPE AMARELO - Contagem

Demonstrativo de Pagamento

Reeebi 0 valor Iiquido, acima deserito em Or;~ A f Assinatura:

VerbQ.

17 Em todo 0 tempo ama 0 amigo; e na angustia
nasee 0 irmao. Proverbios 17.17

Faixa IRRFBase Calc. IRRF

559,43

1.083,73 Tofal:

Periodo: 11/2018

Matricula: 0000001747 CTPS:

Admissao: 01/02/2018 CPF:

V

FGTS do Mes

81,61

1,00 .
1,00

8,00

~~ncia
30,00
2,00

Base Calc. FGTS

1.020,22

Sal. Contr. INSS

1.020,22
Salario Base

1.020,22

0001 - Salario Contratual
0500 - Salario Familia
0510 - Arredondamento
0094 - Vale Transporte
0214 - Segura
0511 - Arredondamento Mes Anterior
0520 - Deseonto INSS

Func.: 001747· MEYRILAINE PEREIRA LIMA

Cargo: 0018 - Auxiliar de Services Gerais

Depto.: 021 - CEIA



FOlHA INDIVIDUAL DE PONTO

PORTARIA 3.626/91

Funcionario : 001747 - MEYRILAINE PEREIRA LIMA

Cargo : 0018 - Auxiliar de Servicos Gerais

Data Admissao : 01/02/2018 Matrfcula: 0000001747
Horario : 0700 as 12:00 13:00 as 16:00
Periodo : 01/11/2018 a 30/11/2018
Departamento : 021 - CEIA

Centro de Custo :

00.211.504/0004·01
CASA DE APOIO CRIANCA CARENTE CONTAGEM

Rua JEQUITIBAS 61

IPE AMARELO •.32044240

Conlagem •.MG

DIA
INTERVALO

ENTRADA SAIDA ENTRADA SAiDA ASSINATURA

01 - Quinta-Feira eX ',tJ{) I.~ .:00 ./:3 :00 J'1 :()n ,-·11f'.11: Ir)·~ ' .v, ,/!..- ( T £:.•_
• 02""::~Fenaacr ,-- •..•- o_~~_._.' ."'" .., ~-,_~ ..~. _ -.'- --._." - .._.__ . I ..~._.. _.

03 - Sabado .".'- .~~~.... ~ '.'-''''''.. - - .' ..~~ ,.• " -.--- ',' '.- .. - ' ... ,

- '04· Dorntngo'-~""'-...•_~~'"._~~.~~~_..---..'" '.- -- .-----._.•--•. " .•_.....__ ..- ".•._'~. -" -.." 1\' -- ..... -

05-Segunda-Feira nx·co l~'on IfJ.'On J-::j·on (1AeJ("~;I1P"l /i;.mc~
06-Terya-Feira InR:()n j.fron /.~:()() .1'1.'00 10.,V~,~•.iln;{"\p ('v. -IGrnr;..
07-Quarta-Feira 1()8"(.'() .1c:J.-0rJ j~ ..()() Ft:GO '(".1 ~lJl( lQ.c,'Xf (.,J- ~,~
08-Quinta-Feira n8':(Y) L~:m If' :00 ,/::;:01> ('A.Ve:-· O(',lnl'np '-¥ . ..J!;;"rrv::::..
09 - Sexta-Feira n8 .("1') IS.'m I? 00 j::; ;()O r..A ~ I / ( " \.0 IrYP ".v ';.1 '\'i.-V'.

- -te---5-iltrad-v --'. .1 - ".. - ..

'-I I - uOn'ITilgo --. --

12 - Segunda·Feira 08:(C)--
13 - Terya-Feira 08'00
14 - Ouarta-Feira 08 ~ex')

.. - 1S- F'eriado ..

--- /)-
/~.'OO 13:(X) J l:cn I'/{,. ":'tl( '/nlrYt' "V. ~·./nO,
A!):O() /,~: 00 J:;'nn ('IA r-':,/('II~In-P ~-.v, l'rnG,
1:2:(]() J.~~CXJ j 1:(X) ""1 "'.,/{'d~·I.tYP '.), ,J!,.-- (YIn.
.. - ' " ,..... I

16 - Sexta-F eira

l<7-~Sabado

- l()7t')(fming'o'

j 9 - ,S.e.g.uo.da~f el(Ct

_ f.2iL- T~.a £eir.a , '

21 ..Qllarta-Feira

22 - Quinta-Felra

23 .. Sexta·Feira

-..;24 Sabadt'J

.. \~.

o8:(A)

08:00
of< '00

.. ..' '- -_.-
J:t:co J3:00
I~,'OO 1.3:(/0
J,~·oo l.? :00

_.'

n

J ::;.'00 r JJ!e lit; /0, ; t1R rl /j..,"rIC .
J 7; aD IrJi)[e~( ,JO,i~ 7. i~n-o
11 :00 ~.it" :f'·.l~~ne 9. k.~rno

- ..• -- .- '....... ...• 2'5 ·-DmrriTfgu •.- -,-- .. - ._. -. - '-- .. - •.... ~- ..'-- ., •.. .. _ .. - .

26-Segunda-Feira 08 en 1,.9':00 ,j[X) J-=1:OCl r;Mvu("'ninR (.;. Jd...·(1)n.
27-Terya-Feira nR":Oo l.9:nn I.::S:()O A'1;(x) r·J.. C:>I~(" n. jf'.f·.:}). id."'Y"lr.)'.
28-Quarla-Feira n~:on 1-9;00 J?-l;OO J'1~OO IrJe~(·'r.;nP 9. :~·,'Y>G.

29 - Quinta-Feira () 8' 00 J,~ '.00 ~2> :{Yt) .J:) '.nl() ~ Al£" Jl • }n;Y)~" .?' ...fijtf Ie '
30-Sexta-Feira OK'oo ,j.'()() J,-q:OO 1 ':I·,on r-AJr.·,;(iJo;",f 'V. :i,'("nO"'.

De conformidade com a Portaria MTS 3.626 de 13/11/1991 a~ ..13. este cartao SUbStltUI,para lodos
os efeitos legais, 0 quadro de horario de trabalho, InclUSive 0 de menores


