29/08/2019 - BANCO DO BRASIL - 15:11:10
281802818 0001

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: ASSOCIACAC CRESCER

AGENCIA: 2818-5 CONTA: 5.265-5

10492288752924010004900000036004579970000099800
BENEFICIARIO:

KARINA APARECIDA GCONCALVES DE OLIVE

NOME FANTASIA:

KARINA APARECIDA GONCALVES DE OLIVE

CNPJ: 11.669.602/0001-52

PAGADOR:

CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA

CNPJ: 03.888.031/0002-08

NR. DOCUMENTC §2.901
DATA DE VENCIMENTO 30/08/2019
DATA DO PAGAMENTO 29/08/2019
VALOR DC DOCUMENTO 998,00
VALOR COBRADO 998, 00

Central de Atendimento BB
4004 0001 Capitais e regioes metropolitanas
0800 729 0001 Demais localidades

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC
0800 729 0722
Informacoes, reclamacoes e cancelamento de

produtos e servicos.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucicnadas nos canais
habituais: agencia, SAC e demais canais de

atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 728 0088
Informacoes, reclamacces, cancelamento de

cartao, outros produtos e servicos de Ouvidoria.
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KARINA APARECIDA NOTA FISCAL DE SERVIGOS - SERIE "A" )

INGALVES DE OLIVEIRA | " ":m:m"’“; e
040.224.526-17 -

: | IMPOSTO SOBRE SERVICOS
1a Julio Correa Pinto, 192 - B, das Industrias | CNPJ 11.669.602/0001-52 -  INSCR. MUN, 0.255.650.001.2

afones: (31) 3646-6191 / 3386-6728 / 98318-2016 Via de Travispors:

Cep 30610-290 - Belo Horizonte - MG Data da Emisstio,__ 265, (OF m . :
/ DESTINATARIO DUS SERVIGOS 7

¢ 1 i ? - 3 7 1Lf
WA~ GNE K z’.;a.xﬂg./ D i o (L L2 Y7
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e ’”' ¥/ ;' L3t | O, gm: Estadual Insc. Municipal
1 agto. Vendedor ¥
uNip.| | prunm | prego TOTAL )
W\
AauoTa% | L O RS VALOR TOTALDANOTA RS _ 791,00 |
. Aliquota do ISSQN %
Valor do ISSQN R$
N. RS
. TOTAL DA RETENGAQO RS Valor Liquido da Nota R$

*HLTDA. - Rua dos Industiidrios, B57 - Loja A - B. das Indusirias - BH / MG - CEP 30610-280 - CNPJ 01.434 083/0001-19 - Insc. Munic.: 0.12842%.001-1 - Fone: {31) 3322-1865
03 Blocos Nola Fiscal ds Servigos Série A - 50x3 vias de D00.501 & 000.850 - Aut. PMEH N* D001276/2018 em 27/02/2019 « VARida para uso alé: 27/02/2024
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mos) de KARINA APARECIDA GONGALVES DE OLIEIRA - 040.224.526-17,os servios
: consiantes da presenle Nota Fiscal de Servigos - Serie &~ Ve 100540

de de

NOME : CPF Ne ASSINATURA
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c A, X A COBRANGA BANCARIA CAIXA

Reclamagdes e Sugestdes

DISQUE CAIXA

0800 726 0101

OUVIDORIA

0800 725 7474

WWw.caixa.gov.br

Beneficiario CPF/CNPJ Agéncia/Cédigo do Cedente
KARINA APARECIDA GONCALVES DE OLIVEIRA 0 011.669.602/0001-52 1422/228872
Endereco do Beneficiario UF CEP
DOS INDUSTRIARIOS,835--INDUSTRIAS/BELO HORIZONTE

MG 30610280
Data do Documento N° do Documento Espécie Documento |Carteira Data do Processamento Nosso Numero
27/08/2019 360 NF RG 27/08/2019 14240000000000360-9
Pagador CPF/CNPJ
CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA 03.888.031/0002-08
Endereco do Pagador UF CEP
RUA JOSE AUGUSTO DE DINIZ,150,-DARCY RIBEIRO/CONTAGEM MG 32060-502
Pagador/Avalista CPF/CNPJ

TEXTO DE RESPONSABILIDADE DO CEDENTE:
NAO RECEBER APOS 30 DIAS DE ATRASO
HONORARIO CONTABIL REF. MES AGOSTO/19

Moeda

lQuantidade

Valor do Documento
R$ 998,00

10492.28875 29240.100049

Autenticagdo Mecénica - Recibo do Sacado

00000.036004 5 79970000099800

Local de Pagamento Vencimento

PREFERENCIALMENTE NAS CASAS LOTERICAS ATE O VALOR LIMITE 30/08/2019

Reqeficidrio ICPF/CNPJ Agéncia/Cédigo do Cedente
INA APARECIDA GONCALVES DE OLIVEIRA 0 011.669.602/0001-52 1422/228872

Data do Documento N° do Documento Espécie Aceite Data de Processamento Nosso Numero

27/08/2019 360 NF S 27/08/2019 14240000000000360-9

Uso do Banco ICarteira Moeda Quantidade Valor (=) Valor do Documento

RG R$ R$ 998,00

TEXTO DE RESPONSABILIDADE DO CEDENTE
NAO RECEBER APOS 30 DIAS DE ATRASO

HONORARIO CONTABIL REF. MES AGOSTO/19

(-) Desconto

(-) Outras Dedugdes/Abatimento

(+) Mora/Multa/Juros

(+) Outros Acréscimos

(=) Valor Cobrado

NOME DO PAGADOR/CPF/CNPJ/ENDERECO/CIDADE/UF/CEP:
CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA

RUA JOSE AUGUSTO DE DINIZ,150,-DARCY RIBEIRO/CONTAGEM
SACADOR/AVALISTA:

03.888.031/0002-08
MG 32060-502

A ]

Ficha de Compensacéo
Autenticagéo no verso

A3




NAZAK CONTABILIDADE

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTABEIS

CONTRATADA: Karina Aparecida Gongalves de Oliveira — com sede 2 Rua Julio Correa Pinto, n° 792 , bairro
Das Industrias, CEP 30610-290 — Belo Horizonte — MG com inscrigio no CRCMG n° 094717-O e CNPJ

11.669.602/0001-52 — Fones: 3386-6728 — 88339636 ¢ 83182016 e-mail: nazak@superig.com.br e
karinaapgoliveira@hotmail.com

CONTRATANTE: CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE, localizado na Rua
Jose Augusto Diniz , N° 150, bairro Darcy Ribeiro, CEP 32.060-502 — Contagem/MG, com inscrigdo no CNPJ n°
03.888.031/0002-08, representada por Pe. Filipe Pereira Lucas Coelho — CPF 076.926.656-80.

1- DO OBJETO- O objeto do presente consiste na prestagdo pela CONTRATADA 3 CONTRATANTE, dos
servigos profissionais de contabilidade abaixo descritos:

1.1- AREA CONTABIL
1.L.1 - Classificagdo e escrituragdo da contabilidade de acordo com as normas € principios

1.1.2 - Apuragdo de balancetes;
1.1.3 - Elaboragio do balango anual de demonstrativo de resultados

contébeis;

1.2 - AREA FISCAL
1.2.1 - Orientagdo e controle de aplicagéio dos dispositivos legais vigentes, sejam federais,
estaduais ou municipais;
1.2.2 - Escrituragdo dos registros fiscais do IPI e/ou ICMS e/ou ISS, e elaboragio das guias de
informagéo e dos tributos devidos;

1.2.3 - Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de
eventuais procedimentos de fiscalizagdo tributéria.

1.3 - AREA DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURIDICA
1.3.1 - Orientagdo e controle de aplicag@o dos dispositivos legais vigentes;
1.3.2 - Elaborag#o da declaraggo de rendimentos-IRPJ e documentos correlatos;
1.3.3 - Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de
eventuais procedimentos de fiscalizagdo tribut4ria. )
1.4 - AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA
1.4.1 - Orientagdo e controle da aplicagdo dos preceitos da CLT, bem como aqueles atinentes a
Previdéncia Social, PIS, FGTS, Sindicatos e outros aplicaveis as relagdes de emprego mantidas pela
CONTRATANTE.
1.4.2 - Manutenc@o dos Registros de Empregados;
1.4.3 - Elaboragio da Folha de Pagamento dos empregados e de Pré-Labore, bem como das
guias dos encargos sociais e tributos afins a serem recolhidos pela empresa;
1.4.4 - Atendimento das demais exigéncias previstas na legislacdo, bem como de eventuais
procedimentos de fiscalizaggo,
1.4.5 - Elaboracdo anual da RAIS e Declaragdo de Rendimentos.
1.5- LEGALIZACAO SOCIETARIA
Elaboragdo de processos perante as Juntas Comerciais de legalizag8o societaria e eventuais alteragdes
contratuais de matriz e filiais. ]

Rua Zenilha Paixdo, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hte.- MG
Fones: 3386-6728 ¢ 88339636 e-mail:nazak@superig.com. br



NAZAK CONTABILIDADE

2 - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS
Os servigos serdo executados nas dependéncias da CONTRATADA, em obediéncia as seguintes
condigdes:

DOS POCUMENTOS

2.1 - A documentagio indispensével para o desenvolvimento dos servigos arrolados na cldusula 1 sera
fornecida pela CONTRATANTE e entregue & Rua Zenilha Paixdo, n° 77, bairro Novo Industrias — Belo
Horizonte - MG, consistindo basicamente em;

2.1L.1 - Boletim de caixa e documentos nele constantes;

2.1.2 - Extratos de todas as contas bancérias, inclusive aplicagdes e documentos relativos aos
langamentos, tais como: depésitos, copias de cheques, borderds de cobrangas, descontos, contratos de créditos,
avisos de créditos/débitos, etc;

2.1.3 - Notas Fiscais de compras mercadorias (entradas) ¢ venda (saidas) , bem como
comunicagdo de eventual cancelamento das mesmas;

2.1.4 - Controle de freqfiéncia dos empregados e eventual comunicagdo para concess3o de
férias, admissdo ou rescisdo contratual, bem como corregdes salariais espontdneas.

DOS PRAZOS

2.2 - A documentag@io devers ser enviada pela CONTRATANTE de forma completa e em boa ordem
nos seguintes prazos :

2.2.1 - Em 2 (dois) dias ap6s o encerramento do més, os documentos relacionados nos itens
2.1.1 e 2.1.2 acima;

2.2.2 - Semanalmente, os documentos mencionados no item 2.1.3 acima, sendo que os
relativos a altima semana do més, no primeiro dia atil do més seguinte;

2.2.3 - Até o dia 28 do més de referéncia quando se tratar dos documentos do ftem 2.1.4, para
a elaboragéo da folha de pagamento;

2.2.4 - No minimo 48 (quarenta ¢ oito) horas antes a comunicagdo de dagfio de aviso de férias
¢ aviso prévio de rescisdo contratual de empregados, acompanhado do Registro de Empregado,

DO CUMPRIMENTO DOS PRAZOS _
2.3 - A CONTRATADA compromete-se a cumprir todos os prazos estabelecidos na legislag@o de
regéncia quanto aos servigos contratados, especificando-se, porém, os prazos abaixo:
2.3.1 - A entrega da guias de recolhimentos de tributos e encargos trabalhistas a
CONTRATANTE se fara com antecedéncia minima de no minimo 01 (um) dia do vencimento da obrigagsio;
2.3.2 - A entrega da Folha de Pagamento, recibos de férias e demais obrigagdes trabalhistas
far-se-4 at¢ 48 (quarenta ¢ 0ito) horas ap6s o recebimento dos documentos mencionados no ftem 2.1.4;
2.3.3 - A entrega de balancetes se fara até o dia 20 (vinte) do 20.(segundo) més subsequente
ao periodo a que se referir;
2.3.4 - A entrega do Balango Anual se far4 até 30 (trinta) dias apés a entrega de todos os dados

necessarios & sua elaboragdo, principalmente o inventérios Anual de Estoques, por escrito, cuja a execucdo € de
responsabilidade da CONTRATANTE.

DO ENVIO E RECEBIMENTOS POS POCUMENTOS
2.4 - A remessa de documentos entre os contratantes ser4 feita mediante protocolo.
2.4.1 - A CONTRATANTE entregard no enderego especificado no item 2.1 todos os
documentos solicitados e os mencionados na clusula 1 e, da mesma forma, a CONTRATADA 3
CONTRATANTE, na sede da mesma, os relatrios e guias processadas.
2.4.2 — Quando se tratarem de atos urgentes, ou por maior praticidade, as partes poderdo
enviar/receber informagdes e/ou doccumentos por e-mails (nazak@superig.com.br)

3 - DOS DEVERES DA CONTRATADA

DOS SERVICOS A EXECUTAR
3.1 - A CONTRATADA desempenharé os servigos enumerados na cléusula 1o. com todo o zelo s
diligéncia e honestidade, observada a legislagéo vigente, resguardando os interesses da CONTRATANTE, sem v'

S
Rua Zenilha Paixdo, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hte.- MG w@i?f g
Fones: 3386-6728 ¢ 88339636 e-mail:nazak@superig.com.br St
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NAZAK CONTABILIDADE

prejuizo da dignidade e independéncia profissional, sujeitando-se ainda as normas do Codigo de Etica do
Contabilista, aprovado pela Resolugdo n. 803/96 do Conselho Federal de Contabilidade.

DA RESPONSABILIDADE

3.2 - Responsabilizar-se-4 a CONTRATADA por todos os PIepostos que atuarem nos servigos ora
contratados, indenizando 8 CONTRATANTE, em caso de culpa ou dolo.

3.2.1 - A CONTRATADA assume integral responsabilidade por eventuais multas fiscais
decorrentes de imperfeicdo na execugio ou atraso nos servigos ora contratados, excetuando-se os ocasionados
por for¢a maior ou caso fortuito, assim definidos em Lei, depois de esgotados os procedimentos de defesa
administrativa, sempre observado o disposto no item 3.4.

3.2.1.1 - Nio se incluem na responsabilidade assumida pela CONTRATADA os

Juros e a corre¢do monetéria de qualquer natureza, visto que ndo se tratam de apenamento pela mora, mas sim,
recomposi¢do e remuneragdo do valor néo recolhido.

DAS INFORMACOES

3.3 - Obriga-se a CONTRATADA a fornecer a CONTRATANTE, no escritério da primeira e dentro do
hordrio normal de expediente (segunda as sextas de 09:00 as 12:00 e de 13:00 is 18:00), todas as informagdes
relativas ao andamento dos servigos ora contratados nos prazos ja estabelecidos anteriormente.

3.4 - Responsabilizar-se-4 a CONTRATADA por todos os documentos a ela entregues pela
CONTRATANTE, enquanto permanecerem sob sua guarda para a consecugdo dos servigos pactuados, se tal
OCOITer por agio ou omissdo de seus prepostos ou quaisquer pessoa que a eles tenham acesso, respondendo pelo
mau uso, perda, extravio ou inutilizagio, salvo comprovado caso fortuito ou for¢a maior.

4- DOS DEVERES DA CONTRATANTE

DAS OBRIGACOES

4.1 - Obriga-se a CONTRATANTE a fornecer 4 CONTRATADA todos os dados, documentos e
informagdes que se fagam necessirio a0 bom desempenho dos servigos ora contratados, em tempo habil,
nenhuma responsabilidade, cabendo a segunda, acaso recebidos intempestivamente.

DOS HONORARIOS

4.2 - Para a execugdo dos servigos constantes na clausula 1 a CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA os honorérios profissionais correspondentes a R$998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
mensais via cobranga bancéria ou recibo, cujo pagamento devera se dar até o dia 30 do més de referéncia.

4.2.1 -Além da parcela acima dita, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA um adicional anual
correspondente ao valor de uma parcela mensal, para atendimento ao acréscimo de Servicos ¢ encargos
proprios do periodo final do exercicio , tais como o encerramento das demonstragdes contibeis anuais,
elaboragdo declaragdo de rendimentos Pessoa Juridica-IRPJ, informes de rendimentos anual, RAIS, folha de
pagamento do 130. Salério, DIRF, e demais informativos.

4.2.1.1 - A mensalidade adicional mencionada no item anterior sera paga até o dia 10
(dez) do més de dezembro de cada exercicio e seu valor serd equivalente ao honorério vigente no més do
pagamento.

4.2.1.2 - No caso de inicio ou rescisdo do contrato no decorrer do exercicio, a parcela
adicional sera devida proporcionalmente aos meses de vigéncia da avenga, considerando-se como més a fragdo
igual ou superior a 15 (quinze) dias.

4.2.1.3 - Caso o presente envolva recuperagio de servigo néo realizados-atrasados- a
mensalidade adicional sera devida desde o primeiro més de atualizagZo.

4.2.2 - Os honorarios pagos apos a data avengada no item 4.2 acarretario 8 CONTRATANTE
0 acréscimo de multa de 2% (dois por cento), sem prejuizo de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més ou
fragdo e corre¢dio monetdria.

4.2.3 - Os honoririos serdo reajustados anualmente pelo maior indice oficial que represente a
inflagdo, considerando como més a fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

4.2.4 - O valor dos honordrios previsto no item 4.2, foi estabelecido, conforme demonstrado
no item 4.2.5, ficando certo que se a média trimestral dos mesmos for superior aos parametros mencionados na
proporg¢do de 20% (vinte por cento), passard a vigir novo honorario no mesmo patamar de aumento de servico,
automaticamente, a partir do primeiro dia 1itil apés o trimestre findo.

Rua Zenilha Paixdo, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hte.- MG
Fones: 3386-6728 e 88339636 e-mail:nazak@superig.com.br
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NAZAK CONTABILIDADE

4.2.5 - Os pardmetros de fixagdo de honorérios tiveram como base o volume de papéis e
informagdes fornecidas pela CONTRATANTE.

4.2.6 - O percentual anual de reajuste previsto no item 4.2.3 incidir4 sobre o valor resultante
da aplicagdo do critério de revisdo pelo volume de servigo, conforme item 4.2.4.

DAS DESPESAS EXTRAS

4.3 - A CONTRATANTE, reembolsars 3 CONTRATADA o custo de todos os materiais utilizados na
execuglo dos servigos ora ajustados, tais como; livros fiscais, pastas, fotocpias, autenticagdes, reconhecimento
de firmas, custas, emolumentos e taxas exigidas pelos servigos publicos, comunicagdes telefénicas, carimbos,
etc, sempre que utilizados e mediante recibo discriminado acompanhado dos respectivos comprovantes de
desembolso, Também efetuard o pagamento de custos de viagens e deslocamentos fora da comarca de Belo
Horizonte, sempre que necessdrias ¢ previamente marcadas, sendo que nas urgentes ¢ utilizadas, reembolsara
mediante recibo acompanhado de comprovantes de desembolso.

DOS SERVICOS EXTRAS

4.4 - Os servigos solicitados pela CONTRATANTE néo especificados na cldusula 1 serdio cobrados pela
CONTRATADA em apartado, como extraordindrios, segundo valor especifico constante de orgamento
previamente aprovado pela primeira, englobando nessa previsdo toda e qualquer inovagdo de legislagdo
relativamente ao regime tributério, trabalhista ou previdenciario.

4.4.1 - Serdo considerados servigos extraordinarios, para contébeis exemplificadamente:
a) baixa de empresa; b) inovagdes de legislagdo relativamente ao regime tributério, trabalhista ou previdenciario
que afete substancialmente a prestacdo de servigos ¢) certiddes negativas do INSS, FGTS, ICMS, ISS ¢ Federais;
d) Certiddo faléncia ou protestos; ¢) parcelamento de débitos; f) calculos de tributos em atraso; g) homologacio
Junto ao DRT; h) Autenticagio/Registro/Encadernagdo de livros; i) Declaragio IRPF;
4.4.2 - Elaboragéo Projetos:

a) Os Projetos elaborados se aprovados serd cobrado a parte o valor de 02 (dois) Saldrios Minimos Vigente, ¢
pagara também o percentual de 5% sobre o valor do Edital/ ou Lei.

5 - DA VIGENCIA E RESCISAO

DA VIGENCIA

5.1 - O presente contrato vigoraré por prazo determinado a partir da sua assinatura 19/02/2019 a
19/02/2020, podendo a qualquer tempo ser rescindido mediante pré-aviso de 60 (sessenta) dias e por escrito.
S.1.1 - A parte que ndo comunicar por escrito a rescisdo ou efetud-la de forma suméria
desrespeitando o pré-aviso previsto ficard obrigada ao pagamento de multa compensatéria no valor de 02 (duas)
parcelas mensais de honorérios vigentes & época.
5.1.2 - No caso de rescisdo e durante o prazo do pré-aviso, a dispensa pela CONTRATANTE
em relagdo a execucdo de quaisquer servicos, seja qual for a razdo, deverd ser feita por escrito, ndo desobrigando-
a do pagamento dos honordrios integrais até o termo final do contrato,

DA TRANSFERENCIA

5.2 - Em todas as transferéncia de servigos & outra empresa contébil, a CONTRATANTE deverd
informar a CONTRATADA por escrito, o nome, enderego, responsavel técnico e nimero do CRE/MG, sem o
que ndo sera possivel 2 CONTRATADA cumprir as formalidades ético-profissionais, inclusive a transmissdo de
dados e informagdes necessérias 3 continuidade dos servigos, em relagfo as quais, diante da eventual inércia da
CONTRATANTE, estara desobrigada de cumprimento,

5.2.1 - Entre as informagdes a serem fornecidas ndo se incluem detalhes técnicos dos sistemas
de informética da CONTRATADA, os quais sdo de sua exclusiva propriedade.

Rua Zenilha Paixdo, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hte.- MG
Fones: 3386-6728 ¢ 88339636 e-mail:nazak@superig.com.br




NAZAK CONTABILIDADE

DA SUSPENSAO DOS SERVICOS

5.3 - Persistindo o atraso no pagamento dos honorérios por periodo de 30 (trinta) dias, o contratado (a)
podera suspender os servigos até sua regularizagfio, eximindo-se de quaisquer responsabilidades pelos danos
causados no periodo da paralisago ;

DA OPCAO A RESCISAO

5.4 - A faléncia ou a concordata da CONTRATANTE, facultard a rescisdo do presente pela
CONTRATADA, independentemente de notificagéo judicial ou extra-judicial, ndo estando incluidos nos servigos
ora pactuados a elaboragdo das pecas contabeis, arroladas no artigo 159 do DL 7.661/45 e demais decorrentes.

DA RESCISAO
5.5 - Considerar-se-4 rescindido o presente contrato, independentemente de notificagdo judicial ou
extra-judicial, caso qualquer das partes CONTRATANTES venha a infringir cléusula ora convencionada.
5.5.1 - Fica estipulada a multa contratual no valor de duas parcelas mensais vigente relativa

aos honordrios, exigivel por inteiro em face da parte que der causa a rescisdo motivada, sem prejuizo da
penalidade especificada no item 4.2.2, se o caso.

DO ARQUIVO DOS DPOCUMENTOS

3.6 — Operada a rescisdo a CONTRATANTE ter4 o prazo de 30 (trinta) dias para efetuar a retirada de
toda a documentagdo junto 8 CONTRATADA, sob pena de, ulirapassado este prazo, obrigar-se pelo pagamento
de taxa de permanéncia mensal, este equivalente a 20% (vinte por cento) sobre o valor atualizado da Gltima
mensalidade, quando da vigéncia do contrato.

$.6.1 — Nédo havendo a retirada dos documentos e n#o havendo o pagamento da taxa de
permanéneia na forma como estabelecido no item 5.6, ficarA a CONTRATADA, independentemente de
notificagdio da CONTRATANTE, isenta de qualquer responsabilidade em relag@o & guarda dos documentos.

5.6.2 — A critério da CONTRATADA poder4 utilizar-se de quaisquer meios judiciais ou extra-
judiciais, contra a CONTRATANTE ou na pessoa de qualquer de seus sécios, para fins de formalizar a
devolugdo dos documentos ndo retirados, apds extinto o contrato,

DA RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS

5.7 — Os sécios da CONTRATANTE, ou seu titular, no caso de firma individual, assinam o presente na
condicgo de fiadores solidérios e principais pagadores em relagdo a todas as obrigagdes contratuais decorrentes.

E por estarem justas ¢ contratadas as partes assinam o presente em 2 (duas) vias de igual teor e forma na presenga
de 2 (duas) testemunhas,

Ficando eleito o foro da comarca de Belo Horizonte para dirimir davidas ou litigios oriundos do contrato.

Belo Horizonte, 19 de fevereiro de 2,019,

KARINA/APAR
CRQ—’MG: 094717

/- 2 li“u'zz&:?J? A (";(\
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CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCAO £ AO AD(?
CNPJ 03.888.031/0002-08 0 W w\ﬁ

Rua Zenilha Paixdo, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hte.- MG
Fones: 3386-6728 e 88339636 e-mail:nazak@superig.com.br
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NAZAK CONTABILIDADE
PROPOSTA DE PRESTACAO DE

SERVICOS CONTABEIS

CNPJ:11.669.602/0001-52

Rua : Zenilha da Paixio,77

Bairro das Industrias -Belo Horizonte/MG
Tel.(31)3386-6728 / 98833-9636 / 98318-2016



NAZAK CONTABILIDADE

Belo Horizonte, 18 de fevereiro de 2019

CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Rua Jose Augusto Diniz n°150, Darcy Ribeiro Contagem - MG
CNPJ: 03.888.031/0002-08.

Prezado Coordenador,

Temos a satisfacdo de apresentar nossa proposta para a prestacdo de servigcos
Contabeis junto a esta conceituada entidade.

Nossos servigos ofertados serdo conduzidos com a observancia a legislagao pertinente
as Praticas Contabeis adotadas no Brasil, NTB editadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade.

Esperamos que esta proposta contenha todos os dados que permitam a V.S. julga- la e
nos colocamos a inteira disposicdo para prestarmos quaisquer esclarecimentos
adicionais que sejam julgados necessarios.

Atenciosamente,

Contudo nos colocamos a disposi¢ao para qualquer esclarecimento
Ménica Moreira e Karina Oliveira
CRC/046443 CRC/094717




Nossa empresa busca satisfazer as necessidades dos clientes que procuram
aléem de uma empresa prestadora de servigos, uma parceira. Nossos
conhecimentos transformam suas duvidas em respostas e suas indecisdes em
decisbes sempre com um objetivo, trazer solugées. Temos especializagéo de
diferentes areas, tratamos cada oportunidade de servico com competéncia e
profissionalismo.

Somos uma equipe formada por profissionais altamente qualificados e
capacitados para exercerem as mais variadas atividades que sua empresa
necessita. Devido a esta unido de conhecimentos, conseguimos adotar métodos
modernos e eficazes para administrar sua empresa o nosso trabalho é personalizado, visamos
atender sua real necessidade. Através de assessorias constantes, interagimos com seus
funcionarios fazendo com que nossas empresas se tornem uma so.

O mesmo nivel de qualidade inicial & rigorosamente mantido em todo
relacionamento profissional, para nés da empresa a satisfagdo do nosso cliente
reflete a qualidade dos nossos servigos, diante deste cenario oferecemos:

- Servigos de Contabilidade e Assessoria / Consultoria contabil e tributaria;
- Prestacdo de consultoria Tributaria Estadual, Federal, trabalhista e
previdenciaria; - Acompanhamento das alteragdes inseridas na legislacao
Estadual e Federal; - Pedidos de restituicdo e demais procedimentos
formais junto a SEF e Receita Federal; - Aplicagéo de cursos e treinamentos
ligados a legislagao tributaria; - Elaboracao de Plano e Manual de Contas; -
Escrituracdo dos livros contabeis, fiscais e societarios; - Escrituragéo de
livros / Controles auxiliares: * Estoques (fisico e financeiro) * Ativo fixo /
Depreciagcdes * Apuragdo de lucro Real - Lalur - Preparagdo das
Demonstracdes Contabeis mensais e anuais:

* Balancetes e Balangos Patrimoniais * Demonstracdes de Resultados *
Demais demonstragdes contabeis exigidas pela legislacdo Brasileira -
Reestruturagio de Empresas; - Obrigagdes acessérias ( DIPJ, DACON, DCTF
. DIRF, DAPI, SINTEGRA, VAF, DAMEF, GAM/57 e outros ); - Sped Contabil e
fiscal; - Nota fiscal eletrébnica - Abertura de empresas dentre outros. -
Orientagdo e controle da aplicagdo dos preceitos da CLT, bem como aqueles
atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS, Sindicatos e outros aplicaveis as
relaces de emprego mantidas pela CONTRATANTE. - Manutencdo dos
Registros de Empregados; - Elaboracdo da Folha de Pagamento dos
empregados, Pré-Labore, bem como das guias dos encargos sociais e
tributos afins a serem recolhidos pela empresa; - Elaboragédo anual da RAIS e
Declaracio de Rendimentos. -Elaboragdo de processos perante as Juntas
Comerciais de legalizagdo societaria e eventuais alteragdes contratuais.
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NAZAK CONTABILIDADE

Proposta Comercial

Ao Centro de Referéncia a Crianga e ao Adolescente
CNPJ:03.888.031/0002-08.

Os nossos honorarios profissionais sdo calculados em fungéo das horas
estimadas no desenvolvimento do trabalho.

R$ 998,00 (Novecentos e noventa e oito reais) por empresa.

Observacgao: O valor do honorario sera reajustado todo més de janeiro de cada ano de
acordo com o indice do salario minimo.

Desde ja agradecemos a atengé@o
E nos colocamos a sua inteira disposicao.
K oA (\Q’).wudm Gancalun As aonce

Nazak Contabilidade.

Belo Horizonte, 18 de fevereiro de 2019



Patricia Lemos <departamentopessoalcrescer@giiz....

-20POSTA PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTABEIS

= OSILENE ALVES MARCELINO <contabilidadeshalom@yahoo.com.br> 15 de fevereiro de 2014
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CONTABILIDADE SHALOM

Rosilene Alves Marcelino

Rua Pedro Neves, 168 — Bairro Centro — Betim/MG — CEP: 32.600-060
Telefone: 31 3594-2815

Proposta 03/2019
Betim, 15 de fevereiro de 2019

Ao

CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
CNPJ: 03.888.031/0002-08

Contagem/MG

Nesta

Prezados Senhores,
Att:- Patricia

Em atengdo a solicitagdo de V.Sas., apresentamos proposta para execugdo de servigos de escrituragdo
contabil, escrituragéo fiscal e de departamento de pessoal, nos seguintes termos:

1 - DOS SERVICOS

A presente carta-proposta corresponde a execugdo dos servigos abaixo detalhados relativos a essa empresa,
a saber:

» ESCRITURAGAO CONTABIL

¢ Classificagdo contabil: sele¢do, organizagdo, classificagdo e arquivamento da documentag@o;

¢ Processamento dos dados: digitagdo, emissdo de relatérios para analise, emissdo de balancetes mensais,
emissdo do razdo e do diario anuais;

*

Analise: conciliagdo dos registros com controles extra-contabelis;

Levantamento de balancetes mensais e do balango anual;

* o

Elaboragdo da Declarag@o do Imposto de Renda da Pessoa Juridica;

*

Escrituragdo do LALUR - Livro de Apuragdo do Lucro Real; e,

*

Calculo mensal das depreciagdes de bens de uso.



» ESCRITURAGAO FISCAL

¢ Escrituragdo dos livros relativos ao ICMS

¢ Escrituragdo dos livros relativos ao ISSQN

¢ Calculo dos impostos e preparagdo das respectivas guias para recolhimento; e,

¢ Cumprimento das obrigagdes acessorias pertinentes aos tributos federais, estaduais e municipais.

» DEPARTAMENTO DE PESSOAL

Atendimento a consultas sobre a legislagdo trabalhista e previdenciaria;

Cumprimento dos procedimentos de admisséo, demissdo e demais obrigagdes acessoérias;
Preparagio de folhas de pagamento, recibos de férias, indenizagGes, adiantamentos etc;
Manutengéo de Controle Financeiro dos empregados;

Preparacdo e remessa da RAIS e outras obrigagdes acessorias; e

Outros servigos inerentes a area de pessoal.

® & & & o o o

OUTROS SERVIGCOS

¢ Orientagdo aos departamentos geradores de fatos contabeis e fiscais a fim de facilitar os trabalhos sob
nossa responsabilidade;

v

¢ Atendimento as fiscalizagdes pertinentes as areas sob nossa responsabilidade;

2 - DA FORMA DE EXECUGAO
Os trabalhos serdo desenvolvidos, nos escritérios da Contabilidade Shalom.

O processamento dos dados pertinentes a escrituragdo contabil, fiscal e de Departamento de Pessoal sera
realizado com utilizagdo de equipamentos e software da Alterdata.

3 - DOS HONORARIOS E DA LIQUIDAGAO

Pelos servigos descritos cobraremos a importincia mensal de RS 1.000,00 (Hum mil reais), a partir de
15.02.20109, através de fatura a ser emitida com vencimento para o dia 10 de cada més.

Por ocasido do levantamento do balango anual ou de balangos intermedidrios especiais cobraremos uma
parcela adicional igual a que for cobrada no més, até o maximo de 2 (duas) parcelas anuais, sendo uma em
junho e uma em dezembro, se ocorrerem mais de 2 (dois) balangos.

Para calculo dos honorarios tomamos por base os seguintes pardmetros:

* Até 200 (duzentos) langamentos mensais;
* Até 50 (cem) notas fiscais de entrada e/ou saida mensais; e
* Até 10 (vinte) diretores/empregados/estagidrios mensais.

Caso os limites acima sejam extrapolados sera devido a Contrada a cobranga de honorarios por servigos
excedentes nas seguintes condicoes:



YOXTNWN

4-

R$ 1,20 (hum real e vinte) por langamento excedente;
R$ 1,00 (hum real) por Nota Fiscal excedente;
R$ 12,00 (doze reais) por diretor/empregado/estagiario excedente.

DOS MATERIAIS UTILIZADOS NOS SERVICOS

Os materiais utilizados para acondicionar os documentos e as encadernagdes necessirias serdo de
responsabilidade da CONTRATANTE.

5-

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Além de cumprir com o que consta dos itens 1 ¢ 2 compete a CONTRATADA:

*

*

6 -

Manter equipe devidamente treinada e qualificada para executar as tarefas que lhes sdo afetas;

Cumprir os prazos estabelecidos pela legislagio no que tange a escrituragdo e a apresentacdo da
Declaragdo do Imposto de Renda;

Primar para que os servigos sejam mantidos rigorosamente em dia.
Fornecer informativo mensal sobre alteragdes na legislagdo tributdria, previdencidria e trabalhista;

Fornecer, mensalmente, 3 CONTRATANTE, até o dia 25 do més seguinte, balancete para anélise, com
0 NOSsO apoio, se necessario;

Manter sigilo sobre as operagdes a que tiver acesso; e,

Cumprir com o Cddigo de Etica Profissional, aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Cabe 8 CONTRATANTE, além da obrigagdo principal:

*

7 -

Colocar a disposi¢do da Contratada, semanalmente, ou, no maximo, até¢ o 5° dia do més seguinte.
toda a documentagéo para contabilizagéo;

Informar, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, as alteragdes na folha de pagamento
ou qualquer outra providéncia que implique na execugéo de tarefas por parte da contratada;

Zelar para que as recomendagdes e solicitagdes da contratante sejam atendidas com o maximo de
rapidez, premissa para cumprimento dos prazos contratuais;

Colaborar, por todos os meios possiveis, para o fiel cumprimento deste contrato

DA RESPONSABILIDADE POR MULTAS

A contratada ndo se responsabiliza por multas de qualquer espécie que venham a ser impostas a
CONTRATANTE, zelando, no que depender dos seus servigos, para que tal ndo venha a ocorrer.

Entretanto, caso a multa decorra de negligéncia ou impericia da nossa equipe serd assegurado a
CONTRATANTE o direito de ressarcimento.



8 - DA REPACTUAGAO

Caso ocorram fatores alheios 4 vontade da contratada que impliquem em aumento dos custos em niveis
acima dos suportaveis, podera ser provocada uma revis@o deste contrato, no que se refere aos honorarios.

Independente dos aspectos acima, 0s honorérios serfio reajustados anualmente pelo indice do Salario
Minimo.

9 - DAS EXCLUSOES

Os servigos que n3o estejam expressamente contidos nessa proposta somente serdo executados pela
contratada apds prévio acerto dos honorérios.

10 - DA RESCISAO

Esse contrato podera ser rescindido a qualquer momento, desde que seja informado pela parte interessada
com prazo minimo de 30 (trinta) dias, sendo devido o faturamento no més de aviso prévio.

E. assim, caso V.Sas. concordem com os termos desta carta-proposta, solicitamos que seja colocado o ""De
Acordo" na via anexa para que surta efeitos de Contrato.

Atenciosamente,

- ioAa
- AYa W)
£ & TR

Acuna U apeddimo
Rosilene Alves Marcel‘lﬂno & De acordo / /
Contadéra

CARIMBO E ASSINATURA
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CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

PROPOSTA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS CONTABEIS

www.contai.com.br
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CONTAI

Contabilidade
CRCMG-0082180

Betim, 12 de fevereiro de 2019.

A
CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Contagem — Minas Gerais

Prezado Coordenador,

Temos a satisfagdo de apresentar nossa proposta para a prestagéo de servigos Contabeis
junto a esta conceituada entidade.

Nossos servigos ofertados seréo conduzidos com a observancia a legislagdo pertinente as
Praticas Contabeis adotadas no Brasil, NTB editadas pelo Conselho Federal de

Contabilidade, Lei 12101/2010 . 7237/2010 e Legislagdo especifica para entidades do
terceiro setor.

Esperamos que esta proposta contenha todos os dados que permitam a V.S.a julga-la e
nos colocamos a inteira disposigéo para prestarmos quaisquer esclarecimentos adicionais
que sejam julgados necessarios.

Atenciosamente,

CONTADOW sf.;:‘,\’l?’m‘%. W08
Joanes Fernandes Batista Tania Maria do Patrocinio Batista
Contador — CRCMG - 058770/0-9 Contadora — CRCMG 092539
Sdécio - Diretor Sécia - Diretora

w'ww.conrai.com.brf -
31y3512-6600
ua Candido Cardoso de M



CONTAI

Contabilidade
GROMG-0082180

| — Objetivo do Trabalho

O objetivo do trabalho consiste na prestagdo de servigo junto a entidade
filantropica/Associagao e manutengao contabil mensal de acordo com a lei 12.101/2009 e
legislagdo para entidades sem fins lucrativos editada pelo Conselho Federal de
Contabilidade.

. AREA CONTABIL

Classificacdo e escrituragao da contabilidade de acordo com as normas €
principios contéabeis vigentes.

Apuragao de balancetes.

Elaboragéo do Balango Anual e Demonstrativo de Resultados.

Elaboragéo do Sped Contabil.

. AREA FISCAL

Orientagéo e controle da aplicagao dos dispositivos legais vigentes sejam
federais, estaduais ou municipais.
Escrituragao dos registros fiscais do ISS e elaboragédo das guias de
informacao e de recolhimento dos tributos devidos.
Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como
de eventuais procedimentos de fiscalizagao tributaria.
Acompanhamento e emissao de CND'’s.

. PRESTACAO DE CONTAS
Elaboragao de prestagéo de conta.
. AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

Orientagao e controle da aplicag@o dos preceitos da Consolidagéo das Leis do
Trabalho, bem como aqueles atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS e outros aplicaveis
as relacdes de emprego mantidas pela CONTRATANTE.

Manutencdo dos Registros de Empregados e servigos correlatos.

Elaboragdo da Folha de Pagamento dos empregados e autdbnomos, bem
como das guias de recolhimento dos encargos sociais e tributos afins.

Atendimento das demais exigéncias previstas na legislagao, bem como de
eventuais procedimentos de fiscalizagao.

Limitado a até 10 funcionarios.

www,.contai.com.br
(31) 3512-6600
Rua Candido Cardoso



CONTAI

Contabilidade
CRCMG-008218/0

| — Recurso Tecnoldgico

Disponibilizamos para o cliente sistema de ordem de servico ON-LINE, aonde ele
pode solicitar e consultar via internet (24 horas) os servigos solicitado junto ao escritério.
Contudo basta somente o cliente acessar nosso site WWW.CONTAIWEB.COM.BR e fazer
o seu login.

11l — Logistica
Toda a documentacéo sera retirada e entregue na sede do cliente.

** Para Cliente fora do municipio de Betim/MG**

V- Proposta Comercial

Os nossos honorarios profissionais sao calculados em funcdo das horas estimadas
no desenvolvimento do trabalho.

8 140000 o B

Nota: O valor do honorario sera reajustado todo més de janeiro de cada ano de acordo com
o indice do salario minimo.

Nota: Todo més de Novembro de cada ano sera cobrado em dobro o valor do honorario,
para atendimento ao acréscimo de servigos e encargos proprios do periodo final do
exercicio, tais como o encerramento das demonstracdes contabeis anuais, Declaragédo de
Rendimentos da Pessoa Juridica, elaboragéo de informes de rendimento, "RAIS", Folhas
de Pagamento do 13°(décimo terceiro) Salario, "DIRF" e demais.

WWW,con tai.com.,bri
{31)3512-6600
Rua Candido Cardosodg




CONTAI

Contabilidade
CROMG-0082180

V — Alguns de nossos Clientes

Maria Floripes

CRECHL COWMUNITARIA

VI — Consideracdes Finais

O objetivo da CONTAI é vender legalidade e solugbes aos seus clientes por agir
estritamente de acordo aos principios contabeis, mantendo-se atualizada com as
mudangas da legislagdo e jurisprudéncias, proporcionando a seus clientes seguranga e

confiabilidade.

www.contai.com.br

{31) 3512-6600




