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27/11/2018 16:57:33
Boletos, Convénios e outros

29/11/2018 - BANCO DO BRASIL - 16:57:34

281802818 0001

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

LIENTE: ASSOCIACAO CRESCER
A: 2818-5 CONTA: 5.265-5

1 88752924010004900000026047677240000110000
BENEFICIARIO:

KARINA APARECIDA GONCALVES DE OLIVE

N{OME FANTASIA:

KARINA APARECIDA GONCALVES DE OLIVE

CNPJ: 11.669.602/0001-52

PAGADOR :

ENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA
03.888.031/0002-08

HE.. DOCUMENTO 112.704

DATA DE VENCIMENTO 30/11/2018
DATA DO PAGAMENTO 27/11/2018
VALOR DO DOCUMENTO 1.100,00
VALOR COBRADO 1.100,00
H?.AUTENTICACAO D.BF2.90D.04B.F56.774
]

CGentral de Atendimento BB
4004 0001 Capitais e regioes metropolitanas
0800 729 0001 Demais localidades

Uonsultas, informacoes e servicos transacionais.
|

dace
(i

729 0722
rmacoes, reclamacoes e cancelamento de
odutos e servicos.

A

fav iQoria

800 729 5678

lamacoes nao solucionadas nos canais

1tuais: agencia, SAC e demais canais de
4tendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
480C 729 0088

informacoes, reclamacoes, cancelamento de
jartao, outros produtos e servicos de Ouvidoria.

Transacho efetuada com sucesso por: J9525829 FILIPE PEREIRA LUCAS COELHO.

| Sh
hitips://aap) .bb.com.br/aapj/homeV2.bb?tokenSessao=O9b29a0889b7629e9ae4e8f 10fd... 27/11/2018



KARINA APARECIDA
5ONCALVES DE OLIVEIRA

; 040.224.526-17

‘;
~=ua Julio Correa Pinto, 192 - B. das Industrias |
ieiefanes: (31) 3646-6191/ 3386-6728 / 98318-2016
Cep 30610-290 - Belo Horizonte - MG

NOTA FISCAL DE SERVIGOS - SERIE "nr )
VALIDA PARA USO ATE 26/01/2022 - AIDF PMBH N° 000752/2017

Ne 000488

IMPOSTO SOBRE SERVICOS

12 Viq - Usudrio dos Servicos

CNPJ 11.669.602/0001-52 - INSCR. MUN. 0.255.650.001-2

Via de Transporte:

Is ? 4
Data da Emisséao: QZ 3 7 |/

/JOI? Y,

DESTINATARIO DOS SERVIGOS

ek CeNTRO tx Rerenf A ClANGA

£ Q0 ApoleccenTs

Sala

o Frip e pubiklo DiNZ
CARLY RikG K
CPF *” ;//:Z ”)?///Wé)g Insc. Estadual

Cep 3{2&6&5[)2_ Municipio Clv ArfA (:{:M

w350
Estado M&

Insc. Municipal

4 o

Vendedor

—~ de Pa;qio, Pedido N°: P
iSANT. Qmo. DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS PR. UNIT PREGO TOTAL )
[ Momaxnkio Confheil W€ [1[500 ol oo

| Ty p
i REEe

T LSy 3N [, O\
} ma‘ﬁ\%:..%‘ SNNVS XS --3;:-“-9“-7: 3 J‘J\ NS
ALIGUOTAY RETENGAO RS VALOR TOTAL DANOTA R$ _/-/{(¥). )
<5 Aliquota do ISSQN %
Valor do ISSQN R$
S.Q.N. R$

L OR TIOTAL DA RETENGCAO R$

AP L TDA. - Rua dos Industririos, 657 - Loja A - B. das Industrias - BH / MG - CEP 30610-280 - CNPJ 01.4%8 u:&sm@n
! ; Nota Fisca d - Aut, PMBH N° 000752/207 em 26/01/. i Pe PRESTAG

102 Blocos Nota Fiscal de Servigos Série A - 50x3 vias de 000.401 a 000.500

) 3322-1965

Uhelil R rosaecicn
NEFRAPSEN




|
|
i
+

Reclamagdes e Sugestoes

5 “ A ) DISQUE CAIXA 0800 726 010" :
Y _ COBRANCA BANCARIA CAIXA  [C 7V oorA e et

{ www.caixa.gov.br

CPF/CNPJ Agéncia/Cdédigo do Cedente
| CiDA GONCALVES DE OLIVEIRA O 011.669.602/0001-52 1422/228872
; £103.835--INDUSTRIAS/BELO HORIZONTE e GER
{ MG 30610280
[ N° do Documento Espécie Documento |Carteira Data do Processamento Nosso Numero ;
] 260 INF RG 26/11/2018 14240000000000260-2
s CPF/CNPJ
u REFERENCIA A CRIANCA 03.888.031/0002-08
Paga UF CEP
pE DINIZ,150,-DARCY RIBEIRO/CONTAGEM MG 30060-502
of Avalista CPF/CNPJ -
 —
| INSABILIDADE DO CEDENTE:
POS 30 U(Ab DE ATRASO
i TABIL REF. MES NOVEMBRO/18
j
|
’ Quantidade Valor Vencimento Valor do Documento Autenticagdo Mecanica - Recibo do Sacad T
[ 30/11/2018 R$ 1.100,00

10492.28875 29240.100049 00000.026047 6 772400001 10000

mento Vencimento
ERENC MENTE NAS CASAS LOTERICAS ATE O VALOR LIMITE 30/11/2018
2l CPF/CNPJ Agéncia/Cédigo do Cedente ;
{ “2ECIDA GONCALVES DE OLIVEIRA O 011.669.602/0001-52 1422/228872 {
f’""' nento N° do Documento Espécie Aceite Data de Processamento Roeso NGB0 = T o
k2018 260 NE s 26/11/2018 14240000000000260-2
~ o Eane Carteira Moeda Quantidade Valor (=) Valor do Documento R
RG RS RS 1.100,00
f - ADE DO CEDENTE (-) Desconto
i DE ATRASO

£ MES NOVEMBRO/18
(-) Outras Dedugdes/Abatimento

{(+) Mora/Multa/Juros

(+) Outros Acréscimos

(=) Valor Cobrado

A DOR/‘CPF/CNPJ/ENDERECO/C!DADE/UF/CEF’:
ERENCIA A CRIANCA
USTO DE DINIZ,150,-DARCY RIBEIRO/CONTAGEM MG

03.888.031/0002-08
32060-502

Ficha de Compensacao
Autenticagao no verso
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

me: KARINA APARECIDA GONCALVES DE OLIVEIRA 04022452617
(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 11.669.602/0001-52

‘ertiddo n°: 163167680/2018

pedicdo: 27/11/2018, &as 13:49:47

7alidade: 25/05/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

sua expedicéo.

crtifica-se gue KARINA APARECIDA GONCALVES DE OLIVEIRA 04022452617

11

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob
.669.602/0001-52, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011,

a

=

1 11
14U

| ol

In

rtiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
abalho, de 24 de agosto de 2011.

dados constantes desta Certiddo s&do de responsabilidade
ibunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
teriores a data da sua expedicédo.

caso de pessoa Jjuridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
tenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
ternet (http://www.tst.jus.br).

‘ertiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

stabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou

Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
essarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
adimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacodes

D

m

ordos Judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

colhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
clumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
apbalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

{}1\(;)



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: KARINA APARECIDA GONCALVES DE OLIVEIRA 04022452617
CNPJ: 11.669.602/0001-52

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracéo para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:27:24 do dia 25/10/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 23/04/2019.

Cédigo de controle da certiddo: 7886.B4DB.70A1.99A6

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

PRRN



Receita Federal do Brasil

i
{

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

|

| -

ENITE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

cadir

[MUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
|| 11.669.602/0001-52 COMPROVANTE D(E:Algig!;:'\?AALo EDE SITUAng 11/03/2010
b MATRIZ
| [TNOME EMPRESARIAL
| KARINA APARECIDA GONCALVES DE OLIVEIRA 04022452617
, S50 ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ME
| TG0 E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
| £9.20-6-01 - Atividades de contabilidade
T T OESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
| [TOBIGO £ DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
| | 213-5 - Empresario (Individual)
[COGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
X JULIO CORREA PINTO 192
[CeF BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
[ 30,610-290 INDUSTRIAS | (BARREIRO) BELO HORIZONTE MG
[TENDERECO ELETRONICO TELEFONE
l kayinaapgoliveira@hotmail.com (31) 3322-3763

SITUACAO CADASTRAL

DATA DA SITUACAO CADASTRAL
11/03/2010

ATIVA

[
l

MO TIVO DE SITUACAO CADASTRAL

~

i1

\WWUACAO ESPECIAL

S el ek de K

DATA DA SITUACAO ESPECIAL
i i

i

nrovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

Citido o dia 27/11/2018 as 14:10:42 (data e hora de Brasilia).

tp ,-www.recena.fazenda.gov.br/PessoaJuridicaICNPJ/cnpjreva/

Cnpjreva_Solicitacac.asp

Pagina: 1/1
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NAZAK CONTABILIDADE

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTABEIS

CONTRATADA: Monica Moreira do Nascimento € Karina Aparecida Gongalves de Oliveira — Nazak
¢ ‘ontabilidade, com sede 2 Rua Zenilha Paixdo, n® 77 , bairro Novo Industrias — Belo Horizonte — MG com
-O e CNPJ 11.669.602/0001-52 — Fones: 3386-6728 — 88339636

inscricio no CRCMG n° 46.443 e 094717
¢ 83182016 e-mail: e karinaapgoliveira@hotmail.com

 ONTRATANTE: CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE, localizado
14 Rua Jose Augusto Diniz , N° 150, bairro Darcy Ribeiro, CEP 32.060-502 — Contagem/MG, com
vicao no CNPJ n° 03.888.031/0002-08, representada por Pe. Filipe Pereira Lucas Coelho — CPF

/O L/',l('v,()s()-g()

i- DO OBJETO- O objeto do presente consiste na prestacdo pela CONTRATADA 2 CONTRATANTE,

dos servigos profissionais de contabilidade abaixo descritos:

1.1 - AREA CONTABIL

1.1.1 - Classificagdo € escrituragdo da contabilidade de acordo com as normas €

| principios contabeis;
! 1.1.2 - Apuragio de balancetes;
1.1.3 - Elaboragdo do balango anual de demonstrativo de resultados

1.2 - AREA FISCAL

’ 1.2.1 - Orientagio e controle de aplicag@o dos dispositivos legais vigentes, sejam federais,

|
| cstaduais ou municipais;
I 1.2.2 - Escriturag@o dos registros fiscais do IPI e/ou ICMS e/ou ISS, e elaboragdo das

\ cuias de informagdo e dos tributos devidos;
1.2.3 - Atendimento das dema
Jtuais procedimentos de fiscalizagio tributaria.

‘ is exigéncias previstas em atos normativos, bem como de
1 CVET

1.3 - AREA DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURIDICA
1.3.1 - Orientagéo e controle de aplicagdo dos dispositivos legais vigentes;
1.3.2 - Elaboragio da declaragio de rendimentos-IRPJ e documentos correlatos;

1.3.3 - Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de

cventuais procedimentos de fiscalizagdo tributaria.

1.4 - AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

1.4.1 - Orientagdo € controle da aplicagdo dos preceitos da CLT, bem como aqueles
ego mantidas

| atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS, Sindicatos & outros aplicaveis as relagoes de empr

| hela CONTRATANTE.
1.4.2 - Manutengdo dos Registros de Empregados;

1.4.3 - Elaboragdo da Folha de Pagamento dos empregados e de Pro-Labore, bem como
os encargos sociais e tributos afins a serem recolhidos pela empresa;
1.4.4 - Atendimento das demais exigéncias previstas na legislagdo, bem como de

| ventuais procedimentos de fiscalizagao.
‘ 1.4.5 - Elaboragdo anual da RAIS e Declaragio de Rendimentos.

1.5- LEGALIZACAO SOCIET
. Elaboragdo de processos perante as
| alteragdes contratuais de matriz e filiais.

das guias d

Juntas Comerciais de legalizagao societaria e eventuais

{
|

4

\
Rua Zenilha Paixdo, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hte.- MG ~ \\

Fones: 3386-6728 ¢ 88339636 e-mail:nazak@superig.com.br



NAZAK CONTABILIDADE

ICOS
Os servigos serdo executados nas dependéncias da CONTRATADA, em obediéncia as seguintes
ndigoes:
DOS DOCUMENTOS

2.1 - A documentagao indispensavel para o desenvolvimento dos servigos arrolados na clausula 1

.cra fornecida pela CONTRATANTE e entregue & Rua Zenilha Paixdo, n° 77, bairro Novo Industrias —
Belo Horizonte - MG, consistindo basicamente em:

2.1.1 - Boletim de caixae documentos nele constantes;

3.1.2 - Extratos de todas as contas bancarias, inclusive aplicagdes e documentos relativos
J0s lancamentos, tais como: depbsitos, copias de cheques, borderos de cobrangas, descontos, contratos de
creditos, avisos de créditos/débitos, etc;

7.1.3 - Notas Fiscais de compras mercadorias (entradas) ¢ venda (saidas) , bem como

aunicacio de eventual cancelamento das mesmas;

7.1.4 - Controle de fregiiéncia dos empregados € eventual comunicago para concessao de

{rias. admissdo ou rescisao contratual, bem como corregdes salariais espontaneas.

DOS PRAZOS
2.2 - A documentagdo devera ser enviada pela CONTRATANTE de forma completa e em boa
ordem nos seguintes prazos :

2.2.1 - Em 2 (dois) dias apds © encerramento do més, os documentos relacionados nos

itens 2.1.1 e 2.1.2 acima;

2.2.2 - Semanalmente, os documentos mencionados no item 2.1.3 acima, sendo que 0s
“lativos a tltima semana do més, no primeiro dia atil do més seguinte;

2.2.3 - Até o dia 28 do més de referéncia quando se tratar dos documentos do item 2.1.4,
para a elaborag@o da folha de pagamento;

2.2.4 - No minimo 48 (quarenta © oito) horas antes a comunicagio de dagdo de aviso de
{erias e aviso prévio de rescisdo contratual de empregados, acompanhado do Registro de Empregado.

DO CUMPRIMENTO DOS PRAZOS
2.3 - A CONTRATADA compromete-se a cumprir todos 0s prazos estabelecidos na legislagdo de
regéneia quanto aos servigos contratados, especificando-se, porém, 0s prazos abaixo:

2.3.1 - A entrega da guias de recolhimentos de tributos e encargos trabalhistas a
CONTRATANTE se fard com antecedéncia minima de no minimo 01 (um) dia do vencimento da
obrigacao;

2.3.2 - A entrega da Folha de Pagamento, recibos de férias e demais obrigagoes
irabalhistas far-se-a até 48 (quarenta € oito) horas apos © recebimento dos documentos mencionados no
item 2.1.4;

2.3.3 - A entrega de balancetes se fard até o dia 20 (vinte) do 20.(segundo) mes
subsequente a0 periodo a que se referir;

2.3.4 - A entrega do Balango Anual se fara até 30 (trinta) dias apbs a entrega de todos os
dados necessarios a sua elaboragio, principalmente 0 inventarios Anual de Estoques, por escrito, cuja a
execugdo € de responsabilidade da CONTRATANTE.

DO ENVIO E RECEBIMENTOS DOS DOCUMENTOS
7.4 - A remessa de documentos entre oS contratantes sera feita mediante protocolo.
2.4.1 - A CONTRATANTE entregara no enderego especificado no item 2.1 todos 0s
Jocumentos solicitados € 0s mencionados na clausula 1 e, da mesma forma, a CONTRATADA a
 ONTRATANTE, na sede da mesma, 0S relatorios e guias processadas.

2.4.2 — Quando se tratarem de atos urgentes, ou por maior praticidade, as partes poderao
“nviar/receber informagdes e/ou doccumentos por e-mails (nazak@superig.com.br)

Rua Zenilha Paixdo, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hite.- MG
Fones: 3386-6728 ¢ 88339636 e—mail:nazak@superig.com.br



NAZAK CONTABILIDADE

5 - DOS DEVERES DA CONTRATADA

DOS SERVICOS A EXECUTAR
3.1 - A CONTRATADA desempenhara os servigos enumerados na clausula lo. com todo o zelo ,
Jilicencia e honestidade, observada a legislagéo vigente, resguardando os interesses da CONTRATANTE,
cm prejuizo da dignidade e independéncia profissional, sujeitando-se ainda As normas do Caodigo de Etica
40, Contabilista, aprovado pela Resolugao n. 803/96 do Conselho Federal de Contabilidade.

DA RESPONSABILIDADE
3.2 - Responsabilizar-se-a a CONTRATADA por todos os prepostos que atuarem nos servigos ora
iratados, indenizando a CONTRATANTE, em caso de culpa ou dolo.
3.2.1 - A CONTRATADA assume integral responsabilidade por eventuais multas fiscais
Jdecorrentes de imperfeigdo na execugdo ou atraso nos servigos ora contratados, excetuando-se 0S
ocasionados por forga maior ou caso fortuito, assim definidos em Lei, depois de esgotados 0s
procedimentos de defesa administrativa, sempre observado o disposto no item 3.4.
3.2.1.1 - N3o se incluem na responsabilidade assumida pela CONTRATADA os
|Lros € a corregdo monetaria de qualquer natureza, visto que ndo se tratam de apenamento pela mora, mas
-im. recomposi¢lo € remuneragao do valor niio recolhido.

DAS INFORMACOES

3.3 - Obriga-se a CONTRATADA a fornecer a CONTRATANTE, no escritorio da primeira e
dentro do horario normal de expediente (segunda as sextas de 09:00 as 12:00 e de 13:00 as 18:00), todas as
informacoes relativas ao andamento dos servigos ora contratados nos prazos ja estabelecidos anteriormente.

3.4 - Responsabilizar-se-a 2 CONTRATADA por todos os documentos 2 ela entregues pela
CONTRATANTE, enquanto permanecerem sob sua guarda para a consecugio dos servigos pactuados, se
\al ocorrer por agdo ou Omissdo de seus prepostos ou quaisquer pessoa que a eles tenham acesso.
respondendo pelo mau uso, perda, extravio ou inutilizagéo, salvo comprovado caso fortuito ou forga maior.

4- DOS DEVERES DA CONTRATANTE

DAS OBRIGACOES

4.1 - Obriga-se a CONTRATANTE a fornecer 3 CONTRATADA todos os dados, documentos €
informacdes que se fagam necessario ao bom desempenho dos servigos ora contratados, em tempo habil,
nenhuma responsabilidade, cabendo a segunda, acaso recebidos intempestivamente.

DOS HONORARIOS
42 - Para a execugdo dos servigos constantes na clausula 1 a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA os honorarios proﬁssiona.'\s correspondentes a R$1.100,00 (hum mil e cem reais)
mensais via cobranga bancaria ou recibo, cujo pagamento devera se dar até o dia 30 do més de referéncia.
4.2.1 —Além da parcela acima dita, a CONTRATANTE pagaré a CONTRATADA um adicional
anual correspondente ao valor de uma parcela mensal, para atendimento ao acréscimo de servigos €
<picareos proprios do periodo final do exercicio , tais como o encerramento das demonstragdes contabeis
1uais. elaboracao declarag@o de rendimentos Pessoa J uridica-IRPJ, informes de rendimentos anual, RAIS,
‘olha de pagamento do 13o. Salario, DIRF, e demais informativos.
4.2.1.1 - A mensalidade adicional mencionada no item anterior sera paga até o
dia 10 (dez) do més de dezembro de cada exercicio e seu valor sera equivalente a0 honorario vigente no
meés do pagamento.
4.2.1.2 - No caso de inicio ou rescisio do contrato no decorrer do exercicio, a
parcela adicional sera devida proporcionalmente a0s MESes de vigéncia da avenga, considerando-se como
més a fragio igual ou superior 2 15 (quinze) dias.
4.2.13 - Caso o presente envolva recuperagdo de servico ndo realizados-
irasados- a mensalidade adicional sers devida desde o primeiro més de atualizagio.

Rua Zenilha Paixdo, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hte.- MG
Fones: 3386-6728 e 88339636 e-mail:nazak@superig.com.br



NAZAK CONTABILIDADE

422 - Os honorérios pagos apds a data avengada no item 4.2 acarretarao a
()" TRATANTE o acréscimo de multa de 2% (dois por cento), sem prejuizo de juros moratorios de 1%
i por cento) 20 més ou fragdo e corregao monetaria.
4.2.3 - Os honorarios serdo reajustados anualmente conforme indice reajuste do salario
-,inimo. ou, na sua falta, pelo maior indice oficial que represente 2 inflagdo, considerando como mes a
\racio igual ou superior a 15 (quinze) dias.

4.2.4 - O valor dos honorérios previsto no item 4.2, foi estabelecido, conforme
| demonstrado no item 4.2.5, ficando certo que se a média trimestral dos mesmos for superior a0s parametros
| mencionados na proporgdo de 20% (vinte por cento), passara a vigir novo honoréario no mesmo patamar de

\umento de servigo, automaticamente, a partir do primeiro dia ditil apds 0 trimestre findo.
4.2.5 - Os parametros de fixagao de honorérios tiveram como base o volume de papéis ¢
‘ntormacdoes fornecidas pela CONTRATANTE.

4.2.6 - O percentual anual de reajuste previsto no item 4.2.3 incidira sobre o valor
_.ultante da aplicagdo do critério de revisio pelo volume de servigo, conforme item 4.2.4.

DAS DESPESAS EXTRAS
4.3 - A CONTRATANTE, reembolsara 2 CONTRATADA o custo de todos os materiais
Ltilizados na execugdo dos servigos ora ajustados, tais como: livros fiscais, pastas, fotocopias,
Autenticacoes, reconhecimento de firmas, custas, emolumentos e taxas exigidas pelos servigos publicos.
comunicagoes telefonicas, carimbos, etc, sempre que utilizados e mediante recibo discriminado
acompanhado dos respectivos comprovantes de desembolso. Também efetuard o pagamento de custos de
| viagens e deslocamentos fora da comarca de Belo Horizonte, sempre que necessarias € previamente
| harcadas, sendo que nas urgentes € utilizadas, reembolsard mediante recibo acompanhado de
comprovantes de desembolso.

DOS SERVICOS EXTRAS

4.4 - Os servigos solicitados pela CONTRATANTE nio especificados na clausula 1 serao
“obrados pela CONTRATADA em apartado, como extraordinarios, segundo valor especifico constante de
: sreamento previamente aprovado pela primeira, englobando nessa previsio toda e qualquer inovacao de
; {coislagdo relativamente a0 regime tributério, trabalhista ou previdenciario.
i 4.4.1 - Serdio considerados servigos extraordinarios, para contabeis exemplificadamente:
‘ .} baixa de empresa; b) inovagdes de legislagdo relativamente ao regime tributério, trabalhista ou
previdenciario que afete substancialmente a prestagio de servigos c) certiddes negativas do INSS, FGTS,
1('MS. ISS e Federais; d) Certiddo faléncia ou protestos; €) parcelamento de débitos; ) calculos de tributos
“m atraso; g) homologacéo junto ao DRT; h) Autenticac;io/Registro/Encademac;ﬁo de livros; i) Declaragao
iRPF:

4.4.2 — Elaboragéo Projetos:

1) Os Projetos elaborados se aprovados sera cobrado a parte o valor de 02 (dois) Salarios Minimos Vigente,
¢ pagara também O percentual de 5% sobre o valor do Edital/ ou Lei.

= _ DA VIGENCIA E RESCISAO

_;__—_’_____f___————-——-——__

DA VIGENCIA
5.1 - O presente contrato vigorara por prazo indeterminado a partir da sua assinatura, podendo a
gualquer tempo ser rescindido mediante pré-aviso de 60 (sessenta) dias e por escrito.
5.1.1 - A parte que ndo comunicar por escrito a rescisdo ou efetua-la de forma sumaria
desrespeitando 0 pré-aviso previsto ficara obrigada ao pagamento de multa compensatoria no valor de 02
(duas) parcelas mensais de honorarios vigentes & €poca.
512 - No caso de rescisdo € durante o prazo do pré-aviso, a dispensa pela
CONTRATANTE em relagdo A execugiio de quaisquer servigos, seja qual for a razdo, devera ser feita por

1 cscrito, ndo desobrigando-a do pagamento dos honorérios integrais até o termo final do contrato.

DA TRANSFERENCIA

Rua Zenilha Paixdo, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hte.- MG
Fones: 3386-6728 e 88339636 e-mail:nazak@superig.com.br




NAZAK CONTABILIDADE

5.2 - Em todas as transferéncia de servigos a outra empresa contabil, a CONTRATANTE devera
intormar a CONTRATADA por escrito, 0 nome, enderego, responsavel técnico ¢ nimero do CRC/MG,
e 0 que ndo sera possivel 3 CONTRATADA cumprir as formalidades ético-profissionais, inclusive a
(ansmissido de dados e informagdes necessarias a continuidade dos servicos, em relagao as quais, diante da

entual inércia da CONTRATANTE, estard desobrigada de cumprimento.
5.2.1 - Entre as informagdes a serem fornecidas ndo se incluem detalhes técnicos dos
- temas de informatica da CONTRATADA, os quais séo de sua exclusiva propriedade.

DA SUSPENSAO DOS SERVICOS
5.3 - Persistindo o atraso no pagamento dos honorarios por periodo de 30 (trinta) dias, o
ontratado  (a) poderd suspender os servigos até sua regularizagdo, eximindo-se de quaisquer
responsabilidades pelos danos causados no periodo da paralisagio ;

: 1 OPCAO A RESCISAO
5.4 - A faléncia ou a concordata da CONTRATANTE, facuitara a rescisdo do presente pela
 ONTRATADA, independentemente de notificagdo judicial ou extra-judicial, ndo estando incluidos nos
Lervicos ora pactuados a elaboragdo das pegas contéabeis, arroladas no artigo 159 do DL 7.661/45 e demais
decorrentes.

DA RESCISAO
5.5 - Considerar-se-4a rescindido o presente contrato, independentemente de notificagdo judicial ou
extra-judicial, caso qualquer das partes CONTRATANTES venha a infringir cliusula ora convencionada.
5.5.1 - Fica estipulada a multa contratual no valor de duas parcelas mensais vigente
relativa aos honorarios, exigivel por inteiro em face da parte que der causa a rescisdo motivada, sem
nrejuizo da penalidade especificada no item 4.2.2, se o caso.

DO ARQUIVO DOS DOCUMENTOS
5.6 — Operada a rescisdo a CONTRATANTE teré o prazo de 30 (trinta) dias para efetuar a retirada
i (oda a documentagdo junto 3 CONTRATADA, sob pena de, ultrapassado este prazo, obrigar-se pelo
pacamento de taxa de permanéncia mensal, este equivalente a 20% (vinte por cento) sobre o valor
atualizado da ultima mensalidade, quando da vigéncia do contrato.
5.6.1 — Nio havendo a retirada dos documentos e ndo havendo o pagamento da taxa de
ormanéncia na forma como estabelecido no item 5.6, ficara a CONTRATADA, independentemente de
tificacao da CONTRATANTE, isenta de qualquer responsabilidade em relagdo a guarda dos
locumentos.
5.6.2 — A critério da CONTRATADA poder4 utilizar-se de quaisquer meios judiciais ou
_ira-judiciais, contra a CONTRATANTE ou na pessoa de qualquer de seus sdcios, para fins de formalizar
| devolucio dos documentos ndo retirados, apos extinto o contrato.

i3A RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS

57 — Os socios da CONTRATANTE, ou seu titular, no caso de firma individual, assinam o
resente na condicdo de fiadores solidarios e principais pagadores em relagio a todas as obrigagdes
contratuals decorrentes.

| por cstarem justas e contratadas as partes assinam o presente em 2 (duas) vias de igual teor e forma na

sresenca de 2 (duas) testemunhas.

Rua Zenilha Paixdo, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hte.- MG
Fones: 3386-6728 e 88339636 e-mail:nazak@superig.com.br

\,.



NAZAK CONTABILIDADE

icando eleito o foro da comarca de Belo Horizonte para dirimir dévidas ou litigios oriundos do contrato.

Belo Horizonte, 01 de setembro de 2.018.

v . 3
PO 1 \\\IDJ.;C@..,.\Q,;E{ -
NAZAK CONTABILIDADE o
MONICA MOREIRA DO NASCIMENTO
CRC-MG: 46443

/A APARECIDA G. OLIVEIRA
C-MG: 094717

(e Sz Lo e
CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCAO E AO ADOLESCENTE
CNPJ 03.888.031/0002-08

Rua Zenilha Paixdo, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hte.- MG
Fones: 3386-6728 e 88339636 e-mail:nazak@superig.com.br
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=m anexc proposta como solicitado.

ontabtiidad

Irs, 8 de agosto de 2018 21: 18
s; Karina Oliveira; filipe lucas

ac&o ce proposta

‘posta Frestagao Servigos Contabeis.doc
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» solicitado.
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ICia Lemos <
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NAZAK CONTABILIDADE

Centro de Referencia a Crianga e

10 Adoiescente Contagem - MG

czacde Coordenador,

Temos = satsiacac de apresentar nossa proposta para a prestacac de servicos
Contabeis junto a esta conceituada entidade.

0ss0s servicos ofertados serdo conduzidos com a observancia a legislacao
orinente as Praticas Contabeis adotadas no Brasil, NTB editadas pelo Conseiho
Federal de Contabilidade.

Esperamos Gue esta proposta contenha todos os dados que permitam a V.S.a julga-
4 e nos colocamos a inteira disposigcéo para prestarmos quaisquer esclarecimentos
adicionais que sejam julgados necessarios.

Atenciosamente,

~ontude nos colocamos a disposigao para qualquer esclarecimento

innica Moreira e Karina Oliveira

RC/046443 CRC/094717

Paixao, B ujfo das InduSt :
Belo. Horizonte - MG

6-6728 /:98833-9636./ 98318-2




NAZAK CONTABILIDADE

Nossa empresa busca satisfazer as necessidades dos clientes que procuram além de
ra empresa prestadora de servigos, uma parceira. Nossos conhecimentos transformam suas
as em respostas e suas indecisbes em decisdes sempre com um objetivo, trazer
Temos especializagao de diferentes areas, tratamos cada oportunidade de servico
cia e profissionalismo.
o8 uma equipe formada por profissionais altamente qualificados e capacitados
m 2s mais variadas atividades que sua empresa necessita. Devido a esta uniao
onrecimentos, conseguimos adotar métodos modernos e eficazes para administrar sua

nosso trabalho € personalizado, visamos atender sua real necessidade. Através de

rias constantes, interagimos com seus funcionarios fazendo com que nossas empresas
tornem uma so.

D mesmo nivel de qualidade inicial e rigorosamente mantido em todo relacionamento
~

2 nos da empresa a satisfagdo do nosso cliente reflete a qualidade dos nossos
cos. diante deste cenario oferecemos:

- Services de Contabilidade e Assessoria / Consultoria contabil e tributaria;

- Prestacao de consuitoria Tributaria Estadual, Federal, trabalhista e previdenciaria;

- Acompanhamento das aiteragdes inseridas na iegislagao Estadual e Federai;

- Pedidos de restituiczo e demais procedimentos formais junto a SEF e Receita Federal;
Aplicacac de cursos e treinamentos ligados a legisiacgao tributaria;

- £labgeragao de Plano e Manual de Contas;

scrituragao dos iivros contabeis, fiscais e societarios;

caco de livros / Controles auxiliares:

sicques (fisico e financeiro)

Ativo fixe / Depreciagoes

* Apuracgao de lucro Real - Lalur

zo das Demonstragdes Contabeis mensais e anuais:

m m

QApiticw
SCrivuy

a
e

*

~ Demonstragoes de Resuitados
* Damais demonstragdes contabeis exigidas pela legislagdo Brasileira
Reestruturagac de Empresas;
- Obrigacoes acessorias ( DIPJ, DACON, DCTF , DIRF, DAPI, SINTEGRA, VAF, DAMEF,
GAMI57 e outros );
- Sped Contabil e fiscal;
- Nota fiscai eletrénica
- Apertura de empresas dentre outros.
- Orientagac e centrole da aplicagao dos preceitos da CLT, bem como aqueles atinentes
a Previdéncia Social, PIS, FGTS, Sindicatos e outros aplicaveis as relagcoes de emprego
mantidas pela CONTRATANTE.
- Manutencac dos Registros de Empregados;
- Eiaboracaoc da Foiha de Pagamento dos empregados, Pro-Labore, bem como das guias
‘ins encargos sociais e tributos afins a serem recolhidos pela empresa;
Claboragac anuai da RAIS e Declaragao de Rendimentos.
- anorzgac ge processos perante as Juntas Comerciais de legalizagao societaria e
ituais aiteragoes contratuais.




NAZAK CONTABILIDADE

“Proposta Comercial

Cs nossos honorarios profissionais sdo calculados em funcéo das horas estimadas
‘=senvoivimento do trabalho.

RS 1.100,60 (Hum mil e e cem reais) por empresa.

srvacao: O valor do honorario sera reajustado todo més de janeiro de cada anc de
icorco com o indice do salario minimo.

Desde ja agradecemos a atengéo

<~ a

$ coiccamos a sua inteira disposigao.

1 7ak Contabiiidade.

e
no




, recebimenic deste..

Patricia Lemos <departamentopessozic

PN s Tl NV

AQAO DE SERVIC}OS CONTABEIS

WY VWIN T ADTIO

= PRESTAGAO DE SERVIgos Ao

CELINO <contab"1dad.,shalom@yahoo com.br>
celcrescer@gmait.com' ' <departamentopessoalcrescer@gmail. com>
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SJNTABILIDADE SHALC

Rosilene Alves Marcelino

Rua Pedro Neves. 168 — Bairro Centro — Betim/MG — CEP: 32.600-060
Telefone: 31 3394-2815

y de agosto de 2018

niro de Referenma a Crianca e ao Adolescente — Associacao Crescer

agem/MG
1 03.888.031/0002-08
ados Senhores.
Att:- Patricia

encdo a solicitagdo de V.Sas., apresentamos proposta para execu¢ao de servicos de escrituids

frii_ cserituracdo fiscal e de departamento de pessoal, nos seguintes termos:

- DCS SERVICOS
a-proposta corresponde a execugdo dos servicos abaixo detalhados relativos a essa <y

osclite caria-}

inaaee
vei DN

I TURACAO CONTABIL
\ssificacdo contabil: selegdo. organizagao. classificac@o e arquivamento da documentagao

[ aya
-
[t A

4
essamento dos dados: digitag@o, emissao de relatorios para analise, emissdo de balancetes me

missao do razao e do diario  anuais;
registros com controles extra-contabeis;

conciliacdo dos
1o balancetes mensais e do balango anual;

amento de
MW GO

edio da Declaragio do Imposto de Renda da Pessoa Juridica:

Hafisc.

scao do LALUR - Livro de Apuragdo do Lucro Real: e,

\Crituraci
Jcuio mensal das depreciagdes de bens de uso.



5

o

£SCRITURAGAO FISCAL
rituracdo dos livros relativos ao ICMS

| Lorituracdo dos livros relativos ao [SSOQN

. 4leulo dos impostos e preparagdo das respectivas guias para recolhimento; e,

dmprimento das obrigacdes acessorias pertinentes aos tributos federais, estaduais e municipais.

SEFARTAMENTO DE PESSOAL

Lendimento a consultas sobre a legislagao trabalhista e previdenciaria:

umprimento dos procedimentos de admissido, demissdo e demais obrigagdes acessorias:
Ureparacdo de folhas de pagamento, recibos de férias, indenizagdes, adiantamentos etc:
\janutencio de Controle Financeiro dos empregados;
Preparacdo ¢ remessa da RAIS e outras obrigagdes acessorias; €

Outros servicos inerentes a area de pessoal.

OUTROS SERVICOS
niacio aos departamentos geradores de fatos contabeis e fiscais a fim de facilitar os trabalhos ~ob

AN

nossa responsabilidade;

Liendimento as fiscalizagdes pertinentes as areas sob nossa responsabilidade:

DA FORMA DE EXECUGAO
Lihos serao desenvolvidos. nos escritorios da Contabilidade Shalom.

1y

ocessamento dos dados pertinentes a escrituragao contabil, fiscal e de Departamento de Pessoal st
1o com utilizacdo de equipamentos e software da Alterdata.

Jizad

508 HONCRARIOS E DA LIQUIDACAC

o~ ser icos descritos cobraremos a importancia mensal de RS 1.300,00 (Hum mil e trezentos rOis
v de 01.08.2018, através de fatura a ser emitida com vencimento para o dia 10 de cada mes.

asido do levantamento do balango anual ou de balancos intermediarios especiais cobraicinus i

.11 adicional igual a que for cobrada no més. até o maximo de 2 (duas) parcelas anuais. sendo uma
4ma em dezembro. se ocorrerem mais de 2 (dois) balangos.

. wadeulo dos honorarios tomamos por base 0s seguintes pardmetros:
Ve 200 (duzentos) lancamentos mensais;

e 36 (cem) notas fiscais de entrada e/ou saida mensais; €

\te 10 (vinte) diretores/empregados/estagiarios mensais.

na sejam extrapolados sera devido a Contrada a cobranca de honorarios por scryvicos



— YT

entes nas seguintes condigdes:

| 20 (hum real e vinte) por langamento excedente;
25 1.00 (huim real) por Nota Fiscal excedente;
RS 12.00 (doze reais) por diretor/empregado/estagiario excedente.

L - DOS MATERIAIS UTILIZADOS NOS SERVICOS

ateriais utilizados  para acondicionar os documentos € as encadernacdes necessarias serac

nsabilidade da CONTRATANTE.

~ 53 OBRIGAGOES DA CONTRATADA
1 e 2 compete a CONTRATADA:

efas que lhes sao afetas:

J¢ cumprir com o que consta dos itens

Vianter equipe devidamente treinada e qualificada para executar as tar
_uimprir os prazos estabelecidos pela legislagdo no que tange a escrituracdo e a apresentacac da

feclaracdo do imposto de Renda;

Primar para que 0s servicos sejam mantidos rigorosamente em dia.

mativo mensal sobre alteragdes na legislagdo tributaria, previdenciaria e trabalhista:

CONTRATANTE, até o dia 25 do més seguinte, balancete para analisc. con

i ornecer infor

L ornecer. mensalmente, a
0SSO apoio. se necessario;

O

\lanter sigilo sobre as operag0es a queé tiver acesso; €,
Federal de Contabilidade.

Cumprir com o Codigo de Etica Profissional, aprovado pelo Conselho

- _ OAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

he 3 CONTRATANTE, além da obrigagdo principal:

4 disposi¢do da Contratada, semanalmente, ou, nO méximo, até o 3° dia do mes segtitic

slocar a
ntacdo para contabilizagdo:

da a gaocuime

duas) horas, as alteragdes na folha de pagamcnic

Laformar. com antecedéncia minima de 72 (setenta €
o de tarefas por parte da contratada:

L qualguer outra providéncia que implique na execuga
clar para gue as recomendacdes e solicitacoes da contratante sejam atendidas com o maximo
nissa para cumprimento dos prazos contratuais;

mento deste contrato

iidez. pret

( oluborar. por todos 0s meios possiveis, para o fiel cumpri

7 -DA RESPONSABILIDADE POR MULTAS
por multas de qualquer espécie que venham a ser hmposias

© contratada nao se responsabiliza
der dos seus servigos, para que tal ndo venha a ocorrer.

¢ GNTRATANTE, zelando, no que depen
" airetanto. caso a multa decorra de negligéncia ou
- ('NTRATANTE o direito de ressarcimento.

raciyy

impericia da nossa equipe sera asseaurad

D
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oA REPACTUACAO

rram f

fatores alheios 2 vontade da contratada que impliquem em aumento dos custos ¢m

(o suportaveis. podera ser provocada uma revisdo deste contrato, no que se refere aos honorarios.

1

_ndente dos aspectos acima, os honorarios serdo reajustados anualmente pelo indice do Salars

- DAS EXCLUSOES

Sriicos que nao estejam expressamente contidos nessa proposta somente serao exccutados
Caiuda apos prévio acerto dos honorarios.

o - DA RESCISAO

~4

srazo minimo de 30 (trinta) dias, sendo devido o faturamento no més de aviso prévio.

- _onirato podera ser rescindido a qualquer momento, desde que seja informado pela parte interessude

. caso V.Sas. concordem com os termos desta carta-proposta, solicitamos que seja colocado o Miie

~rdo’ na via anexa para que surta efeitos de Contrato.

~iiene Alves Marcelino

{ onyadora

De acordo 06/08/2018

CARIMBO E ASSINATURA
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:a de pretacao de servico

Ollldll - PIupudsla ue piglavav ue scivivy

Patricia Lemos <departamentopessoalcrescer@gmizii.

\iai.com.br> 9 de agosto d
oS <departamentopessoalcrescer@gmail.com>, financeiro@contai.com.br, filipe lucas

Lomail.com>

ossa Droposta comercial.

P % 171 Deise Evilin Fernandes

1 { Y 7 Depatamento Contabd

- e Ve R ~oral Cortadilidade adnénistracio assessona— Eirgi
b v 1

L2mos [matito:tev: \entopessoalcrescer@gmail.com]

Lsa em: quarta- eira, 8 e agosto de 2018 13:59

.m0 Departamento Fiscal - Vera Fernandes; filipe lucas

s pro:osta de pr tacao de servico

rzscer.pdf

o
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_ENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

PROPOSTA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS CONTABEIS

BN

. tiranda, 475 - Jardim da Cidade Betim/MG \



)& ce Agosto de 2018.

© 17RO DE REFERENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
L agem — Minas Gerais

. Cocrdenador,

- o a satisfacdo de apresentar nossa proposta para a prestagao de servigos Contabe:s
1o a esta conceituada entidade.

-os servicos ofertados serdo conduzidos com a observancia a legislagao pert inente as
. Contabeis adotadas no Brasil, NTB editadas pelo Conselho Federal c=
| oidade, Lei 12101/2010 . 7237/2010 e legislagdo especifica para entidades cc

NENTONT
C sSetol.

=mos gue esta proposta contenha todos os dados que permitam a V.S.a julﬂa—iz €

ona:s

+os a inteira disposicao para prestarmos quaisquer esclarecimentos adicions <
S2iam ;uagaaos necessarios.

f Lai\‘ienre

f oA A

b X ':\_,/;.\‘: Ez\xi

i

|

andes Batista Tania Maria do Patrocinio Batista

C, CMG - 058770/0-9 Contadora — CRCMG 092539
{or Sécia - Diretora

rAirands, 475 - lardim da Cidade Betim{MgS}-:‘; RO



CONTAI

ietivo do Trabalho

ooze'ivo do ftrabalho consiste na prestacdo de servico junto & entidacc
ociacao e manutengao contabil mensal de acordo com a lei 12.101/200¢ ¢
entidades sem fins lucrativos editada pelo Conselho Federal ce

- AREA CONTABIL

ssificagaoc e escrituragao da contabilidade de acordo com as normas &
2i0s contabeis vigentes.
,--"—.; iracZo de balancetes.
claboragao do Balango Anual e Demonstrativo de Resuitados.
Elaboragao do Sped Contabil.

. AREA FISCAL

Orientacao e controle da aplicagao dos dispositivos legais vigentes sejam

1a2is. estaduais ou municipais.

Escrituragao dos registros fiscais do ISS e elaboragao das guias de
c recolhimento dos tributos devidos.

endimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como
ocedimentos de fiscalizacao tributaria.
companhamento e emissao de CND’s.

. PRESTACAO DE CONTAS
claborac&o de prestacao de conta.

- AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

Orientacaoc e controle da aplicagcao dos preceitos da Consolidacao das Leis 4o
0. bem como aqueles atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS e outros apiicaveis
scoes de emprege mantidas pela CONTRATANTE.

NManutencao dos Registros de Empregados e servigos correlatos.

Eiaboracao da Folha de Pagamento dos empregados e auténomos, bem
ias guias de recolhimento dos encargos sociais e tributos afins.

Atendimento das demais exigéncias previstas na legislacado, bem como de
ife Su imentos de fiscalizagao.
Limitado a até 10 funcionarios.

S

SEINE
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Disponibiiizamos para o cliente sistema de ordem de servico ON-LINE, aonde s

- solicitar e consultar via internet (24 horas) os servigos solicitado junto ao escriioric

o basta somente o cliente acessar nosso site WWW.CONTAIWEB.COM.BR e faze:

e

' oda a documentacao sera retirada e entregue na sede do cliente.

~ara Cliente fora do municipio de Betim/MG**

- 2 F & H
soosia Comercial

s nosscs honorarios profissionais s@o calculados em funcéao das horas estimadeas

=senvolvimento do trabalho.

R$ 1.250.00 (um mil duzentos e cinaugneta reais) meés.

= valor do honorario sera reajustado todo més de janeiro de cada ano de acordc coi
_= do salario minimo.

1Q

A

Todo més de Novembro de cada ano sera cobrado em dobro o vaior do honorario.
mento ao acréscimo de servicos e encargos proprios do pericdo final do

como o encerramento das demonstragdes contabeis anuais, Declaragao de

sca Juridica, elaboracao de informes de rendimento, "RAIS", Folhas

°(décimo terceiro) Salario, "DIRF" e demais.
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as de jegislagdo e jurisprudéncias, proporcionando a seus clientes seguranga

(
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vo da CONTAI é vender legalidade e solugbes aos seus clientes por ag:

(AR

iie de acordo aos principios contabeis, mantendo-se atualizada com zs

<
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