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2/81802818 0001
COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

JLIENTE: ASSOCIACAO CRESCER
AGENCIA: 2818-5 CONTA: 5.265-5

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

1/0492288752924010004900000024422976930000110000
BENEFICIARIO:
KARINA APARECIDA GONCALVES DE OLIVE
NOME FANTASIA:

INA APARECIDA GONCALVES DE OLIVE
NPJ: 11.669.602/0001-52

GADOR:

CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA
NPJ: 03.888.031/0002-08

NR . DOCUMENTO 102.901
DATA DE VENCIMENTO 30/10/2018
DATA DO PAGAMENTO 29/10/2018
ﬂALOR DO DOCUMENTO 1.100,00
VALOR COBRADO 1.100,00
NR . AUTENTICACAO D.CC7.8EF.343.592.77A
i

Central de Atendimento BB

4004 0001 Capitais e regioes metropolitanas

0800 729 0001 Demais localidades

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

0800 729 0722
Informacoes, reclamacoes e cancelamento de
produtos e servicos.

Quvidoria

0800 729 5678

Qcclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais: agencia, SAC e demais canais de
#Lendlmento.

1tend:.mento a Deficientes Auditivos ou de Fala
qioo 729 0088

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
rartao, outros produtos e servicos de Ouvidoria.

T

I'tansacao efetuada com sucesso por: J9525829 FILIPE PEREIRA LUCAS COELHO.
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KARINA APARECIDA kel b i
GONCALVES DE OLIVEIRA
- 1*Viq - Usndrio dos Servicos
040.224.526-17 M 000479
. ' R IMPOSTO SOBRE SERVIGOS
iug Jualio Correa Pinto, 192 - B. das Industrias | CNPJ 11.669.602/0001-52 - INSCR. MUN. 0.255.650.001-2
felefones: (31) 3646-6191 / 3386-6728 / 98318-2016 Via de Transporte:
' Cep 30610-290 - Belo Horizonte - MG Datada Emissso: o2h . 1. 40 .1 /& Y
i //_L—— ,/E yLNATARlo Do SERVIGCOS
@ AT 79 TYHPI /M{( a3 /f//;////f)(/
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i './’ A 7‘/////‘7 w Municipio %M/7 Estado __/:’!_/;“’:
PJICPFILL da /A’A/ f/ /'/(//1/1/(/? Insc. Estadual Insc. Munn:lpal
i. de Pagto. Pedido N°: Vendedor ]
JUANT. | UNID y DISCRIMINAQAO POS SERVICOS . PR. UNIT PREGO TOTAL >
y //_ - )
| Pnirars 2l ] - 10/20/8 Newlp)
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1 ; " V. RIDA." ] i et S s s B s e S e s
| ALIQUOTA % RETENGAO R$ VALOR TOTAL DANOTA R$ / L0 2y
mis i Aliquota do ISSQN %"
OFINS |
R.R.F. | Valor do ISSQN R$
;s.Q. N R$
'ALOR Tj‘DTAL DA RETENCAO RS da Nota R$ /. //7}’;: 24

ERGRAPH LTDA. - Rua dos Industriarios, 657 - Loja A - B. das Industrias - BH / MG - CEP 30610-280 - C
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“ Reclamagbes e Sugestoes
o ‘A ] DISQUE CAIXA 0800 726 0101
i & COBRANGA BANCARIA CAIXA OUVIDORIA 0800 725 7474
www.caixa.gov.br
‘ CPF/CNPJ Agéncia/Cédigo do Cedente
i RECIDA GONCALVES DE OLIVEIRA O 011.669.602/0001-52 1422/228872
e OF
RIAR 05.835--INDUSTRIAS/BELO HORIZONTE GER
MG 30610280
"= Docimento N°¢ do Documento Espécie Documento |Carteira Data do Processamento Nosso Namero
244 INF RG ?5/1 0/2018 14240000000000244-0
CPF/CNPJ
REFERENCIA A CRIANCA 03.888.031/0002-08
UF [CEP
‘ MG 32060-502
Whiista CPF/CNPJ i

ABILIDADE DO CEDENTE:
30 DIAS DE ATRASO
ABIL REF. MES 10/2018

|

|

; Quantidade Valor Vencimento Valor do Documento Autenticacdo Mecanica - Recibo do Sacado
{ 30/10/2018 R$ 1.100,00

104-0 10492.28875 29240.100049 00000.024422 9 76330000110000
Phgar Vencimento
£INC ENTE NAS CASAS LOTERICAS ATE O VALOR LIMITE 30/10/2018
] CPF/CNPJ Agéncia/Cadigo do Cedente
i DA GONCALVES DE OLIVEIRA O 011.669.602/0001-52 1422/228872
Udoumento N° do Documento Espécie Aceite Data de Processamento Nosso Numero )
M8 244 NF S 25/10/2018 14240000000000244-0
|
2 Carteira Moeda Quantidade Valor (=) Valor do Documento
RG R$ R$ 1.100,00
of AFiLIDADE DO CEDENTE (-) Desconto

IAS DE ATRASO
MES 10/2018 |
(-) Outras Dedugdes/Abatimento |

(+) Mora/Multa/Juros

' (+) Outros Acréscimos

(=) Valor Cobrado !

ADOR/CPF/CNPJ/ENDEREGO/CIDADE/UF/CEP:
ERENCIA A CRIANCA 03.888.031/0002-08

AUGUSTO DE DINIZ,150,-DARCY RIBEIRO/CONTAGEM MG 32060-502
ALISTA:

R SERE T TRCRAA R

Ficha de Compensagao
Autenticagao no verso

&
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA > TRABALHOC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

‘me: KARINA APARECIDA GONCALVES DE OLIVEIRA 04022452617
(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 11.669.602/0001-52
‘ertiddo n°: 161034632/2018

Expedigdo: 25/10/2018, as 15:25:00
Validade: 22/04/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da dat

Je sua expedicgao.

Certifica—-se gue KARINA APARECIDA GONCALVES DE OLIVEIRA 04022452617
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob

11.669.602/0001-52, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

fertiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

1s dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos

"ripbunais do Trabalho e estdo atualizados até "2..(deis) dias

nteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacao

4 todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais,

A aceitacdo desta certidao condiciona-se a verificacdo de sua

sutenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Tnternet (http://www.tst.jus.br).

~ertiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacoes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente
recolhimentos previdenciarios, a honordrios, a custas,
~molumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Tyapalho ou Comissdo de Conciliacgdo Prévia.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: KARINA APARECIDA GONCALVES DE OLIVEIRA 04022452617
CNPJ: 11.669.602/0001-52

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1 constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Coédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos;

2 nao constam inscricdes em Divida Ativa da Uni&o (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Csta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacéo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:27:24 do dia 25/10/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 23/04/2019.

Codigo de controle da certidao: 7886.B4DB.70A1.99A6

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

AG!



(tps:

nttps://www.sifge.caixa.gov.br/EmpresaICrf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp
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CAIXA

CAIXA ECOMNOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 11669602/0001-52
Razido Social: KARINA APARECIDA GONCALVES DE OLIVEIRA 04022452617
Endereco: R JULIO CORREA PINTO 192 / INDUSTRIAS I (BARRE / BELO

HORIZONTE / MG / 30610-290

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribui¢do que |lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

. empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o

Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagdes com o FGTS.

validade: 28/09/2018 a 27/10/2018

Certificacdo Namero: 2018092807183535430380

Informacgao obtida em 25/10/2018, as 15:29:22.

A utilizagdo deste Certificado para 0S fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

,./ W sﬁge.caixa.gov.br/Empresa/CrflCrf/FgeCFSlmprimirPapeI.asp
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NAZAK CONTABILIDADE

| CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTABEIS

| CONTRATADA: Mbnica Moreira do Nascimento e Karina Aparecida Gongalves de Oliveira — Nazak
| Contabilidade, com sede a Rua Zenilba Paixio, n°® 77 , bairro Novo Industrias — Belo Horizonte — MG com
|| inscrigio no CRCMG n° 46.443 e 094717-O e CNPJ 11.669.602/0001-52 — Fones: 3386-6728 — 88339636
¢ 83182016 c-mail: e karinaapgoliveira@hotmail.com

C ONTRATANTE: CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE, localizado
|l na Rua Jose Augusto Diniz , N° 150, bairro Darcy Ribeiro, CEP 32.060-502 — Contagem/MG, com
insericao no CNPJ n° 03.888.031/0002-08, representada por Pe. Filipe Pereira Lucas Coelho — CPF

H.926.656-80.

}
E | |- DO OBJETO- O objeto do presente consiste na prestagio pela CONTRATADA a CONTRATANTE,
|| dos servicos profissionais de contabilidade abaixo descritos:

T 1.1 - AREA CONTABIL
o 1.1.1 - Classificagiio e escrituragdo da contabilidade de acordo com as normas €
| principios contabeis;
i ‘ 1.1.2 - Apuragao de balancetes;
b 1.1.3 - Elaboragio do balango anual de demonstrativo de resultados

1.2 - AREA FISCAL
: 1.2.1 - Orientagéo e controle de aplicagdo dos dispositivos legais vigentes, sejam federais.
| estaduais ou municipais;
‘i 1.2.2 - Escrituragdo dos registros fiscais do IPI e/ou ICMS e/ou ISS, e elaboragdo das
| ouias de informagdo e dos tributos devidos;
| 1.2.3 - Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de
| ventuais procedimentos de fiscalizagao tributaria.

1.3 - AREA DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURIDICA
1.3.1 - Orientagio e controle de aplicagdo dos dispositivos legais vigentes;
1.3.2 - Elaboragio da declaragdo de rendimentos-IRPJ e documentos correlatos;
1.3.3 - Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de
‘ | eventuais procedimentos de fiscalizagdo tributaria.
1.4 - AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA
i 1.4.1 - Orientagdo e controle da aplicagdo dos preceitos da CLT, bem como aqueles
| |atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS, Sindicatos e outros aplicaveis as relacdes de emprego mantidas
! ‘ pela C( NTRATANTE.
, 1.4.2 - Manutengéo dos Registros de Empregados;
t 1.4.3 - Elaboragdo da Folha de Pagamento dos empregados e de Pré-Labore, bem como
| as cuias dos encargos sociais e tributos afins a serem recolhidos pela empresa;
L 1.4.4 - Atendimento das demais exigéncias previstas na legislagdo, bem como de
, ' cventuais procedimentos de fiscalizagao.
? 1.4.5 - Elaboragéo anual da RAIS e Declaragio de Rendimentos.
1.5- LEGALIZACAO SOCIETARIA
L Flaboragdo de processos perante as Juntas Comerciais de legalizagdo societaria e eventuals
| alteragoes contratuais de matriz e filiais.

Rua Zenilha Paixido, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hte.- MG \( \&

Fones: 3386-6728 ¢ 88339636 e-mail:nazak@superig.com.br




NAZAK CONTABILIDADE

> _DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS
Os servigos serdo executados nas dependéncias da CONTRATADA, em obediéncia as seguintes

condigoes:

DOS DOCUMENTOS

2.1 - A documentagio indispensavel para o desenvolvimento dos servigos arrolados na clausula 1
.cra fornecida pela CONTRATANTE e entregue a Rua Zenilha Paixdo, n® 77, bairro Novo Industrias —
Iielo Horizonte - MG, consistindo basicamente em:

2.1.1 - Boletim de caixa e documentos nele constantes;

2.1.2 - Extratos de todas as contas bancarias, inclusive aplicagdes e documentos relativos
40s lancamentos, tais como: depositos, copias de cheques, borderds de cobrangas, descontos, contratos de
créditos. avisos de créditos/débitos, etc;

2.1.3 - Notas Fiscais de compras mercadorias (entradas) e venda (saidas) , bem como

nunicacao de eventual cancelamento das mesmas;

2.1.4 - Controle de freqiiéncia dos empregados ¢ eventual comunicago para concessao de
{crias. admissdo ou rescisdo contratual, bem como corregdes salariais espontaneas.

DOS PRAZOS
2.2 - A documentagdo devera ser enviada pela CONTRATANTE de forma completa e em boa

ordem nos seguintes prazos :

2.2.1 - Em 2 (dois) dias apés 0 encerramento do més, os documentos relacionados nos
itens 2.1.1 e 2.1.2 acima;

7.2.2 - Semanalmente, os documentos mencionados no item 2.1.3 acima, sendo que 0s
‘clativos a Gltima semana do meés, no primeiro dia til do més seguinte;

2.2.3 - Até o dia 28 do més de referéncia quando se tratar dos documentos do item 2.1.4,
para a elaboragao da folha de pagamento;

2.2.4 - No minimo 48 (quarenta € oito) horas antes a comunicagdo de dagdo de aviso de
férias e aviso prévio de rescisao contratual de empregados, acompanhado do Registro de Empregado.

DO CUMPRIMENTO DOS PRAZOS
2.3 - A CONTRATADA compromete-se a cumprir todos os prazos estabelecidos na legislacdo de
regéncia quanto aos servigos contratados, especificando-se, porém, Os prazos abaixo:

2.3.1 - A entrega da guias de recolhimentos de tributos e encargos trabalhistas a
CONTRATANTE se fard com antecedéncia minima de no minimo 01 (um) dia do vencimento da
obrigacao:

232 - A entrega da Folha de Pagamento, recibos de férias e demais obrigagoes
irabalhistas far-se-a até 48 (quarenta € oito) horas apds o recebimento dos documentos mencionados no
ftem 2.1.4;

2.3.3 - A entrega de balancetes se fara até o dia 20 (vinte) do 20.(segundo) més
subsequente ao periodo a que se referir;

2.3.4 - A entrega do Balango Anual se fard até 30 (trinta) dias ap6s a entrega de todos os
dados necessarios a sua elaborag@o, principalmente o inventarios Anual de Estoques, por escrito, cuja a
cxecucio é de responsabilidade da CONTRATANTE.

DO ENVIO E RECEBIMENTOS DOS DOCUMENTOS
7.4 - A remessa de documentos entre os contratantes ser4 feita mediante protocolo.
2.4.1 - A CONTRATANTE entregard no enderego especificado no item 2.1 todos os
documentos solicitados e os mencionados na clausula 1 e, da mesma forma, a CONTRATADA a
C ONTRATANTE, na sede da mesma, 0s relatérios e guias processadas.
2.4.2 — Quando se tratarem de atos urgentes, ou por maior praticidade, as partes poderdo
cnviar/receber informagdes e/ou doccumentos por e-mails (nazak@superig.com.br)

Rua Zenilha Paixdo, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hte.- M G
Fones: 3386-6728 e 88339636 e-mail:nazak@superig.com.br



NAZAK CONTABILIDADE

5 DOS DEVERES DA CONTRATADA

DOS SERVICOS A EXECUTAR
3.1 - A CONTRATADA desempenhara 0s servigos enumerados na clausula 1o. com todo o zelo |

lilicéncia e honestidade, observada a legislagdo vigente, resguardando os interesses da CONTRATANTE,
inda as normas do Codigo de Etica

. prejuizo da dignidade e independéncia profissional, sujeitando-se al
{0 Contabilista, aprovado pela Resolugdo n. 803/96 do Conselho Federal de Contabilidade.

DA RESPONSABILIDADE
3.2 - Responsabilizar-se-a a CONTRATADA por todos os prepostos que atuarem nos Servigos ora
Contratados, indenizando a CONTRATANTE, em caso de culpa ou dolo.

3.2.1 - A CONTRATADA assume integral responsabilidade por eventuais multas fiscais
decorrentes de imperfei¢do na execugdo ou atraso nos servigos ora contratados, excetuando-se 0s
scasionados por forga maior ou caso fortuito, assim definidos em Lei, depois de esgotados o3
procedimentos de defesa administrativa, sempre observado o disposto no item 3.4.

3.2.1.1 - N#o se incluem na responsabilidade assumida pela CONTRATADA os

juros € a corregao monetaria de qualquer natureza, visto que n3o se tratam de apenamento pela mora, mas

Jiin. Tecomposi¢ao € remuneragdo do valor ndo recothido.

DAS INFORMACOES
3.3 - Obriga-se a CONTRATADA a fornecer a CONTRATANTE, no escritorio da primeira ¢

Jentro do horario normal de expediente (segunda as sextas de 09:00 as 12:00 e de 13:00 as 18:00), todas as
informacoes relativas ao andamento dos servigos ora contratados nos prazos ja estabelecidos anteriormente.

3.4 - Responsabilizar-se-a a CONTRATADA por todos os documentos 2 ela entregues pela
CONTRATANTE, enquanto permanecerem sob sua guarda para a consecucio dos servigos pactuados, s¢
1al ocorrer por ag@ao ou omissdo de seus prepostos ou quaisquer pessoa que a eles tenham acesso.
respondendo pelo mau uso, perda, extravio ou inutilizagdo, salvo comprovado caso fortuito ou forga maior.

4~ DOS DEVERES DA CONTRATANTE

DAS OBRIGACOES
4.1 - Obriga-se a CONTRATANTE a fornecer 3 CONTRATADA todos 0s dados, documentos €

informagdes que se fagam necessério a0 bom desempenho dos servigos ora contratados, em tempo habil.
nenhuma responsabilidade, cabendo a segunda, acaso recebidos intempestivamente.

DOS HONORARIOS

4.2 - Para a execugdo dos servigos constantes na clausula 1 a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA os honorarios profissionais correspondentes 2 R$1.100,00 (hum mil e cem reais)
mensais via cobranga bancaria ou recibo, cujo pagamento devera se dar até o dia 30 do més de referéncia.

4.2.1 —Além da parcela acima dita, a CONTRATANTE pagaré a CONTRATADA um adicional
anual correspondente ao valor de uma parcela mensal, para atendimento ao acréscimo de Servigos ¢
cncargos proprios do periodo final do exercicio , tais como o encerramento das demonstragdes contabeis

anuais, elaboragdao declaragao de rendimentos Pessoa Juridica-IRPJ, informes de rendimentos anual, RAIS.

tolha de pagamento do 130. Salario, DIRF, e demais informativos.
42.1.1 - A mensalidade adicional mencionada no item anterior sera paga até o

dia 10 (dez) do més de dezembro de cada exercicio e seu valor serd equiv

més do pagamento.
4.2.1.2 - No caso de inicio ou re
parcela adicional sera devida proporcionalmente 20 MESES
més a tracio igual ou superior a 15 (quinze) dias.

42.1.3 - Caso o presente envolva recup

atrasados- a mensalidade adicional sera devida desde o primeiro més de atualizagao.

Rua Zenilha Paixao, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hte.- MG

Fones: 3386-6728 ¢ 88339636 e—mail:nazak@superig.com.br
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alente a0 honorario vigente no

scisio do contrato no decorrer do exercicio. a
de vigéncia da avenga, considerando-se como

eragio de servigo nao realizados-
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NAZAK CONTABILIDADE

422 - Os honorarios pagos apds 2 data avengada no item 4.2 acarretardo a
CONTRATANTE o acréscimo de multa de 2% (dois por cento), sem prejuizo de juros moratérios de 1%
(um por cento) a0 més ou fragdo e corregdo monetaria.

4.2.3 - Os honorarios serdo reajustados anualmente conforme indice reajuste do salario
‘inimo. ou, na sua falta, pelo maior indice oficial que represente a inflagdio, considerando como més a
fracio igual ou superior a 15 (quinze) dias.

4.2.4 - O valor dos honorarios previsto no item 4.2, foi estabelecido, conforme
Jemonstrado no item 4.2.5, ficando certo que se a média trimestral dos mesmos for superior 20 parametros
mencionados na proporgdo de 20% (vinte por cento), passara a Vigir novo honorério no mesmo patamar de
sumento de servigo, automaticamente, a partir do primeiro dia wtil apds o trimestre findo.

4.2.5 - Os parametros de fixagdo de honorarios tiveram como base o volume de papéis ¢
\nformagoes fornecidas pela CONTRATANTE.

4.2.6 - O percentual anual de reajuste previsto no item 4.2.3 incidira sobre o valor
\sultante da aplicagdo do critério de revisio pelo volume de servigo, conforme item 4.2.4.

DAS DESPESAS EXTRAS

43 - A CONTRATANTE, reembolsara 3 CONTRATADA o custo de todos os materiais
Ltilizados na execugdo dos servigos ora ajustados, tais como: livros fiscais, pastas, fotocopias,
autenticagoes, reconhecimento de firmas, custas, emolumentos € taxas exigidas pelos servigos publicos,
comunicagoes telefonicas, carimbos, etc, sempre que utilizados e mediante recibo discriminado
acompanhado dos respectivos comprovantes de desembolso. Também efetuard o pagamento de custos de
viagens e deslocamentos fora da comarca de Belo Horizonte, sempre que necessarias € previamente
marcadas, sendo que nas urgentes € utilizadas, reembolsara mediante recibo acompanhado de
comprovantes de desembolso.

DOS SERVICOS EXTRAS

4.4 - Os servigos solicitados pela CONTRATANTE nio especificados na clausula 1 serdo
cobrados pela CONTRATADA em apartado, como extraordinarios, segundo valor especifico constante de
orcamento previamente aprovado pela primeira, englobando nessa previsdo toda e qualquer inovagao de
jegislagao relativamente a0 regime tributario, trabalhista ou previdenciario.

4.4.1 - Seriio considerados servigos extraordinarios, para contabeis exemplificadamente:
. baixa de empresa; b) inovagdes de legislag@o relativamente ao regime tributario, trabalhista ou
previdenciario que afete substancialmente a prestagdo de servigos c) certidoes negativas do INSS, FGTS,
1CMS. ISS e Federais; d) Certidao faléncia ou protestos; €) parcelamento de débitos; f) calculos de tributos
o atraso; g) homologagdo junto a0 DRT; h) Autenticagio/Registro/Encademagao de livros; i) Declaracao
RPF;
4.4.2 — Elaboracio Projetos:

+) Os Projetos elaborados se aprovados serd cobrado a parte o valor de 02 (dois) Salarios Minimos Vigente,

¢ pagara também O percentual de 5% sobre o valor do Edital/ ou Lei.

5 - DA VIGENCIAE RESCISAO

DA VIGENCIA
5.1 - O presente contrato vigorara por prazo indeterminado a partir da sua assinatura, podendo a
qualquer tempo ser rescindido mediante pré-aviso de 60 (sessenta) dias e por escrito.
5.1.1 - A parte que ndo comunicar por escrito a rescisdo ou efetua-la de forma sumaria
desrespeitando O pré-aviso previsto ficara obrigada ao pagamento de multa compensatoria no valor de 02
(duas) parcelas mensais de honorérios vigentes a época.
5.1.2 - No caso de rescisdo e durante o prazo do pré-aviso, 2 dispensa pela
CONTRATANTE em relagdo a execugdo de quaisquer servigos, seja qual for a razao, devera ser feita por
escrito, ndo desobrigando-a do pagamento dos honorarios integrais até o termo final do contrato.

DA TRANSFERENCIA

Rua Zenilha Paixdo, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hte.- MG
Fones: 3386-6728 ¢ 88339636 e-mail:nazak@superig.com.br



NAZAK CONTABILIDADE

5.2 - Em todas as transferéncia de servigos 3 outra empresa contabil, a CONTRATANTE devera

informar a CONTRATADA por escrito, 0 nome, enderego, responsavel técnico e nimero do CRC/MG,

.o o que ndo serd possivel a CONTRATADA cumprir as formalidades ético-profissionais, inclusive a

Lransmissdo de dados e informagdes necessarias a continuidade dos servigos, em relagdo as quais, diante da
. cntual inércia da CONTRATANTE, estard desobrigada de cumprimento.

5.2.1 - Entre as informacgdes a serem fornecidas ndo se incluem detalhes técnicos dos
lemas de informatica da CONTRATADA, os quais sdo de sua exclusiva propriedade.

DA SUSPENSAO DOS SERVICOS

5.3 - Persistindo o atraso no pagamento dos honorérios por periodo de 30 (trinta) dias, o
contratado (a) podera suspender 0s servicos até sua regularizagdo, eximindo-se de quaisquer
responsabilidades pelos danos causados no periodo da paralisagéo ;

i7A OPCAO A RESCISAO

5.4 - A faléncia ou a concordata da CONTRATANTE, facultara a resciséo do presente pela
_ ONTRATADA, independentemente de notificagdo judicial ou extra-judicial, ndo estando incluidos nos
.ervicos ora pactuados a elaboragao das pegas contabeis, arroladas no artigo 159 do DL 7.661/45 ¢ demais

decorrentes.

DA RESCISAO
5.5 - Considerar-se-a rescindido o presente contrato, independentemente de notificagao judicial ou
cxira-judicial, caso qualquer das partes CONTRATANTES venha a infringir cldusula ora convencionada.
5.5.1 - Fica estipulada a multa contratual no valor de duas parcelas mensais vigente
‘clativa aos honorarios, exigivel por inteiro em face da parte que der causa a rescisdo motivada, sem
prejuizo da penalidade especificada no item 4.2.2, se 0 ¢aso.

DO ARQUIVO DOS DOCUMENTOS

5.6 — Operada a rescisao a CONTRATANTE teré o prazo de 30 (trinta) dias para efetuar a retirada
de toda a documentagéo junto a CONTRATADA, sob pena de, ultrapassado este prazo, obrigar-se pelo
pagamento de taxa de permanéncia mensal, este equivalente a 20% (vinte por cento) sobre o valor

atualizado da Giltima mensalidade, quando da vigéncia do contrato.
5.6.1 — Nao havendo a retirada dos documentos € ndo havendo o pagamento da taxa de
permanéncia na forma como estabelecido no item 5.6, ficard a CONTRATADA, independentemente de

notificagdo da CONTRATANTE, isenta de qualquer responsabilidade em relagdo a guarda dos

documentos.

5.6.2 — A critério da CONTRATADA poderé utilizar-se de quaisquer meios judiciais ou
extra-judiciais, contra a CONTRATANTE ou na pessoa de qualquer de seus socios, para fins de formalizar
2 devolugdo dos documentos nio retirados, apds extinto o contrato.

DA RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS
5.7 — Os socios da CONTRATANTE, ou seu titular, no caso de firma individual, assinam ©

presente na condigdo de fiadores solidarios e principais pagadores em relagdo a todas as obrigagoes
contratuais decorrentes.

I. por estarem justas € contratadas as partes assinam o presente em 2 (duas) vias de igual teor € forma na
presenca de 2 (duas) testemunhas.

Rua Zenilha Paixdo, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hte.- MG
Fones: 3386-6728 e 88339636 e-mail:nazak@superig.com.br



NAZAK CONTABILIDADE

['icando eleito o foro da comarca de Belo Horizonte para dirimir dividas ou litigios oriundos do contrato.

Belo Horizonte, 01 de setembro de 2.018.

“‘fw\‘\f\xx il Yj{}‘%_ﬁwnﬁo

\AZAK CONTABILIDADE NAZ/)
VIONICA MOREIRA DO NASCIMENTO A APARECIDA G. OLIVEIRA
CRC-MG: 46443 C-MG: 094717

CENTRO DE REFERENCIA A CRIANCAO E AO ADOLESCENTE
CNPJ 03.888.031/0002-08

Rua Zenilha Paixdo, 77 — Bairro Novo das Industrias — Belo Hte.- MG
Fones: 3386-6728 e 88339636 e-mail:nazak@superig.com.br
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wveira <kar saapgoliveira@hotmail.com>
& do uasc«mento <nazak@superig.com.br>, Patricia Lemos <departamentopessoalcrescer@gmall co-

yperig.com.br>

3

ca MGreira do Nascimento <ihada

ausria-feirs, 8 de agosto de 2018 21:18

13 Lemos; Karina Oliveirg; filipe lucas
e: solicitacdo ce proposta

- arinaapgoiveira@hotmail.com>
S \,epartamentopessoalcrescer@gmanl com>, filipe lucas <ir filipespav@gmail.com>,

serig.com.bi” <nazek@superig.com.br>
zrde !
= solicitado.

5iCrescer

Zig Ltemaos <
5: quarta-feira, 8 de agosto de 2018 17 31
na Oliveira; filipe lucas; :

a5 solicitagdo de proposta

~ssta Prestacdo Servigos Contabeis.doc

Civeira <xernisapgoliveira@hotmail.com>

uperig.com.br” <nazak@superig.com.br>

: modificad

S de agosto de 2

’N'\\.

9 de agosto de 2018 1<

13 de agosto de 201 & 1S
& Lemios <depar tamentopessoalcrescer@gmail.com>, filipe lucas <ir.filipespav@gmail.com>.

6D



zira< Woimai.com>

- Linta-teire, S de agosto de 20&8 15:01

- L emos; filipe lucas; & gﬁ;.xpezrég.com.'{;r
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A0

~antro de Referencia a Crianga €

iw)

40 Adoiescente Contagem - MG

prezadc Coordenador,

sfacac de apresentar nossa proposta para a prestagao de sServigos

uada entidade.

Temos & sati
~ontabeis junto a esta conceit
egislagao

onduzidos com a observancia a |
pelo Conselho

Nossos servigos ofertados Serao c
dotadas no Brasil, NTRB editadas

pertinente as praticas Contabeis a
Federal de Contabilidade.
s que permitam a V.S.a julga-

Esperamos gue esta proposta contenha todos 0s dado
o0s guaisquer esclarecimentos

13 e nos colocamos a inteira disposigao para prestarm
adicionais que sejam julgados necessarios.

Atenciosamente,

sigao para qualquer esclarecimento

~ontudo nos colocamos a dispo

Monica Moreira € Karina Oliveira

CRC/094717

~D ! 4o [}
SRC/040443




NAZAK CON TABILIDADE

dades dos clientes que procuram além de
Nossos conhecimentos transformam suas
trazer

empresa busca satisfazer as necessi
. emoresa prestadora de servigos, uma parceira.
em respostas e suas indecisdes em decisbes sempre com um objetivo,

as em
Ses. Temos especializagédo de diferentes areas, tratamos cada oportunidade de servico

neiancia e profissionalismo.

Somos uma equipe formada por pro
T as mais variadas atividades que sua
conseguimos adotar métodos Mo

Nossa

fissionais altamente qualificados & capacitados
empresa necessita. Devido a esta uniao
dernos e eficazes para administrar sua

anacimentos,

alizado, visamos atender sua real necessidade. Atraves de

~ nosso trabalho €& person
fazendo com que nossas empresas

sssorias constantes, interagimos com seus funcionarios

y uma so.

-esmo nivel de qualidade inicial é rigorosamente mantido em todo relacionamento
{.ssionzl. para nds da empresa a satisfacao do nosso cliente reflete a qualidade dos NOsSsOos
.rvicos. diante deste cenario oferecemos:

Consultoria contabil e tributaria;

ual, Federal, trabalhista e previdenciéria;
teragdes inseridas na iegislacao Estadual e Federal;

- Pedidos de restituigdo e demais procedimentos formais junto a SEF e Receita Federal;
e cursos e treinamentos ligados a legislagao tributaria;

Manual de Contas;
abeis, fiscais e societarios;

- Servigos de Contabilidade e Assessoria/
- Prestacao de consuitoria Tributaria Estad

- Acompanhamento das al

- Aplicagao @
. Elaboragao de Piano e
. Escrituragao dos livros cont
e livros / Controles auxiliares:

P

. Egcrituragado d

- £sicques (fisico e financeiro)

= Ativo fixe / Depreciagoes

,uragao de fucro Real - Lalur

5 das Demonstragdes Contabeis mens
Ralancetes e Balangos pPatrimoniais

< Demonstragdes de Resultados
nemais demonstragoes contabeis exigidas pelale

_ Reestruturagao de Empresas;

- Obrigagoes acessorias ( DIPJ, DACON, DCTF , DIRF, DAPI, SINTEGRA, VAF, DAMEF,
GAM/57 e outios ):

- Sped Coniabil e fiscal;

- Nota fiscal eletrénica

- Abertura de empresas dentre outros.
. Qrientagao e controle da aplicagao dos preceitos da CLT, bem como aqueles atinentes

5 Previdéncia Social, PIS, FGTS, Sindicatos e outros aplicaveis as relagoes de emprego

mantidas pela CONTRATANTE.

- Manutencao dos Registros de Empregados;
. Elaboragéo da Foiha de Pagamento dos empregados, Pro-Labore, bem como das guias

os sociais e tributos afins a serem recolhidos pela empresa;

e Declaragao de Rendimentos.
te as Juntas Comerciais de legalizagao societaria e

ais e anuais:

gislacao Brasileira

dos encarg
_ Elaboragac anual da RAIS
_Eiaboragao de processos peran
goes contratuais.

cventuais aitera
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_ ¥ NAZAK CONTABILIDADE

>roposta Comercial

-

Os nossos honorarios profissionais sao calculados em funcédo das horas estimadas 1o
1ento do trabalho.

R3$ 1.400,00 (Hum mil e e cem reais) por empresa.

Observacao: O valor do honorario sera reajustado todo més de janeiro de cada anoc de

acorce com o indice do salario minimo.

Desde ja agradecemos a atencao

L

- 105 colocamos a sua inteira disposigao.

a3k Contabilidade.

e
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Patricia Lemos <depariamentopessoaicrescer o™

=3TACAO DE SERVIGOS CONTABEIS

scer@gmail.com" <departamentopessoalcrescer@gmait.com>

o recebimenio deste..

TA DE PRESTACAOC DE SERVICOS.doc

L

1 5&isversNOLRCTNOGUM.nt BR.&cbl=gmail fe 180805.15 p1&view=cd

NO <contabilidadeshalom@yahoo.com.br> y 8 de agosto de 2072

AR\



~ONTABILIDADE SHALO

Rosilene Alves Marcelino

es. 168 — Bairro Centro — Betim/MG — CEP: 32.600-060

Rua Pedro Nev
Telefone: 31 3594-2815

(G018

. —

m. 06 de agosto de 2018

% O

 oniro de Referencia a Crian

O
o

ca e ao Adolescente — Associacao Crescer

niagem/MG

NP1 03.888.031/0002-08

<1a

sados Senhores.

Att:- Patricia

apresentamos proposta para €Xecu¢ao de servicos de escrituitgin

a solicitacao de V.Sas.,
ento de pessoal, nos seguintes termos:

fturacdo fiscal e de departam

cabil. escrt

atencao

- DCS SERVICOS

-proposta corresponde a execugao dos servigos abaixo detalhados relativos a ¢ssa cinpt

escnte carta

N ek

ESCRITURAGAO CONTABIL

elecdo. organizagao. classificacdo e arquivamento da documentacdo:

lassificacdo contabil: s

%\

. brocessamento dos dados: digitacao, emissio de relatorios para analise. emissdo de balancete
cmissao do razao e do diario anuais;

s Analise: conciliag@o dos registros com controles extra-contabeis;

ancetes mensais e do balango anual;

de Renda da Pessoa Juridica:

| oy antamento de bal
taboracao da Declaracao do Imposto

vituracao do LALUR - Livro de Apuracdo do Lucro Real; e.

Llouio mensal das depreciagdes de bens de uso.

AN
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&

+ Preparagao de folha

&

=SCRITURAGAO FISCAL

i .crituracao dos livros relativos ao ICMS

| scrituracao dos livros relativos ao ISSQN

I

Caleulo dos impostos € preparagao das respectivas guias

( umprimento das obrigagdes acessorias pertin

SEPARTAMENTO DE PESSOAL

Lendimento a consultas sobre a legislagao trabalhista e previdenciaria;

¢ umprimento dos procedimentos de
s de pagamento, recibos de férias, indeni

wutencdo de Controle Financeiro dos empregados;

S e outras obrigagdes acessorias; €

.\.ln
cpara¢ao e remessa da RAI

Outros servicos inerentes a area de pessoal.

&

©®

_ OUTROS SERVICOS

Urientacdo aos departamento
nossa rcsponsabilidade;

» Atendimento as fiscalizagdes pertinentes as area

7 - DA FORMA DE EXECUQAO
-abalhos serdo desenv olvidos, nos escritd

ocessamento dos dados pertinentes a escrituragao ¢
- sado com utilizagdo de equipamentos € software da Alterdata.

~ _0S HONCRARIOS E DA LIQUIDAGAO

s - U

ON NCI 'u‘\ descritos cobraremos a nnportanma mens

- de 01.08.2018, através de fatura a ser €

do levantamento do balango anual ou de balangos

| igual a que for cobrada no més, até 0 maximo
de 2 (dois) balangos.

oCasiao
el ux adltl(/nd
e umacm dezembro se ocorrerem malS

unho €
Dara calculo dos honorarios t

\1é 200 (duzentos) lancamentos mensais;
\te 30 (cem) notas fiscais de entrada e/ou saida mensais; €

Alé 10 (vinte) diretoreb/empreoados/estaglarnos mensais.

o os limites acima sejam extrapolados

para recolhimento: ¢,

admissdo, demissdo e demais obrigagdes

s geradores de fatos contabeis e fiscais a fim

rios da Contabilidade Shaiom.
ontabil, fiscal e de Departamento de Pessoal suii

omamos por base 0s seguintes parametros:

sera devido a Contrada a cobranca

entes aos tributos federais, estaduais e municipais

acessorias:

zagdes, adiantamentos etc:

de facilitar os trabathos »

s sob nossa responsabilidade:

de honorarios poi

al de RS 1.300,00 (Hum mil e trezentos remish. |
mitida com vencimento para o dia 10 de cada mes

intermediarios especiais cobraremos i

de 2 (duas) parcelas anuais. sendo un

¢



Cites nas seguintes condigoes:

' 10 (hum real e vinte) por lancamento excedente;

-

5 1.00 (hum real) por Nota Fiscal excedente;
RS 12,00 (doze reais) por diretor/empregado/estagiario excedente.

. 50s MATERIAIS UTILIZADOS NOS SERVICOS

dicionar os documentos & as encadernacoes necessarias scrav

.riais utilizados para acon

matet

msabilidade da CONTRATANTE.

545 OBRIGAGOES DA CONTRATADA

cumprir com o que consta dos itens 1 e 2 compete

equipe devidamente trein

azos estabelecidos pela legislagdo no que tan

Nanter

Cuimprir 0s pr

ada e qualificada para executar as tarefas que lhes

a CONTRATADA:

sao afetas:

ge a escrituragdo € a apresentacas

ributaria, previdenciaria e trabalhista:

Declaracao do Imposto de Renda;
Primar para que 0s servicos sejam mantidos rigorosamente em dia.
i ornecer informativo mensal sobre alteragdes na legislag@o t

i-ornecer.
. oSS0 apoio. Se Necessario;

iio sobre as operacdes a que tiver acesso; €,

\fanter stg

Cumprir com o Codigo de Eti

_DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
o 4 CONTRATANTE, além da obrigagdo principal:

e

)

 otocar

a disposicdo da Contratada,
oda a documentagdo para contabilizagdo:
LLrormar. com antecedéncia b
\uer outra providéncia que implique na execugao

ial
S quaig

/elar para que as recomendagdes e soli

apidez. premissa para cumprimento dos prazos contratuais;

borar. por todos 0s meios possiv

Cola

7 -DA RESPONSABILIDADE POR MULTAS

contratada nao se responsabiliza por multas de qualquer

- ONTRATANTE, zelando, no que depen

siretanto. caso a multa decorra de negligéncia ou

cONTRATANTE o direito de ressarcimento.

mensalmente. a CONTRATANTE, até o dia 25 do més seguinte, balancete

ca Profissional, aprovado pelo Conselho Fe

semanalmente, ou, no maximo, até o

citacdes da comtratante sejam atendidas co

der dos seus servigos, paraq
impericia da nossa equipe serd

deral de Contabilidade.

ninima de 72 (setenta e duas) horas, as alteragdes na folha de pagainc!
de tarefas por parte da contratada:

eis, para o fiel cumprimento deste contrato

espécie que venham a set
ue tal ndo venha a ocorrer.

d

EEt e e
HNDUNW

para analise. coii

5° dia do mes seguitiis

m 0 maxiimno de

asseguraau

&
P

\
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DA REPACTUAGAO

ram fatores alheios a vontade da contratada que impliquem em aumento dos custos em hive:
uportaveis, podera ser provocada uma revisio deste contrato, no que se refere aos honorarios.

V¢
(8

i th\,\ >

te dos aspectos acima, os honorarios serao reajustados anualmente pelo indice do Salaric

verty 16>
chnaent

| - DAS EXCLUSOES
que nao estejam expressamente contidos nessa proposta somente serdo exccutados pu
ataga apos prévio acerto dos honorarios.

A F 10§ 0

1z - DA RESCISAO
- contrato podera ser rescindido a qualquer momento, desde que seja informado pela parte interessads
prazo minimo de 30 (trinta) dias, sendo devido o faturamento no més de aviso prévio.

Vil
"y

- m. caso V.Sas. concordem com os termos desta carta-proposta, solicitamos que seja colocado «

wcordo" na via anexa para que surta efeitos de Contrato.

sl AIONTe
ciasamenC.

~u~ilene Alves Marcelino De acordo 06/08/2018

{oniadora

| CARIMBO E ASSINATURA

) 2



Gmail - proposta de pretacat te S=TEE

Patricia Lemos <departamentopessoalcrescer@gma-é;.-g S

.2 de pretacao de servico

catl \L_L;conta’..com.br>
contai.com.br, filipe lucas

{l.iicia Lemos <departamentopessoalcre
dgmaii.com>

scer@gmail.com=, financeiro@

onosta comercial.

ossa pro

Deise EVilin Fernandes

‘ #,ﬁ-\. P ; ? s

i L {\‘)‘:\ ; ,AI Diepatamento Contabi

i - i e A . i~ ens ANt A S =P
-; mal Comabilidade adninistracdo assessona Eireil

ol
LR

cordabiigcontal com.b

Sarricia Lemos [maiito:a:;a-:-sariamentopessoaicrescer@gmait.com]

csiada ent cuarta-feira, 8 de agosto de 2018 13:59
-2 “roastlah com.ing Departamento Fiscal - Vera Fernandes; filipe lucas

.10 proposta de pretacao de servico

s oCulio]

nIT=lE :?«":7?529h9‘54?‘:~&§S\.'9'7-N OLP.nT".OGU!\A.pt_BR.&c.b\=gmai\_fe__1 80805.15_n1 Rvigw=pt&msa="

9 de agosto de 201 g 14
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PROPOSTA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTABEIS
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da, 475 - Jardim da Cidade Bet
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i

os a satisfagao de apresentar nossa
-~ a esta conceituada entidade.

. .=50s servigos ofertados serao C

7RO DE REFERENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

agem — Minas Gerais

sa0 Coordenador,

proposta para a prestagao de servicos Contabe:s

=

QO

onduzidos com a observancia a legislagao pertinente
NTB editadas pelo Conselho Federat of

as Contabeis adotadas noO Brasil,
o especifica para entidades

.apilidade, Lel 12101/2G610 . 7237/2010 e Legislaca

siro selor.

c

ue esta proposta contenha todos 0s dados que permitam a V.S.a julga-iza ¢
mentos adicionas

estarmos quaisquer esclareci

Sramos g

¢ moes a inteira disposigao para pr
ejam juigados necessarios.

L r=nciosamente,

{0 - i.f\xi

SN N g

Tania Maria do Patrocinio Batista
Contadora — CRCMG 092539

Socia - Diretora

=g Fernandes Batista
~dar — CRCMG - 058770/0-9

Diretor




}  AREA FISCAL
|

!
[ sk 5 X
‘ Escrituracao dos regis

pietivo do trabalho consiste na prestacdo de servi
cao contabil mensal de acord

lucrativos editada pe

 AREA CONTABIL
Classificacao e escrituragao da contabilidade de acordo com as normas €

~ins contabeis vigentes.

suracao de balancetes.

laboracao do Balango Anual e

El Demonstrativo de Resuitados.
Elaboracao do Sped Contabi.

Orientacao e controle da aplicagao dos dispositivos legais vigenies sejam

~rais, estaduais ou municipais.
tros fiscais do 1SS e elaboragao das guias de

de recolhimento dos tributos devidos.
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PRESTAGCAO DE CONTAS

Elaboragdo de prestagéo de conta.
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e sistema de ordem de servico ON-LINE, aonde €<
(24 horas) 0S Servigos solicitado junto ao escritorio
WWW.CONTAIWEB.COM.BR €
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C opjetivo da CONTAI é vender legalidade e solugbes aos seus clientes nor -

~irramente de acordo aos principios contabeis, mantendo-se atualizada cor

@ricas da legisiagdo e jurisprudéncias, proporcionando a seus clientes seguranc:

iiiiabliidade.




