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Comprovante de Pagamento de Boleto

Via Internet Banking CADNA

Banco Recebedor: CADLA ECONGOMICA FEDERAL
Pagador Final / Efetivo
CPE/CNPD: 17.359.415/0001-59
Nome: INSTITUECAC ESP LAR DE MARCOS
Conta de déhito: 1532 / 003 / ODOO3G2E-7
Representacso numérica do codigo de barras: ;Eg?;hr;aﬂ?n%aaaa;uu.lnmm 00000350595 4
Instituicdo Emk_iuﬂ - Nome do Banco: CADA EOONOME-A FECERAL
Chdigoe do Banoo: Lo
Codigo do ISPB: Do3e0305
Beneficiario original | Cedente
Nome Fantasia: CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC
o Nome/Razio Socialk CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC
CPF/CNPY: #3.849.490/0001-09
Pagador Sacado
MNome /Razdo Social: NST. ESPIRITA LAR DE MARCOS
CPF/CNPI: 17.359.415/0001-59
Pagador Final - Cormentista
Mome/Razdo Sodial: INSTITUICAD ESF LAR DE MARCDS
CPF/CNPI: 17.359.415/0001-59
Data do Venamento: 15/02/2019
Data de Efetivacao [/ Agendamento: 15/02/2019
valor Nominal do Boleto: 20,54
Juros (RS ): g.co0
10F [RS): 0,00
HMulta (R%): 0,00
Desconto (R$): 0,00
Abatimento (R$): 0.00
Valor Calculado {RS): 20,54
3 Valor Pago (RS$): 20.54
Identificacac do Pagamento:  NFS E 2019 894 CONSTEC

_nnhfhm:ﬁmﬂ;in: 15/02/2019 09:45:07

Codigo da operagdo: 46102504
Chave de seguranca: BZS8MSKLINCIMIMSK

Operacao realizada com sucesso conforme as informacies fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: OBOD 726 D101

Pessgas com deficiéncia auditiva, 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA, 0800 726 0104
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INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS - MOVIMENTO T. CONTAGEM TC-008/2018 .

NOME FUNGCAD SALARIO
1[MOV. TRANS CONTAGEM IZABEL A MIRANDA CAMARGOS RS$8.00
2IMOV. TRANS CONTAGEM JOSE LUZ CAMPOS ROCHA R$&,00

TOTAL R$16,00
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Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

Elahor_agin e ImEIantzsﬁo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP
TR

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Clausula Crnimers
DA QUALIFICACAOQ DOS CONTRATANTES

11 CONTRATANTE peio presenle instrumento condratual e na melher forma de direite, de um Iado
como CONTRATANTE, INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, com sede em Contagem -
MG, na Rua Carios Pinheiro Chagas, 170, Bairro Ressaca, CEP 32 113-460, CNPJ sob n°
17.350 415/0001-58 Inscrigdo Estadual |santa

COTRATADA e de oulro lado na gqualidade de CONTRATADA CONSTEC CONSULTORIA
TECNICA EM SEG. E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica de direito privado com
spde na cwade de Contagem — MG, na Av Jodo César de Olivers, 1007, Bairro Eldorado, CEPR
12 915000, devidamente constiluida e registrada no CNPJ scb n® 23.849.490/0001-09, neste ata
representada na forma de seus alps constlutivos, tem. entre S|, justo € liviemente contratado o
seguints

Clausuls segunda
DO OBJETO DO CONTRATO

71 A CONTRATADA se compromele a prestar senigos de seguranga e medicing ocupacional -
PCMS0O. PPRA PPP 30s empregados indicados ou inscntos pela CONTRATANTE. nas formas e
condigbes previsias neste conlralg, tem como & esiabelecer umniformizagies de cnlénos e de
procedimentos nas atividades medicas de sayude ocupacional e seguranga do trabalho.

22 Os servigos contidos neste contratc serdo prestados segundo as exigéncias legars de seguranca e
medicing ocupacionat vigentes 3 epoca do atendimento ou da prestacao do servigo

Clausula Tefrceira
DAS DENOMINACOES

11 Para efeto do presente contrato, adolam-se 3s seguintes definicbes

311 Exame Medico Ocupacional e loda svaliagao de sadde comrelacionada ao (argo e a0 ambiente
de trabaiho. conforme determina o PCMSD.

112 Exame Médico Admissional & a 3valiagdo clinica da sakde do candwdalo, anamnese
ocupacional que devera ser reslizada anles que 0 trabalhador assuma suas alividades na empresa
1113 Exame Médico periédico: & 3 avaliagho clinica penodica da saude do empregado para se
verificar @ adeguacao de suas condigdes fisicas e psiquicas as exigencias do cargo, que devera ser
realizado conforme periadicidade determinada no PCMS0O

314 Exame Médico de Mudanga de Fungao: € a avaliagcao clinita da salde do empregado guando
ocorrer qualguer alleragao de atividade, devera ser realizado anles da data da mudanca

3 1 5. Exame Médico de Retorno ao Trabalho & a avaliacio clinica da sadde do empregado, devendo
ser realizado guando ocorrer afastamento superior 3 30 (trinta) dias por motive de doenga ou acidente,
de natureza ocupacional ou ndo, ou parto

3.1& Exames Complementares formecem informagbes adicionais ac exame Chnico e avaiiagao das
condigbes de saude (basicas), serao solicitados de acordo com os termos especificos da NR-7 e seus

anexos, por determinagao médica ou exigéncia da empresa

317 Exame Médico Demissional 2 a avaliagio ciinica da saude do empregado por ocasido da

rescisdo do seu conirato de trabatho, que devera ser realizado ate a data da homologacao.

Clausula quarta a'J-,
DAS ATRIBUIGOES DAS PARTES -

Av. Joao Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Conta ﬁ(},\,

Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@ter



ﬂ Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

E!ahmE'n o Imglaﬂﬂ de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

41 A CONTRATADA se compromele a prestar 05 servicos tecnicos e élicos de seguranga ¢ medicing
acupacional, disponibilizando profissionais especalizados na prestagio dos senigos enumerados
assumindo a responsabilidade pela qualidade lécnica de laudos e relatorios elucidativos, cabendo ainda

infarmar a CONTRATANTE as adversidades eventualmente existentes

411 Apresentados 0s relatorios bem como o parecer Tespecivo ao resultado das avaliaghes
realizadas. pode a3 CONTRATANTE atender ou nao as orientagdes elaboradas, no entanlo, exime-se 5
CONTRATADA de toda e gualquer responsabllidade que possa adwir do nag atendiments das
grigntacoes

47 A CONTRATANTE se compromele @ manter em dia 0 pagamento da laxa mensal necessana a
manutengao Jos. servigos, bem como 0% valores referentes & disponibilizacdio dos exames
complementares, gquando nac integrantes do pacole de servigos contratados, permitindo gue, havendo
atraso. 8 CONTRATADA possa utifizar-se de todos 65 meios legass, judicials ou ndo, com miyito de ter
guitadas todas as parcelas, porventura, em aberto

43 A CONTRATANTE se compromete a fomecer todo tpo de Informagdes solcitadas pela
CONTRATADA, respansabllizando-se pelas mesmas, desde que inerénte ao efetivo cumprimento do
contrato.

Clausula quinta
DA NATUREZA JURIDICA DO CONTRATO

51 O presenle conlratc de presiagoes de senicos & biateral, gerandc obnigacoes e direilos entre as
partes, nos fermos do gue dispde © Cadige Civil Nacional em seu titulo V, "Dos Contratos em Geral” &
seguintes, em especial quanio ao Capitula VII. “Das Prestagdes de Seniges” nao podendo nenhum dos
coniratantes exigr o implemento da obrgagao do culro, antes de cumpnda 2 sua obngagao
549 O presente contrato, & partr de sua formalizagdo e enquanto. perdurar sua vigéncia. assumita
integralmente, caracleristicas ge TITULO EXECUTIVO EXTRAJUDICIAL, nos termos do gue dispde o
arl 585, Il da lei 5.869/73 (Codigo de Processo Civil) £ sua liquidacac se dara pela simples nclusac do
relaiono de preslagac de senvigos

Clauswia sexia

DA ADESAO

& 1 A contralacao dos servigos especificados obrigara ao CONTRATANTE. a efetuar & adesao integral
de todos os funcionarios com os guais manienha vinculo isboral, o que fara mediante relagac fomecida
a4 CONTRATADA
6.2 Serdo consicerados USUARIOS dos servicos disponibilizados pela CONTRATADA, os funcionarnos
regularmente  incluidos pelo CONTRATANTE ou agueles que venham a8 ser incluidos mediante
encarmnhamento guando da demissao.
6.3 Deverd a CONTRATANTE informar a CONTRATADA, por a-mail cu fax, no Olimo dia util de cada
més, 0 quadro efetivo de funcionanos para atusiizagdo no sistema
Clausula Sélima

DOS SERVIGOS CONTRATADOS
71 A CONTRATADA colocara a3 disposigac da CONTRATANTE, sua estrulura, compreendendo
consultonos medicos equipados com apareihos, s3ig de audiomelria com cabine, sala para aculdade
visual & outros exames € profissionais gusiificados para a avaliagao e elaboracdo dos programas
respectivos 3 seguranga & medicing ocupacional
72 Os servigos € levantamentos de campd para elaboracdo do PPRA serdo feilos pelos técnicos da
CONTRATADA nas sedes da CONTRATANTE situadas em Contagem — MG.

73 O presente contrato compreende 0s seguintes servigos: (_,’j/

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 3111312 - 3® andar - Eldorado - Con
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A Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

Eiaﬂio e Implantaﬂo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

731 PPRA - Programa de Prevengdo de Riscos Ambientass, contendo no documento base o
reconheciments, identificacao e avaliagbes qualitativa e quantitativa dos riscos ambientais, especificagbes
de medidas de controle. o cronograma anual com estabelecimento de melas e prnoridades

712 PCMSO-Programa de Controle Medico de Salde Ocupacional, com as seguintes
disponibilidades :
7321 Exames Medicos Admissional, Penodico, de Retorno ac Trabalho, de Mudanga de Fungao
Demissronal & refaténio anual da NR-7

7 31 3 PPP — Peril Profissiografico Prevddenciano
7 35 Exames Complementares. conforme defimdo no PCMS0

7 36 Oulros exames a criténo medico
7.5. 0= limites de use e dispenibilizagdo dos servigos ora contralade ficaa cargo do gque preceitua a
NR-7 NR-9 do MTE e Instrug3o Normaliva do INSS.

Clausulas Qitava
DAS EXCLUSOES

81 O presente contralo ndo prevé coberura 3 evenlos huturos e Inceros, excelo acidenie de trabalho
nos limiles & condicbes estabelecidas Também ndo estd incluido como dever da CONTRATADA
realizagac de exames complementares ou auxiliares de diagnostico e terapia bem como dsponibiizagio
de tratamenlo pelc médico do trabalho ou de oulra especialidace, visando a saude do trabainador.

82 As informacGes no PPP para datas anlenores ao registro do funcionano no sisterna da
CONTRATADA nao serdo de responsabilidade gesla

Ei:_ausula MNona
DAS CONDICOES DE ATEDIMENTO

§'1 Para que 0s empregados sejam atendidos pela CONT RATADA a CONTRATANTE devera agendar
(previamente) os exames admissionars, mudanca de funcdo, retome ao trabalho, penodicos e
demissionais. Além disso. devera encammha-o com a Ficha de Encaminhamento conslando lodos os
dados, inclusive especificandc o cargo ocupado ou a ser ocupado {Conforme CTPS) e selor de trabathe
g2 O empregado devera comparecer a sede da COTRATADA e apresentar documento de identificacso
o qual sera sohicitado em todas as etapas do atendimento, sendc permitido 8 CONTRATADA efetuar
conslatagio de veracidade. ndo sera atendido s& n@o apresentar o ficha de encaminhamenic e
identidade
g 3 Para o atendimento direto dentro da sede da CONTRATANTE, a mesma devera apresentar o minmo
de 25 funcionarios. agendando com anlecedéncia data e horano de alendimento, disponibiizando local
fechado e areado
Clausula Decima

DO PRECO E DO PAGAMENTO
10.1 © prego estabelecdo pelos SeMvICos contratados sera o resultado da multiplicagao do numero total
de funcicnarios cadasirados no sistema peio vaior de R$ B.00 (Dito reais) per capla mensal
16 1 1 O numero minime de funcionanos para o valor acordado sera de 100 (cem) funcionanos
10.2 Para os exames complementares serac cobrados os valores conforme iabela anexa a este contrato

103 O valor total sera faturado em nome da CONTRATANTE para pagamento ate 57 (quinto) dia util do
més subseguente 3 prestagao dos servigos, para holjett com valor inferior @ RS 100,00 sera cobrada 3

taxa bancaria no valor de RS 5.00 (cinco reais]

Av. Joao César de Oliveira 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contage
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.¢



Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

Etaborasa'n e Imelantagﬁo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP
L — —

104 O ndo pagamento na data aprazada implicara na cobranga de multa de 5% e juros de mora de 1%
&0 més, mais correcdo monetana

Clausula Decima Primeira
DA VIGENCIA E DA RECISAO

11.1 O presente contralo passa a vigorar imediatamente apos sua assinatura. seus efeilos se estenderdo
por tempo indeterminado ou enquanto existir inleresse enfre as parles com renovagao avtomalicamente a
cada 12 (doze) meses, bastando, como manifestag3o de Interesse, o simples siléncic entre as partes

11 7 Este conirato podera ser rescindido por qualquer das partes, sem ustc mobivo, @pos decarndos 05
primenos doze meses, mediante prévia nobficacado de 30 (trinta) dias, nao havendo direito 3 indenizagao
de qualguer natureza simplesment2 por este molive, ressalve o direito da CONTRATADA em receber

pelos servigos presiados alé o dia da rescisdo

11 3 No caso de atraso de pagamento supenorl 2 5 (cincoj dias, 3 CONTRATADA podera nolificar pot
escrito 3 CONTRATANTE, conferindo-ine o prazo de 10 {Dez) dias para a2 quitacdo do debito com
modéncia dos encargos previstos neste nstrumento. sob pena de rescisao Jdo contrato e cancelamento

dos servigos

11.4. O instrumento contratual podera, anda, ser denunciado, por justo moltivo, mediante notificagdo com
antecedéncia de 30 (tnnta) dias, nas seguinles hipoteses:

114 1 parabsacao dos servios sem |usta causa Cu prévia comumcagsao,

114 2 intracdo comprovada &s normas sanitanas em vigar ou demais exigéncias formuladas pelas
autondades publicas,

114 3 altera¢ao do contrato social gue prejudique a execu¢ao do objeto contratual;

11 4 4 hquidagao extrajudical, decretagao de concardata ou faléncia
11.4 & fraude ou dolo praticado e devidamente cormprovado, &

11 4 6 impetimento, obstrugdo ou embaraco para fins de realizagdo de qualquer exame ou diligénca
necessana ao resguardo dos dreiles das partes.

11 4 7 Dentro do prazg previsto nesta clausula podera 3 parte Infratora apresentar sua defesa ou sanar a
falta Caso seja a defesa da parie infratora expressamente acolhida ou seja Integramente sanada a faita,
ficara sem efeito a notificag3o de rescisao.

11 4 8 Por motivo de forga maior, case forfuito ou acordo mituo, as partes poderao a qualquer epoca
propor 3 rescisao deste contrato

Clausula Decima Segunda
DO REAJUSTE

121 O reajuste sera efetuado anualmente. visande a2 cofrecac da moada, conforme IGPM ou, amda, na
mesma forma e periodicamente da tabela CONSTEC

12 2 Tambeém podera haver reajuste quando o aumento decorrente da IMmpaclagao na estrutura de Custo
da CONTRATADA de fatores mcontroldveis que incidam sobre a aquisicao de insumas basicos para a

execucao dos senvigos coberlos pele presente Contralo, ou de novos procedimentos insendos na
medicina ou, também, de novos métodos de diagnastico e lerapia, e avangos lecnologicos do setor alem

daqueles advindos de mudanca de legisiagao, tnbutdna ou ndo, mas com repercussao financewa (_-‘///

i e

113
':.',' !

Av. Joao Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Con
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Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

ElahnﬁEn e ImEanta;En de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

Glicose em jejum B R$ 10,00 |48 horas
Co[&s!eml total R$ 10.00 48 horas
Colesterol fracionado i RS 25,00 48 horas
Glicohemoglobina e Metahemoglobina (cada) R$ 15,00 48 horas
Colinesterase R$ 10,00 48 horas
Creatinina R$ 10,00 | 48 horas
Gama GT RS 10,00 36 horas
VDRL - Reacao RS 10,00 36 horas
Triglicendes RS$ 10,00 48 horas
Teste de gravidez - HCG RS 25,00 72 horas
TGP R$10,00 36 horas
TGO R$10,00 36 horas
PSA R$ 50,00 /2 horas
Acido hipurico RS 26,00 72 horas
Acido metil hipiirico RS 26.00 72 horas
Dosagem de chumbo o RS 26,00 72 horas
Manganés RS 40,00 72 horas
| Acido Transmuconico R$ 55,00 | 72 horas
‘Grupo Sanguineo + Fator Rh R$ 15,00 36 horas
Fator RH R$ 10,00 48 horas
Machado-guereiro R$ 10,00 36 horas
Romberg R$ 15,00 Na hora
Plumbemia RS 26.00 72 horas
Avaliagao Psicologica RS 150,00 |45 horas

( SUJEITA A ALTERACOES, CONFORME TABELA AMB)

JOSE RAIMUNDO
DIRETOR TECNICO

Av. Joao Ceésar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Co
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec bh@




Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

Elaboragio e ImEIantaE“u de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

Clausuls Décima Tercera
DO FOROD

13 1 As partes elegem o Foro da Cidade de Contagem — MG, para difimir quaisguer duvidas criund=s do
presente contrato, /enuncando expressamenie a qualguer culfo per mais privilegiado que se5a

13 2 E por estarem |uslos e contratados, assinam o presanle instrumento em 2 (duas) vias de igual tegr e
forma, na presenca de duas teslemunhas para que produza os efeitos |uridicos esperados

Contagem, 02 de Janeso de 2018

Py

/ il
CONSTEC LTDA W R DE MARCOS

Jose Raimundo das Silva Nome:
CPF- 257799906-20 CPF:

Testemunhas % d;,.*} ?J-"i}”""‘ﬂ C{—@Wﬂ ii}\ﬁ"

TABELA DE VALORES PARA EXAMES COMPLEMENTARES
{ Exames s0 serdo solicitados conforme riscos na fungdo defimdos no PCMSO)

TIPC DE EXAME VALOR LIBERACAO

Hemograma completo + plaquetas R$ 10,00 48 horas B
Audiomelria R$ 25,00 Na hora
Ala-u RS 10,00 48 horas
 Acuidade Visual R$ 20,00 Na hora
Carboxihemaglobina R$ 10.00 48 horas
Parasitologico de fezes RS% 10,00 48 horas
Urina de rotina RS 10,00 48 horas
Eletro-encefalograma |R$ 50,00 72 horas
Eletrocardiograma |R$ 45.00 48 horas
Raios-X do torax | R$ 45.00 72 horas
Espirometria R$ 45.00 72 horas\

’

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado -lﬂontagem = MG
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br
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Seguignca € Medicina do Trabalho
aboracgo e im yentacdo de PP PCMSO. PCMAT, LTCAT.

—

C-PPP - P OGRAF Vi CIARIO

Trata-sé de um docemento histérico-laboral, individual do trabalhador, destinade a prestar
informacoes ao INSS relativas a efetiva exposigdo a agentes nocivos que entre ouiras
\nformacdes registra dades administralivos, atividades desenvolvidas, registros ambientais

com base no LTCAT/PPRA e resultados de monitorizagao biolégica com base no PCMSO e PFRA
Assim sendo, 3 empresd devera atualiza-lo e manté-lo em arquivo magnético para fiscalizagao e
atualizacao. O PPP deverd sera emitido fisicamente (papel) nas seguintes situacgbes

a) por ocasido do encerramento de contrato de trabalho, quando devera ser emitido em
meto fisico (papel), em duas vias, com fornecimento de uma das vias para o empregado

mediante recibo na 2% via.

b} Para ser encaminhado a Pericia Medica da Previdéncia Social, em meio fisico [papel), por
ocasizo de requerimento de beneficios por incapacidade.

¢) Para fins de requerimento de recanhecimentos periodas laborados em condigdes
especiais {(aposentadoria especial)

D - REMUNERACAQ DOS NOSSOS SERVICOS POR PROGRAMAS
- e At

Elaboracio do PCMSO e PPRA/LTCAT RS B,00 por funcionario més
Medicdo de agentes {ruido, calor e outros) incluso

Exames clinicos ocupacionais (Admissional, incluso _-]

demissional, periédico, mudanga de funcao e
retorno ao trabalho)

Elaboracao de PPP-Perfil Profissiografico incluso
Previdenciario. |
Visita técnica para levantamento de dados incluso |
Acesso ao Documento Rapido - Software Online incluso

Vide tabela abaixo

Exames complementares

Av. Joao Cé

sar de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3% andar - Eldorado - Cpe
Telefone: (31) 3352-2971/ 1:395- 3986 - www.constechh.camp’



. Ocupacional

Medicing & Engenhana de Segurangs oo Trabaiho

Belo Horizonte, 02 de janeire de 2019.

-

A
INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS

A/C: Anlonia
ORCAMENTO PARA PRESTACAQO DE SERVICOS
QUEM SOMOS

Com uma excelente infra-estrutura, a Ocupacional atua desde 1986 no
mercado de Medicina e Seguranca de Trabalho e conta com um grupo de
profissionais altamente experientes e capacitados para prestar os melhores servicos
especializados em assessoria juridica, consultoria, treinamesntos, seguranca e

medicina do trabalho,

m
DEPENDENCIAS & INSTALACOES
Unidade 1: Avenida Jodo Pinheiro, 146 | 92 andar | Lourdes - BH | Tel.: (31) 3614-9800

Unidade 2: Rua da Bahia, 504 | 22 andar| Centro | Tel.: (31) 3217-9800
Uriidade 3: Av. José Faria da Rocha, 4423, Fldorado | Tel: (31) 3514-0444

_-—_— e
OBJETIVO DESTE DOCUMENTO

Apresentar proposta com vistas a elaboragao e coordenagao das Normas
Regulamentadoras - NR, relativas a seguranga e medicina do trabalho citadas abaixo,
para atender a INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, em conformidade com as

determinagdes do Ministério do Trabalho.

Pﬂ

- www.ocupacional.com.br
Unidade Lourdes | Tel.: (31) 3614-9800: Av. Jodo Pinheiro, 146 - 9° andar - CEF: 30130-180 - Lourdas - Belo Horizonte/MG
Unidade Centro | Tel.: (31) 3217-9808: Rus da Bahia, 504 - 2” andar - CEP: 30160-010 - Centro - Belo Horizonte/MG
Unidade Eldorado | Tel.: {31) 3514-0400: Av, José Faria da Rocha, 4.423 - CEP; 32310-210 - Eldorado - Contagem/MG




' Ocupacional

tedicina & Enganharie da Seguranga do Trabaif

R .OM I

INVESTIMENTO™

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Elaborac¢do e coordenacgio do PCMSO/PPRA/LTCAT
RS 10,90 (*)
{conforme NR 07,09)
| — =
| ANALISE ERGONOMICA — AET (Conforme NR 17) ACRITERIO DE
CONTRATACAO |
| Realizacdo dos formularios PPP (conforme Instrucao
s CORTESIA
Narmativa/INS5/DC n® 84/2002) ‘
[ Treinamento EPI, Designado de CIPA, Primeiros CORT |
LSm:urrns, Combate Incéndio (Conforme NR 6, 5,7,23) A |
' Ordem de Servico (Conforme NR 1) CORTESIA |
Realizagdo de VISITAS TECNICAS DE o '
ACOMPANHAMENTO SIA
Realizacao de medicdes de RUIDO E CALOR para
. J CORTESIA
primeiros levantamentos até 5 pontos.
" ATENDIMENTOS IN LOCO para grupo superior 3 20
CORTESIA
colaboradores a cada 4 haoras
inclusdo de novos cargos / Alteragdo de Layout / | CORTESIA
‘Realizacio dos EXAMES CLINICOS - Admissional, T
Demissional, Periodico, Mudanga de Fun¢3do e Retorno CORTESIA
ao Trabalho
Treinamento e autorizagdo de acesso ao sistema SOC - 1
- ; CORTESIA
Software Integrado de Gestao Ocupacional

(*) O total dessa proposta € de RS 10,90 (dez reais e noventa centavos) por
funcionaric, por més, pelos programas e servigos, sendo minimo de 50 funcionarios

para faturamento.

CONDICOES DE PAGAMENTO PROGRAMAS
0 pagamento devera realizar-se mensalmente até o dia 30, mediante emiss3o

de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

www.ocupacional.com.br

Unidade Lourdes | Tel.: (31) 3614-9800: Au. Jo3o Pinherg, 144 - 9° andar - CEP: 30130-180 - Ldg e
Unidade Centro | Tel.: (31) 3217-9808: Rua da Bahia, 504 - 27 andar - CEP: 30160-010 - Centro - Belo Horlzanma/MG
Unidade Eldorade | Tel.: (31] 3514-0400: Av. José Faria da Recha, 4.423 - CEP: 32310-210 - Eldorado - Contagem/MG



28 de dezembro de 2018

PROPOSTA COMERCIAL

A INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS
A/C: Antomia da Penha,

A Contres, ha 37 anos e lider no mercade mineirode Engenharia em Seguranca e Medicina do Trabalho,
destacando-se pela qualidade de seus servicos, treinamentos e eficiéncia de seus profissionais.

Possui uma ampla rede de atendimento com seis clinicas proprias e 2.000 clinicas credenciadas a nivel
Brasil, equipe profissional qualificada, agilidade no atendimento e na realizacao de consultas do ASD. Os
exames de ASD, sao todos pre agendades, facilitando o controle de horarios e diminuindo o tempo de espera

dos pacientes.
Engenheiros, nomeados peritos pelo Estado de Minas Gerais, oferecem maior seguranca na elaboracao dos

programas, medicoes e consultorias. Alem deles, nosso corpo tecmco de méedicos do trabatho e altamente
capacitado permitindo uma malor transparéncia e credibilidade na formatacao de documentos e laudos.

Equipamentos calibrados de acordo com as exigéncias do INMETRO, garantem total veracidade nas medicoes
efetuadas.
Outro diferencial da Contrei e que seus processos sao informatizados atraves do Software de Integracao de

Gestao Ocupacional-SOC. Este software permite total controle dos exames complementares, a elaboracac
de relatonos legais e a integracao das informacoes entre as areas de Medicina do Trabalho e Engenharia de

Seguranca do Trabalho.

Objetivos




Oobjetivoda Contrei e transformar a obrigatoriedade e exigéncias da tegislacac em investimentos para a
sua empresa, permitinde uma diminuicao das perdas decorrentes por:

« Afastamentos por acidentesedoencas ocupacionais,

- Gastos com excesso de material e pessoal,

« Processos trabalhistas eciveis.

- Baixa qualidade, produtividade e competitividade.

Os resultados efetivos do trabalhada Contei podem ser percebidos na quedados iIndicesdefaltase
aumentoda produtividade, contribuindo para melhoraro resultado final das em presas.

Meio Ambiente

A Lontrei atua tambem na area de Meio Ambiente, especiaimente nas areas de C onsultoria, Gestaoe
Engenharia Ambiental. Este trabalho permite a adequacao das empresas as novas tendéncias ambientais,

s€ja nos setores publicos ou privados.

Clientes

Gracas ao trabalho eficientee qualificade, a Contrei conta coma confianca de muitas instituicoes publicas e
privadas, entreelas:

COHAB-MG, COPASA-MG, GASMIG, PREFEITURADE BETIM, PREFEITURADEBE LOHORIZONTE, GERDAU,
ODEBRECH, SUDECAP, ANS, PREFEITURADE CRISTALIA, GE, SHELL e MCDONALD S.

Clinicas de Atendimento

Atendimento customizado e padronizado de acordo com as necessidades de nossos clientes.

Clinicas proprias e clinicas credenciadas equipadas com laboratorioe equipamentos pararealizacaodos
exames complementares eexames clinicos.

Belo Horizonte

Clinica Matriz:
Rua Carijos, 244 - 9° andar - Salas 910 a 918 - Centro - BH/MG - Telefone.- 3214-5250

Chinica Filial BH:
Rua Guajajaras, 410 - 7° andar - Sala 710 - Centro - BH/MG - Telefone.: 3222-9200

Betim

Clinica Betim




Rua Marechal Rondom, 28 - Brasileia - Betim/MG - Telefone.: 3594-7131

Contagem

Clinica Contagem:
Avenida Jose Fana da Rocha, 5119 - Eldorado - Contagem /MG - Telefone.: 3395-4611

Montes Claros

Filial de Montes Claros:
Rua Carbono, 168 - Vila Brasilia - Montes Claros/MG - Telefone.: (38) 3222-7633

Demais municipios

A Contrei possul uma ampla rede de atendimeritocom2.000 clinicas credenciadasa mvel Brasil, as clinicas
credenciadas da Contrei sao clinicas que atendem no padrao de qualidade, processos e pelo sistema de
gestaoweb da Contrei, saoauditadas semanalmente pela equipe de credenciamento e equipe de gestaoda

qualidade da Contrei.
Informagdes da empresa solicitante da proposta comercial

0 quadro abaixo contemn todas as informacoes passadas pelocliente para o setor comercial da Contrei, toda
€ qualquer mudanca nas informagoes apresentadas no quadro abaixo deve ser comu nicada o mais rapido
possivel ao setor comercial da Contrei para elaborar nova proposta comerdal.




Proposta Comercial Engenharia de Seguranca do Trabalho

A proposta abaixo contempla todos os servicos que estio sendo oferta
valores

« Elaboragao dois} Programa(s) de Prevencao de Riscos
Ambientais (conforme NR-0% vigente),

Levantamento dos nscos no ambiente de trabaiho
alravés de visita écnica

Rastreamento e analise dos riscos fisicos. quimicos e
oiologicos, a que se expbem os funcionarmos da
confratante,

Indicagao de medidas imediatas e preventivas parz 3¢
condigoes de riscos ambientais graves & iminentes
Formulagao do plano de ac3o, determiinando os prazos
e responsaveis para implantacdo das medidas
adotadas:

Apresentacdo de relatérios dos procedimenios
concluidos, anexos, pareceres e recomendacoes

técricas:

dosaoclientee seus respectivos

INCLUSO
1 DOCUMENTO(S)




