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Comprovante de Pagamento de Boleto

Wiz Intermnet Banking CATXA

Banco Recebedor:
Pagadar Final / Efetivo
CPFJCNP1:

Nome:

Conta de débito:

17 3959 415/0001-5%
MNSTITUICAQ ESP LAR DE MARCOS
1532 /003 / OOQQ3028-7

B L e L L R e, =™

CAIXA ECONGME A FEDERAL

Representacio numerica do codigo de barras:

Instituic3o Emissora - Nome do Banco:

Codiga do Banco:

Codigo do ISPB:

Beneficiario original / Cedente
Mome Fantasia:

10497.68763 48990.100041 00020056397 5

T9230000002054

CATCA ECONOMICA FEDERAL
104

00360305

CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC

MNome/Razdéo Socal: CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA £ MEDIC
CPF/CNP): 23.84%9 4590/0001-09

Pagador Sacado
Mome/Razao Social: INST. ESPIRITA LAR DE MARCOS
CPF/CNP]I: |7 3509.415/0001-59

Pagador Final - Correntista
Mome/Razao Socal: NSTITUILAD ESP LAR DE MARCDS
CPFJ/CNP: 17.359.415/0001-59

Data do Vencimento: 17/06/2019

Data de Efetivacio / Agendamento: 14/06/2015

Valor Nominal do Boleto: 20,5!_1

Juros (RS): 0,00

IOF (R$): 0,00

Multa (RS): a,60

Desconta (RS): 0,00

Abatimento (RS }: 0,00

Valor Calculado (RS): 20,54

Walor Pago (RS): 20,54

Identificagio do Pagamento: NFS E 2019 1336 CONSTEC

Data/hora da operacao: 18/DE/2019 0n:02:16 B

Codigo da operacio:
_Chave de seguranca:

065062204
SKZRCTHSRIWVPRHN

Operacdo realizada com suresso conforme as informacies fornecidas pelo cliente.

CAC CAIXA: 0BCO 726 0101
Pessoacs com deficidncia auditiva: 080G 726 2432
Quvidoria; 0R0D 725 7474

Help Desk CAIXA: 0B00 7260104
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INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS - MOVIMENTO T. CONTAGEM TC-008/2018

NOME FUNGAD SALARIO
MOV, TRANS. CONTAGEM [ZABELA MIRANDA CAMARGOS R$8,00
MOV, TRANS. CONTAGEM JOSE LUIZ CAMPOS ROCHA R$8.00

TOTAL

R$16,00




A Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

Elaboracao e implantacao de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP
CONTRATO DE PRESTACAOQ DE SERVICOS

Clausula Pnmeira
DA QUALIFICACAO DOS CONTRATANTES

: pelo presente instrumenio contratual e na methor forma de dreito. de um lado
como CONTRATANTE, INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, com sede em Coniagem -
MG na Rua Carios pinheirc Chagas. 170, Bawro Ressaca, CEP 32 113450, CNPJ sob n®
17 350 415/0001-59, Inscrigao Estadual isenta

12 COTRATADA = de oullo lade, na qualidade de CONTRATADA CONSTEC CONSULTORIA

TECNICA EM SEG. E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, pessoa jundica de dweito privado com
seda na cidade de Conlagem — MG. na Av Joao César de Dliveira, 1007, Bairrc Eldorado, CEP
37 315-000, devidamente canstiluida e registrada nc CNPJ sob n® 23.849.490/0001-09, nesie Iio
representada na forma de seus atos constitulivos, 1ém, entre si jusio e liviemente contralago o

seguinte’

11 CONTRATANTE

Clausula segunda
DO OBJETO DO CONTRATO

21 A CONTRATADA se compromete a prestar senvigos de seguranga € medicna ocupacional —
PCMSO, PPRA. PPP aos empregados indicados ou inscritos pela CONTRATANTE. nas formas e
condighes previstas neste contrato, bem como a estabelecer uniformizaches de crténos e de

procedimentos Nas atvidades médicas de saude ocupacional e seguranga do trabaiho
dos neste contrato serdo prestados segundo as exigéncias legais de seguranca e
vigentes 3 época do atendimento ou da prestagao do senvigo.

GClausuia Terceira
DAS DENOMINACOES

3 1 Para efeilo do presente contrato, adolam-se as seguintes definighes
sa(de correlacionada ao cargo e ao ambiente

2.2 Os servicos conll
medicina ocupacional

111 Exame Médico Ocupacional. € loda avalacao de
de trabatho. conforme determina o PCMSO
112 Exame Medico Admissional & a avaliagao clinica da saude do candidalo, anamnese
acupacional, que devera ser realizada antes que o trabathador assuma suas atividades na empresa
313 Exame Médico periodico. & 2 avaliago clinica penédica da saude do empregado para se
venficar a adequagdo de Suas condigdes fisicas e psiquicas as exigéncias do cargo, que devera ser
realzado conforme pericdicidade determinada no PCMSO
314 Exame Médico de Mudanga de Fungdo & a avaliagao clinica da satide de empregado quando
ocorrer qualquer alteracao de atividade devera ser realizado anles da data da mudanga
3 15 Exame Médico de Retorno ao Trabalho & a avaliagao clinica da saude do empregado, devendo
ser reglizado quando OCOITe( afastamento superior a 30 (innta) dias por motivo de doenca ou acidente,
de naturezs ocupacional ou ndo. ou paro
316 Exames Compilementares fornecem Informagbes adicionais ao exame climico & avahacgao das
congdighes de saide (basicas), serac solicitados O acardo com os termos especificos da NR-7 e seus
anexos, por determinagac medica ou exigéncia da empresa
117 Exame Médico Demissional £ 3 avaliagdo clinica da saude ©o empregado por ocasdo da
rescisao do seu contrato de trabaiho, que devera ser realizado até a data da homologacao.

~ 1|

Clausula guaria
DAS ATRIBUICOES DAS PARTES

Av_Joso Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - G NG 145/
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@te om.b {



A Consfec Consultoria Técnica em Seg. & Medicina do Trabalho Ltda

Elahomiin e ImEanﬂa de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

41 A CONTRATADA se compromele 3 prestar 0s servigos lecnicos e éticos de seguranca e medicina
ocupacional, dispanibilizandg profissionais especializados na prestagdo dos Servigos enumerados,
assumindo a2 responsabilidade pela qualidade tecmica de laudos e relatdrios elucidatives, cabendo ainda
informar 2 CONTRATANTE as adversidades eventusimente existenles.

411 Apresentados OS relatorios bem como o parecer respectvo ag resultado das avaliagbes
realizadas, pode 3 CONTRATANTE atender ou nao as onentagdes elaboradas, no entanto, exime-se 2
CONTRATADA de toda e qualquer responsabliidade que possa advir do nap atendimento. das

orientagbes
42 A CONTRATANTE se compromete 3 manter em dia 0 pagamento da taxa mensal necessaria a
manutengao dos servicos. bem como os valores referentes a disponibiizacdo dos exames
complementares, gquando nio integranies do pacole de servigos contratados, permitndo que, havendo
atraso. a CONTRATADA possa utilizar-se de todos os meios legais, judiciais ou N30, com niuito de ler
guitadas todas as parcelas. porventura, em aberta.
43 A CONTRATANTE se compromete 3 fomecer todo fipo de Informaghes solctadas pela
CONTRATADA, responsabilizando-se peias mesmas, desde que inerente a0 efetivo cumpnmento do
contrato.
Clausula quirita
DA NATUREZA JURIDICA DO CONTRATO

51 O presente contrato de prestacdes de servigos & bilateral, gerando obngacdes e direftos entre as
partes, nos termos do gue dispde o Cadigo Cwil Nacional em seu tituio V, “Dos Contratos em Geral” e
seguinies, em especial quanto 3o Capitulo VII, "Das Prestagbes de Servigos™ ndo podendo nenhum dos
cantratantes exigir 0 implemento da obrigag30o do outro, antes de cumpnda a sua obrigacao
52 O presente contrato, 3 parur de sua formalizagao e enguanto perdurar sua vigéncia, 3ssumird,
integraimente, caracteristicas ge TITULO EXECUTIVO EXTRAJUDICIAL, nos termos do que dispde o
art 585, !l da lei 5869/73 (Codigo de Processo Civil) @ sua liguidagao se dara peia simpies inclusdo do
relatério de prestagac de s2nVigos

Clausula sexia

DA ADESAO

61 A contralagio dos servigos especificados cbrigara a0 CONTRATANTE. a efetuar 3 adesao integral
de todos os funcionarios com 05 Quais mantenha vinculo laboral, o que fara medante relacdo fornecida
a4 CONTRATADA.

62 Serso considerados USUARIOS dos servicos gisponibifizados pela CONTRATADA, os funcionanios
requiarmente mncividos pele CONTRATANTE ou agueles que venham a2 ser incluidos medianie

gncaminhamento quando da demissdo
53 Devera a CONTRATANTE informar @ CONTRATADA, por e-mail ou fax, no dltimo dia Uil de cada
més, o quadro efetrvo de funcionanos para atualizagao no sistema
Clausula Sétime
DOS SERVICOS CONTRATADOS

71 A CONTRATADA colocara a disposicao da CONTRATANTE, sua estrulufa compresndendo
consultonos medicos equipades com aparethos, sala de audiomelna com cabine, sala para acuddade
visual @ outros exames € profissionais qualificados para a avaliagho e elaboragdo dos programas

respeclivos 8 seguranga & medicina ocupacional
72 Os setvicos e levantamenios de campo para elaboragac do PPRA serao feilos
CONTRATADA nas sedes da CONTRATANTE situadas em Contagem — MG

7 3 O presente contrato compreende 0s seguintes servigos:

030 César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - DB
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.



A Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

Eiabdraga 2] Imelantal;in de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

731 PPRA - Programa de Prevencan de Riscos Ambientais comtendo no documento base o
reconhecimento, identificacac € avaliagbes qualitativa e quantitativa dos nscos ambentais. especificagoes
de medidas de controle, © croncgrama anual com estabelecimento de metas e priondades

+32 PCMSO-Programa de Caontrole Médico de Saude Ocupacional com as segquintes
disponibilidades

713721 Exames Medicos Admissional Periddico, de Retarno ac Trabaiho de Mudanca de Func3o,
Demissional e reiatorio anual da NR-7

733 PPP - Perfil Profissiografico Previdenciafio
7 1 5. Exames Complementares conforme defirido no PCMSD

7 36 Dulros exames 3 cnténa medico
7.5 Os imies de uso e disponibifizagao dos SeTvIgos ora contratado ficaa cargo do que preceilua 3
NB-7 NR-8 do MTE e Instrug3o Normative do INSS.

Clausulas Oitava
DAS EXCLUSOES

g 4 O presente contrato nao preve cobertura a aventos fuluros e incertos, excelo acidenie de trabaiho
nos limites e condigbes eslabelecidas Tambem nao estd incluido como dever da CONTRATADA 3
realizacio de exames complementares ou auxiliares de diagnastico e terapia bem como disponibliizagad
de tratamento pelo médice do trabaiho oU de outra especialidade, visando a sadde do trabalhador

82 As informagdes no PPP para datas anleriores 8o registro do funcionaric no sisiema da
CONTRATADA, nao serao e responsabilidade desta

Clausuia Nona _
DAS CONDIGOES DE ATEDIMENTO

S 1 Para que oS empregados sejam atendides pela CONTRATADA, 8 CONTRATANTE deverd agendar

(previamente) oS €xames admissicnals, mudanga de fungdo, retomc a0 trabatho, penodicos e
demissionas Alem disso, devera encaminhia-o com a Ficha de Encaminbamentsc” constando lodos 05

dados. inclusive especificando © cargd ocupado ou a ser ocupado (Conforme CTPS) e setor de trabaiho

g 2. O emyregado devera comparecer 3 sede da COTRATADA e apresentar documento de identificacao
n qual sera solicitado em todas as etapas do atendimento, sendo permitido 3 CONTRATADA efetuar
constatacao de veracidade, nao serd atendido se nac apresentar o ficha de encaminhamento e
wentidage

g 3 Para o atendimento direto dentro da sede da CONTRATANTE. a mesma devera apresentar 0 minimo
de 25 funcionanos, agendando com antecedéncia data e horario de atendimento, disponibilizando local
fechado e arejado

Cilausulfa Décima
DO PRECO E DO PAGAMENTO

10,1 O prego estabelecido pelos servicos contratados sera o resultado da mullipficagio do numero total
de funcionarios cadastrados no sistema pelo valor de RS 8,00 (Oito reais) per capla mensal

10 1 1 O numerc minimo de funcionarios para o vaior acordado sera de 100 (cem) funcionarios

102 Paransexamesoumplamenlaresserancwaﬁcsnsuabrﬁwﬂomeubeia anexa a e

103.Duamtmalserahturadﬂemmmda(:ﬂm'RATAmEpma pagamento até 5° (quj a2 ali do
més subseguente 3 prestacac dos servicos, para boleto com valar inferior a RS 100,00 sefad fobrgds
taxa bancana no vaior de RS 5,00 (cinco reais)

Av. Joao Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Cn -MG U
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br



A Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

EIabn‘mEﬁn e tmElantag‘o de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

104 O nao pagamentd na data aprazada imphcara na cobranga de multa de 5% e juros de mora de 1%
20 més, mais cormegao monetana

Clausula Décima Pnmeirs _
DA VIGENCIA E DA RECISAO

11 1 O presente contrato passa a vigoiar imediatamante apos sua assinatura, seus eleitos se eslenderac
por tempe indetérminado ou enguanto existir interesse entre as partes com renovag3o aulomaticamente a
cada 12 (doze) meses, pastande, comeo manifestagao de interesse, o simples siliéncio entre as partes

11 2. Este contrato poderd ser rescindido por qualquer das partes. sem justo motivo, 3apos decomdos os
primewros doze Meses, mediante prévia notificacao de 30 (trinta) dias, nao havendo direrto 3 indenizacac
de guaiguer natureza simplesmente por este motivo, ressalvo o direito da CONTRATADA em recenes

pelos servicos prestados ate o dia da rescisao.

11 3 No caso de atraso de pagamento Supenor 5 5 (cinco) dias, a CONTRATADA podera notificar por

escrite @ CONTRATANTE conferindo-ine o prazo de 10 (Dez) dias para a quitacdo do debio com
ncidéncia dos encargos previsios neste instrumento, scb pena de rescis3o do contrato e cancelamento

dos servigos

11 4 O instrumentc contratual podera, ainda, sef denunciado. pov justo motiva, mediante notificagao com
antecedénma de 30 (innta) dizs, nas seguintes hipoteses

11 4 1 paralisacao dos semigos sem justa Causa ou prévia comunicagao,

1142 infragdo comprovada 35 normas sanitanas em vigor ou demais exigéncias formuladas pelas
autoridades pOblicas:

11 4.3 alleragio do contralo social que prejudigue 3 execugao do objeto contratual;
11 2 4 liquidaco extrajudicial, decrelagao de concordala Cu faigncia,
11 4 5 fraude ou dolo prabcade e devidamente comprovado,

11 4 6 impedimento, obstrugac ou embarago para fins de realizacdo de qualquer exame ou diligéncia
necessara ao resguarde dos direitos das partes
11 4 7 Dentro do prazo previsto nesla clausula podera a parte infratora apresentar sua defesa ou sanar a
falta Caso seja a defesa da parte infratora expressamente acolhida ou seja integramente sanada a falta,
ficara sem efeito a natificagio de rescisao
11 4.8 Por motivo de forga maior, 350 fortuto ou acordo mutuo, as partes poderSio a gualguer epoca
propor a rescisao deste contrato

Clausuia Décima Segunda

DO REAJUSTE

12 1. O reajuste sera efetuado anualments, visando 3 corregao da moeda, conforme IGPM ou, ainda. na
mesma forma & penodicamente da tabela CONSTEC
42 2 Também poders haver reajuste guangdo ¢ aumento dechrrente da impactacdo na estrulura de cuslo
da CONTRATADA de fatores incontrolaveis que incidam sobre a aquisic3o de insumos basicos para a
execugio dos servigos coberos pelo presente Conirato, cu de novos procedimentos insendos na

medicina ou, também, de novos métodos de diagndstico e tefapia; e avangos tecnologicos do setor alem
daqueles advindos de mudanca de legrsiagdo. tributana ou nao, mas cam repercussio fimanceira

Av. Jodo César de QOliveira, 1007 - salas 3111312 - 3° andar - Eldorado -
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh
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Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

Elahnr_a_@ e ImEIanmﬁ de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

Glicose em jejum R$ 10,00 48 horas
Colesterol total R$ 10,00 48 horas
Colesterol fracionado R$ 25.00 48 horas
Gliconemoglobina e Metahemoglobina (cada) R$ 15,00 48 horas
'E:-DlinEStEFESE R$ 10,00 48 horas
Creatinina R$ 10,00 48 horas
Gama GT R$ 10,00 36 horas
VDRL - Reagac RS 10.00 36 horas
Trigiicerides R$ 10,00  [48 horas -
lTesle de gravidez - HCG R$ 25,00 72 horas
TGP R$10.00 36 horas
TGO R$10,00 36 horas
PSA |R$ 50,00 72 heras
'Acido hipurico ' R$ 26,00 72 horas
Acide metil hiparico R$ 26,00 |72 horas
Dosagem de chumbo R$ 26,00 72 horas
Manganés RS 40,00 72 horas
[ Acido Transmuconico R$ 55,00 72 horas
Grupo Sanguineo + Fator Rh R$ 15,00 36 horas
Fator RH R$ 10,00 48 horas
‘Machado-quereiro RS 10,00 36 horas
Romberg R$ 15,00 Na hora
Plumbemia R$ 26,00 72 horas
Avaliagao Psicologica R$ 150,00 |48 horas

( SUJEITA A ALTERACOES, CONFORME TABELA AMB)

JOSE RAIMUNDO
DIRETOR TECNICO

Av_Joao Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Cong

Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec. bh@terra com. hr



A Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

Elaboragao e ImElantaﬁn de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

Clausuwla Décnna Terceira
DO FORO

131 As partes elegem o Foro ds Cidade de Contagem — MG, para dinmir quaisquer duvidas anundas do

presents contralo. renunciandc expressamente a qualguer outro por mais privilegiado que seja

132 E por estarem justos e contratados, assinam o presente mnstrumento em 2 (duas) vias de igual leor e

lorma. na presenca de duas testemunhas, para que produza os efeitos juridicos esperados,

Contagem, 02 de Janeiro de 2.019

g f?h\&_h

CPF

ICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS

g

Testamurihas

- ;:i':x:. ﬁw:ifv"‘? -f:_,»;tgﬁ.!‘vﬂ f,],L\;-:,.
[

TABELA DE VALORES PARA EXAMES COMPLEMENTARES

( Exames s0 serdo solicitados conforme riscos na funcdo defimdos no PCMSO)

TIPO DE EXAME VALOR LIBERAGAO
Hemograma completo + plaguetas RS$ 10,00 48 horas
Audiometria R$ 25,00 Na hora
Ala-u R$ 10,00 |48 horas
Acuidade Visual R$ 20.00 Na hora
Carboxihemoglobina RS 10,00 48 horas
Parasitologico de fezes R$ 10,00 48 horas
Urina de rotina R$ 10,00 48 horas
Eletro-encefalograma R$ 50,00 72 horas
Eletrocardiograma R$ 45,00 48 horas
Raios-X do torax RS 45,00 72 horas
Espiromeiria |R$ 45,00 72 horag

Av. Jodo Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem -

Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br




28 de dezembro de 2018

PROPOSTA COMERCIAL

A INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS
A/C: Antonia da Penha,

A Contret. ha 37 anos & lider no mercado mineiro de Engenhariaem Seguranca e Medicina do Trabalho,
destacando-se pela qualidade deseusse rvicos. treinamentas e eficiéncia de seus profissionais.

Possul uma ampla rede de atendimento com seis clinicas proprias e 2.000 clinicas credenciadas a mvel
Brasil, equipe profissional qualificada, agilidade no atendimente e na realizacao de consultas do ASC. Os
exames de ASO, sao todos pré agendados, facilitando o controle de horarios e diminuindo o tempo de esperz

dos pacientes,

Engenheiros, nomeados perntos pelo Estado de Minas Gerais, oferecem maior seguranca na elaboracao dos
programas, medicoes e consultorias, Além deles, nasso corpo tecmico de medicos do trabalho e altamente
capacitado permitindo uma maior transparéncia e credibilidace na formatacao de documentos e laudos.

Equipamentos calibrados deacordocomas exigéncias do INMETRO, garantem total veracidade nas medicoes

efetuadas.

iferencial da Contrel e que Seus processos 5ao informatizados atraves do Software de Integracaode
frware permite total controle dos exames complementares, a elaboracao
das informacoes entre as areas de Medicina do Trabalho e Engenhania e

Outrod
Gestao Ocupacional-S0C. Estes
de relatorios legais & a integracao
Seguranga do Trabalho.

Objetivos |




Proposta Comercial Engenharia de Seguranca do Trabalho

A proposta abaixo contemplatodos os servigos que estio sendo ofertados aocliente e seus respectivos

valores
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ambientais [conforme NR-0S vigenie)
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contratanie.
indicag3o de medidas mediaias e preventivas para as

condigdes de nscos ambigntais graves e Iminentes.
Formulacao do plano de agac, detarminandc os DraZos
e responsaves pare implantacao das medidas
adotadas

Apresentagao de relatonos dos procedimentas
concluidos, anexos, parsceles e recomendaCoes

fecnicas
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Estapropostateravalidadede(5 (cinco)dias a contarda presentedata.
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Ocupacional

Medicing & Engennana de Seguraigd do. Trabaihio

Belo Horizonte, 02 de janeiro de 2015.

A
INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS

A/C: Antonia
ORCAMENTO PARA PRESTACAOQ DE SERVICOS
QUEM SOMOS

Com uma excelente infra-estrutura, a Ocupacional atua desde 1986 no
mercado de Medicina e Seguranga do Trabalho e conta com um grupo de

profissionais altamente experientese capacitados para prestar os melhores servigos

especializados em assessoria juridica, consultoria, treinamentos, seguranca e

medicina do trabalho.
ﬁﬂﬁ'
DEPENDENCIAS & INSTALACOES

Unidade 1: Avenida Jodo Pinheiro, 146 | 9° andar | Lourdes - BH | Tel.: (31) 3614-9800

Unidade 2: Rua da Bahia, 504 | 2° andar] Centre | Tel.: (31) 3217-9800
Unidade 3: Av. José Faria da Rocha, 4423, Eldorado | Tel: (31) 3514-0444

#==_= — e
OBJETIVO DESTE DOCUMENTO

Apresentar proposta com vistas 2 elaboracdo e coordenagdo das Normas
Regulamentadoras- NR, relativas 2 seguranca e medicina do trabalho citadas abaixo,
para atender a INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, em conformidade com as
determinacoes do Ministério do Trabalho.

#‘#‘ﬁ'

___ www.ocupacional.com.br =
Unidade Lourdes | Tel.: (31) 3614-9800: Av, Jodo Pinheiro. 146 - 9° andar - CEP: 30130-180 - Lourdes - Belo Horizome/MG

Unidade Centro | Tel.: (31) 3217-9808: Rua da Bahia, 504 - Z° andar - CEP: 30160-010 - Centro - Belo Horzonte/MG

Unidade Eidorado | Tel: (31) 3514-0400: Av. José Faria da Rocha, 4.423 - CEP: 32310-210 - Eldorado - Contagem/MG
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Medicing 8 Engenhars dé Segurange 4o Trabatho

$SOC - SOFTWARE DE INTEGRACAO DE GESTAO OCUPACIONAL

A gestao informatizada de nossos servigos, atraves do SO, permite controlar
rodos os exames e consultas realizades, marcagao de consultas e emissdo de ASOs
online e geragdo de diversos relatornos (relatorios epidemiolégicos e de
ahsenteismo, CONVOCacao para exames e periodicos a vencer, dentre outros), além
de autras ferramentas, tudo 100% online

Todas as adaptacdes estio de acordo com as determinacoes do Manual de
Orientacao do eSocial

Em caso de aprovagao de nossa proposta, sera garantido 3 essa estimada
empresa o pleno direito de utilizar este sistema, sem custo. Os funcionarios
designados serao treinados e receberae um login de acesso que lhes permintirao
usufruir das funcionalidades oferecidas.

#:ﬁﬂﬂ"

BENEFICIOS DOS PROGRAMAS DE SAUDE OCUPACIONAL

e Prevencao de acidentes do trabalho;

e Reducdo das perdas de material e de pessoal;
Reducao nos gastos com assisténcia médica na recuperacao da saude dosempregados;

Reducao das perdas com horas contratadas e nao trabalhadas;
Organizagdo e gestio do Arquivo de Prontuanos Médicos;

e Cumprimente da legislacao vigente.

#f-
PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

# 0 PCMSO compreende em Seu escopo:

Demonstracao detalhada dos riscos existentes nos setores de trabalho e em cada

funcaoe exercida;

Exames complementares exigidos para cada funcao (quando necessarios e/0u
ohrigatdrios), conforme estabelecido peia NR-7 e/ou outros a critério do Medico

Coordenador do PCMS0;

Informacdes complementares, adicionais e obrigagoes estabelecidas # -
para orientar 0 empregador € 05 empregados.

www.ocupacional.com.br — A e

Unidade Lourdes | Tel: (31} 3614-9800: Av. Josc Finheiro, 146 - 9° andar - CEF: I0130-180 - Lourdes - Belo Horizonme/MG
7.9808: Rua d= Sahia, 504 - 2° andar - CEP: 30160-010 - Centro - Bele Honzonta/MG

Unidade Centro | Tel.: (31) 321
Unidade Eldorada | Tel.: (31) 3514-0400: Av Jose Faria da Rachs, 4.423 - CEP: 32310-210 - Bldorado - Contagem/MG
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TABELA DE EXAMES COMPLEMENTARES, SE NECESSARIO

! Audiometria | R$ 29,00
Hemograma Completo RS 9,00 I
ECG " RS 35,00
EEG | R$ 38,00

| Acuidade Visual RS 29,00

' Glicemia R$9,20 |

CONDICOES DE PAGAMENTO EXAMES
0 pagamento dos exames devera realizar-se mensalmente ate o dia 15 do

més subseguente, mediante emissao de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

® O< valores sio validos para dentro de Belo Horizonte e Contagem. Qutros exames

ce necessario serdao orcados 3 parte.

® Medicoes de produtes quimicos serao or¢adas a parte, de acordo com ¢ elemento

4 ser analisado.

FORMA DE REAJUSTE

0 contrato sera corrigide anualmente pelo indice Geral de Precos do Mercado

. IGPM apurado nos 12 (doze) mesesanteriores.

PRAZO DO CONTRATO

Vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo.

® COMPROMISSO

Nio feche seu contrato sem falar conosco, traga seu orcamento que nos
empenharemos a0 Maximo para cobrir o preco. Conte sempre com nossa

experiéncia e profissionalismo.

www.ocupacional.com.br
Unidade Lourdes | Tel.: {(31) 3614-9800: Av Joso Pinhsira 146 - §° andar - CEP: 30130 180 - Lourdes - Belo Honizente/MG

Unidade Cemtro | Tel.: (31) 3217-9808: Rua da Bahia, 504 - 2* andar - CEP: 30140-010 - Centes - Belo Horizoate/MG
uﬂim Eld-ﬂl'idn 1 Tel.: 131] 3514-“‘““: Av Jjose Faria aa Rocha, 4 423 -CEF: IZ310-210 - Eldorado - cﬂ“tﬂgE!ﬁl’MG



