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Desenvolvimento do Projeto Transformar Contagem de “ fortalecimento da gest3do de iniciativas das Organizagcdes da Sociedade Civil e Voluntariados na atuagdo
de projetos para a transformagao social, conforme projeto basico.

Segundo Herbert de Souza, o Betinho, uma organiza¢do ndo governamental se define por sua vocagado politica, por sua positividade politica: uma entidade SEM fins|
de lucro cujo objetivo fundamental é desenvolver uma sociedade democritica, isto é, uma sociedade fundada nos valores da democracia — liberdade, igualdade,
diversidade, participagdo e solidariedade. (...)

Em 2016, com a entrada em vigor da Lei Federal n2 13.019/14, conhecida como o Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil — MROSC ficou em
evidéncia uma nova denominag3o para as entidades privadas sem fins lucrativos que celebram parcerias com o poder publico: Organizagdes da Sociedade Civil —

OscC.
Esta expressdo tende a substituir a denominagdo ONG, visto que caracteriza melhor a missdo das entidades, que se formam a partir da organiza¢do da sociedade

civil em busca do atendimento as necessidades da sociedade (saude, educacgdo, assisténcia social, cultura, esporte, protegdo de direitos da crianga, adolescentes e
idosos, protegdo de animais e ao meio ambiente, etc.), enquanto ONG apenas informa que tais organizagdes tém fins sociais, mas ndo fazem parte do governo.

As Organizagdes da Sociedade Civil - OSCs sdo comités da cidadania e surgiram para ajudar a construir a sociedade democratica com que todos sonham. O
Municipio de Contagem conta atualmente com mais de 100 Organizacdes da Sociedade Civil que realizam trabalhos nas mais diversas frentes de atuacdo e que
fazem a diferenga na vida das pessoas e comunidades da nossa cidade. Muitas dessas organizagdes contam com o trabalho voluntério. A Organizacdo das Nagdes
Unidas (ONU) define o voluntdrio como sendo “o jovem ou adulto que, devido ao seu interesse pessoal e ao seu espirito civico, dedica parte de seu tempo, sem
remuneragdo alguma, a diversas formas de atividade, organizadas ou n3o, de bem-estar social ou outros campos.”

Com o objetivo de construir a cidade que sonhamos com a participagdo de todos, a Prefeitura de Contagem de forma inovadora vai implantar o Transforma
Contagem visando potencializar esse sentimento de solidariedade com a unido de OSCs, Voluntarios e Poder Publico. O Transforma Contagem serd uma
plataforma da Prefeitura que funcionara como uma rede social conectando interesses das OSCs que precisam de ajuda, com ofertas de trabalho voluntirio em
entidades e espagos da cidade de pessoas que queiram transformar Contagem na cidade mais solidaria de Minas Gerais. Trabalho voluntério é todo o trabalho que
uma pessoa se prontifica a fazer gratuitamente em prol de uma causa, incluindo preferéncias de atuacdo, localizagdo, horarios e causa ideal, com as diversas
oportunidades de voluntariado, permitindo a criagdo de um banco de dados voluntério e o despertar da populagdo contagense para o engajamento civico unindo
todos os cidaddos que querem disponibilizar o seu tempo para um trabalho voluntério e todas as OrganizagBes Sociais que querem ofertar suas vagas para esse
engajamento social.

O Transforma Contagem atuara com dois principais eixos, o tecnolégico, que é uma plataforma onde todas as organizacdes da cidade podem se cadastrar e
oferecer vagas de trabalho voluntdrio em um unico local; e o eixo de conexdes humanas, pois aproxima milhares de pessoas em volta de uma causa comum, que é
ajudar o préximo. Os voluntérios realizam o cadastro incluindo preferéncias de atuagdo, localizagdo, horarios e causa ideal. Ja as entidades se inscrevem
informando as necessidades para ampliarem ou desenvolverem melhor os trabalhos. Em seguida é feito o cruzamento dos dados para que os voluntarios e

instituicdes sejam aproximados.

Municipio de Contagem

Organizag¢des da Sociedade Civil situadas no Municipio de Contagem e Municipes com interesse na prestacio de trabalho voluntério nestas entidades de acordo

com os perfis de interesse, incluindo preferéncias de atuagdo, localizagsio, horérios e causa ideal, com as diversas oportunidades de voluntariado, formando uma
corrente e contribuindo com o trabalho social em Contagem.

12 meses a partir da publicagdo do extrato do termo no didrio oficial

Para além da plataforma, o Projeto integra também uma equipe capacitada e altamente humanizada que sera responsavel por desenvolver o projeto Transforma
Contagem que pretende alcancar os seguintes resultados:

1. Construir relagdes entre OSCs, sociedade civil e poder publico, colaborando para o desenvolvimento das instituigdes e permitindo que seja utilizado o potencial
maximo de cada organizag&o, em fungdo do fortalecimento da relagdio de quem quer ajudar com quem precisa ser ajudado;

2. Fortalecer e desenvolver conexdes humanas, onde todos se voltam em torno de uma causa comum;

3. Estimular que pessoas sejam protagonistas da sua prépria histéria e da sua autonomia, através do voluntariado, engajamento civico e empreendedorismo social;
4. Despertar e conscientizar a populag&do para a co-responsabilidade pessoal de cada um nos problemas da cidade, gerando um sentimento de pertencimento e
dessa forma havendo uma mudanga de cultura onde a responsabilidade em se ter uma contagem mais justa, igualitaria e soliddria passa a ser de todos nés;

5. Disseminar a oferta de voluntariado em toda a extens3o do Municipio de Contagem com a finalidade de promover um elo de solidariedade que gere uma
transformacdo urbana sustentavel;

6. Concorrer de maneira positiva para o trabalho das organizagdes sociais e com a sociedade em geral para a promogdo de atitudes cidad3s e fortalecimento da

mobilizagdo social na nossa cidade.
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Cadastrar no Movimento Transformar Contagem, em meio fisico, as OSC existentes no 200 12 MESES
municipio que estajem em situagdo regular
2 Capacitar as OSC cadastradas no Movimento Transformar Contagem 160 12 MESES
3 Capacitar voluntdrios inscritos no Movimento Transformar Contagem 3.200 12 MESES
Disponibilizagdo de dados socioassistenciais ao municipio — 100 % das informagdes
4 relevantes para a constitui¢do do Servigco de Vigildncia Socioassistencial, que pretende o 1 12 MESES
fortalecimento da gest3o e qualificagdo dos servicos socioassistenciais do municipio

Cadastrar no Movimento Transformar

Busca ativa nas OSCs, em situagdo regular, nos Conselhos
de Politicas Publicas de Contagem, para apresentagdo do
MovimentoTransformar Contagem

Listas de presenca e
relatdrio fotografico

Contagem, em meio fisico, 100% das
1 OSCs,em situagdo regular, existentes
no Municipio de Contagem — 200

Organizacdes da Sociedade Civil 2

Preenchimento do cadastro e do instrumental para
diagndstico das organizagbes da sociedade civil atuantes
no Municipio para conhecimento de seu perfil e atuagdo

(projetos desenvolvidos, atuagdo em rede ou parceria,
fontes de recursos, entre outros).

Relatdrios e Ficha de
cadastro

Capacitar 80% das OSCs cadastradas

2 no MovimentoTransformar Contagem 3

— 160 OSC

Promover mensalmente, capacitagdes regionalizadas para
as OSCs cadastradas no Projeto abordando tematicas
relacionadas ao terceiro setor, voluntariado, captagdo de
recursos, Marco Regulatério, dentre outros, visando o
fortalecimento do terceiro setor.

Relatdrios, Ficha de cadastro
e relatdrio fotografico, listas
de presancga

Capacitar 80% dos voluntarios inscritos
3 no MovimentoTransformar Contagem
— 3.200 voluntdrios

Promover acdes de mobilizacdo e apresentagdo do
Movimento Transformar Contagem em Instituicdes de
Ensino publicas e privadas, instituicdes religiosas, dentre
outras, sensibilizando os cidad3dos para se tornarem
voluntarios e se engajarem nos projetos desenvolvidos
pelas Organizacdes da Sociedade Civil no Municipio
apresentando aos cidad3dos contagenses o quanto o
trabalho voluntario pode impactar na sua vida profissional
e pessoal produzindo importantes contribuigdes tanto na
esfera econdémica como na social e contribuindo para uma
sociedade mais coesa, através da construcdo da confianga
e da reciprocidade entre as pessoas.

Relatdrios, Ficha de cadastro
e relatdrio fotografico, listas
de presanca

Disponibilizar 100 % de todos os dados
disponiveis socioassistencias

* Relatdério mensal das OSC cadastradas e cépia das respectivas

Formar banco de dados com tadas as informacdes
disponibilizando-as a administragdo publica para a
construgdo do sistema de vigilancia socioassistencial

Banco de Dados

has de cadastro; somando ao final do prazo de execugdo do projeto, o cadastro de 200

(duzentas) OSC cadastradas no Movimento Transformar Contagem, minimo 80%;
* Listas de presencga da capacitacdo mensal regionalizada, oferecida as OSC cadatradas no Projeto, relatério sobre as tematicas abordadas (conforme projeto
basico) e relatdrio fotografico, minimo 80%;
* Relatério mensal das agdes de mobilizagdo de volutdrios e o encaminhameno destes a pelo menos 60% das OSC cadastradas;
* Documentos comprobatdérios de inser¢do do Projeto na midia impressa e midas digitais;

* Relagao de

PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS -

OSC cadastradas, disponibilizagdo do banco de dados das OSC a Administragio Publica, relatérios de visitas nas OSC.

15.602,97 | RS

187.235,64
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A previsdo de receita: Fonte Tesouro Municipal, provisionado para o Chamamento Publico Edital n2 002/2018.

2 SERVICOS DE TERCEIROS | RS 17.000,00 | RS 204.000,00
3 MATERIAL DE CONSUMO RS 4.143,00 | RS 49.716,00
4 CUSTOS INDIRETOS RS 4.157,00 | RS 49.884,00
5 AQUISICAO DE BENS RS 8.010,00 [ RS 8.010,00

Estimativa de despesa:
1) Anexo | - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE PESSOAL;
2) Anexo Il - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE SERVICOS DE TERCEIROS;

3) Anexo Il - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE MATERIAIS DE CONSUMO;
4) Anexo IV - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS INDIRETOS;
5) Anexo V - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS COM INVESTIMENTOS.
As despesas deveréo incluir os elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado, tais como

cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico.

CONCEDENTE PROPONENTE
ENTE Ne | Ne :
Previsdo de Repasse Valor da Parcela(s) RS Previsdo de Repasse Valor da Parcela(s) RS
Parcelas Parcelas
1 set/18 RS 48.912,97 -
2 out/18 40.902,97 =
3 nov/18 40.902,97 =
4 dez/18 40.902,97 s
5 jan/19 40.902,97 =
MUNICIPAL 6 fev/19 40.902,97 -
7 mar/19 40.902,97 -
8 abr/19 40.902,97 -
9 mai/19 40.902,97 =
10 jun/19 40.902,97 5
11 jul/19 40.902,97 =

REPASSE

ago/19

40.902,97

1101.08.122.0001.2050 - 33504300 -

.

FONTE 0100 - R$ 490.835,64

META 1

1101.08.122.0001.2050 - 44504200 - FONTE 0100 - R$ 8.010,00

META 2

TOTAL

set/18

out/18

nov/18

dez/18

jan/19

fev/19

mar/19

abr/19

mai/19

jun/19

jul/19

ago/19

Conforme art 35 da Lei 13019/2014, § 10 N&o serd exigida contrapartida financeira como requisito para celebrag¢do de parceria.




As prestagdes de contas deverdo ser apresentadas a Gerencia de Prestacio de Contas — SMDS,
contas da CGM e as regras estabelecidas no Termo de Parceria.

, mensalmente, conforme estabelegidg

objeto da presente parceria.
RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FISICA: encaminhamento de comprovagées de cumprimento de metas, conforme elencado no camp

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de Presta;ﬁo de Contas
da Controladoria Geral do Municipio.

RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestagdo de Contas da Controladoria Geral do Municipio

DECLARAMOS que foi analisado o conteido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugdo dos procedimentos operacionais detalhados no|
mesmo, que serd vinculado ao PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 020/2018 - SMDS / CHAMAMENTO PUBLICO 002/2018

Contagem, 21 de setembro de 2018.
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gl LA PN PO 9.6 . -
/ Gisela Paula Miranda Camargos / Luzia Maria Ferreira
(74 Gestor da Parceria Secretaria Municjpal de Desenvolvimento Social




