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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE CONTAGEM

Contagem/MG, 16 de janeiro de 2019

Assunto: Parecer Técnico Parceria 015/2017 (Parcelas 62, 72, 82, 92, 102, 112 e 122)
Periodo: 01/07/2018 a 31/12/2018

Prezados,
Gerente Tassio Lima Niquini e
Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento

Com os meus cordiais cumprimentos, sirvo-me do presente para encaminhar
parecer técnico referente a Instituigdo Espirita Lar de Marcos, parceria n2 015/2017, para
que sejam viabilizados relatérios técnicos de monitoramento e avaliagio, com relag3o ao
cumprimento do objeto da parceria.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, renovamos nossos protestos de
estima e consideragao.

Atenciosamente,
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Gise‘ Paula Miranda Cam 7gos
" Gestora da Parceria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM DATA: 16/01/2019
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PARECER TECNICO
DECRETO N2 30/2017
(x ) PARCIAL/ANUAL
PROCESSO: PRESTAGAO DE CONTAS  |PARCELA/NE: 62,72,82,92 102, 112 ¢ 122
) ( ) FINAL
PARCERIA N¢: 015/2017
PARCEIRO: INSTIRUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS
CNPJ:
VIGENCIA: 01/01/2018 A 31/12/2018 PE:L%TE: 5 01/07/2018 A 31/12/2018
VALOR TOTAL

CELEBRADO:

R$ 982.957,96 (Novecentos e oitenta e dois mil, novecentos e cinquenta e sete reais e noventa e seis centavos)

Conforme demonstrado na Prestagdo de Contas, elaborado pela OSC, durante o periodo de 01/07/2018 4 31/12/2018, constatou-se
a continuidade da movimentagdo interna dos colaboradores em exercer atividades de apoio, orientagdo e prestagdo de contas das
entidades que compdem a rede sécio-assistencial parceiras dos equipamentos de assisténcia social, atuando em conformidade com o
objeto do Termo de Colaboragdo, com o objetivo de potencializar a Rede de Atendimento da Assisténcia Social do municipio de

Contagem.

Segue abaixo transcri¢do da "Tabela Explicativa de Desembolso" do Plano de Trabalho, com adequac&es.

TABELA EXPLICATIVA

ITENS

Seguridade e Previdéncia Social - INSS, FGTS, PIS/PASEP, Décimo
Terceiro Saldrio, Adicional de Férias, Auséncia Remunerada, IR,
Férias, Licengas, Repouso Remunerado e Feriado, Vale
Transporte ou Auxilio Transporte, Seguros, Outros Beneficios.

Gés, agua, Luz, Telefone Mdvel e Fixo, Internet, Seguros,
Medicina e Seguranga do Trabalho / Transporte / Manutengéo e
Pequenos Reparos / Registros, autenticagdes em Cartérios e
Reconhecimento de Firmas.

Contratos, RPAS, Notas Fiscais, Locagdo de Equipamentos,
Ferramentas, Espagos Fisicos, Veiculos e/ou Mobilidrios /
Locagdo de Banheiros Quimicos, Som, Palco e/ou Barracas,
Aquisicdo de Pegas de Vestuario Personalizada, Impressoras,
Scanners, Computadores, Notebook / Aquisi¢do de Passagens
Rodovidrias (intermunicipais e interestaduais), Passagens
Ferroviarias, Carretos, Taxi / Servico de Fotografias para
Documentos e Demais Registros.

Aquisigdo de géneros de alimentagdo (refeicdes/lanches).

DESCRICAO
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
2 CUSTOS INDIRETOS
3 SERVICOS DE TERCEIROS
4 ALIMENTAGAO
5 MATERIAL DE CONSUMO

Material de Escritério, Informética, Limpeza, Descartaveis
Utensilios de Copa de Escritdrio (copos/xicaras/jarras/garrafas
térmicas/ bandejas/filtros/talheres) Materiais Para Manutengao
e Pequenos Reparos, EPIs.
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Material de divulgagdo de cunho social e pedagégico, confecgdo
MATERIAL PARA DIVULGAGAO E CAMPANHAS | de folhetos, cartazes, cartilhas, banners, faixas, camisas, carro
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EDUCATIVAS de som, produgdo de videos, plotagem, apostilas, publicagdes,
livros.
, MATERIAIS E SERVICOS PARA CAPACITACAO Materiais de decoragdo para eventos, ingressos, troféus,

medalhas, certificados, pastas, servigos de cépias xerox,
cartilhas, ECAD, registros, alvards, crachds, convites.

‘ ‘ ~ CONCLUSAO FINAL .
Entendemos que as agdes foram voltadas em conformidade como objeto do Termo de Colaborag3o, porém ainda faz-se
necessario mais adequagdes do Plano de Trabalho, para tornar o instrumento executavel e coerente 2 realidade do objeto.

EVENTOS

Foi possivel concluir que a 0SC comprovou a execugdo das metas estabelecidas na parceria e prestou contas de forma correta?

INTEGRALMENTE ()
IM
Al ) PARCIALMENTE (X ) JUSTIFICATIVA: Conforme explanado na conclusdo final.
NAO () RECOMENDACOES: Reafiequagao dc.:) Plano de Trabalho para tornar o instrumento executével e coerente a
realidade do objeto.

TECNICO RESPONSAVEL PELA ELABORACAO: GISELA PAULA MIRANDA CAMARGOS
DATA DO PARECER: 16/01/2019
N2 DE MATRICULA: 01494658

ASSINATURA: ////‘ 2/7’\/ /‘) 144 ‘/7‘/‘0/@5/’




