srnet Ba.nking CA.IXA https://intemetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_transrerenc1a. P

CAIXA

Comprovante de transferéncia entre contas da CAIXA - TEV

Via Internet Banking CAIXA

i Emitente: INSTITUICAO ESP LAR DE MARCOS

i Conta origem: 1532 /003 / 00004322-2

!
;‘ Conta destino: 1529/ 013/ 00072591-0—

* Nome destinatario: RUBIA CLARA SOUSA COELHO

| valor: R$ 316,00
!
‘ Identificacdo da

1 cao RUBIA CLARA SOUZA COELHO
opera z

{

Data de débito: 06/09/2018

e

Data/hora da operacao: 06/09/2018 13:43:45

cédigo da operacao: 00669665
! Chave de segurancga: FWMKZIS6YAMOZT3S -

DEBITO REALIZADO COM SUCESSO. A PREVISAO DO CREDITO NA CONTA DESTINO E DE 30 MINUTOS.

INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS
17.359.415/0001-59

Rua CARLOS P CHAGAS, 170 - Bairro RESSACA - Contagem

Demonstrativo de Pagamento

Func.: 107773 - RUBIA CLARA SOUSA COELHO Periodo: 08/2018

Cargo: 0120 - ESTAGIARIO (A) Matricula: 0000107759 |CTPS: /

=-pto.: 009 - IGD SUAS Admissdo: 19/04/2018 |CPF: 080.776.006-46

0510 - Arredondamento

0,60
0622 - Bolsa Estagio / Q 1, 300,00
1002 - Reembolso deslocamento ERVI 16,20
0511 - Arredondamento Més Anteri rATESTO QUE 0

) MATE
PRESTADO e/ U
% 20) L0

1DO.
/
TC-012/2017
. Lo ; . ) v [\, e /
Recebi o valor liquido, acima descritoem /(o /( {\/ )Assinatura: QU Q Lo~ @Gﬂm 6 (Z(' >
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
300,00 0,00 0,00 0,00 0,00




R "
RCOS

Termo de Compromisso de Estagio

L
M

Termo de compromisso de estagio € de bolsa de complementaqéo educacional que entre si fazem, d |
zem, de um ad

denominado CONCEDENTE:

Empresa. YNSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS

Rua Carlos pinheiro Chagas, |70 — Bairro Ressaca — CEP 32.1 13-460 Contagem-MG - Tel - 3357-3459
enderego elgt_rf)nico.: lardemarcos chardemarcos.or.br
CNPI: 17.359.415/0001-59 Rep legal: Fauuma Lucia Franga
Cargo: Coordenadora Projetos Sociais

I

resentante

Tel( 31) 3352-3855
e 748/1003
UF MG CEP: 33.350-180

Endgeqo:RuzLfoxexra de Freitas

Bairro:Santo ANton1o Cidade: Belo Horizonte

-

— e

[

de outro denoming o simplesmente ESTAGIARIO: I
Nascimento: 06/04/2001 —_—

ldenndade: MG 15172945 v osorieoosas _|N°Matdcule -

Aluﬁgg}‘&p_@_(:lara Sg_qia/Coelho

'Re‘:ﬂs‘pgp’s_'_v_c;l Legal: Rosalina dos Santos Coelho
 Curso: 2° ano Ensino Medio o —_—

ucas de Oliveira, 211 a

Cidade: Cont

F-nderego residencial: Rua José L

[ Ten(31)999) 2-9202

¢ de outro lado como (NTERVEN [ENTE, ESCOLA ESTADUAL PROFESSORA MARIA COUTINHO

_ situado na Av. losé Luis da Cunha, 519 - Alvorada, Contagem - MG. 32042-080 neste ato representada por se Dur

Sra Leidina Leal firmam esle convénio com base na legislagao pertinente, na Lei n° 11.788 de 25 de setepmb: L:j e ;le‘

. 9394 de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes € bases da Educagdo Nacional — LOB & espizoc'alc 20¢
5 lalmen

na Lel
pelas clausulas € condigOes seguintes:

pO OBJETO E DA DURACAO:
O presente instrumento tem por objeto 2 realizacao de estaglo conforme a estrutura curricular, area de ensino € pr
por alunos regularmente matriculados em qualquer das unidades de ensino do COTEMI?OJ
Jy, C

freqiiéncia regular, ou qQu€ ainda necessitam do estagio curricular obrigatdrio para a conclusdo do seu curso

paragrafo Unico: O presente contrato terd vigéncia de 12 de Abril de 2018 a 31 de Dezembro de 20i8 ficand

estaglano obrigado a0 fiel cumprimento das tarefas que lhe forem confiadas pela organizagao onde ('c:]hyar«'\
< 4 c

estagio, sem vinculo empregaticio.

ENCAMINHAMENTO E OBRIGAC()ES
e direitos trabalhistas a CONCEDENTE ¢ a [NTERVENIEN

ldes dos paragrafos seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA —

pedagégico do curso,

CLAUSULA SEGUNDA - DO
para que nao se possa alegar ou gerar
se obrigam 2 comunicar € prestar 0S se

expectativas d
rvigos ou comunicagoes nos mo

§1°- Cabera a [NTERVENlENTE comunicar a CONCEDENTE quando o aluno se torne infrequente, irregular
conclua 0 curso; ; gulat
g2t - Cabera a CONCEDENTE comunicar a [NTERVENIENTE as faltas e encaminhar a rescisao de contrato
qualquer motivo.

TE a enviar @ H\J1“ERVENIEN,:IE, com periodicidade minima de 6(ses) “mes

STAGIARIO e, por ocasido do desligame ESTAGIA
. ’ v @) 5 RIO E:
da das atividades desenvolvidas pelo mE < , 0 et

g 3 - Obriga-s€ 4 CONCEDEN
Relatorio de Atividades desenvolvidas pelo E
de real1zacao do estagio com indicagao resumi

i mane ’__,"_,_,‘__,_,/____.__,’/V——_-.——-——.—-—-m'«___‘,/ —————-,__—’——--’_,__—«_ A e

Rua Carlos pinheiro Chagas, 170 — Ressaca — Contagem MG — Cep. 32.) 13-460 — Telefax. (0 |)’3,§,§%"'

Registro Cartorio de Pessoas juridicas N° g583 — Utihdade pablica Estadual NC. - CNPJ — 173594 15/0001-59.
F-mail. lardemarcos@yahoo.com,bR

N~



ms-rnunqiso
ESPIRITA

§ 4" - Cabe ao ESTAG[ARXO apresentar, periodica
de Atividades de Estagio.

L

mente € em prazos ndo superiores a 6 (seis) meses, O Relatorio

CLAUSULA TERCEIRA — DA REMUNERACAO E VALORES
A CONCEDENTE pagaré\, diretamente ao estagiario, uma bolsa de complementacﬁo educacional

g1 - A bolsa ora oferecida pela CONCEDENTE tera o valor mensal de R$300 000 (Trezentos r i

os descontos gue couberem, podendo ter reajustes segundo 0% critérios da CONCéDENTE» os reais), ressalvado;

A (,‘ONCEDENTE também oferece O Cartao Oumo para o deslocamento da estagiaria de sua residé |
§ ncia ao local de

estaglo € retorno
erd ca
uragao igual ou superior a 1(um) ano

do ao ESTAGIARIO, sempre qué 0 estagio v
preferencialmente durante suas féras escolares

§2°- Sera assegurad
ado de 30 (trinta) dias, a ser gozado

periodo de recesso remuner

CLAUSULA QUARTA - DO HORARIO

O estagiano cumprn'a' 04 horas diarias, mician
paragrafo anico - Nao consistira auséncia injustifi
avaliagoes escolares ou académicas informadas previ

do-se as 13:00 ¢ terminando as 17:00 horas de 2% a 6" teira
cada ao estaglo as faltas decorrentes € necessanas nas datas d
- ente pelo ESTAGIARIO e pela INTERVENIENTE o

O OBRIGATORIO
no ato da assinatura
pessoals, apolice n®

cidentes que porven

NTA - DO SEGUR
ga a efetuar,
ontra acidentes
para prevencéo de a

deste instrumento, s€m dnus para o estagiario ou para
da VIVA VIDA CLUBE I

{ura venham a ocorrer no local do estagio

CLAUSULA QUI
A C(’)N(‘EDENTE se obr1
intervenmente, um seguro ¢

SFGUROS‘ valor de mercado.

durante seu trajeto para o estaglo.

CLLAUSULA SEXTA - DOS DESCONTOS
As faitas ao local de estaglo serao descontadas do estagiarto, proporcxonalmente a0 valor da bolsa mensal
i sal ¢ 1

insercoes do Cantao OtmMo (auxiho transporte).

DAS RESPONSABILIDADES

riodo de estagio, fica sujeito 4s normas Internas da contratante € s€ obriga a cumprl i
~ld

ante deste contrato.
necer nO local de seu esta

CLAUSULA SETIMA —
O estagaro, durante O P€
pois passam @ fazer parte integr
§1°- Ao estaglario nao sera pcrmmdo perma
sem autorizagao expressa da CONCEDENTE.
70 - Na ocorréncia de danos materiais a contratante causados pelo estagiario, em cuja acao se idenulfi d

os poderao ser cobrados do estagiano ou de seu responsavel legal em sua totalidade, ficando estelqnt:(:mil\?e‘r

do de imediato.

A - DA RESCISAO E RENOVACAO

a0 com amccedénciaAde‘OS (cinco) dias por uma das partes a outra rescinde o presente contrat
bém constitul motivo parad rescisdo do presente contrato © nao : ¥
s de 05 (cinco) dias consecutivos ou nao, bem como constatado O s€u desinteresse

stagio ou violada qualquer disposigao expressa neste instrumento

gio antes ou ap0s o horario ora estabelecid

prejuiz
rescindi

CLAUSULA OITAV
comparccimento do estagia

A comunicag
paragrafo U
ao local do estagio por mal
desempenho das tarefas do ¢
CLAUSULA NONA ~ DA EXTINCAO
Independente do estabelecido nas clausulas antenores, o presente contrato extingue-se automaticamer
conclusao do curso ligado a complementaqéo educacional aquil objetivada. ’ ppanie. BRr

nico: Tam

A SUPERVISAO
0 supervisor do estagio, enquanto vig

onal na area de conhecime

orar o presente contrato, O funcionz

CLAUSULA DECIMA = D
nto das atividades a serem desenvolvi

A C()NCEDENTE designara com
seguinte, com formagao e/ou expenéncid profiss)

pelo ESTAGIARIO!
'391-8390f

__a-_,._,-/-/ R
Nome Elaine Cristina Rocha Cargo: Gcrentrs'gigw_llﬂ’lcﬁ___/ ITelefo :

CO|1ragén1/iv1c'i‘CéLaf 72113-460 - Telefax. (031) 335 ¥
3 Utilidade Publica Fstadual N, /A
os(@yahoo com.bR

e ,,M-___-//A-,,_,/,_
Rua Carlos pinheiro Chagas, 170 — Ressaca -
de Pessoas Juridic _CNPJ - ‘73594‘5

Registro Cartorio as N°. 858

E-mail. lardemarc



R INSTITUIGAD
ESPIRITA

NIENTE designara um
nto e avaliagao
do através do SEervig

acompanhame
ajuste sera manti

ADUHMAPRMMHRA~D
to pode ser renovado ou m
ulos empregaticios.

Paragrafo Unico: O descumprimento de q

termo caracteriza vinculo de
legislagado trabalhista € prevxdenciéria

CLAUSUL
Fste Instrumen
para nao gerar vinc

CLAUSULADECHWASEG
As partes, de comum acordo, elegem O foro
presente contrato € nao resolvidas por acord

presente instrumento em 3 (ou

Contagem, 12 de Abril de 2018

!

Rubia ClAarere Souza Coelho (eslagviério)

CONCEDENTE:
[nslitui¢ao Espirita
Representante [egal Ger
Fatima Lucia Franga

[Lar de Marcos
ente Projetos Sociais

Testemunhas:

! J—

‘Nome, CPF

Ruafﬁé?ﬁinheﬂo Clrw_agas, 17(—)_7:]lessacajziton-t
de Pessoas | uridicas N° 8583

Registro Cartorio
E-mail 'av

professor do seu quadro funcional, como orientador

das atividades do estagio, estabelecendo-se que qu
o de coordenagac de estagio.

ualquer uma das
emprego do educando com a p

UNDA — pO FORO
da comarca da Bel
o entre as mesmas. Por est

mais vias) de 1gual forma e te

agmnﬂVRif-Cepf§zwx3~4éo-rrueﬁﬁi(osl)
1 jtilidade Publica Estadual N°. - CNPJ - 17359.
demarcos wyahoo,com.bR \)@

responsavel  pe

alquer contato referente ao presei

AS PENALIDADES
odificado por interesse

a ) .
da Empresa, desde que com & anucncta da esc

clausulas do Convénio de Parceire IS4
: v arceira de Estagio e de
arte CONCEDENTE do estagio para todos os fins

o Horizonte para dinmir qualquer questao fundada
arem assim justas e contratadas, assinai
or, em presenca de testemunhas.

-~ L3
7
- )

Rosalina dos Santos Coelho Responsévei _egal)

. i
|
QLA WA 5 m
INTERVENIENTE! i—g;_ﬂm%mwewM
EE Profa Maria Coutipfig WS SANG N e P
gnagao acse 000, 1o NG 3y o

Diretor: Leidina I,eal{

e ..EE..K Y e (g

2 P ARIA COl)"'Ii"lHO"
eevete 19063 MG 28/014
L ye y 82 série resol. SEE 23/03/ 7
Decrelo 39230 WG 27/08
7007 2 g/ 2/2
h, 477 Alvotadd
~y. . gy 3649

L SNer
A e Criagao O

i

g Av. Jose Luis déa
i Contage:n - iV
__'__,--—-’—'-.-———'—'—“




FOLHA INDIVIDUAL DE PONTO

PORTARIA 3.626/91

17.359.415/0001-59

INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS

3 - RUBIA CLARA SOUSA COELHO

Funcionario - 10777

Cargo 1 0120 - ESTAGIARIO (A)

Data Admissao : 1 9/04/2018 Matricula : Rua CARLOS P CHAGAS 170
Horario - 13:00 as 17:00 RESSACA - 32113460
Periodo - 01/08/2018 a 31/08/2018 Contagem - MG
Departamento 009 - IGD SUAS

Centro de Custo : 000009 - IGD SUAS

midade com a Portaria
os efeitos legais, 0

De confor!

MTB 3.626 de 13/1
quadro de horario d

INTERVALO
_"W”T@ SAIDA |ENTRADA | SAIDA ASSINATURA ]
T awnarers B 1900 N5 35 00 e Do, Douns. Cotlho |
02 - Quinta-Feira > - O \%QO iR S 5 200 D OCOLinc C; v@op% B
e |3 oo ho 00 1519 [11.00 (e e 5. Potihe
£)4 - Sabado B ]
05 - Domingo |
06 - Segunda-Feira | | & 00 15_'00 i G5 | 7. Qo @L@rr %/IA 5\ Wﬁ
07 - Terga-Feira {13 0 500 1512 | 1.0C (Q. s Erinen 5 971
08-Quartafeira |13 00 1500 | 1515 (17100 Ao de Crae S Ceeling
09 - Quinta-Feira )3 OO 1600 1 315 {\7 00 (Ruifres. e ren S La¢ Vg
10 - Sexta-Feira n 30 5. 00 |15 G 12.00 (Sg fcen flac = eO{Q&"(E |
11 - Sabado B
12 - Domingo B
13 - Segunda-Feira| | 3. 00 1600 115\ 5 1. go Clase S b
14 - Terga-Feira  [\? 00 19 Q0 i |, 0o Rt Clac. = EBrp e
15 - Quarta-Feira | % ©0 19 09 [ 12 A9 11300 Rl = S . loeean
oumaFera |13 00 | 1500 | 1\5. 10 \ 330 %é%f Corne. S  Poclinn
17 - Sexta-Feira 3% 06 5.0 |\ 9
18 - Sabado |
19 - Domingo |
20 - Segunda-Feira \3' 00 15 00 | . |k
2: -TergaFeira |\ ()0 16 00 [ 15'5 12.00
22 -Quarta-Feira | | %" o (1500 | | 51y [13.00 )
23 - Quinta-Feira | | D00 15 09 | 15 9 [11.00
24 - Sexta-Feira 12.00 1S 00 1S ) 5 _Ll_Qg——
25 - Sabado
26 - Domingo ]
57 _Segunda-Feira| | 00 |1 5 00 VS R
28 - Terga-Feira | .00 \S 00 [ VS, \o
29 - Quarta-Feira | \> 0O V9 0 1508 117 .00 1
30 - Quinta-Feira C_ ——_ || —_
31 - Sexta-Feira | L’, .‘u

1/1991 art. 13, este cartao substitui, para todos
e trabalho, inclusive O de menores




