ternet__ Ban:k ing C:AiXA https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_transferencia.p...

CAIXA

Comprovante de transferéncia entre contas da CAIXA - TEV

Via Internet Banking CAIXA

Emitente: INSTITUICAO ESP LAR DE MARCOS

Conta origem: 1532 /003 / 00004322-2

Conta destino: 1529 /013 /00072605-3

Nome destinatario: TAYMARA SANTOS DE CARVALHO

Valor: R$ 340,00

Identificacdo da

operacio: TAYMARA SANTOS CARVALHO

a Data de débito: 06/09/2018

Data/hora da operacao: 06/09/2018 13:45:00
Cédigo da operagdo: 00671808
Chave de seguranca: P6716Z5494Y43CFM

DEBITO REALIZADO COM SUCESSO. A PREVISAO DO CREDITO NA CONTA DESTINO E DE 30 MINUTOS.

INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS
17.359.415/0001-59

Rua CARLOS P CHAGAS, 170 - Bairro RESSACA - Contagem
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 107772 - TAYMARA SANTOS DE CARVALHO Periodo: 08/2018
Cargo: 0120 - ESTAGIARIO (A) Matricula: 0000107759 |CTPS: /
Depto.: 009 - IGD SUAS Admissao: 18/04/2018 |CPF: 149.164.646-21
0622 - Bolsa Estagio 31,00 300,00
1002 - Reembolso deslocamepio 40,00

{ ATESTO QUE O SERVIGO FO!
TADO E/QU MA'rERl,zL

PRES Alai

E mo.Q(Q LML

TC-012/2017

Recebi o valor liquido, acima descrito em g”giv@ 7 ‘ 5 Assinatura: /"/\NJ\(Y\ ()\JD/

Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més
300,00 0,00 0,00 0,00

wrox



= R
ﬁncos
Compromisso de Estagio

Termo de

Termo de compromisso de estagio € de bolsa de complementagao educaci
c - f
DENTE: ¢ acional que entre si fazem, de um lad«

denominado CONCE
SPIRITA LAR DE MARCOS
- 3357-3459

Empresa: WSTITUICAO E
CEP 32.1 13-460 Contagem-MG —_ Tel.

Rua Carlos Pinheiro Chagas,
nico.: lardemarcos la
Representante leg

enderego eletrd
’CNPJ: 17.359.415/0001—59
’ Cargo: Coordenador

CPF.375 048.276-49

170 — Bairro Ressaca —
br

Tel:

Endere o:Rua Teixeurd de Freitas
‘Bainoﬁamo Antonio ~Cidade: Belo Honzonte m

mplesmente ESTAGIARIO:
Nascimento: 05/06/2000
N° Matricula: T

CPF: 02881577610

de outro denominado si

ﬁpno: Taymara Santos de Carvalho
19868081 CPEF: 14916464621

Identidade: MG
svel Legal: Neuza A arecida Santos Carvalho

ano Ensino Médio
ial: Rua das Man
CEP: 32051060

Rua do Ipé, 70 - Vila Ipe Amare

INTERVENIENTE, EE Roberto Fernandes, situado na
esentada por s€u Diretor Sra. Cristina Pinheiro de Oliveira C, firmam
L | e

te, na Lel n° 11.788 de 25 de setembro de 2008 ]
i . , na Le 9394 de 20
bases da Educagao Nacional — LDB e, especialmente, pelas clé:smas

e de outro lado comoO
MG, 32051-050 neste ato repr

Contagem -
convénio com base na leg

dezembro de 1996 — Lei
condigdes seguintes:

islagao pertinen
de Diretrizes €

RA — DO OBJETO E DA DURACAO:
realizagao de estagio conforme a estrutura curricular, area de ensino € proj

n das unidades de ensino médio, com freqiién
ara a conclusao do seu curso.
| de 2018 a 31 de Dezembro de 2018, ficand:

fiadas pela organizagao onde realizara

CLAUSULA PRIMEI
O presente instrumento
. oico do curso, por

tem por objeto 2

4 vigéncia

das tarefas que lhe forem con

paragrafo Unico: O presente contrato ter
estagiario obrigado a0 fiel cumprimento
estagio, sem vinculo empregaticio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ENCAMIN
para que nao s€ possa alegar ou gerar expecta
se obrigam a comunicar € prestar 0S servigos ou comuni

HAMENTO E OBRIGAC()ES
tivas de direitos trabalhistas a CONCEDENTE ea INTERVENIEN

cacdes nos moldes dos paragrafos seguintes:

ra CONCEDENTE quando 0 aluno se torne infrequente, irregular

§1°- Cabera a I'NTERVENIENTE comunica

conclua o curso,
TERVENIENTE as faltas e encaminhar a rescisdo de contrato |

§2° - Cabera a CONCEDENTE comunicar a IN

qualquer motivo.
CONCEDENTE a enviar a [NTERVENIENTE, com periodicidade minima de 6(seis) mMes

des desenvolvidas pelo ESTAGIARIO e, por ocasido do desligamento do ESTAGIARIO
gio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas pelo mesy < o

g 3 - Obriga-s€ 2
Relatério de Ativida
de realizagao do esta

170 — Ressaca — Contagem/MG — Cep. 32.1 13-460 — Telefax. (G
juridicas N°. 8583 ~ Utilidade Publica Estadual N°. - CNPJ = 17352

inheiro Chagas,
E-mail. lardemarcos@yahoc.corn.bR

Rua Carlos P
4rio de Pessoas

Registro Cart



L &R "o
MNRCOS

g 4° -"Caberd a0 ESTAGIARIO apresentar,
de Atividades de Estagio.

periodicamente € em prazos ndo superiores a 6 (seis) meses, O Relatério
3

- DA REMUNERACAO E VALORES

CLAUSULA TERCEIRA
diretamente ao estagiario, uma bolsa de complementagao educacional

A CONCEDENTE pagara,

recida pela CONCED
endo ter reajustes segundo 0s C

1° - A bolsa ora ofe ENTE tera o valor mensal de R$300 :
os descontos que couberem, pod ritérios da CONCé‘Q&\({%gZCMOS reais), ressalvados

A CONCEDENTE também oferece O Cartao Otimo para 0 deslocamento da estagiana de sua residéncia local d
aQ loca (e]

estagio e retorno.
estagio tiver duragdo igual ou superior a 1(um) a
: no,

ESTAGIARIO, sempre qué O
gozado preferencialmente durante suas fénas escolares

2° - Sera assegurado ao
rado de 30 (trinta) dias, a ser

periodo de recesso remune

RTA — DO HORARIO

4 04 horas diarias, iniciando-s€ 4s 08:00 e terminando 3s 12:00 horas de 2% a 6° fe
ira.

ira auséncia injustificada ao estagio as faltas decorrentes € necessarias nas datas d
; as data
lo ESTAGIARIO e pela INTERVENIENTE T

CLAUSULA QUA
O estagiario cumprir

paragrafo anico - Nao consist
avaliagoes escolares ou académicas informadas previamente pe

GURO OBRIGATORIO
tura deste instrumento, sem 6nus para o estagiano ou para a

da VIVA VIDA CLUBE DE
rventura venham a ocorrer no Jocal do estagio ou

NTA - DO SE
a efetuar, no ato da assina

tra acidentes pessoals, apolice n°
evencao de acidentes que po

CLAUSULA QUI
A CONCEDENTE se obriga
interveniente, um seguro con
SEGUROS, valor de mercado, para pr
durante seu trajeto para © estaglo.

ESCONTOS

rio descontadas do estaglério, proporcionalmentc, a0 valor da bolsa mensal e
& 3 . Nas

CLAUSULA SEXTA ~ pOS D
As faltas a0 local de estagio s€
insercoes do Cartao Oumo (auxilio transporte).

SETIMA — DAS RESPONSABILIDADES
O estagiano, durante O periodo de estagio, fica sujeito as
pois passam a fazer parté integrante deste contrato.

§ 1° - A0 estaglario nao sera permitido permanece
sem autorizagao expressa da CONCEDENTE.
§2° - Na ocorréncia de danos materiais a contratante causados pelo estag
prejuizos poderao ser ¢ iario ou de seu responsavel legal €

obrados do estag!
rescindido de imediato.

A — DA RESCISAO E RENOVACAO
e 05 (cinco) dias por uma das partes a outra rescinde o presente contrato.

para rescisao do presente contrato 0 nac comparecimento do estagiart
tivos ou nao, bem como constatado O seu desinteresse n

pressa neste instrumento.

CLAUSULA
normas internas da contratante € se obriga a cumpri-las

r no local de seu estagio antes ou apos o horario ora estabelecido
jario, em cgja acao se identifique dolo, os
m sua totalidade, ficando este instrumentd

CLAUSULA OITAV
A comunicacéo com an
paragrafo Unico: Tam
ao local do estagio por
desempenho das tarefas do estagio ou VIO
CLAUSULA NONA — DA EXTINCAO

e do estabelecido nas clausulas antenores, O presente contrato extingue-se, automaticamente, com

tecedéncia d
bém constitui motivo

mais de 05 (cinco) dias consecu
lada qualquer disposicao ex

[ndependent
conclusdo do curso ligado a complementaqéo educacional aqul objetivada.
CLAUSULA DECIMA = DA SUPERVISAO
supervisor do estagio, enquanto vigorar 0 presente contrato, o funcionar
nhecimento das atividades a serem desenvolvid:

A CONCEDENTE designara como
seguinte, com Iformagéo e de co

pelo ESTAGIARIO:

/ou experiéncia proﬁssional na area

e
e: Elaine Cristina Rocha

Nom

’_///W_-.//

Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170 — Ressaca — Contagem/MG — Cep. 32.1 13-460 — Telefax. (031) 33
as N°. 8583 - Utilidade Publica Estadual N°. - CNPJ = 17359.

Registro Cartorio de Pessoas Juridic
E-mail. lardemarcos@yahoo.com.bR



. INSTITUIGAO
ESPIRITA
A ar4a um professor do seu quadro funcional, como orientador responsavel pelo

NIENTE design
acompanhamento e avaliag@o das atividades do estagio, estabelecendo-se que qualquer contato veforait
nte ao presente

ajuste serd mantido através do servigo de coordenagao de estagio.

CIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

CLAUSULA DE
vado ou modificado por interesse da Empresa, desde que com a anuéncia da escol
scola

Este Instrumento pode ser reno
para ndo gerar vinculos empregaticios.
Paragrafo Unico: O descumprimento
termo caracteriza vinculo de emprego
legislagado trabalhista € previdenméria‘

de qualquer uma das clausulas do Convéni ]
o de Parceira de Estagi
do educando com a parte CONCEDENTE do estagio para todsoig(l)(; %::S(;e
S s da

MA SEGUNDA — DO FORO
foro da comarca da Belo Horizonte para dirimir qualquer questao fundada ro

Por estarem assim justas € contratadas, assinam O
de testemunhas.

CLAUSULA DECI
As partes, de comum acordo, elegem O
presente contrato € nao resolvidas por acordo entre as mesmas.
presente instrumento €m 3 (ou mais vias) de 1gual forma € teor, em presenca

Contagem, 11 de Abril de 201 8

[j

OO - ruotho IM&MM
Neuza’Aparecida Santos Carvalho (Responsavel Legal)

Taymara Santos de Carvalho (Estagiario)

Casting Fimneir e v
/WAA;'(’:@:,,,,,/ 7, )irelorb‘“?fas‘}“{w; ¥
CoNTESENTE [NTERVENIENTE: cm
istiaioal Espirita Lar de Marcos EE Roberto Fernandes
Diretor: Cristina Pinheiro de Oliveira

Representanté Legal Gerente Projetos Soclais

Fatima Lucia Franga

Testemunhas:

1. 2.
Nome, CPF Nome, CPF

Telefax. (03
CNPJ = “/"

0 — Ressaca — Contagem/MG - Cep. 32.1 13-460 —
8583 — Utilidade Publica Estadual N°. -

os Pinheiro Chagas, 17
narcos@yahoo.com.bR

o de Pessoas Juridicas N°
E-mail. larder

Rua Carl
Registro Cartori



FOLHA INDIVIDUAL CE PONTO

PORTARIA 3.626/91

- 107772 - TAYMARA SANTOS CARVALHO

17.359.415/0001-59

“uncionario
cargo - 0120 - ESTAGIARIO (A) INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS
Data Admissao : 18/04/2018 Matricula : Rua CARLOS P CHAGAS 170
Horario - 08:00 as 12:00 RESSACA - 32113460
Periodo - 01/08/2018 a 31/08/2018 Contagem - MG
Departamento  : 009 - IGD SUAS
Centro de Custo : 000009 - IGD SUAS
INTERVALO
DIA ENTRADA | SAIDA | ENTRADA SAIDA ASSINATURA
oo 18001000 |05 |12:00 | AGymarn soyfes de Cemnle
2 qunarera | 5:00 | 1000 1015 [ 42:00 | Taypara sandes de inlhe
03 - Sexta-Fera | 300 1000 10 | 1L7100 Tayraany Santos ot Lviva e
04 - Sabado
75 - Domingo )
06 Sequnaatera| 200 1000 1075|200 | Agyyors) NS oe_Caniiy
o7 -TeraFeia | &, 000|400 |9 1S $2.00 ADyMars 6/;7}/)1106 de g I
08 - Quarta-Feira %00 aq .00 - /é 1.2, 0 /TD»[Y mare 5/)}’)']55 d@ @OW/)“OO
09 -Quinta-Feia | ¢ ;)0 | A C0 Q)¢ | 200 G Y Iere =0 tos O éo/c/y/éQ
o seren |00 1400 4.6 (00 | Qymorh A Oe_fravelho
11 - Sabado
12 - Domingo :
- seonserora| 500 [10Q_[Q 15 [%7°09 | 10y 231 SAatos Oc_(riaigy
i Tearara | %:00 .00 %D 12:00 | 1AV OCh AANYS Qe Cyosnho
75 auanafera | £-\Q00 |00 [0 15 12,00 | NOymMeee onmas e, Ooentho
o quntarera | 5,00 |00 | Y41 11900 | Towintes Sonkee qe nwhlhe
17 - Sexta-Feira 4 \(JO Q .OO q ] 16 /LO lOO /@\{ Wl‘ (“ﬁ 4\@’/%% (q & @O]’{/A/[Z 0
18 - Sabado
19 - Domingo ) ’
o seemeareor 001400 9.5 [ Wiqo foyinoin simos o Corualho
Tegafera | %00 | 4. QO U5 000 | Acimdn_sAnics ok Gann e
22-quatafera | 0G| QOO Y 15 0 00l TAymam _ohntos de larw lhe
23 aunafera | %.Q0 | 4.00 G 15 [2-00 Pymne Stndes oe  [Lacgping
24 - Sexta-Feira a (01 o QL 4 l1S 12 Q¢ AN YMATA 50 Wicd de Llgnhiha
25 - Sabado !
26 - Domingo .
27 - segunda-Feira| 4 (0 OO0 1% /s 112, O ‘l/CJ;YMI-W?} Sandes O larualba
2 TeaFors |00 1000 |95 1200 1o ymerA santes Oe Garlulig
o Gurarers |ooy)_ L Lol [Ui1s | 12:0U ACNDINA_SAnICs O€ 2ol
an - Quinta-Feira e e — & YIC; NYO Youen l -&(7\ L v/
31-Sexta-Feira | — == — | ooAXO (\YC\ C h\*\‘Cﬁ R
De conformidade com a Portaria MTB 3.626 de 13/11/1391 art. 13, este }anéo substitui, para todos

os efeitos legais, o quadro de horario de trabal

ho, inclusive o de menores




