FOLHA INDIVIDUAL DE PONTO

PORTARIA 3.626/91

Funcionario
Cargo

Data Admisséo
Horario
Periodo
Departamento

Centro de Custo :

: 107759 - FERNANDA VIEIRA SANTOS
: 0120 - ESTAGIARIO (A)
: 08/01/2018

- 08:00 as 12:00
. 01/04/2018 a 30/04/2018
- 009 - IGD SUAS

000009 - IGD SUAS

Matricula :

0000107759

17.359.415/0001-59

INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS
Rua CARLOS P CHAGAS 170
RESSACA - 32113460

Contagem - MG
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Termo de Compromisso de Estagio

Termo de compromisso de estagio e de bolsa de complementagao educacional que entre si fazem, de um lado
denominado CONCEDENTE:

Empresa: INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS
Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170 — Bairro Ressaca — CEP 32.113-460 Contagem-MG — Tel.: 3357-3459

enderego eletronico. lardemarcos@lardemarcos.org.br
CNPJ: 17.359.415/0001-59
CPF:375.048.276-49

Endere¢o:Rua Teixeira de F

reitas
Cidade: Belo Horizonte

Representante legal: Fatima Lucia Franga

Tel:( 31) 3352-3855
N° 748/1003
UF MG CEP: 33.350-180

Cargo: Coordenadora Projetos Sociais

Bairro:Santo Antonio

outro denominado simplesmente ESTAGIARIO:

de p
Aluno: Fernanda Vieira Santos Nascimento: 18/04/2000 —.J
Plgientidade: MG 21283273 CPF: 70092420621

esponsavel Le al: Paula Lima Vieira Santos

R
Curso: 2° ano Ensino Médio

o residencial: Rua Volta Redonda, 125 bloco 08 apto 401

Tel:(3D) 991043296 / 093269704 Cidade: Contagem

e de outro lado como INTERVENIENTE, EE Estudante Livia Mara de Castro, situado na R. Simonesia, 255 -
industrial Sao Luiz, Contagem - MG, 32073-100 neste ato representada por seu Diretor Sr, Edmar Alves Pinto firmam
este convénio com base na legislagdo pertinente, na Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, na Lei 9394 de 20 de
dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e bases da Educagdo Nacional — LDB e, especialmente, pelas clausulas e

N° Matricula:
CPF: 00674698509

Bairro: Industrial Sdo Luiz |
UF-MG | CEP:32073-010 |

condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA DURACAO:

O presente instrumento tem por objeto a realizagdo de estagio conforme a estrutura curricular, area de ensino € projeto
pedagogico do curso, por alunos regularmente matriculados em qualquer das unidades de ensino do COTEMIG, com
freqiiéncia regular, ou que ainda necessitam do estagio curricular obrigatério para a conclusdo do seu curso.

Paragrafo Unico: O presente contrato tera vigéncia de 02 de Janeiro de 2018 a 31 de Dezembro de 2018, ficando o
estagiario obrigado a0 fiel cumprimento das tarefas que lhe forem confiadas pela organizagdo onde realizara seu

estagio, sem vinculo empregaticio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ENCAMINHAMENTO E OBRIGACOES
Para que nao se possa alegar ou gerar expectativas de direitos trabalhistas a CONCEDENTE e a INTERVENIENTE se

obrigam a comunicar € prestar 0s Servigos ou comunicacdes nos moldes dos paragrafos seguintes:

§ 1° - Cabera a INTERVENIENTE comunicar a CONCEDENTE quando o aluno se torne infrequente, irregular ou

conclua o curso;

§:27= Cabera a CONCEDENTE comunicar a INTERVENIENTE as faltas ¢ encaminhar a rescisao de contrato por

qualquer motivo.

§ 3 - Obriga-se a CONCEDENTE a enviar a INTERVENIENTE, com periodicidade minima de 6(seis) meses,
Relatorio de Atividades desenvolvidas pelo ESTAGIARIO e, por ocasido do desligamento do ESTAGIARIO, o termo
de realizacdo do estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas pelo mesmo.

#’/#/————’——___,_——«—»_—_’_________——
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§ 4° -"Cabera ao ESTAGIARIO apresentar, periodicamente € em prazos ndo superiores a 6 (seis) meses, o Relatorio

de Atividades de Estagio.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REMUNERACAO E VALORES
A CONCEDENTE pagara, diretamente ao estagiario, uma bolsa de complementagao educacional.

- A bolsa ora oferecida pela CONCEDENTE tera o valor mensal de R$300,000 (Trezentos reais), ressalvados o3
ue couberem, podendo ter reajustes segundo os critérios da CONCEDENTE; o

§1°

descontos g

A CONCEDENTE também oferece o Cartao Otimo para o deslocamento da estagiaria de sua residéncia ao local do

estagio e retorno.

STAGIARIO, sempre que o estagio tiver duragdo igual ou superior a 1(um) ano

§ 2° - Seréa assegurado ao E
preferencialmente durante suas férias escolares.

periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado

CLAUSULA QUARTA — DO HORARIO
O estagiario cumprira 04 horas diarias, iniciando-se as 08:00 e terminando as 12:00 horas de 2% a 6* feira.

Paragrafo unico - Nao consistirad auséncia injustificada ao estagio as faltas decorrentes e necessarias nas datas de
avaliagdes escolares ou académicas informadas previamente pelo ESTAGIARIO e pela INTERVENIENTE.

CLAUSULA QUINTA — DO SEGURO OBRIGATORIO
A CONCEDENTE se obriga a efetuar, no ato da assinatura deste instrumento, sem Onus para o estaglario ou para a

interveniente, um seguro contra acidentes pessoais, apélice n° da VIVA VIDA CLUBE DE
SEGUROS, valor de mercado, para prevengdo de acidentes que porventura venham a ocorrer no local do estagio ou

durante seu trajeto para o €stagio.
CLAUSULA SEXTA — DOS DESCONTOS

As faltas ao local de estagio serdo desconta
insercdes do Cartao Otimo (auxilio transporte).

das do estagiario, proporcionalmente, ao valor da bolsa mensal e nas

CLAUSULA SETIMA — DAS RESPONSABILIDADES
O estagiario, durante 0 periodo de estagio, fica sujeito as normas internas da contratante € se obriga a cumpri-las,

pois passam a fazer parte integrante deste contrato.

§ 1° - Ao estagiario nao sera permitido permanecer no

sem autorizagdo expressa da CONCEDENTE.
§ 2° - Na ocorréncia de danos materiais a contratante causados pelo estagiario, em cuja aga@o se identifique dolo, os

prejuizos poderao ser cobrados do estagiario ou de seu responsavel legal em sua totalidade, ficando este instrumento

rescindido de imediato.

local de seu estagio antes ou apds o horério ora estabelecido,

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO E RENOVACAO
ncia de 05 (cinco) dias por uma das partes a outra rescinde o presente contrato.

onstitui motivo para rescisao do presente contrato o nao comparecimento do estagiario
de 05 (cinco) dias consecutivos ou nao, bem como constatado o seu desinteresse no
o0 expressa neste instrumento.

A comunicagio com antecedé
Paragrafo Unico: Tambeém ¢

ao local do estagio por mais
desempenho das tarefas do estagio ou violada qualquer disposica

CLAUSULA NONA — DA EXTINCAO
Independente do estabelecido nas clausulas anteriores, o presente contrato extingue-se, automaticamente, com a

conclusido do curso ligado a complementagdo educacional aqui objetivada.

CLAUSULA DECIMA — DA SUPERVISAO
A CONCEDENTE designara como supervisor do estagio, enquanto vigorar o presente contrato, o funcionario

seguinte, com formagao e/ou experiéncia profissional na area de conhecimento das atividades a serem desenvolvidas

pelo ESTAGIARIO:

E\Iome: Elaine Cristina Rocha Cargo: Gerente do Cadastro Unico [ Telefone 3391-8390 ]

Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170 — Ressaca — Contagem/MG — Cep. 32.1 13-460 — Telefax. (031) 3357-3459 :
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A NIENTE designard um professor do seu quadro funcional, como orientador responsavel pelo
acompanhamento e avaliagao das atividades do estagio, estabelecendo-se que qualquer contato referente ao presente
ajuste sera mantido através do servigo de coordenagio de estagio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES
Este Instrumento pode ser renovado ou modificado por interesse da Empresa, desde que com a anuéncia da escola

para nao gerar vinculos empregaticios.
Paragrafo Unico: O descumprimento de qualquer uma das clausulas do Convénio de Parceira de Estagio e deste

termo caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte CONCEDENTE do estagio para todos os fins da
legislagdo trabalhista e previdenciaria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
As partes, de comum acordo, elegem o foro da comarca da Belo Horizonte para dirimir qualquer questao fundada no

presenie contrato € ndo resolvidas por acordo entre as mesmas. Por estarem assim justas e contratadas. assinam o
presente instrumento em 3 (ou mais vias) de igual forma e teor, em presenc¢a de testemunhas.

Contagem, 21 de Dezembro de 2017

@M&é’, Limea Wik o 5.07%{?:7

Paula Lima Vieira Santos Gomes (Responsavel Legal)

Fernanda Vieira Santos (estagiario)
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CONCEDBMIE: (
Instituicdo Espirita Lar de Marcos
Representante Legal Gerente Projetos Sociais

Fatima Lucia Franga

Testemunhas:

1.
Nome, CPF

INTERVENIENTE:
EE Estudante Livia Mara de Castro
Diretor: Edmar Alves Pinto

2.
Nome, CPF

Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170 — Ressaca — Contagem/MG — Cep. 32.113-460 — Telefax. (031) 3357-3459
Reaictra CartArin de Peccaac Tniridicac NI® RSR2 _ litilidade Piihlica Fetadual NI°© - ONIPIT 17280 415/0001.5Q



