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Comprovante de Pagamento de Boleto

Via Internet Banking CAIXA

; Banco Recebedor:
Pagador Final / Efetivo
| CPF/CNPI:

| Nome:

| Conta de débito:

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

17.359.415/0001-59
INSTITUICAC ESP LAR DE MARCOS
1532 / 003 7 0D003028-7

| Representagao numérica do cédigo de barras:

| Instituicio Emissora - Nome do Banco:

| Cédigo do Banco:

| Cédigo do 1SPE;

Benefididrio original / Cedente
Mome Fantasia:
Nome/Razdo Social:
CPF/CNPI:

Pagador Sacado

{ Mome/Razio Social;
CPF/CNPI:

Pagador Final - Correntista

Nome/Razdo Social:

CPF/CNPJ:

—

10497 68763 4B990,100041 00020.256970 &
83790000002249

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
104 5
00360305

CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC
CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC
23.849.490/0001-09

INST. ESPIRITA LAR DE MARCOS |
17.359.415/0001-59

INSTITUICAQ ESP LAR DE MARCOS
17.359.415/0001-59

| Data do Vencimento:
Data de Efetivacio / Agendamento:
! Valor Nominal do Boleto:
i Juros (RS):
| IOF (R$):
Multa (R%):
| Desconto (R$):
Abatimento (R$):
| Valor Calculado (R$):
Valor Pago (R$):
Identificacio do Pagamento:

__NFE 2020 2937

15/09,/2020

15/08/2020

22,49

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 ‘
22,49 -
22,49

15/09/2020 11:19:11

Cadigo da -operagﬁo:
Chave de seguranca:

059381545
NSYAZY2HKK4WMEZ3

Operacao realizada com sucesso conforme as informacdes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncla auditiva: 0800 726 2492

Quvidoria: 0800 725 7474
Help Desk CAIXA: 0BOO 726 0104
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15/09/2020 11:19



CAILXA | 1040 1049768763 48990.100041 00020.256970 6 8379000000224

Local de pagamanio

SFERENCIALMENTE NAS GASAS LOTERICAS ATE O VALOR LIMITE R 150812020
elins CPEICNR) Agincia | Codigo do Cedente
CONSTEC = 23.849.490/0001-09 DBYITEETE4-B
Dt o documents W* o dacumento Espécie de docio. Areie [Diata do processamanto Nosso Kdameno
040972020 2937 CH NAD 04082020 MHBBDEIDU@HEE-B
Uso do Benco Carteira Moeds Quanfidade alar (=) Valor do Documente

01 RS H% e 2049

Instruges [Texto de Responsabilidade do Cedenta): {=) Dazconlo
MULTA DE R$: 0,45 APOS : 15/09/2020 LT i batimen
JUROS DE RS 0.07 AD DIA {-} Qutras Dedugbesbalimenios

NAQ RECEBER APOS 30 DIAS DO VENCIMENTD

[+ Morafultaduros

[+ Cutros Acréscimos

(=} Valor Cobrada
Sacado INST. ESPIRITA LAR DE MARCOS CPRICNR): 1T7.359.41500001-59
R. Carlos Pinheiro Chagas, 170 - Ressaca UE: MG CEF. 32113480
Contagem 3
CRRICHP;

Autianticagio Mecanica - Ficha de Compansacio
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INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS - MOVIMENTO T. CONTAGEM TC-008/2018

NOME FUNCAD SALARIO
MOV. TRANS. CONTAGEM IZABELA MIRANDA CAMARGOS R$8,00
MOV. TRANS. CONTAGEM JOSE LUIZ CAMPOS ROCHA R$9,00
TOTAL R$18,00
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Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda
Elaboragdo e Implantagdo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS

Clausula Primeira
DA QT.’ALIFICM:ED DOS CONTRATANTES

1.1 CONTRATANTE: psic presente instrumento contratual @ na melhor farma de direito, de um lado
como CONTRATANTE, INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, com sede em Contagem -
MG, na Rua Carlos Pinheire Chagas, 170, Bairro Ressaca. CEP 32.113-480, CNPJ sob n®

17.359.415/0001-89, Inscrigo Estadual Isenta, :
1.2 COTRATADA: e de outro lade, na gualidade de CONTRATADA, CONSTEC CONSULTORIA

TECNICA EM SEG. E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica de direito privade com sede

na cidade de Contagem - MG, na Av. Jodo César de Oliveira, 1007, Bairro Eldorade, CEP

32.315-000, devidamente constiluida & registrada no CNPJ sob n® 23.845.480/0001-09, neste alo,

representada na forma de seus atos constitutivos, t8m, entre si, justo e Ivremente contratada

o seguinte:

Ciausula segunda
DO OBJETO DO CONTRATOD

21. A CONTRATADA se compromele a prestar servigos de seguranga e medicina ocupacional -
PCMSO, PPRA, PPP aos empregados indicados ou inscritos pela CONTRATANTE, nas formas e
condigoes previstas neste contralo, bem come a estabelecer uniformizagdes de critérios a de
procedimentos nas atividades médicas de salde ccupacional & seguranga do trabalho.

2.2. Os servigos contidos neste contralo serdo prestados segundo as exigéncias legals de seguranca e
medicina ocupacional vigentas a época do atendimento ou da prestagac do servigo.

Clausula Terceira
DAS DENOMINAGCOES

3.1. Para efeito do presente contrato, adotam-se as seguintas definigbes:

3.1.1. Exame Meédico Qcupaclonal: é toda avaliagio de salde correlacionada ao cargo e ap ambiente de
trabalho, conforme determina o PCMS0.

312 Exame Médico Admisslonall ¢ a avaliagio clinca da salde do candidato, anamnese
ocupacional, gue devera ser realizada antes que o trabalhador assuma suas atividades na empresa,

313 Exame Médico peridgdico: € a avaliaglo clinica periddice da salde do empregado para se
verificar a adequacdo de suas condighes fisicas e psiquicas s exigéncias do cargo, que devera
ser realizado conforme periodicidade determinada no PCMSO

3.1.4. Exame Médico de Mudanga de Fungdo: & a avaliago clinica da saude do empregado quando
ocorrer gqualguer alteragéo de afividade, devera ser realizado antes da data da mudanga.

3.15. Exame Médico de Retorno ao Trabalho: @ a avaliagfo clinica da salude do empregado, devendo
ser realizado quando ocorrer afastamento superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenga ou acidente, de
natureza ocupacional ou ndo, ou pano

3.1.6. Exames Complementares: fornecem informagGes adicionals ac exame clinico e avaliagao das
condigoes de salde (basicas). serfo sclicitados de acordo com os termos especificos da NH-7 e seus
anexos, por determinagao médica ou exigéncia da empresa,

3.1.7. Exame Médico Demissional: ¢ a avaliagdc clinica da salide do empregado por ocasiao da
rescisdo do seu contrato de trabalho, que deveré ser realizado 2té a data da homologacgao.

Cldusua guarna
DAS ATRIBUIGOES DAS PARTES

Av. Joao Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG |
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br {

NST. E2PIRITA
LAR MARCOS



Constec Consuitoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda
Elaboragao e Implantacio de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

4. 1. A CONTRATADA se compromele a prestar 08 servigos [Bcnicos @ elicos de seguranca € medicina
ocupacional, disponibilizando profissionais especializados na prestagdo dos Servigos enumerados,
assumindo a responsabilidade pela gualidade técnica de laudos e relatdrios elucidativos, cabendo ainda
infarrnar & CONTRATANTE as adversidades eventualmente existanies.

4.1.1. Apresentados os relatdrios bem como o parecer respectivo ao resultado das avaliagdes
realizadas, pode a CONTRATANTE atender ou nio &s crientagfes elaboradas, no entanto. exime-se a
CONTRATADA de toda e qualquer responsabilidade nue possa advir do ndo  atendimenio das
origntagoes.

4.2. A CONTRATANTE se compromete a manter em dia o pagamenio da taxa mensal necessaria
a manutengdo dos servigos, bem como os valores referentes & disponibilizagdo dos exames
complementares, guando ndo integrantes do pacote de servigos contratados. permitindo qye,_havendu
atraso, a CONTRATADA possa utilizar-se de todos os meios legais, judiciais ou nao, com ntuito de ter
quitadas todas as parcelas, porventura, em abero.

43 A CONTRATANTE se compromete a fornecer todo tipo de informagdes solicitadas pela
CONTRATADA, responsabilizando-se pelas mesmas, desde que inerente ac efetivo cumprimente do
contrato.

Cldusuia guinta
DA NATUREZA JURIDICA DO CONTRATO

5.1. O presente contrato de prestagdes de servigos é bilateral, gerando obrigagdes e direitos entre as partes,
nos termos do que dispde o Cadige Civil Nacional em seu titulo V, "Dos Contratas em Geral” e seguintes
em especial quanto ao Capltulo VII, “Das Prestagdes de Servigos' ndo podenda nenhum dos contratantes
axigir o implemento da obrigag&o do outro, antes de cumprida a sua nbrigagao.
5.2. O presente contrato, a parir de sua formalizagéo e enguanto perdurar sua vigénma._ as:sun‘ura.
integralments, caracteristicas de TITULO EXECUTIVO EXTRAJUDICIAL, nos termos do que dispoe o art
585, |l da lei 5.868/73 (Codigo de Processo Civil) e sua liquidagao se dara pela simples inclusao do relatorio
de prestagao de servigos.
Clausula sexita
DA ADESAO

6.1. A contratagic dos servigos especificados obrigard ac CONTRATANTE, a efetuar a adesac integral de
todos os funciondrios com os quais mantenha vinculo laboral, o que fard mediante relagdo fornecida a
CONTRATADA.
6.2. Seréo considerados USUARIOS dos servigos disponibilizados pela CONTRATADA, os funcionarios
regularments incluidos pelo CONTRATANTE ou agueles gue venham a ser incluidos mediante
encaminhamento quando da demissio.
8.3. Devera a CONTRATANTE informar 4 CONTRATADA, por e-mail ou fax, ne ditima dia Util de cada més,
o quadro efetivo de funcionarios para stualizagac no sistema

Cldusula Sefima

DOS SERVICOS CONTRATADOS

7.1. A CONTRATADA colocard & disposigio da CONTRATANTE, sua estrutura, compreendendo
consultérios médicos equipados com aparelhos, sala de audiometria com cabine, sala para acuidade
visual @ outros exames e profissionais gualificados para a avaliagdo e elaboragao dos programas
respectivos & seguranga e medicina coypacional,

7.2. Os servicos e levantamentos de campo para elaboragdo do PPRA serdo feitos pelos técnicos
da

CONTRATADA nas sedes da CONTRATANTE situadas em Contagem - MG

7.3 O presents contrato compreende os seguintes servigos. .

J
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Constec Consultoria Técnica em Seg. @ Medicina do Trabalho Ltda

Elahnrasin e implantagdo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

7.3.1. PPRA - Programa de Prevengao de Riscos Ambientais, contendo no documenic Dase o
reconhecimento, identificacdo e avaliagdes qualitativa e quantitativa dos risgos ambientais, especificagies de
medidas de controle, o cronograma anual com sstabelecimento de melas e prioridades, sendo de
responsabilidade da contratante o cumprimento do cronograma.

732 PCMSO-Programa de Controle Médico de Sadde Ocupacicnal, com  as  seguintes
disponibllidades:

7.3.2.1. Exames Médicos Admissional; Perigdico; de Relorno ao Trabalho, de Mudanga de Fungao
Demissional e relatorio anual da NR-7,

7.3.3. PPP - Perfil Profissicgrafico Previdenciaro,
7.3.5. Exames Complementares, conforme definide no PCMSO.
7.3.6. Qutros exames & critério médico.

7.5, Os limites de uso & disponibilizagio dos servigos ora contratado ficaa cargo do que preceitua a
NR-7, NR-8 do MTE. e Instrugdo Normativa do INSS.

Cidgusulas Qitava
DAS EXCLUSOES

8.1. O presente contrato nac prevé cobertura a evertos fuluros e incertos, exceto acidente de trabalha nos
limites e condighes estabelecidas. Também ndo estd incluide como dever da CONTRATADA &
reslizacéo de exames complementares ou auxillares de diagndstico & terapia bem como disponibilizagdo de
tratamento pelo médico do trabalho ou de outra especialidade, visando a saude do trabalhacdor.

B.2. As informagdes no PPP para dalas anteriores ao registro do funcionaric no sistema da
CONTRATADA, ndo serdo de responsabilidade desta.

Ciausuta Nona
DAS CONDICOES DE ATEDIMENTOD

9.1. Para que 08 empragados sejam atendidos pela CONTHRATADA, a CONTRATANTE devera agendar

{previamente) o0s exames acmissionals, mudanga de funglo, retorno ao trabalho, penodicos &
demissionais. Além disso, deverd encaminha-lo com a Ficha de Encaminhamento” constando todos 0s
dados, inclusive especificando o cargo ocupado ou a ser ocupado (Conforme CTPS) e setor de trabaino.

8.2. 0 empregado devera comparecer a sede da COTHATADA & apresentar documento de identificacao o
qual sera solicitado em todas as etapas do atendimento, sendo permitidn & CONTRATADA efetuar
constatagdo de veracidade, ndo ssrd atendido se nao apresentar o ficha de encaminhamento e

identidade.

9.3. Para o atendimento direto dentro da sede da CONTRATANTE, a mesma devera aprasentar o minimo
de 25 funciondrios, agendando com antecedéncia data e horéric de atendimento, disponibilizando local

fechado & arsjado.
Cléusula Décima
DO PREGCO E DO PAGAMENTO
10.1. O prego estabelecido pelos servigos contratados serd o resultado da multiplicagao do numero total de
funcionarics cadastrados no sistema pelo valor de A% 9,00 (nove reais) per capla mensal.
10.1.1. O ndmero minimo de funcionarios para o valor acordado serd de 100 (cem) funcionarics.
10.2. Para os exames complementares serdo cobrados os valores conforme tabela anexa a este contrato.

10.3. O valor total sera faturado em nome da CONTRATANTE para pagamento até 5° (quinto) dia util do més
subseglente & prestagfo dos servigos, para boieto com valor inferior 28 RS 100.00 sera cobrada a faxa
bancdria no valor de RE 5,00 {cinco reais)

1

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG ,
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br
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Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda
Elaboragéo e Implantagdo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

10.4. O nac pagamento na data aprazada implicara na cobranca de multa de 5% & juros de mora de 1%
ac més, mais carregic monetaria.

Cléusuia Décima Primeaira
DA VIGENCIA E DA RECISAQ

11.1. O presente contrato passa a vigorar imediatamente apos sua assinalura, seus efeitos se estenderac
por tempa indeterminado ou enguanto existir interesse entre as paries com rencvagao automaticamente a
cada 12 {doze) meses, bastando, como manifestacdo de interesse, o simples siléncia entre as partes

11.2. Este contrato poderd ser rescindido por gualquer das paries. sem justo mativo, apds decorridos Os
primeircs doze meses, mediante prévia notificagao de 30 itrinta) dias, nas havendo direitc & indenizagao de
qualguer natureza simplesmente por este motiva, ressalo o direite da CONTRATADA em receber

pelos servigos prestados até ¢ dia da rescisao.

11.3. No caso de atraso de pagamento superior a 5 (¢inco} dias, a CONTRATADA podera notificar por escritc
a CONTRATANTE, conferindo-lhe o prazo de 10 (Dez) dias para a gquitagac do debito com incidéncia
dos encargos previstos neste instrumento, sob pena de rescisao do contrato e cancelamento dos servigos.

11.4. O instrumento conratual podera, ainda, ser denunciado, por justo motivo, mediante notificagaoe com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, nas seguintes hipoteses:

11.4.1. paralisagdo dos servigos sem justa causa ou prévia comunicagao,

11.4.2 infragao comprovada ds normas sanitarias em vigor ou demais exigéncias formuladas pelas
autoridades publicas;

11.4.3. alteragéo do contrato social que prejudigue a execugao do objeto contratual;
11.4.4, liquidagie extrajudicial, decretagio ds concordata ou faléncia;
11.4.5. fraude ou dolo praticado e devidamente compravado: &

11.4.6. impedimento, obstrugio ou embarago para fins de realizagdo de qualquer exame ouU diligéncia
necessaria ao resqguardo dos direitos das parnes.

11.4.7. Dentro do prazo previsto nesta cliusula podera a parte infratora apresentar sua defesa ou sanar &
falta. Caso seja a defesa da parte ipfratora expressamente acolhida ou seja integramente sanada a falta,
ficara sem efeito a nolificagdo de rescisao.

11.4.8. Por motivo de forga maior, caso fortuito ou acorda mituo, as partes poderao a qualguer época propar
a rescisao deste contrato.

Clausula Décima Segunda
DO REAJUSTE

12.1. O reajuste sera sfetuadc anualmente, visando a corregéo da moeda, conforme IGPM ou, ainda, na
mesma forma e periodicamente da tabela CONSTEC,

12.2. Também podera haver reajuste guando o aurmento decarrente da impactagéo na estrutura de cuslo da
CONTRATADA de fatores incontroldvels que incidam scbre a aguisigdc de insumos basicos para a
execugdo dos servigos coberios pelo presente Contratol ou de novas procedimentos inseridos na
medicina ou, também, de novos métodos de diagrdstico e terapia; e avangos lecnclogicos do setor alem
daqueles advindos de mudanga de legislagao, tributaria cu nac, mas com repercussado financeira.

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br
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Elaboragdo e ImEantagiu de PCMSO, PPRA, LTCAT & PPP

A Constec consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

Clausula Décima Terceira
DC FORO

13.1. As partes elegem o Foro da Cidade de Contagern — MG, para dirimir quaisquer dividas oriundas do
presente contrato, renunciando expressamente 2 qualguer outro por mais privilegiado que seja.

13.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presents instrumento em 2 (duas) vias de igual teor &
forme, na presenca de duas testemunhas, para que produza os efeitos juridicos esperados.

Contagem, 31 de margo de 2.020.

/N

i .
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CONSTEC LTDA T ~INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS

José Ralmundo das Siiva " “Walter de Aguiar Campos
CPF- 257799906-20 CPF - 163723526-T2

Testemunhas :

TABELA DE VALORES PARA EXAMES COMPLEMENTARES

( Exames so seriio solicitados conforme riscos na fungiio definidos no PCMSO)

_TIPO DE EXAME | waLOR LIBERACAO

Hemograma completo + plaquetas - R$ 10,00 48 horas
Audiometria R$ 25,00 Na hora

Ala-u RE§ 10,00 48 horas
Acuidade Visual R$ 20,00 Na hora

'Carboxihemoglobina 'R$ 10,00 48 horas
Parasitoldgico de fezes 'R$ 10,00 48 horas
Urina de rotina R$ 10,00 48 horas
Eletro-encefalograma | R$ 50,00 72 horas
Eletrocardiograma A% 45,00 48 horas
Raios-X do torax R$ 45,00 72 horas
Espirometria R$ 4500 |72 horas

Av. Jodo Ceésar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br
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Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda
Elaboragédo e Implantagdo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

Glicose em jejum ___|R$ 10,00 48 horas

| Colgsterol total . R$ 10,00 |48 horas

| Colesterol fracionado ) R$ 25,00 48 horas ]
Glicchemoglobina e Metahemoglobina (cada) | R$ 15,00 48 horas
Colingsterase R R$ 10,00 |48 horas
Creatinina - R% 10,00 48 horas |
Gama GT gmex o R% 10,00 36 horas
VDRL - Reacao_ R$ 10,00 36 horas

| Triglicerides R$ 10,00 48 horas

Teste de gravidez - HCG R$ 25,00 72 horas

TGP R$10,00 |36 horas

TGO N R$10,00 36 horas

PSA R% 50,00 | 72 horas

Acido hipurico - R$ 26,00 72 horas |
Acido metil hipurico ~ |/R$2600  [72horas |
Dosagem de chumbo |R$ 26,00 72 horas |
Manganés B | R$ 40,00 72 horas

Acide Transmucénico R$ 55,00 72 horas i
Grupo Sanguineo + Fator Rh ~ [Rr$1500 [36horas |
Fator RH R$ 10,00 _ 48 horas
Machado-quereiro R$ 10,00 | 36 horas
Romberg R$ 20,00 Na hora

Exame toxicologico R$ 180,00 5a 12 dias
Plumbemia RS 26,00 72 horas
Avaliagao Psicolégica R$ 150,00 | 48 horas

( SUIEITA A ALTERACOES, CONFORME TABEILA AMB)

JOSE RAIMUNDO
DIRETOR TECNICO

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br
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Seguranca e Medicina do Trabalho
Elaboracdo e implementacao de PPRA PCMSO, PCMAT, LTCAT.

CONTAGEM, 02 de JANEIRO DE 2020.

A

INSTITUICAO LAR DE MARCOS
CNPJ : 17.359.415/0001-59
LOCAL: Contagem-MG
Quantidade Funcionarios = 130
Telef. : 2557-3329

Email: lardemarcosia'yahoo.com.br

REF. M-2019%
A/C - Antonia

Apresentacao:

CONSTEC-Consultoria Técnica em Seguranca, Higiene e Medicina do
Trabalho Ltda, constituida em 01 de setembro de 1989 ¢é uma empresa cujo
objetivo basico, pelo seu préprio nome, € o de prestar consultoria e assessoria cm
Seguranca e Medicina do Trabalho no que diz respeito a protegao do homem, as
condicdes ambientais e o enquadramento legal as leis vigentes. Contamos com
profissionais qualificados, tudo para saude e bem estar de sua empresa.

Nossas Instalacoes:

e Av. ]Joao César de Oliveira, 1007 - 3° Andar - Salas 308 a 312 - Eldorado -
Contagem - MG.

DOCUMENTO RAPIDO — SOFTWARE DE ACESSO ONLINE - MEDICINA E
SEGURANGA DO TRABALHO

A gestao informatizada de nossos servicos, através da BHSOFT - Documento
Rapido, permite controlar todos os exames ¢ consultas realizados, marcacao de
consultas e emissao de ASO’s online e geragao de diversos relatorios (arquivo
XML eSocial, convocagio para exames e periodicos a vencer, dentre outros), tudo

100% online.

Av. Joio César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3% andar - Eldoradoe - Contagem - MG

Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-4%6 - www.constecbh.com.br
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Seguranca e Medicina do Trabalho

Ela a i entacio de PPRA

MSO, PCMAT, LTCAT.

C< o L PROFISSIOGRAFICO PREV TARIO

Trata-se de um documento historico-laboral, individual do trabalhador, destinado

informacgdes ao INSS relativas a efetiva exposicdo a agentes nocivos que entre
informacdes registra dados administrativos, atividades desenvolvidas, registros a mbientais

com base no LTCAT/PPRA e resultados de monitorizacio bioldgica com base no PCMS0 e PPRA.
Assim sendo, a empresa deverd atualiza-lo e manté-la em arguive magnético para fiscalizacdo e
atualizagdo. O PPP deverd serd emitido fisicamente (papel) nas seguintes siluagoes

a prestar

outras

a) por ocasido do encerramento de contrato de trabalho, quando deverd ser emitido em
meia fisico (papel), em duas vias, com fornecimento de uma das vias para o empregado

mediante recibo na 22 via.

b) Para ser encaminhado 4 Pericia Médica da Previdéncia Social, em meio fisico (papel}, por
ocasido de requerimento de beneficios por incapacidade.

¢} Para fins de requerimento de reconhecimentos periodos laborados em condigbes

especiais (aposentadoria especial)

D - REMUNERACAO DOS NOSSOS SERVICOS POR PROGRAMAS

Valores —]

Elaboracio do PCMSO e PPRA/LTCAT

R$ 9,00 por funciondrio mes

PR — -

Acesso ao Documento Réiﬁidu - Software Online

Medicao de agentes (ruido, calor e outros) |' incluso
Exames clinicos ocupacionais (Admissional, incluso i
| demissional, periédico, mudanga de funcio e |
' retorno ao tral:ulhﬂ} )
Elaboracio de PPP-Perfil Pruﬁss.mgr{lﬁm incluso
Previdenciario.
Visita técnica para levantamento de dados incluso
incluso

Vide tabela abaixo

Exames coniplementares

MG

Av, Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 -
Telefone: (31} 3352-2974 / 3395-3986

s

andar - Eldorado - Contagem -
-www.constechh.contbr
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Sequranca e Medicina do Trabalho
laboracio e implementacio de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

TABELA DE VALORES COMPLEMENTARE!
[Exames s6 serao solicitados caso necessario, conforme risco na funcao)

Lm ME PRAZO PREVISTO  VALOR POR EXAME
48 horas R$ 10,00
Mesmo dia R$ 25,00
Mesmo dia R$ 20,00
48 horas R$ 10,00
24 horas R$ 10,00
72 horas R$ 50,00
72 horas R$ 45,00
72 horas R$ 45,00
72 horas R$ 45,00
48 horas R$ 10,00
72 horas R$ 10,00
72 horas R$ 25,00
72 horas R$ 10,00
72 horas R$ 10,00
72 horas R$ 10,00
72 horas R$ 26,00 cada
72 horas R% 26,00
72 horas R$ 10,00
5al2 dias R% 180,00
48 horas R$ 150,00
Mesmo dia R$ 20,00

Nota: Valores sujeitos a alteracdes, conforme tabela da AMB

No aguardo de um pronunciamento favoravel colocamo-nos a disposicdo para
quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,
José Raimundo

Eng. Seguranga/Ferito

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3® andayr - Eldorado - Contagem
Teletone: {31) 3352-2974 / 3395-39006 - wwn conslechh.com.br

- MG
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Belo Horizonte, 02 de janeiro de 2020.

AfC: Sr. Dimas

Proposta para Prestacdo de Servigos

E com grande satisfacio gue a equipe da Ocupacional Medicing e Engenharia de
Seguranca do Trabalho apresenta esta Proposta para Prestagdo de Servigos com 0
objetivo de atender a INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, em conformidade com

as determinacgdes do Ministério do Trabalho.

1. Sobre a Ocupacional

A Ocupacional atua desde 1986 no mercado de Medicina e Seguran¢a do Trabalho e
conta com excelente infraestrutura e um grupo de profissionais experientes e
capacitados para prestar os melhores servicos especializados em assessoria juridica,

consultoria, treinamentas, seguranca e medicina do trabalho.

O Grupo Ocupacional

Contamos com toda a experiéncia de um grupo de empresas especializadas que atuam

de maneira complementar para garantir o melhor atendimento aos nossos clientes.

1§

Ocupacional RiELEA

asbcing o Eaganbara e Segurance g Traba WEMIC L B TRARRLRD (TRA

Nossas unidades

Disponibilizamos 3 unidades estrategicamente localizadas para oferecer o melhor
atendimento. Todas elas contam com equipamentos modernos e profissionais
experientes, capazes de fornecer resultados de exames precisos e oferecer a sua
empresa toda a seguranca necessaria no que tange a gestdo dos seus trabalhadores.
Unidade 1: Avenida Jo3o Pinheiro, 146 | 92 nadar | Lourdes - BH | Tel.: (31) 3614-9800
Unidade 2: Rua da Bahia, 504 | 2° andar| Centro | Tel.: {(31) 3217-9800

Unidade 3: Av. José Faria da Rocha, 4423, Eldorado | Tel.: (31) 3514-0444

Unidade Lourdes; (31} 3614-9800

OEUPHCI onal : bcupacional.com.br Unidade Centra: (31) 3217-9808

Unidade Eldarado; (31) 3514-0400

Medicing & Enganbane e Segurargs o0 Trabe




* Reducao da incidéncia de acidentes e diminuicdo do turnover

* Diminuicdo do uso do sistema de saude privado e publico

» Aumento da produtividade

= Reducdo de perdas por presenteismao

3. Proposta Comercial Ocupacional

3.1. Programas

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO

TRABALHO

PCMSO/PPRA/LTCAT (Conforme NR 7, 9)

PPP- Perfil Profissiografico Previdenciario

| a0 Trabalho (NAS UNIDADES DA OCUPACIONAL).

I

Inclusdo de novos cargos / Alteracdo de Layout
Cobranca sob Rotatividade

Realizacio dos EXAMES CLINICOS - Admissional, |

Demissional, Periddico, Mudanga de Func¢ao e Retorno

|
Treinamento e autorizacao de acesso ao sistema sOC - |

Software Integrado de Gestdo Ocupacional [Parai

Investimento

INVESTIMENTO

RS 11,00 (*)

CORTESIA

CORTESIA

CORTESIA

CORTESIA

| RMBH) _ ) ) B

(*) RS 11,00 {onze reais) por funciondrio, par més, pelos programas e servicos.

Condigbes de Pagomento - Programas

(*) O pagamento devera acontecer mensalmente com a entrada no aceite da proposta

e as seguintes a cada 30 dias, mediante emissao de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

$§ ocu

upar.:mnal

Engenhann oe Sego

ocupaci-unal.com.br' !

Unidade Lourdes: (31) 3614-9800
Unidzde Centro: (31) 3217-9808
Unidade Eldorado; (31) 31514-0400




3.2. Exagmes Complementares

Os exames complementares, caso necessarios, poderdo ser agendados nas unidades

da Ocupacional conforme os valores descritos na tabela abaixo:

BOAMES . VALOR
| Clinico - ASO ) o f __CORTESIA
Audiometria R$ 25,00 - _
. Eietmcardji_ngT"rlm__a_ o R% f__i__ﬁi_,i}f.'} ]
| Glicemia R% 6,50
P ——— e - T 5 = C———
H]_,_[]l]

H[‘.T‘I'Eﬂgl'f-l]'t'l.'-l

Condicbes de Pagamento - Exames

O pagamento dos exames realizados na Ocupacional deverad acontecer mensalmente

até o dia 15 do més subsequente, mediante emissdo de Nota Fiscal e Boleto Bancario.
Os valores sdo validos para as unidades da Ocupacional. Outros exames, se necessario,

serao argados a parte.

Os exames realizados fora das unidades da Ocupacional deverdo acontecer em clinicas

credenciadas. O pagamento dos exames nas clinicas credenciadas € de

responsabilidade do cliente.
3.3. Forma de Reajuste

O contrato sera corrigido anualmente pelo Indice Geral de Precos do Mercado (IGPM),

apurado nos doze meses anteriores.

3.4. Praozo do Contrato

Vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo.

3.5. Compromisso

MNio feche seu contrato sem antes falar conosco. Traga seu orgamento e nos
empenharemos aoc maximo para cobrir o valor. Conte sempre Com a nossa experiencia

e profissionalismao.

Unidade Lourdes: (313 3614-3800

. ocupaCInnal ocupacianal.com.br Unidade Centro; (31) 3217-9808

Unidsoe Eldoracio: (31) 3514-0400

Mectoing o Empenhacia o Segucangn oo b




SERVICO ?-

DETALHAMENTO DO SERVICO

| Elaboracac dos documentos base do PCMSO para o CHNPJ:
[ 17.359.415/0001-59

| Elaboracao dos Relatarios anuats conforme MR- para o CHPJ:;
|

[ 17.359.415/0001-59

PCMSO

Estrutura completa para realizacao dos exames climcos e complementarts

M Mesime local;

Disponibilizacao de Clinicas proprias e Rede Credenciada para

atendimento chinico e para exames Complementares,

Arguivamento dos documentos produzidos durante o contrate e a disposicao
GESTAD- PCMSO | 92 SmPresa; ) _ _
| Nuc leo  Admimistrativo Equepe de Gedtores dedicados ao  contrato,
- : facilitadores da operacionalizacio dos exames ccupacionais do PCMS0;
5 Equipe multidisciplinar para Auditoria dos documentos - ASOS E EXAMES
COMPLEMENTARES quanda 1

Relatornio  de  atendiment

os em Rede Credenciada;

periodicas.

Realizados de 8:00 hs as 18.00 hs com hora ma

MNossos médicos sdo graduados em medicina (nédo alhiamos co
¥, )
estagianos)
Realize dos exames o AEinnE irnissi | demiss
EXAMES CLINICOS: | Foii28¢80 dos exan 3 T

INCLUSOS PenDaICOSs, IMmucanca de TUng

| Realizacdo dos exames clinicos nas dependéncias da empresa, quando

ndnons ¢ agendados com 15 dias de

coningentes acima de 20 func

Antecedancis

Responsavel pela realizacao: meadico do trabalho, medico clinco

Maxima qualidade e

credibilidade quande ;

& assunto @ seguranga T 1 52 | vewvecontret.com B Gongalves Dias, 229, 59 andar
e saude ocupacional. 15 rics | Balo Horizonte - MG | CEP; 30140 090







SERVICO

Sistema de Gestao 100%
WEB 50C

INVESTIMENTO ANUAL

|

Drispon

acompaniamento
gerenc

Module

iibilivacao de ac

Jals.

para

y Sisterma de Gestao Ocupacional web,

tempo real de relatonos

MICOE £ 2missad e

i

15 A Sererm L eracor

Encaminbhamentos para exames medicas R asil
Exames meédicos ocupacionais POCMS0
ety A A - A

Gestan do Absentels

Perfil de Saude dos

Emissao do PPP anline

y digital

Arguinvo

Controle e convoracao de exames periodicos  de
automatica

Controle de exames pendentes

Cantrole de ficha de EPI
Controle de certificado de treinamento
Visualizacan da hierarquia de cada umdade, funcionarios de

cada umdade, riscos e exames de cada fun nario de cada

RS 13.200,00

_ CONDICAO DE
PAGAMENTO CONCEDIDA

AC CLIENTE

Maxima qualidade &
credibilidade quandeo
o0 assunte & seguranca
€ squde ocupacional.

12 parcelais} iguais e sucessivas

/‘I e
)
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