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Gestio, manutengdo e planejamento institucional da Secretaria Municipal de Inicio Fim MESES
Desenvolvinento Social 15/10/2019 14/11/2020

|Renovagio do Termo de Colaboragdo n® 008/2018, cujo objeto € Desenvolvimento do Projeto Transformar Contagem, de "Fortalecimento da gestéo de iniciativas|
das organizagdes da Sociedade Civil e Voluntariados na atuagdo de projetos para a transformagdo social”,

cgundo Herbert de Souza, o Betinho, uma organizagio ndo governamental se define por sua vocagdo politica, por sua positividade politica: uma entidade SEM
fins de lucro cujo objetivo fundamental é desenvolver uma sociedade democritica, isto €, uma sociedade fundada nos valores da democracia — liberdade,
igualdade, diversidade, participagio e solidariedade. (...)

Em 2016, com a entrada em vigor da Lei Fedzral n° 13.019/14, conhecida como o Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC ficou em
Fe\n’déncia uma nova denominagdio para as entidades privadas sem fins lucrativos que celebram parcerias com o poder piiblico; Organizagdes da Sociedade Civil —
0SC.

Esta expressdo tende a substituir a denominagdo ONG, visto que caracteriza melhor a missdo das entidades, que se formam a partir da organizacio da sociedade
civil em busca do atendimento as idades da sociedade (saude, educagiio, assisténcia social, cultura, esporte, protegdo de direitos da crianga, adolescentes e|
idosos, protegdo de animais e ao meio ambiéhte, etc.), enquanto ONG apenas informa que tais organizagdes tém fins sociais, mas ndo fazem parte do governo.

As Organizagdes da Sociedade Civil --OSCs sio comités da cidadania e surgiram para ajudar a construir a sociedade democratica com que todos sonham. O
iMum'cipio de Contagem conta atualmente com mais de 100 Organizagbes da Sociedade Civil que realizam trabalhos nas mais diversas frentes de atuagdo e que

fazem a diferenga na vida das pessoas ¢ comunidades da nossa cidade. Muitas dessas organizagdes contam com o trabalho voluntério. A Organizagio das Nagdes

Unidas (ONU) define o voluntario como sendo “o jovem ou adulto que, devido ao seu interesse pessoal e ao seu espirito civico, dedica parte de seu tempo, sem
acdo alg a diversas formas de atividade, organizadas ou no, de bem-estar social ou outros campos.”

Com o objetivo de construir a cidade que sonhamos com a participagdo de todos, a Prefeitura de Contagem de forma inovadora vai implantar o Transforma|

Contagem visando potencializar esse sentimento de solidariedade com a unifio de OSCs, Voluntirios e Poder Piblico. O Transforma Contagem serd uma

plataforma da Prefeitura que funcionard como uma rede social conectando interesses das OSCs que precisam de ajuda, com ofertas de trabalho voluntario em

tidades ¢ espagos da cidade de pessoas que queiram transformar Contagem na cidade mais solidaria de Minas Gerais. Trabalho voluntério € todo o trabalho que|

uma pessoa se prontifica a fazer gratuitamente em prol de uma causa, incluindo preferéncias de atuacdio, localizagéo, horérios € causa ideal, com as diversas|
oportunidades de voluntariado, permitindo a criagiio de um banco de dados voluntério e o despertar da populagdo contagense para o engajamento civico unindo
todos os cidaddios que querem disponibilizar o seu tempo para um trabalho voluntério e todas as Organizagdes Sociais que querem ofertar suas vagas para esse

(N1 0C1d

Municipio de Contagem

Organizagdes da Sociedade Civil situadas no Municipio de Contagem e Municipes com interesse na prestagdo de trabalho voluntario nestas entidades de acordo
com os perfis de interesse, incluindo preferéncias de atuagio, localizagdo, horarios e causa ideal, com as diversas oportunidades de voluntariado, formando uma
corrente e contribuindo com o trabalho social em Contagem.

13 meses a partir da assinatura

Para além da plataforma, o Projeto integra também uma equipe capacitada e altamente humanizada que serd responsavel por desenvolver o projeto Transforma
Contagem que pretende alcangar os seguintes 1esultados: Construir relagdes entre OSCs, sociedade civil e poder publico, colaborando para o desenvolvimento das
instituigdes e permitindo que seja utilizado o potencial maximo de cada organizagio, em fungéo do fortalecimento da relago de quem quer ajudar com quem
precisa ser ajudado; Fortalecer ¢ desenvolver conexdes humanas, onde todos se voltam em torno de uma causa comum, Estimular que pessoas sejam protagonistas
da sua propria histéria e da sua autonomia, através do voluntariado, engajamento civico e empreendedorismo social, Despertar conscientizar a populagdo para a
co responsabilidade pessoal de cada um nos problemas da cidade, gerando um sentimento de pertencim ento e dessa forma havendo uma mudanga de cultura onde
a responsabilidade em se ter uma contagem mais justa, igualitaria e solidaria passa a ser de todos nos, Disseminar a oferta de voluntariado em toda a extensdo do
Municipio de Contagem com a finalidade de promover um elo de solidariedade que gere uma transformagdo urbana sustentavel; Concorrer de maneira positiva
para o trabalho das organizagdes sociais e com a sociedade em geral para a promogdo de atitudes cidadas e fortalecimento da mobilizag#o social na nossa cidade.

Capacitar as OSC cadastradas no Movimento Transformar Contagem para a pratica ¢ fomento
1 do Voluntariado Transformador em linha com os Objetivos de Desenvolvimento Sustzntavel - 120 12 MESES
0ODS da ONU e do Plano Estratégico Contagem 2030; |

Capacitar voluntarios inscritos no Movimento Transformar Contagem para a pritica ¢ fomento
2 do Voluntariado Transformador em linha com os Objetivos de Desenvolvimento Sustzntavel - 600 12 MESES
ODS da ONU e do Plano Estratégico Contagem 2030;
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=1 Disponibilizagio de dados s3cioassisienciais a0 municipio 100 % das informagoes raevantes | Dl =
para a constituigao do Servico de Vigilancia socloassistencial, que pretende o fortalecirento da ‘ 22
3 | - : ; . ’ 12 MESES
| gestdo e qualificagdo dos servigos socioassistenciais do municipio - Os dados serdo disponibiiizados a0
____|>__ _____.__M.di_e&rt(do_dgﬂm;__ e | SERp RS
Implantar programa especial de identificagdio e qualificagio de Liderangas juntc as | 6
4 | comunidades e respectivas regionais, para atuagio como Agentes Locais de Voluntariado | r— ‘
Transformador, otimizando investimentos € polencializando resultados; | EIONS %

Realizar, em parceria com 0 Municipio de Contagem, 0 relacionamento junto as Universidades

3 | 12 MESES

territorio, visando esti icipago da idade académi ogranta i
5 | presentes no territorio, visan esu‘mula: a participa c:(_)mumda ¢ académica no Pr | Universidades
“Transformar Contagem”,

Promover mensalmente, capacitagdes ragionalizadas para as 0SCs Relatérios, Ficha de

] Movgﬁ?:ﬁggg:ﬂﬂ Conta ::’_ 120 cadastradas no Projeto abordando tematicas relacionadas ao terceiro cadastro, relatorio
0SC's £e setor, voluntariado, captagao de recursos, Marco Regulatorio, dentre fotografico e listas de
; outros, visando o fortalecimento do terceiro setor; presenga

Promover agoes de mobilizagio e apresentagio do Movimento
Transformar Contagem em Instituigdes de Ensino publicas e privadas,
instituigdes religiosas, dentre outras, sensibilizando os cidaddos para se

Capacitar voluntarios i torarem voluntérios e §e cngajm nos pro_jew_s desenvolvidos pelas Relatorios, l-‘icha_de
) MovimentoTransformar Contagem - 600 | . Organizagdes da Sociedade Civil no Mumcipl? ?presem'ando aos cadastro, rzlg.tbno
woluntirios 01M05 contagenses 0 quanto o trabal_hb vqluntano pode impactar na fotografico € listas de
sua vida profissional e pessoal produzindo importantes contribuigdes presenga

tanto na esfera econdmica como na social e contribuindo para uma
sociedade mais coesa, através da construgdo da confianca e da
) reciprocidade entre as pessoas;

Formar banco de dados com todas as informagdes disponibilizando-as

L g
3 D‘Sp‘:l'i‘;zgmi'sofo gﬂi‘sm";g"""s administraglo piblica para a construgzo do sistema de vigildncia Banco de Dados
socioassistencial;
Criar programa especial de id:ntificacdo e Refllizm;ao de cursos de capacitagiio para idemiﬁcae_in e qua!iﬁca?io de Relatorios, Ficha Ide
4 qualificagdo de Li derangas junto s liderangas locais para atnac.ﬁo como Agentes Localls de Voluntariado cadastro, rei@.éno
ey respccﬁvis regionais Transformador, otimizando investimentos & potencializando resultados fotografico e listas de
i junto as comunidades ¢ 08C's: presenga
Realizacdo de reunides com as Universidades presentes no Municipio de
Potencializar, em parceria com 0 Contagem apresentando o modelo do Programa "Transformar Relatorios, Ficha de
5 Municipio de Contagem, 0 relacionamento| Contagem" visando estimular a participagdo da comunidade académica, cadastro, relatorio
junto as Universidades presentes no através do desenvolvimento de atividades extracurriculares ligadas & fotografico e listas de
territorio. pratica do voluntariado Transformador, aiém da realizagio de cursos de presenga
capacitagdo com a tematica voltada ao voluntariado.

Pagamento de Remuneragdes (13° Saldrio, Adiciona! de Ferias,
9.396,2
Férias, Aviso Prévio Indenizado) R$ 189.396,28
PESSOAL E ENCARGOS 16.149
(ANEXOI) Pagamento de Encargos Sociais, Tributos ¢ Beneficios (INSS, :
! FGTS, PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licengas, Vale RS 20.539.39
Transporte e Outros Beneficios)
SERVICOS DE TERCEIROS. ; , cilottarnd)
e et st o (sl R i
(ANEXO I) il
MATERIAL DE CONSUMO Despesas com materiais de consumo necessarios a execugio
RS 42
(ANEXO I1T) oy direta do objeto, conforme detalhado no anexo 111 RS 329800 878
Despesas indiretas & execugdo do objeto, nos termos co Art. 41
CUSTOS INDIRETOS 4o Decreto Municipal n° 30 de 23/02/2017, detalhados no 6200 RS $0.600,00
(ANEXO IV) '
anexo
INVESTIMENTO - Agquisigdo de bens permanentes conforme detalhamznto do RS 10.000,00
(ANEXO V) anexo V o

Relatorios, Ficha de cadastro, relatorio fotografico e listas de presenca
Banco de Dados y
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Previsio de receita: Tesouro Municipal

Estimativa de despesas:

1) ANEXO I - DETALHAMENTO DA FORMAGAQ DO CUSTO DE PESSOAL;
2) ANEXO I1 - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO I1l - DETALHAMENTO DA FORMAGAQ DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS.

5) ANEXO V - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO

~ CONCEDENTE PROPONENTE
LR QTDE PREVISAOQ NATUREXA VALOR DA QTDE PREVISAODE | . oo |VALOR DA
PARCELAS | DE REPASSE PARCELA PARCELAS REPASSE PARCELA
33504300 RS 42.146,84 - - - -

pavioia 34504200 RS 10.000,00
dez/2019 RS 42.146,84
an/2020 RS 4214684
fev/2020 RS 4214684
mar/2020 RS 4214684
abr/2020 RS 4214684
MUNISE L = maif2020 ARG RS  42.146,84
jun/2020 RS 4214684
julf2020 RS 42.146,84
ag0/2020 RS  42.146,84
5et/2020 RS 4214684
out/2020 R$ 42.146,84
12020 42.146 84

1.101.08.122.0001.2050.33504300.0100 — RS 547.908,92

AL 1.101.08.122.0001.2050.44504200.0100 — RS  10.000,00

Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastcs das etapas vinculadas s metas do cronograma fisico.

Conforme Art 35 da Lei 13019/2014, § lo ndo seré exigida
contrapartida financeira como requisito para celebragdo de parceria.

As prestagdes de contas deverdo ser apreseniadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de prestagio de contas da CGM e as regras estabé!ecidas no|
Termo de Parceria.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FiSICA: encaminhamento de comprovagdes de cumprimento de metas.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de Prestagéio
de Contas da Controladoria Geral do Municipio.

RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestagdo de Contas da Controladoria Geral do Municipio

mesmo, que sera vinculado ao PROCESSO N°.020/2018 — SMDS.

Contagem, 15 de outubro de 2019. -~ -
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