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Comprovante de Pagamento de Boleto
Vi Internet Banking CADLA

Banoo Recebedor: CATA ECONOMICA FEDERAL
Pagador Final / Efetivo
CPF/CNPI: 17.35%9.415/0001-59
Moma: INSTITUICAD ESF LAR DE MARCOS
Conta de débito: 1532 / 003 {/ 0OODO163-5
Representacio numérica do obdigo de barras: éﬁg;ggggﬁ?ﬂ 100041 00020.113948 8
Institwicio Emissora - Nome do Banco: CADA FECONOMITA FEDFERAL
Codigo do Banco: 104
Codigo do ISPB: 00360305
Beneficiario original / Cedente
Mome Fantasia: CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC
Nome /Razio Socal: CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC
CPF/CNP): 21,540 490/00401-09
Pagador Sacado
Nome f Rardo Socalk NST. ESPIRITA LAR OE MARCOS
CPF/CNP): 17.352.415/0001-59
Pagador Final - Cormmentista
Mome [ Razdo Sodal: NSTITUICAD ESP LAR DE MARCOS
| CPF/CNPY: 17.352.415/0001-59
Data do Vendmento: 15/10/2019
Data de Efetivacia / Agendamento: 15/10/2019
Valor Nommai do Boleto: 54 40
Juros (RS): 0,00
10F (R$): 0.00
Multa (RS): 0,00
Desconto (RS ): 0,00
Abatimente (RS): 0,00
= Valor Calcutado (RS$): 54,40
Valor Pago (R$): 54.40
Identificagdo do Pagamanio: NFS E 2019 1777 .

| Data/hora da operagiio:  15/10/2010 09:34°35 |

Codigo da operacdo: 088148298 .
Chave de seguranca: SKFKFXFYHP160XIQ J
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SAC CAIXA: OB0D0 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0BOO 726 0104
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INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS - ECONOMIA SOLIDARIA - TC - 002/2018

CENTRO DE CUSTO EMPREGADO VALOR
ECONOMIA SOLUIDARIA - TC 00272078 BAABAAA CAROLINEDE LiMA ALVES |Rs 8.00
ECONOMIA SOLIDARIA - TC 00272018 CARLOS ANTONIO DE OLIVEIRA AS B.00
ECONOMA SOLIDARIA - TC 00272018 CHAMIL SCHUBERT D0S REIS OUVEIRA |RS 8,00
ECONOMLA SOLINARLA - TC 002/2018 LUICIO RODAIGUES GALVAD A 8,00
ECONGMIA SOLIDARIA - TC 00212018 POLLYANNA STUART LiMa RS 8.00
ECOMNOWIA SOLIDAFIA - TC 0022018 RONALDO DA SILVA A% 8,00
ECONOMIA SDLIDAMA - TC 0022018 'Y AGO FEANANDES DA COSTA A3 E.00

[TOTAL

RS 56,00




A Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda
Elaboragao e implantacdo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS

Clsusula Pameira
DA QUALIFICACAO DOS CONTRATANTES

11 CONTRATANTE' peic presenie instrumento caniratual & na melhor forma de diredo, de um iado
como CONTRATANTE, INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, com sede am Contagem -
MG. na Rua Carlos Pinheiro Chagas. 170, Bairro Ressaca, CEP 32113-460, CNPJ sob n®
17 359.415/0001-59, Inscrigac Estadual Isenta ,

17 COTRATADA e de gulro l2do, na gualidade de CONTRATADA CONSTEC CONSULTORIA
TECNICA EM SEG. E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica de dreito privado com
sade na cidade de Conlagem — MG. na Av Joao César de Cliveira, 1007. Barro Eildorado, CEP
32 315-000, devidamente constitulda e registrada no CNPJ sob n° 231.849.490/0001-09, neste ato,
representada na forma de Seus 3i0S constitutivos, 18m, entre si, justo e liviemente contratado ©
sequinte

Clausuia segunda
DO OBJETO DO CONTRATO

24 A CONTRATADA se compromele 3 prestar servigos de segurania e medicina ocupacional —
PCMS0, PPRA, PPP aos empregados indicados ou inscritos pela CONTRATANTE, nas formas &
condigdes previstas nesle contrato. bem como a estabelecer uniformizagdes de criterios & de
procedimentos nas stividades médicas de salde ocupacional e seguranga do trabatho

272 Os servigos contidos neste contrato serdo prestados segundo as exigéncias legais de seguranga e
medicina ocupacional vigentes a epoca do atendimento cu da prestag3o do senvico.

Cidusula Terceira
DAS DENOMINAGOES

31 Para efeito do presente contrato. adotam-sa as seguintes definicbes:

311 Exame Médico Ocupacional ¢ oda avalacao de salde comrelacionada ao cargo & a0 ambiente
de trabalho, conforme determina © PCMSO.

312 Exame Médico Admissional ¢ 2 avaliagdo clinica da saide do candidalo, anamnese
ccupacional, que devera ser realizada antes que o trabalhador assuma suas atvidades na empresa

343 Exame Médico periodico: & a avaliagdo clinica periodica da saude do empregadc para S8
verfficar & adequagao de suas mnd@ﬂﬁﬂsk;aaepsiqumasexigéndas do cargo, que devera sef
realizado conforme periodicidade determinada no PCMS0.

314 Exame Médico de Mudanga de Fungdo & 2 avaliacao clinica da saude do empregado quando
ocomer qualquer alterag2o de atindade, devera ser realizado antes o0a data da mudanga

315 Exame Médico de Retorno ao Trabalho & a avaliag3o clinica da saude do empregado, devendo
cer realizado gquando ccofrer atastamento superior 3 30 (irinta) dias por molivo de doenga au acidente,
de natureza ocupacional ou nao. au pario

415 Exames Complementares. formecem Informagbes adicionats a0 exame clinico e avaliagao das
condigdes de sasde (basicas), serao anlicitados de acordo com os [8IMos especificos da NR-7 e seus

anexos, por determinagao médica ou exigéncia da empresa
117 Exame Médico Demissional & a avaliagdo clinca da salde do empregado por ocasido da
rescisdo do seu contrato de trabalho, que devera ser realizado até a data da homoiogagao

Clausula quarta )
DAS ATRIBUIGOES DAS PARTES { L Gq

Av. Jodo Cesar de Ofiveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Cao
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@




Mesmo dia 13
lteracdes, conforme tabela da AMB
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Nata: Valores sujeitos aa

No aguardo de um pronunciamento favoravel colocamo-nps 2 osicao para
quaisquer esclarecimentos. |

Atenciosamente,

Av. joao César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3% andar - Eldorado -
Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-3986 - m.tﬂl‘lﬂﬂ{hlrfﬂ
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ento historico-laboral, individual do trabathador, destinado a prestar
informacdes ao INSS relativas a efetiva exposigao a agentes nocives gue entre oufras
informacdes registia dados administrativos, stividades desenvoividas. registros ambientais

com base no LTCAT/PPRA e resultados de monitorizagio biolbgica com base no PCMSO e PPRA.
Assim sendo, a empresa devera atualiza-lo € manté-lo em argquivo magnetico para fiscalizagao
atualizagao. O PPP devera sera emitido fisicamente (papel) nas seguintes situagtes -

Trata-se de am docurm

mento de contrato de trabalho, guando devera ser emitido em

a) por pcasiao do encerra
duas vias, com fornecimento de uma das vias para 0 empregado

meio fisico (papel), em
mediante recibo na 2% wia,

b) Paraser encaminhado 2 Pericia Médica da Previdéncia Social, em meio fisico (papel), por
ocasido de requerimento de beneficios por incapacidade.

periodos laborados em condigbes

¢) Para fins de requerimento de reconhecimentos
especiais (aposentadoria especial)

[

Elaboracio do PCMSO-e PPRA/LTCAT RS 8,00 por funciondrio més

<30 de agentes (ruido;catoreoutros) | incluso

M e . L s o e —

Exames clinicos cupacionais (Admissional, | ~ incluso
demissional, periodico, mudanga de fungdo e

retorno ao trabalho)

Flaboracao de pPP-Perfil Profissiogrifico incluso
Eﬁﬂdehciériu.

Visita técnica para levantamento de dados incluso \
~Acessp a0 Documento Rapido = Software e Online | incluso

Exames complementares e Vide tabela abaixo ﬂ
Mo i | 22 :
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Av. Jodo Cesar de Ofiveira, 1007 - salas 308/312 - 3% andar - Eldoratfgl” Contagem - MG

Telefone: (31} 1352-2974 / 3395-3986 - www.con : br
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Ocupacional

Medicing  Engenherie de Seguranga do Trabaiho

PROPOSTA COMERCIAL OCUPACIONAL

ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO INVESTIMENTO®
Elaboracio e coordenacdo do PCMSO/PPRA/LTCAT
; e ; | R$10,90 (%)
(conforme NR 07,09)
X A CRITERIO DE
1CA - AET fo NR 17
ANALISE ERGONOM (Conforme ) | CONTRATACAO
izaca larios PPP rme Instrucd
Reallza;.am dos formularios (conforme Instrugao ‘ CORTESIA
Normativa/INSS/DC n2 84/2002)
Trei o EPI, Designado de CIPA, Primeiros
reinament Esam:l e r | COR A
Socorros, Combate Incéndio (Conforme NA 6, 57.23) |
Ordem de Servico (Conforme NR 1] CORTESIA
| Realizacd VISITAS TECNICAS DE
ealizacdo de IS CORTESIA
ACOMPANHAMENTO
Realizac3o de medicdes de RUIDO E CALOR para
ealizagao de meci s CORTESIA
primeiros levantamentos até 5 pontos.
ATENDIMENTOS IN LOCO para grupo superior a 20
para grupe Supen CORTESIA
colaboradores a cada 4 horas |
i
Inclus3o de novos cargos / Alteragao de Layout / CORTESIA
Realizacio dos EXAMES CLINICOS - Admissional,
Demissional, Periddico, Mudanga de Fungao e Retorno CORTESIA
ao Trabalho J
Treinamento e autorizacdo de acesso ao sistema s0C- | COR A
Enftware Integrado de Gestao Ocupacional |

(*) O total dessa proposta é de RS 10,90 (dez reais e noventa centavos) por

funcionario, por més, pelos programas e servigos, sendo minimo de 50 funciondrios

para faturamento.

CONDICOES DE PAGAMENTO PROGRAMAS

0 pagamento devera realizar-se mensalmente até o dia 30, mediante emissdo

de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

Unidade Lourdes | Tel.: (31) 3614-9800: Av. Jodio Pinheiro, 146 - 9° andar - CEP; 30130-180

www.ocupacional.com.br ——&=
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Unidade Centro | Tel.: (31) 3217-9808: Rua da Bahia, 504 - 2° andar - CEP: 301460-010 - Centro - Belo Horizonta/MG
Unidade Eldorado | Tel.: {31) 3514-0400: Av. José Faria da Rocha, 4.423 - CEP; 32310-210 - Eldorado - Contagem/MG



. Ocupacional

Medicing & Enganhans de Segursnga do Trabalho

TABELA DE EXAMES COMPLEMENTARES, SE NECESSARIO

Audiometria RS 29,00
Hermograma Completo RS 9,00
ECG RS 35,00
EEG RS 38,00
Acuidade Visual RS 29,00
Glicemia RS 9,20

CONDICOES DE PAGAMENTO EXAMES
0 pagamento dos exames devera realizar-se mensalmente até o dia 15 do

més subsequente, mediante emissao de Nota Fiscal e Boleto Bancério.

® Os valores s3o vélidos para dentro de Belo Horizonte e Contagem. Outros exames
se necessario serao orcados a parte.

® Medicdes de produtos quiniicos serio orgadas a parte, de acordo com o0 elemento
a ser analisado.

FORMA DE REAJUSTE

0 contrato seri corrigido anualmente pelo Indice Geral de Pregos do Mercado
- 1GPM apurado nos 12 (doze) meses anteriores.

PRAZO DO CONTRATO
Vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo.

@ COMPROMISSO

Nio feche seu contrato sem falar conosco, traga seu orgamento que nos
empenharemos ao maximo para cobrir o preco. Conte sempre com nossa
experiéncia e profissionalismo.

— — www.ocupacional.com.br

Unidade Lourdes | Tel.: (31) 3614-9800: Av. lo3o Pinheiro, 146 - 9° andar - CEF: 30130-180 -
J
Unidade Centro | Tel.: (31) 3217-9808: Rua da Bahis, 504 - 27 andar - CEP: 30160-010 - Centro - Belo Horizonta/MG
Unidade Eldorado | Tel.: (31) 3514-0400; Av. José Faris da Rocha, 4.423 - CEP: 32310-210 - Eldorado - Contagem/MG



