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Comprovante de Pagamento de Boleto
Via Intemet Banking CADGA

Banco Recebedor: CAIKA ECONDMICA FEDERAL

Pagador Final / Efetive

CPF/CNP): L7.359:4:15/0001-59

MNome: INSTITUICAS ESP LAR DE MARCOS

Conta de gébito: 1532 / 003 F 000001635

VO S+ - - - ;:;;-;ﬁﬁn%ﬁ]]ﬁ;g:w 100041 00020.012910 2

Instituicio Emissora - Nome do Banco: CADA ECONOMICA FEDERAL

Codigo do Banco: 104

Codigo do 1SPB: 0o36DI0S

Beneficiario original / Cedente

i Nome Fantasia: CIONSULTORIA TECRICA EM SEGURANCA £ MEDIC

Nome /Razao Soaal CONSULTORIA TECNICA EM SEGURENCA E MEDIC
CPF/CNPY: 23.842:490/0001-09

Pagador Sacado.
MNome/Razdao Social: MET. ESPIRITA LAK DE MARCOS
CPF/CNPI: 17.352.415/0001-59

Pagador Final - Correntista
Mome/Razio Sodal INSTITLIC AL ESP LAR GF MARCOS
cer/eNPy: 17.353.415/0001-54 .

Data do Vencimento: 15/032019

Data de Efetivacao / Agendamento: 15/03/Z01%

Valor Nominal do Boleio: 69,95

Juros (RS} o, 00

1OF (RS): 0,00

Multa (R$): 0,00

Desconto (R$): 0,30

Abatimento (R$): 0,00

o Valor Calculado (R$): 69.95
Valor Pago (RS ): 59,55
1dentificagao do Pagamento: NFS L 2019 1002

Data/hors da operagao; 15/03/2019 10:41:35

Cadigo da operacao: 74167282
Chave de seguranca: SRQTNINQWHIT 7458

Operacao realizada com sucesso conforme as informacdes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: OBOO 726 0101

Pesspas com deficiéncia auditiva: D800 726 2492
Duwidoria: 0BOD 725 7a74

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

13032009 1011
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INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS - ECONOMIA SOLIDARIA - TC - 002/2018

CENTROD DE CUSTO EMPREGADO VALOR
1 [ECONOMLIA SOLIDARIA - TC 00272018 BARBAAA CARDLINEDE LIMA ALVES A% 800
2|ECONOMIA SOLIDARIA - TC DO2/2018 CARLDS ANTONID O OLIVEIRA Rz 8.00
3 |ECONOMIA SOLIDARIA - TG 0022018 CHAMIL SCHUBERT DOS AEIS OLIVEIRA |RS 800
4 |ECONOMIA SOLIDARIA - TC 00272018 LUCID RDDAIGUES GALVAD RS 8.00
5 |ECONOMIA SOLIDARTA - TC 0022018 MARIA JOSE DOS SANTOS NASCIMENTO |Bs 800
6| ECONOMIA SOLIDARIA - TC 0022018 |POLLYANNA STUAHT LiMA As B.00
7 |ECONOMIA SOLIDARIA - TC GO272018 ROBEATA LDPES DA SiLVA RS 800
BlECONOMIA SOLIDARIA - TC GO22018 FOMALDO DA SILVA S 800
DIECONOMIA SOLIDARIA - TC 0022018 YAGD FERNANDES DA COSTA A5 8.00

TOTAL RS 72,00




Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda
- rElaharagin o Imglantagﬁo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Cﬁau_s ufa Primeira
DA QUALIFICACADO DOS CONTRATANTES

11 CONTRATANTE pelo presente mstrumenio confratual e na melhor forma de direito, de um lado
como CONTRATANTE, INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS. com sede em Contagem
MG, na Rua Carlos Pmheiro Chagas. 170, Bamro Ressaca CEP .37 113460, CNPJ sob n®
17.359 415/0001-59 inscncao Estadual isenta
COTRATADA e de outro lado na guahdace de CONTRATADA CONSTEC CONSULTORIA
TECNICA EM SEG. E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, pessca |uridica de direito privado com
sede na cidade de Contagem — MG na Av Jodo Cesar de Olvera. 1007, Bawro Eldorado, CEP
37 315 000, devidamente constituida e registrada no CNPJ sob n® 23.849.490/0001-09, neste ato
representada na forma de seus atos constitulives. 18m, entre s1. justo e lwremente contratado o
soguints
Clausula segunada
DO OBJETO DO CONTRATO

31 A CONTRATADA se compromele a prestal Sefvigos oE segufanta € medicma ocupacional —
PCMSO. PPRA. PPP gos emprégados indicados ou inscntos pela CONTRATANTE. nas formas e
condigbes previsias nesle contrato, ‘bem como a estabelecer uniformuzaches de chténos e de
procedimentos nas atvidades médicas de saude ocupacional e seguranca do trabatho

22 DOs serwgos contidos neste contrato serao prestados segundo as exigéncias legais de seguranca e
medicina ocupacional vigentes a época do atendimento ou da prestacac do senvigo

Clausula Terceirs
DAS DENOMINAGOES

31 Para efeito co presente contralo, adotam-se as seguintes definicoes
111 Exame Médico Ocupacienal & loda avaliagio de salde correlacionada ao Cargo e 30 ambiente
ge rabalho. conforme determmina o PCMSO

145 Exame Médico Admissional & 2 avaliagdo clinca da ssude do canddato, anamness
ocupacional, gue devera sef realizada anles gue ¢ irabalhador assuma suas alividades na empresa.

313 Exame Medico periodico & a avaliagao clinica penddica da satde do empregado para se
verificar a adequagao de suas condicoes fisicas e psigucas as exigéncias do cargo, que devera ses
realizado conforme pencdicidade delerminada no PCMSO

314 Exame Médico de Mudanca de Funcao & a avaliagdo climca da saude do empregado guando
ocorrer qualquer alteragag de atividade, dovera ser realizade antes da data da mudanca

415 Exame Médico de Retorno ao Trabalho & a avaliagio clinica da saude do empregado. devendo
ser realizado quando ocorrer afasiamento supenar a a0 {lrinta) dias por motvo de doenca ou acidenie.
de nalureza ocupacional ou n3o, ou paro.

316 Exames Complementares fomecem informagbes adicionals a0 exame clinico e avahiacao das
condigoes de saude (basicas), serao solicilados de acordo com os termos especificos da NR-7 e seus
anexos. por determinagao medica ou awgéncia da empresa

missional & a avalag3o climca da saude do empregado por ocasiao da

317 Exame Meédico De
ser reahzado alé a data da homaologagcao

rescis3o do seu conjrato de trabatho, que devera

Claustia quarla
DAS ATRIBUICOES DAS PARTES

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Elderado * -Te
Cep.:32315-000 - Telefax: ( 31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br



Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

Eiabﬂgin e lmEiantaqiu de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP
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41 A CONTBATADA se compromete a prestar os servicos lEcnicos € élicos de seguranga € medwoina
ocupacional, disponibilizando profissionais especializados na presiagdo dos serviCos enumerados,
assumindo a responsatilidade pela qualidade lécnica de Jaudos e refatdnos elucidativos. cabendo ainda

nformar- a4 CONTRATANTE as adversidades eventualmente existentes:

411 Apresentados o0s relatdnos bem como o parecer respeclivo 30 fesultado das avalacoes
realizadas, pode a CONTRATANTE atender ou nao as orientagbes elaboradas, no entanto, exime-se a
CONTRATADA de toda e quaiguer responsabilidade que possa advir do nao alendimenta das
onentagdes.

42 A CONTRATANTE se compromete 2 manter em dia o pagamento da taxa mensal necessana 2
manutengac dos servigos, bem como as valores referentes 3 disponibilizacido dos exames
complementares, quando nao ntegrantes do pacole de servigos contratados, permilinde que, havendo
atrasp, @ CONTRATADA possa utilizar-se de 1odos os mewss legas, judicias ou n3o, com intuito de ter
guitadas lodas as parcelas. porventura em aberta

43 A CONTRATANTE se compromeie 3 loraecer odo bpo de mformagbes sohciadas pels
CONTRATADA, mﬁpunsab:llzarﬂiﬂ-ﬁe peias mesmas, desde gque merente ao efetvo compnmenio do

conirato

Clausufa guinta

DA NATUREZA JURIDICA DO CONTRATO

%1 O presenle contrato de prestacdes de Servigos & bilateral, gerando obrigagdes e drenos enfre as
partes, nos termos do que dispde o Codigo Sl _Hamunai em seu fitulo V. “Dos Contratos em Geral” e
segunles, em especial quanio ao Capituio VI, "Das Prestagbes de Servigos nao podends nenhum dos
conlratantes exigit 6 implemeanto da obngacac do oulre, antes de cumprida a sua obngacéo.
52 0 presente contralo, 3 parlir ge sua formalizagao e enquanto perdurar sua vIgencia, assumira,
integralmente, caractensticas de TITULO EXECUTIVO EXTRAJUDICIAL nos termos do gue dispbe o
arl 585 1| da lei 5 BE9/73 (Codgo de Processc Civil) & sua ligquidag3o se dara pela simples nclus3a do
relatono de prestacao de Sernvigos:

Clausina se_x."é

DA ADESAQ

651 A contratacdo dos servigos especificados obrigars ao CONTRATANTE, a efetuar a ades3o integra
de lodos os funcionanos cem os quars mantenha vinculo laboral, o que farg medianle reiag3o lormecida
4 CONTRATADA

& 7 Serao considerados USUARIOS dos servigos disponibllizados pela CONTRATADA, os funcionarios
reqularmente incluidos pelc CONTRATANTE ou aqueles que venham 3 ser incluidos mediante

encaminhamentc quando da demissao
63 Devera a CONTRATANTE informar a CONTRATADA, por e-mail ou fax, no Ultimo dia util ce cada
més, o quadro efelivo de funcionanos para atualizagdo no'sistema
Clausula Sétima
DOS SERVICOS CONTRATADOS

71 A CONTRATADA colocars & disposicde da CONTRATANTE, ‘sua estrulura, compreendendo
consultérios medicos equipados com aparethos, sala de audiomelria com cabine, sala para acuidade
visual & outros exames e profissionais quaificsdos para a avalagdo ¢ elaboragan dos programas
respechives a3 seguranca e medicina ocupacional

72 Os servigos & levantamenlos ge campo para alaboragado do PPRA sergo leitps pelos técnicos da
CONTRATADA nas sedes da CONTRATANTE sduadas em Contagem — MG

7 3 O presente contrato compreende 0s seguintes servigos: 4
Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 311/312- 3° andar - Eldorado - Co - MG
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh y



A Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabaiho Ltda
Ela

ﬂ'u e Implantacdo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP
e -

741 PPRA - Programs de Prevengac de Riscos Ambientass. conlendo no documento base o
reconhecimento identificagdo e avaliagoes quaiitatva e guaninatva dos nscos ambientas. especiicagtes
de medidas de controle. o croncgrama anual com esiabelecmenio de metas € pnondades

237 PCMSO-Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional, com  3s  seguinies
disponibihdades

742 1 Exames Medicos Admissional, Penodico. de Retomo a0 Trabalho: de Mudanca de Fungdo
Dermissional e relatono anual da NR-7

7 33 PPP - Perfil Prefissiografico Previdenciano.
7 45 Exames Complementares, conforme defimido no PCMSO

7 36 Oulros exames 3 Critérn medico
7 5 0= limiles de uso e disponibiiizagao dos Servigos ora contratado fica @ cargo do gue preceilua . d
NR-7 NR-2@ do MTE e Instrucde Normativa do INSS

Clausulas Oitava
DAS EXCLUSOES

81 O presenle contralo nac pravé cobertura @ eventos fuluros e mcenes. exceto acidente de trabalho
nos imites e condgdes sctabelecidas Também ndo esta incluide come dever da CONTRATADA a
realizagao de exames complemantares ou auxiliares de diagnoshco € lerapia bem como dispanibizacao
de tratamento pelo meédico de trabalho ou de outra especialidade. visando @ Saude do trabainadar

8§72 As informagbes no PPP para dalas anienorés ao registro do luncionano ne sistema da
CONTRATADA, n3o serdo de 'esponsabildade dests

Clausuia Nona
DAS CONDICOES DE ATEDIMENTO

g1 Para que oS empregados sejam atendidos peia CONTRATADA, 2 CONTRATANTE devera agendar
[previament2) Os exames agmissionais, mudanga de fungdo, retomo ao trabalho, penddicos e
demissionais Alem disso, devera sncaminha-lo-com a8 Ficha de Encammhamento  constando lodos os
dados, inclusive especificando © £argo ocupado ou a Ser ocupado (Conforme CTPS) e setor de rabalho

2. O empregado devera comparecer a sede da COTRATADA e apresentar documento de wentificacao
o gual sefa solictade em todas as etapas do atendimento. sendc permilido 3 CONTRATADA efetuar
constatacio de veracidade, nao semd atendidc se n&o apresentar o ficha de encaminhamenio e

wenfdade

g 3 Para o alendimento direlo dantro o
de 25 funconarios agendanda com an
fechado e arejado

a sede da CONTRATANTE, a mesma devera apreseniar o minime
tecedéncia dala & horario de stendimento, disponibilizando local

Claisula Décima
DO PREGO E DO PAGAMENTO

101 O prego eslabelecido pelos SEMVIGoS coniratados sera o resultado da mulbkpicatao do numero total
de luncionanas cadastrados no sistema pelo valor de RS 8.00 (Oto reais) per capia mensal

10 1.1 O numero minimo de funcionarios para o vaior acordado serd de 100 (cem) funcionanas

10 2. Para 0s exames complementiares serso cobrados oS valores conforme tabela anexa a este contralo
10 3. O valor total sera faturade em nome 6a CONTRATANTE para pagamento até 5° (quinto) dia ulil do
més subseqaente 3 prestagao dos serviges, para boleto com valor inferior 3 R3 100.00 sera cobrada a
taxa bancana no valor de RS 5,00 (anco reais) - ;

Av. Joao Cesar de Oliveira, 1607 - salas 311/312 - 3” andar - Eldorado - Y
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail; constec.bh B
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104 O nao pagamenic na data aprazada mmplicara na cobranga de multa de 5% e juros de mora de 1%
a0 Més, mais correg30 monetaria

Clausuta Decima Primeda
DA VIGENCIA E DA RECISAOQ

11 1 O presente coniralo passa a vigorar imediatamente apds sua assinalura, seus efeilgs se estenderao
por tempo indeterminado ou enauanto exislir mteresse entre as panes com renovacao automabcamente a
cada 12 (doze) meses, bastande, como manifestac3o de interesse, & simples siléncio entre as panes

112 Este contralo podera ser rescindido por qualguer das parles, sem justo molive, apos decomdos os
eses, mediante prévia notificagao de 30 (Innta) dias. n3o havendo direito a indenzagao

pnmerns doze m
de gualquer natureza simplesmente por este molivo. ressalvo o direilo da CONTRATADA em receber
peigs servigos prestados sté o dia da rESCISAD

113 No caso de atraso-de pagamento supencr a 5 {onoo) dias, 3 CONTRATADA podera notificar por
gsoitn 2 CONTRATANTE. confermdo-he o prazo de 10 (Dez) dias para a guitagao do debile com
incidéncia dos encargos prewistos neste instrumento, sob pena de rescisdo do conirato e cancelamento

das senvigas

11.4 O wstrumenta contratus! podara ainda, ser denunciada, por JUSIO MOLVO. medianie notificacio com
antecedéncia de 30 (innta} aias, nas seguintes hipGieses

11 4 1 paralisagac dos servigos sem jusia causa ou prévia comunicacan,

114 2 infracao comprovada as norMas sandanas em vigor cu demais exigéncias formuladas pelas
autoridgades publicas;

114 3 allerag3o do confralo sooial que prejudigue a execug3o do objeto contratual,

114 4 lquidacao extrajudicial. decretagao de concordata ou aignca;

11 4 & fraude ou doto praticado & devidamente comprovado,

1146 smpedimento, obstrug2o ou embarago para fins de realizagao de gualguer exame ou dilgencia
necessaria ao resguardo dos direftos das paries

114 7. Dentro do prazo previsto nesta clausula podera 3 parte infratora apresentar sua defesa ou sanar a
talta Caso seja a defesa da parte infratora expressamente acolhida ou seja mtegramente sanada a faita,
ficara sem efeilo a notificac3o de rescisac

114 8 Por motive de forga mawor. c3s0 fortuito ou acordo mutuo, as partes poderSo a gqualguer época
prapor a rescisao deste contralo

Cléusula Décima Segunda
DO REAJUSTE

12 1 O reajuste sefa efetuado anualments, visando 2 correcao da moeda, conforme IGPM ou, amda. na
mesma farma e penodicamente da tabela CONSTEC

12 2 Tambéem podera haver reajuste quando o aumento decorrente da Impactacdo na estrulura de custo
da CONTRATADA de fatores Incontrolaveis que incidam sobre a aquisicao de insumos basicos para 3
execucao dos servicos. cobertos pelo presenle Contrato; ou de navos procedimentos Insendos na
medicina ou, tambem, de novos metodos de diagnostco e lerapia, e avangos tecnoiogepy da setor alem
daqueies advindas de mudangca Je legisiacao, tibulana ou ndo. Mas COM EPEItUssIp Ppapcpie

LI TS L

@terra.com.br

Av. Joao Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldoradgj
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.



__Elaboragao e Implantagao de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

A Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

Glicose em jejum ~___|R$ 10,00 48 horas
 Colesterol total R$ 10,00 48 horas
Colesterol fracionado ~ |R$2500 48 horas
Glicohemoglobina e Metahemoglobina (cada) R$ 1500 |48 horas
Colinesterase R$ 10.00 | 48 horas
Creatinina R$ 10,00 48 horas
Gama GT R$ 10.00 36 horas
VDRL - Reagao - RS 10,00 36 horas
Triglicerides ~_ _|R$ 1000 48 horas
Teste de gravidez - HCG R$ 25,00 72 horas
TGP R$10.00 36 horas
TGO R$10.00 36 horas
PSA - |[R$50,00 |72 horas
Acido hiptirico R$2600 |72 horas
'Acido metil hipunco RS 26,00 72 horas
Dosagem de chumbo R$26.00 |72 horas
Manganés B R$ 40.00 72 horas
"Acido Transmucdnico R$ 55.00 72 horas
' Grupo Sanguineo + Fator Rh - RS 15.00 36 horas
Fator RH R$ 10,00 |48 horas
Machado-quereiro RS 10.00 | 36 horas
Romberg R$ 15,00 Na hora
Plumbemia R$ 26,00 72 horas
Avaliacao Psicologica |R$ 150.00 |48 horas

{ SUJEITA A ALTERACOES, CONFORME TABELA AMB)

JOSE RAIMUNDO

DIRETOR TECNICO

e

Av_ Joao Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 37 andar - Eldorado - Contagem - MG 4 )
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br |
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Cilausuia Décima Terceira
DO FORO

131 As partes elegem o Foro da Cidade de Contagem — MG, para ginmir quaisquer duvidas onundas do
presente coniralo, renunciando expressamente 3 gualquer outro por mas privdediado que seja

13 2 E por estarem justos e contralados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca de duas lestemunhias, para que produzs os efellos jundicos esperados

Contagem (2 de Janeiro de 2019

N I s

.".I I | J ) - I
| ¢ = e 't-’m i

CONSJEC LTDA Wﬂ LAR DE MARCOS
Joseé Raimundo das Silva Nome: =

CPF- 257799906-20 CPF :

B .' I
Testemunhas _w daa 2 st Lidarwih D Iag
L4

TABELA DE VALORES PARA EXAMES COMPLEMENTARES

( Exames $0 serdo solicitados conforme nscos na fungio defimdos no PCMS0)

TIPO DE EXAME VALOR LIBERACAO
| Hemograma completo + plaguetas R$ 10,00 143 horas
Audiometria R$ 2500 |Nahora
Ala-u R% 10,00 48 horas
Acuidade Visual R$ 20,00 | Na hora
'Carboxihemoglobina R$ 1000 |48 horas B
 Parasitologico de fezes R$ 1000 |48 horas
| Urina de rotina R$ 10,00 48 horas
Eletro-encefalograma R$ 50,00 72 horas
| Eletrocardiograma R$ 45,00 48 horas
'Raios-X do torax R$4500 |[72horas
Espirometria R$ 45.00 72 horas

Av_Joao Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eidorado - Contagem - MG
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec

.bh@terra.com.br
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Seguranca e Medicina do Trabalho

ElaboragGo € implementacdo de PPRA,  PCMSO, PCMAT, LTCAT

¢ - pPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO

Trata-se de um documento histarico-laboral, individual do trabalhador. destinado a prestar
infarmagdes ao [NSS relativas a efetiva exposicdo a agenles noCivos gue enlre outras
nformacdes registra dados admimstrativos, atividades desenvolvidas, registros ambientais

com base no LTCAT/PPRA e resultados de momtorizagao biolégica com base no PCMS0 e PPRA.
Assim sendo, a empresa devera atualizd-lo e mante-lo em arquivo magneético para fiscalizacao e
atualizagdo O PPP devera ser3 emitido fisicamente [papel] nasseguintes situacies :

a) por ocasido do encerramenta de contrato de trabalho, quando devera ser emmtido em
meio fisico (papel), em duas vias, com fornecimento de uma das vias para o empregado

mediante recibo na 22 via.

b) Paraser encaminhado 3 Pericia Médica da Previdéncia Social, em meio fisico {papel), por
ocasio de requerimento de beneficios par incapacidade

¢) Para fins de requerimento de reconheamentos periodos laborados em condigbes
pspecials (aposentadoria especial)

D - REMUNERACAQ DOS NOSSOS SERVICOS POR PROGRAMAS
Servico ¥ e AP - Valores.

Elaboracao do PCMSO e PPRA/LTCAT RS 8,00 por funcionario mes
Medi¢do de agentes (ruido, calore outros) incluso
Exames clinicos acupacionais (Admissional, incluso
demissional, periodico, mudanca de fungao e
retorno ao trabalho)
Elaboracio de PPP-Perfil Profissiografico incluso
Previdenciario. B
Visita técnica para levantamento de dados incluso

'_Rcessn 20 Documento Rapido - Software Online incluso

Vide tabela abaixo

. Exames complementares

Av. joao César de Oliveira, 1007 - salas 308/3 12 - 3¢ andar - Eldorado - C
Telefone: (31) 3352-2974/ 3395-3986 - www .constechh.co




. Ocupacional

Memona & Engennana de Segurang o Trabatho

PROPOSTA COMERCIAL O ACIONAL

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO INVESTIMENTO*
Flaborac3o e coordenagao do PCMSO/PPRA/LTCAT
R$ 10,90 (*)
(conforme NR 07, 03)

ANALISE ERGONOMICA — AET (Conforme NR 17) ATRITERIODE
S | | | CONTRATAGAO |
Reahzagao dos formuldrios PPP (conforme Instrugdo
- CORTESIA
Normativo/INSS/DC n® 84/2002)
Treinamento EPI, Designado de CIPA, Primeiros
i CORTESIA
socorros, Combate Incéndio (Conforme NR &, 5723) |
Ordem de Servico (Confarme NR 1 ) ' CORTESIA
Realizacso  de  VISITAS  TECNICAS ~ DE 7 ——
ACOMPANHAMENTO A
————————— -
Realizac3o de medicbes de RUIDO E CALOR para
CORTESIA

| primeiros levantamentos ate 5 pontos.

_ﬁTﬁDIMENTDS IN LOCO para grupo superior a 20
CORTESIA
colaboradores a cada 4 horas

inclus3o de novos cargos / Alteragdo de Layout / CORTESIA
“Reslizacso dos EXAMES CLINICOS - Admissional, |

Demissional, Periodico, Mudanga de Fung3o e Retorno CORTESIA

ao Trabalho

Treinamento e autorizagdo de acesso ao sistema SOC -
 software Integrado de Gestao Ocupacional

CORTESIA

(*) O total dessa proposta € de RS 10,50 (dez reais € noventa centavos) por
funcionario, por més, pelos programas e Servicos, sendo minimo de 50 funcionarios

para faturamenlio.

Eﬂﬁﬂl{'ﬂﬁs DE PAGAMENTO PROGRAMAS
() pagamento devera realizar-se mensalmenteate o dia 30, mediante emissao

de Nota Fiscal e Boleto Bancano, &j
. \,% — ‘-\{ v
)_’..H"“ t;'.:.‘o
=% 2

S ety

;‘;-if}{a

www.ocupacional.com.br
Lourdes | Tel: (31} 3614-9800: Av. Jodo Pinheire, 184 - 9° andar - CEP:- 307130-180 - Lourdes - Belo Hanzonte/MG

Unidade
Unidade Centro | Tel.: (31) 3217-0808: flua da Bahia, S04 - 77 andar - CEP; 30168-070 - Centro- Bals Horzonte/MG

Unidade Eldorado | Tel.: (31) 3514-0800: Av. Jose Fana da Rocha, 4,423 - CEF: 12310-210 - Eldorads - Centagem/MG



Proposta Comercial Engenharia de Seguranca do Trabalho

A propostaabaixo contempla todos 0s servicos que estac sendo ofertados aocliente e seus respectivos

valores
EHGEHHARJ& BE SEGURAHQA DO TRABALHD 100 FUNCIONARIOS
PPRA

. Flaboracao dols| Programals) de Preventao de Riscos
Ambientais (confogrme NR:-OS waente

. | evaniamanto dos nscos no ambiente de irabaino
arraves de visita lecnika

. Bastreamento e analise dos [5CO5 NRICOS: QUIMTNCOS 8
biplogeos. 8 que 58 expiem os funcionanos da INCLUSDO

1 DOCUMENTO(S)

""“"1‘-'"' ‘-ll".,lJ-

« Indicagic de meddas medialas e prevenivas para as
condicoes de nscos ambientais graves & iminentes

« Formulacao do plane de acac geterminando 05 prazos
& responsavess para implantagao das medidas
adotzdas

« Apreseniagio de refatonos dos procsdimenios

concluidos: anexns, parecares 2 recomen dacies

BCNICas
| (v RS 1.950,00 em 12 parcela(s) de RS
INVESTIMENTO ANUAL Wi !

Os \reinamentos & avaliagoes ambentais nac sspecificatdos acima fao eslan —— nesia pruposta
Em caso de vistalécnica pardigiabiaracan dos documentos; renamentos, Mm‘iﬂﬂm&'ﬁaﬁ f@utos
pericias, progranias e consuliens s @esipcamenio em:u alimentagan £de. Tesporsabiidgadelntegrs da
contratante quanda ¢ Servigs realzado far lgga damgfas metopolitana de Bair Hooronte e-Montes Clarcs
0 valor fixa do cantrato e de RS 1 250.00 dipdoem 12 parcelalside RS 16250 & meea liberalidade da
wratada vigande facilitar para contralante o pegamento do vaior 4o conifalo ge RS 1.850,00 fazendo a

Con
u.ssuu,,ar do mesmo ent IE‘ parzela(s) fixas s iguals a0 longo da vigencia az. mesmo

Al gualids
egibiligace

Gssuine &




Proposta Comercial Medicina do Trabalho
A proposta abaixod gntempta todos os servicos gue estao sendoofertades aso cliente e seus respectivos

L= Ta

valores.
SERVICO DETALHAMENTO PO SERVICO
MEDICO [DDREE NADOR | Definicao do medicocoardenador do PCMSO e responsavel tecnicafrenlea

RESPONSAVEL TECNICO | fiscalizacao
Flaboracao do documento base do PCMSQ para o CNPJ:
PCMSO 17.359.415/0001-59

1 DOCUMENTO(S) | Elaboracac do Relatorio Anual conforme NR-7 para ¢ CNPJ:
17.359.415/0001-59
Estrutura completa para realizacao dosexames clinicos e complementares no
mesmo local;
Disponibilizacao de Climicas proprias e Aede Credenciada para o atendimento
clinico e para exames complementares,
Arguivamento dos documentes produzidos durante O contralo e a dispesicao

GESTAO - PCMSO | da empresa;
Nucleo Administrativa  Eguipe de Gestores dedicados ao contrato,
facilitadores da operacionalizacao dos exames ocupacionas do PCM50:
Equnpe multidisaplinar para Auditona dos documentos  ASOS E EXAMES
COMPLEMENTARES guando realizados em Rede Credenciada;
Retatorniode atendimento mensat e lcgisticas de vencimentos dos penodicos.




