PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 008/2017
P.A. N°009/2017 - DISPENSA N° 009/2017

O MUNICIPIO DE CONTAGEM com sede na Praga Presidente Tancredo Neves n°. 200, Bairro
Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n°. 18.715.508/0001-31, doravante denominado
MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, neste ato
representado pela Secretaria Municipal Sra. Luzia Maria Ferreira, CPF n°. 296.906.176-72, doravante
denominado MUNICIPIO e de outro lado a Organizagao da Sociedade Civil — OSC INSTITUICAO
ESPIRITA LAR DE MARCOS, entidade civil privada, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°
17.359.415/0001-59, com sede na Rua Carlos Pinheiro Chagas n° 179, Bairro Ressaca, Contagem/MG,
CEP. 32.113-460, doravante denominada OSC, neste ato representado por seu Presidente, Walter de
Aguiar Campos, portador da cédula de identidade RG n°. MG 508.903 - SSPMG e inscrito no CPF/MF
sob 0 n° 163.723.526-72, com fundamento no que dispdem a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014, a Lei Municipal n° 4.910, de 06 de dezembro de 2017 e o Decreto Municipal n° 30, de 23 de
fevereiro de 2017, resolvem firmar o presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n® 008/2017,
que sera regido pelas clausulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

1.1 O presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n® 008/2017, decorrente da Dispensa de
Chamamento Piblico n® 009/2017, Processo Administrativo n® 009/2017, tem por objeto a prorrogagdo
do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses com aporte de recursos financeiros necessarios a
execu¢do do servigo de acolhimento institucional de adultos e familias — Abrigo Bela Vista, acdo
tipificada na Politica Nacional de Assisténcia Social e na Resolugdo 109/2009/CNAS.

1.2 Para garantir a execugdo, o Plano de Trabalho em anexo que foi inteiramente revisado, € parte
integrante deste termo aditivo devendo ser aplicado entre as partes.

Paragrafo tinico: O plano de trabalho anexo podera ser alterado e revisto, inclusive, com acréscimos
permitidos em lei, respeitada a legislagdo vigente e apos proposta previamente justificada pela OSC ou
pela Administragdo, substanciada em parecer técnico favoravel do 6rgdo competente, ratificado pelo
Titular da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, vedada alteragdo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DO RECURSO, DO REPASSE E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. RECURSO

Sera realizado repasse no montante de R$ 973.553,88 (novecentos e setenta e trés mil, quinhentos e
cinquenta e trés reais e oitenta e oito centavos), em 10 parcelas, para cobrir as despesas previstas no
plano de trabalho anexo, durante o prazo de prorrogagdo. Assim, o valor global da parceria, no periodo
da vigéncia do Termo de Colaboragio, passa a ser R$ 2.920.661,64 (dois milhdes novecentos e vinte
mil, seiscentos e sessenta e um reais e sessenta e quatro centavos).

2.2 DOTACOES ORCAMENTARIAS
As despesas decorrentes da assinatura do presente Termo correrdo a conta da seguinte dotagdo

or¢camentaria:

IDENTIFICACAO DA FONTE DA DESPESA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

MUNICIPAL 1.102.08.244.0068.2142 - 33504300 - FONTE 0100

2° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragio n° 008/2017 — P.A. N° 009/2017 - Dispensa n® 009/2017



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

CLAUSULA TERCEIRA -- DA GESTORA

3.1 Fica mantida a designagiio como gestora da presente parceria a servidora Claudia Regina da Costa
Guimardes de Carvalho - Matricula n® 0150.099-0, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

4.1. Permanecem inalteradas as demais disposi¢es no Termo de Colaboragdo n° 008/2017, observadas
as condig¢des em Plano de Trabalho anexo.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

5.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes da execugdo
ou da interpretagdo deste instrumento e que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes ajustadas, firmam o presente termo, em 2 (duas)
vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos legais.

e

Luzia Maria Ferreira
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

\

e\ \ W W

i alter de Aguiar Campos
Presidente da Instituigdo Espirita Lar de Marcos

Contagem, 27 de dezembro de 2019.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PLANO DE TRABALHO
2° TERMO ADITIVO AO
TERMO DE
|COLABORACAO N° 008/2017

1. DADOS CADASTRAI o
1.1 SECRETARIA GESTORA DA POLITICA PUBLICA

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Endereco | Bairro
Rua Padre Rossini Candido, 10 Centro
Cidade CEP DDD/Fone
Coritagem —I 32.040-030 (031) 3352-6884

1.1.1 GESTOR(A) DA PARCERIA

Claudia Regina da Costa Guimaries de Carvalho

Matricula n® 01500990
1.2 OSC — ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -
Nome ;
Instituicdo Espirita Lar de Marcos 17.359.415/0001-59

Endereco Bairro

Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170 Ressaca
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Coniagem MG  [32.113-460 3357-3459

Eanco AG C.C E-mail
CEF 1532 4323-0 coordenacao(@lardemarcos.org.br
C.P.F

Nome do Responsavel

WALTER DE AGUIAR CAMPOS

163.723.526-72

R.G./Orgiao Expedidor Cargo

Periodo de Mandate

MG 508.903 Diretor Presidente

01/01/2019 a31/12/2020

Endereco Bairro
Rua Inspetor Nilo Seabra, 17 apt. 302 Cidade Nova
Cidade U.F. CEP Telefone E-mail
Belo Horizonte MG 31.170-290 | 31 98484-7961 ;
i w_'glt_acampos?@gi_l_tgll.com

émL

alter de Aguiay Campos
CPF:163:723.526-72




SERVICO DE ACOLHIMENTO IN

T

STITUCIONAL Tnicio Fim
01/01/2020 31/12/2020

2.3 IDENTIFICACAO DO OBJETO

Celebragiio ddo 2° termo aditivo ao Termo de Colaboragdo n° 008/2017, para servigo de acolhimento instittucional de adultos e
familias, denominado Abrigo Bela Vista, de acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais - Resolucio
109/2009/CNAS, para prorrogac¢io de vigéncia por mais 12 meses com aporte de recursos financeiros.

Promover acolhimento provisério com estrutura e privacidade para pessoas de ambos os sexos ou grupo familiar,
acolher pessoas em situagdo de rua e desabrigo por abandono, migragéo, auséncia de residéncia ou pessoa em '
transito, sem condi¢do de auto sustento.

O servigo de acolhimento institucional busca reduzir as violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravantes e
reincidéncias, reduzir o nimero de pessoas em situagéo de rua, proteger e promover individuos e familias da
violéncia urbana.

A parceria, ora proposta, contemplara a continuidade dos servigos de acolhimento institucional de adultos e
familias, conforme tipifica¢do nacional dos servigos socioassistenciais, estando no sentido da garantia de direitos,

~ mo: apoio sociofamiliar e inclusdo nas politicas publicas, promogéo da reintegragéo social e familiar, respeito a

individualidade e & historia do usuario 2 constru¢do da autonomia.

A execuciio se dara no periodo de 12 (doze) meses a partir de 1° de janeiro de 2020, podendo ser prorrogado de
acordo com o permissivo legal.

* Acolher e garantir protegdo integral, além de fornecer enderego institucional como referéncia e proporcionar o
acesso a documentagdo civil para adultos e familias em situagdo de rua, em desabrigo por abandono, migragio, ou
sem condicdes de autossustento;

* Contribuir para a preven¢do do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

* Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

* Possibilitar a convivéncia comunitaria;

* Promover acesso a rede socioassisten'cial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais
politicas publicas setoriais, realizar encaminhamentos para a saide; fazer atendimentos psicossociais;

* Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os individuos
fagam escolhas com autonomia; 5 ;

* Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas,
relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico;

*Assegurar o desenvolvimento de agdes para servigo de acolhimento institucional de adultos de ambos os sexos e
familias no Abrigo Bela Vista, em conformidade com a regulamentag@o da Politica de Assisténcia Social, € demais
normativas especificas.




8. METAS

8.1 METAS

N‘o 3 ol s s . s e
) Ofertar vagas e garantir acolhimento institucional para adultos e familias
1 em situagdo de rua, em desabrigo por abandono, migragio, ou sem 600 usuarios/ano
condigdes de autossustento até o fim desta parceria;
50
2 Realizar encaminhamentos para a saude; encaminhamentos /
ano
; ; ; o 150
3 Realizar atendimentos psicossociais. .
atendimentos/ano
DESCRICAO / VALOR 12
META | ETAPA | pSPECIFICACAO MESES
PESSOAL E ENCARGOS
a3 1 SOCIAIS E RS 65.260,50| R$ 783.125,88
TRABALHISTAS
SERVICOS DE
2 TERCEIROS R$ 3.000,00f R$ 36.000,00
MATERIAL DE !
3 CONSUMO R$ 6.869,00| R$ 82.428,00
4 CUSTOS INDIRETOS | RS 6.000,00f R$ 72.000,00

PESSOAL E ENCARGOS
(ANEXO I)

Pagarhento de Remuneragoes (13° S;E‘io,
Adicional de Férias, Férias, Aviso Prévio
Indenizado)

21 profissionais

Pagamento de Encargos Sociais, Tributos e
Beneficios (INSS, FGTS, PIS/PASEP, Auséncia
Remunerada, Licengas, Vale Transporte ¢ Outros

21 profissionais

Beneficios)
Material de limpeza /material de
S - ; 12 meses
escritério/informatica e oficinas
MATERIAL DE CONSUMO . — :
(ANEXO III) Alimentacao/ Higiene Pessoal / Medicamentos /
Material Didatico Pedagogico / Roupa de Cama, 12 meses
mesa, banho e vestuario
CUSTOS INDIRETOS 1 . . N
i -ativa/RH
(ANEXO 1V) Gestdo financeira/administrativ 12 meses
INVESTIMENTO ) )
(ANEXO V)

VALOR GLOBAL




Relatorio detalhado com o Numero de acolhidos/més.

Relatorio detalhado com o quantitativo de encaminhamentos as demais pohtlcas publicas para manutengao de-
direitos.

Relatorio detalhado com o quantitativo de atendimentos psicossociais realizados.

Previsdo de receita: Tesouro Municipal

Estimativa de despesas:

1) ANEXO I - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE PESSOAL;

2) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGCAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS;
"V ANEXO 11T - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS INDIRETOS.

5) ANEXO V - DETALHAMENTO DA FORMAGCAO DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO

MUNICIPAL 10 jan/20 '| 33504300 | R$ 97.355,39 -
fev/20 R$ 97.355,39
mar/20 - R$ 97.355,39
abr/20 R$ 97.355,39
mai/20 R$ 97.355,39
jun/20 | R$  97.35539
jul/20 R$ 97.355,39
ago/20 RS 97.355,39
set/20 R$ 97.355,39
out/20" RS 97.355,37
TOTAL FiEe =l iy ool

Identificacdo da DeS.P_:?S'iiI:

MUNICIPAL
ESTADUAL
FEDERAL

Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas
vinculadas as metas do cronograma fisico.




Conforme Art 35 da Lei n® 13.019/2014, § 1o n3o sera exigida
contrapartida financeira como requisito para celebragdo de parceria.

As prestagées de contas deverfo ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de
prestacéo de contas da CGM e as regras estabelecidas no Termo de Parceria.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FiSICA: encaminhamento de compravagdes de cumprimento de metas.
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em
conformidade com o Manual de Prestagéo de Contas da Controladoria Geral do Municipio.

RELATORIO DE PRESTAGAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestacéo de Contas da
Controladoria Geral do Municipio .

DECLARAMOS que foi analisado o contetido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugdo
 dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que sera vinculado a0 PROCESSO ADMINISTRATIVO
N°008/2017 - SMDS. ‘

Contagem, 31 de dezembro de 2019. I

C!éudh/Re na da Costa éﬁimarﬁes de Carvalho Luzia Maria Ferreira
Matricula n® 01500990 Secretaria Municipal de |Desenvolvimento Social

\
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