PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM Numero da

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA NFS-e
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO - NFS-e 2611
05/06/2020 09:26:19

MMSCXS0gP

'

CONTAGEM - MG

conservatriunfo@Iig.com.br

17.359.415/0001-59

RIO DA RESSACA CEP: 32113460

. CONTAGEM - MG
RUA CARLOS PINHEIRO CHAGAS 170 - BALNEA

LARDEMARCOS@LARDE MARCOS.ORG.BR

ENSALIDADE PPRA/PCMSO/PPP - 05/2020
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017
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- IMPOSTO MUNICIPAL - 2,85%
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CAIXA

Comprovante de Pagamento de Boleto
Via Internet Banking CAIXA

| Banco Recebedor: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
| Pagador Final / Efetivo
CPF/CNP3: 17.359.415/0001-59
Nome: INSTITUICAO ESP LAR DE MARCOS
| Conta de débito: 1532 / 003 / 00004321-4
,_ = . ” 10497.68763 48990.100041 00020.218020 2
Representacdo numérica do codigo de barras: 82870000021859
Instituicio Emissora - Nome do Banco: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Cédigo do Banco: 104
- Cédigo do ISPB: 00360305
Beneficiario original / Cedente
Nome Fantasia: CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC
Nome/Razdo Social: CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC
CPF/CNP3J: 23.849.490/0001-09
Pagador Sacado
Nome/Raz&o Social: INST. ESPIRITA LAR DE MARCOS
CPF/CNPJ: 17,359.415/0001-59
Pagador Final - Correntista
Nome/Raz&do Social: INSTITUICAQ ESP LAR DE MARCOS
| __CPF/CNPX: 17,359.415/0001-59
Data do Vencimento; 15/06/2020
Data de Efetivacio / Agendamento: 15/06/2020
Valor Nominal do Boleto: 218,59
Juros (R$): 0,00
IOF (R$): 0,00
Multa (R$): 0,00
Desconto (R$): 0,00
- Abatimento (R$): 0,00
Valor Calculado (R$): 218,59
Valor Pago (R$): 218,59
| Identificagio do Pagamento: NFE 2020 2611
| Data/hora da operacio: 15/06/2020 13:51:02 :’

Cédigo da operacdo: 067707460 ’
Chave de seguranca: G74HMITKWFW1AGHG

Operacgéo realizada com sucesso conforme as informacbes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0B00 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

of 1 15/06/2020 13:51
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PREFERENCIALMENTE NAS CASAS LOTERICASATEO VALORLMITE |V ] _Mza
Cedenie CPFIC Aganma ! Codrgo do Cedente
CONSTEC 23. 849 490."0001-59 0893/768764-8
Fiafa do documento N® do documento Espécie de docto, Acetle Data do processamento Nosso Numera
16/2020 2611 CH NAQ 05/06/2020 14.996000000202180 6
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Sacado INST. ESPIRITA LAR DE MARCOS CPFICNPJ:  17,359.415/0001-59
R. Carlos Pinheiro Chagas, 170 - Ressaca UE: MG CEP: 32113-460
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INSTITUICAO ESP LAR DE MARCOS - CONVENIO - ABRIGO BELA VISTA TC-008/2017

CENTRO DE CUSTO EMPREGADO

ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ALEX ANDERSON DE OLIVEIRA SILVA A% 9.00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ALEXANDRA PEREIRA DE JESUS R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ANA RUBIA DA SILVA A% 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ANTONIA DA PENHA GUEDES DE MENDONGA  |R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 CAIO AUGUSTO DIAS MONCAD R$ 9.00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 CLAUDINEI PEREIRA DE ALMEIDA A% 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 DULCINEIA FREITAS DO CARMO FARIA R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 FEANANDO NEVES DE AMORIM R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 FERNANDO VITORIO R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 GRACIANE PAULA DE OLIVEIRAOB R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 HEBERT LUIS LOPES PERES R$ 8,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 HUDSON VINICIUS DE ASSIS BARBOSA RE§ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ISAURA SODRE DA SILVA R$ 8,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 JOSE DE PAULA R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 MARIA APARECIDA MARTINS DE AQUINO R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 MARTA APARECIDA DA SILVA A% 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2018 PEDRO LORENI LEMES DE MORAES JUNIOR  |R§ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-D0B/2017 RHAQUEL GOMES DE ALMEIDA R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ROBERT GUTIERRES VITORIO R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ROBERTA LIMA GOMES A% 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ROSANE MARIA LACERDA CAPANEMA R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 SIMONE BERGAMACHINE GUIMARAES RE 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 VINICIUS WILIIAM M DOS SANTOS HEREDIA A$ 9.00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 WANDERLEY GONZAGA ALVES R$ 5,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 WANDERLEY SOARES DO NASCIMENTO RS 9,00

TOTAL

R$ 225,00




02 de Janeiro de 2020

PROPOSTA COMERCIAL

A INSTITUICAQ ESPIRITA LAR DE MARCOS
A/C: Dimas,

A Contrei, ha 38 anos é lider no mercado mineiro de Engenharia em Seguranca e Medicina do Trabalho,
destacando-se pela qualidade de seus servicos, treinamentos e eficiéncia de seus profissionais.

Possui uma ampla rede de atendimento com seis clinicas proprias e 2.000 clinicas credenciadas a nivel
Brasil, equipe profissional qualificada, agilidade no atendimento e na realizacao de consultas do ASO. Os
exames de ASO, sao todos pre agendados, facilitando o controle de horarios e diminuindo o tempo de espera
dos pacientes.

Engenheiros, nomeados peritos pelo Estado de Minas Geras, oferecem maior seguranca na elaboracao dos
programas, medicoes e consultorias. Alem deles, nosso corpo técnico de medicos do trabalho € altamente
capacitado permitindo uma maior transparéncia e credibilidade na formatacao de documentos e laudos.

Equipamentos calibrados de acordo com as exigéncias do INMETRO, garantem total veracidade nas medicoes
efetuadas.

Outro diferencial da Contrei e que seus processos sao informatizados atraves do Software de Integracao de
Gestao Ocupacional -SOC. Este software permite total controle dos exames complementares, a elaboracao
de relatorios legais e a integracao das informacoes entre as areas de Medicina do Trabalho e Engenharia de
Seguranca do Trabalho.

Objetivos

. . ) . - A . M - . 3 .'_I
O objetivoda Contrei e transformar a obrigatoriedade e exigéncias da legistacao em investimen

agima qualidade e

redibilidade quando .
 assynto € seguranca Tel.: 31 252 [ wwwcontreli.com R, Gong < Dias, 229, 52 andar
soude ocupactonal. unciondrios | Belo Horizonte MG ['CEP: 30140 050




Sua empresa, permitindo uma diminuicao das perdas decorrentes por:

» Afastamentos por acidentes e doencas ocupacionais.
= Gastos com excesso de material e pessoal,

* Processos trabalhistas e civeis,

* Baixa qualidade, produtividade e e competitividade.

Os resultados efetivos do trabalho da Contei podem ser percebidos 1a queda dos indices de faltas e
aumento da produtividade, contribuindo para melhorar o resultade final das empresas.

Melo Ambiente
A Contrei atua também na area de Meio Ambiente, especialmente nas areas de Consultoria, Gestao e
Engenharia Ambiental. Este trabalho permite a adequacao das empresas as novas tendencias ambientais,

seja nas setores publicos ou privados,

Clientes

Gracas ao trabalho eficiente e qualificado, a Contrei conta com a confianca de muitas instituicoes publicas e
privadas, entre elas:

COHAB-MG, COPASA-MG, GASMIG, PREFEITURA DE BETIM. PREF EITURA DE BELO HORIZONTE, GERDALJ,
ODEBRECH, SUDECAP. ANS, PREFEITURA DE CRISTALIA, GE. SHELL e MC DONALD S.

Clinicas de Atendimento
Atendimento customizado e padronizado de acordo com as necessidades de nossos clientes.

Clinicas proprias e clinicas credenciadas equipadas com laboratorio e equipamernitos para realizacao dos
exames complementares e exames clinicos.

Belo Horizonte

Clinica Matriz:

Rua Carijos, 244 - 9° andar - Salas 910 a 918 - Centro - BH/MG - Telefone.: 3214-5250
Chinica Filial BH:

Rua Guajajaras, 410 - 7" andar - Sala 710 - Centro - BH/MG - Teletone.. 3222-9200
Betim

Clinica Betim;

Mdxima qualidade ¢
credibilidade quande

o assunto seguranga 252 | www.comtrai.com R G0 ves Dias, 229, 5% andar
e saude ocupacional. sionarios | Bela Horizonte - MG | CEP: 30140 090




Rua Marechal Rondom, 28 - Brasiléia - Belim/MG - Telefone.: 3594-2131

Contagem

Chimca Contagem:

Avenida Jose Faria da Rocha, 5119 - Fldorado Contagem /MG - Telefone : 3195-4611
Montes Claros

Filial de Montes Claros:

Rua Carbono, 168 - Vila Brasilia Montes Claros/MG - Telefone, : (38) 3224-7461
Demais municipios

A Contrei possui uma ampla rede de atendimento com 2.000 clinicas credenciadas a nivel Brasil, as clinicas
credenciadas da Contrei sao clinicas que atendem no padrao de qualidade, processos e pelo sistema de
gestao web da Contrei, sao auditadas sermanatmente pela equipe de credenciamento e equipe de gestao da
gualidade da Contrei,

Informacoes da empresa solicitante da proposta comercial

O quadro abaixo contém todas as informacoes passadas pelo cliente para o setor comercal da Contrer, toda
e qualquer mudanca nas informacoes apresentacas no quadro abaixo deve ser comunicada o mais rapido
possivel ao setor comercial da Contrei para elaborar nova proposta comercial.

Nome da empresa: INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS
Contato: Dimas

Telefone: (31) 3032-1550

E-mail: comercialdimas®yahoo.com.br

INFORMACOES DO CLIENTE | Namero de funcionarios: 110 funcionarios

Numere de cargos: 25 cargos

CNPJ: 17.359.415/0001-59

Municipios que sera realizado atendimento médico:
Contagem-MG

MODALIDADE DE CONTRATO
MEDICINA

Exames Clinicos inclusos.

Maxima qualidade

credibilidade quando :
o assunto e sequranca of, - 3 } 2252 | www.contred, com s, 229, 5% andar I 1
€ saude ocupacional, s | Bele Hori CEP: 30140090




Proposta Comercial de Medicina do Trabalho e Engenharia de Seguranca do Trabalho
A proposta abaixo contempla todos os servicos que estac sendo ofertados ao cliente & seus respectivos
valores.

SERVICO | DETALHAMENTO DO SERVICO

= Elaboragao do(s) Programa(s) de Prevengao de Riscos
Ambientais (conforme NR-09 vigente),
‘ = Levanlamento dos riscos no ambiente de trabalho atraves de
visita tecnica;
PPRA » Rastreamento e analise dos riscos fisicos, quimicos e
bivlogicos. a que se expoem os funcionarios da contratante.

cicacdo de medidas imediatas e preventivas para as
Indicacio d did fiat 1t s

i condigoes de riscos ambientais graves £ iminentes,;

* Formulagao do plano de acao, determinando os prazos e
| responsavels para implantacao das medidas adotadas
| » Apresentacao de relatorios dos procedimentos concluidos

| anexos, pareceres e recomendacoes lécnicas.

Assisténcia tecnica do engenhenro de seguranga do trabalho
CONSULTORIA REMOTA aos técnicos de seguranca do trabalho da empresa. de
CORTESIA | segunda a sexta-fera, de 08:00 as 18.00 horas.

Elaboracdo do perfil profissiografico previdenciario

| engenharna (documento para a previdencia social )

| « Preenchimento dos campos da secao de registros ambientais,
| ou seja, campos 15 ao 16.4 (pelo engenheiro de seguranga do
trabatha da contre)

Elaboracao do perfil profissiografico previdenciano — medicina

L]

PPP (documento para a previdencia socal ).

CORTESIA ‘ + Preenchimentos dos campos da segdo de registros biologicos
ou sela, campos 18 ao 18.4 (pelo medico do trabalho da
contrel)

o Responsavel pela realizagao. engenheiro de seguranga do

|
J trabalho e técnico de seguranca do trabalhe & medico do
‘ trabalho
MEDICO COORDENADOR ‘ Definicao do medico coordenador do PCMSO e responsavel tecmg le a
RESPONSAVEL TECNICO | fiscalizacao. '
- M

Maxima qualidade
credibilidade quando

o assunto e seguranca
& saude ocupacicnal.




SERVICO

‘ DETALHAMENTO DO SERVICO

PCMSO

GESTAO - PCMS0

EXAMES CLINICOS
INCLUSOS

Maxima qualidade e
credibilidade quando
0 assunto e seguranga
e saude ocupacional.

| Elaboracao dos documentas base do PCMSQ para o CNPJ:
‘ 17.359.415/0001-59

Elaboracao dos Relatorios Anuais conforme NR-7 para o CNPJ:
| 17.359.415/0001-59

1l -

| Estrutura completa para realizacao dos exames clinicos e complementares
no mesma locat:
Disponibilizacao de Clinicas proprias e Rede Credenciada para o
| alendimento clinico e para exames complementares;
Arguivamento dos documentos produzides durante o contrato e a disposicao
da empresa:
Nucleo Administrativo Equipe de Gestores dedicados ac contralo,
facilitadores da operacionalizacao dos exames ocupacionals do PCMSO;
lEqulpe multidisciplinar para Auditoria dos documentos - ASOS E EXAMES
COMPLEMENTARES quando reatizados em Rede Credenciada;
Relatorio de atendimento mensal e logisticas de venamentos dos

periodicos.

| Realizados de 8:00 hs as 18.00 hs com hora marcada

| Nossos medicos sao graduados em medicina (ndo trabalhamos com
estaglarios)

| Realizacdo dos exames clinicos dos funcionarios (admissional demissional

‘ periodicos, mudanca de funcao e retorno ao trabalho)

‘ Realizacao dos exames clinicos nas dependéncias da empresa, guando

| contingentes acima de 20 funcionaros e agendados com 15 dias de

| antecedencia

! Responsavel pela realizacao; medico do trabalho, medice ¢linico




SERVICO DETALHAMENTO DO SERVICO

i Disponibilizacao de acesso ao Sistema de Gestao Ocupacional web, para
acompanhamento dos servicos e emissac em tempo real de relatorios
gerenciais.,

| Modulos a serem liberados:

= Encaminhamentos para exames medicos  Brasil
« Exames medicos ocupacionais PCMSO
» Gestao do Absenteisima

Perfil de Saude dos colaboradores

Agendamento de exames
Visualizacao dos ASOs, PPRAs, PCMSOs e demais laudos
Emissac do PPP anline

L

Sistema de Gestao 100% |
WEB SOC

Arquivo digital

Contrale e convocacao de exames periodicos de forma

dautomatica

s Controle de exames pendentes

o Contiole de ficha de EPI

« Controle de certificado de treinamento

= Visualizacao da hierarquia de cada unidade, funcionarios de
cada unidade, riscos e exames de cada funcionario de cada
unmdade.

INVESTIMENTO ANUAL | RS 13.200,00

CONDICAO DE
PAGAMENTO CONCEDIDA | 12 parcela(s) iguais e sucessivas
AO CLIENTE

Maxime qualidade e

credibilidade quando

o assunto e seguranca o 313228 2952 [ w : ias, 229, 5% andat
e saude ocupacional, - MG | CEP: 30140 690




| SERVICO

DETALHAMENTO DO SERVICO

| CONDIGAD COMERCIAL
- DO ESCOPO DE SERVICOS
APRESENTADOS

Validade

Os treinamentos e avaliacoes ambientais ndo especificados acima nao estdo
inclusos nesta proposta.

Em caso de visita técnica para elaboragdo dos documenios, treinamentos,
avaliagdes ambientais, laudos, perlcias, programas e consultoria ©
deslocamento, estadia e alimentagédo é de responsabilidade integral da
contratante quando o servigo realizado for fora da regiao metropolitana de
Belo Horizonte e Montes Claros.

O valor anual fixo de RS 13.200,00 dividido em 12 parcela(s) de RS 1.100,00
€ mera liberalidade da CONTRATADA visando facilitar para CONTRATANTE o
pagamento do valor do contrato de RS 13.200,00, fazendo a dissolucao do
mesmo em 12 parcela(s) fixas e iguais ao longo da vigéncia do mesmo.

Serd cobrado o valor mensal de RS 10,00 por funcionario que exceder os
110 funcionarios contemplados.

Os exames complementares serao cobrados conforme tabela de exames
complementares apresentada abaixo.

Sera considerada para fins de cobranca e prestacdo dos servicos a
quantidade de funcionarios ativos da CONTRATANTE no sistema de gestao

WEB- SOC da CONTRATADA

Esta proposta tera validade de 05 (cinco) dias a contar da presente data.

Agradeco sua atencao e coloco-me a disposican para maiores esclarecimentos.

d

CONTRE!

Atenciosamente,
Alexsandra de Sa
Lansullora de Vendas
dlexsandrasa@contral,com
Ramal 2264

(31) 3228-2250

Maxima qualidade =
credibilidade quando
© assunto e seguranca
€ saude ocupacional,

rcontrel,com R Gongs ias, 229, ST ahdar
ela Horizonte - MG | CEP: 30140 030




Belo Horizonte, 02 de janeiro de 2020.

A/C: Sr. Dimas

Proposta para Prestacdo de Servicos

E com grande satisfacdo que a equipe da Ocupacional Medicina e Engenharia de
Seguranca do Trabalho apresenta esta Proposta para Prestacdo de Servicos com o
objetivo de atender a INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, em conformidade com
as determinacdes do Ministério do Trabalho,

1. Sobre a Ocupacional

A Ocupacional atua desde 1986 no mercado de Medicina e Seguranc¢a do Trabalho e
conta com excelente infraestrutura € um grupo de profissionais experientes e
Capacitados para prestar os melhores servicos especializados em assessoria juridica,

consultoria, treinamentos, seguranca e medicina do trabalho.

O Grupo Ocupaciona/
Contamos com toda a experiéncia de um grupo de empresas especializadas que atuam
de maneira complementar para garantir o melhor atendimento aos nossos clientes.

A
w

i B

Ocupacional asTE

Medcne & Engennans de Sspirancs ao Nabes MERICINE B0 TEARALHD (THA

Nossas unidades

Disponibilizamos 3 unidades estrategicamente localizadas para oferecer o melhor
atendimento. Todas elas contam com equipamentos modernos e profissionais
experientes, capazes de fornecer resultados de exames precisos e oferecer 3 sua
empresa toda a seguranca necessaria no que tange a gestao dos seus trabalhadores.

Unidade 1: Avenida Jodo Pinheiro, 146 | 9¢ nadar | Lourdes - BH | Tel.: (31) 364419800
Unidade 2: Rua da Bahia, 504 | 22 andar| Centro | Tel.: (31) 3217-9800
Unidade 3: Av. José Faria da Rocha, 4423, Eldorado | Tel.: (31) 3514-0444 } [ |/ \L{‘W

Unidade Lourdes: (37) 3614-9800

. JCupacional ' ocupacional.com.br Unvicinda: Cantro: (37) 3217-9608

Unidade Eldorado: (31) 3514-0400

Modicing & Engenhany e Segurangs o Trabaiio




S50C - Software de Integracao de Gestoo | pacrol

A gestdo informatizada de nossos servicos, por meio do sistema SOC, permite
controlar todos os exames e consultas realizados, marcacdo de consultas e emissdo de
ASO’s online e geracdo de diversos relatérios (epidemiologicos e de absenteismo,
convocagdo para exames e periodicos a vencer, dentre outros), além de outras
funcdes, tudo 100% online. Além disso, o sistema foi parametrizado de acordo com as

determina¢des do Manual de Orientacdo do eSocial.

Com a aprovacdo da proposta, e garantido o acesso ao sistema, sem custo adicional.
Os funcionarios designados serdo treinados e receberdo os dados de acesso para que o
cliente possa usufruir das funcionalidades oferecidas.

2. Solugdes que a Ocupacional oferece para a sua empresa

2.1, Beneficios dos Programas de Seids Ocupociono
* Prevencao de acidentes do trabalho;

* Reducdo das perdas de material e de pessoal;

* Reducdo nos gastos com assisténcia médica na recuperacdo da saude dos
colaboradores:

* Reducdo das perdas com horas contratadas e ndo trabalhadas:
* Organizagdo e gestio do Arquivo de Prontuarios Médicos:

= Cumprimento da legislacdo vigente.

2.2. Aplicagdo das Normas Regulamentadoras (NR exigidas pelo MT}
2.3. Laudos e Docume

2.4, Treinamento

¥

2.5. Medicaes

2.6. Gestao de absenteicrm

Objetivos:

* Reducao do absenteismo por doencas e acidentes

Unidade Lourdes: (31) 3614-3800

ocuPaﬂOﬂal ocupacional.com.br ~ Unidade Centro: (31) 3217-9808

Unidade Eldoracdfo; (31) 3514-0400

Bctean o Erigpien harva e Saguronge g Trabaih




* Reducao da incidéncia de acidentes e diminui¢ao do turnover
¢ Diminui¢do do uso da sistema de satde privado e publico
* Aumento da produtividade

* Reducdo de perdas por presenteismo

3. Proposta Comercial Ocupacional

3.1. Programas

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO INVESTIMENTO
TRABALHO

J PCMSO/PPRA/LTCAT (Conforme NR 7, 9) | R$ 11,00 (*)

. - ) _ | rl

PPP- Perfil Profissiogrdfico Previdencidrio CORTESIA

Inclusdo de novos cargos / Alteracdo de Llayout / CORTESIA

Cobranca sob Rotatlvidade - _“
= |

Realszagao dos EXAMES cLiNicos Admissional, ok Ak |

Demissional, Perisdico, Mudanca de Funcdo e Retorno |

a0 Trabalho (NAS UNIDADES DA OCUPACIONAL). | - -

Tremamento e autorizagao de acesso ao sistema SOC - ‘(

Software Integrado de Gestio Ocupacional (Para CORTESIA [

RMBH) |

Investimento

(*) RS 11,00 (onze reais) por funcionario, por més, pelos programas e servicos.

Condigoes de Pagamento - Programas

(*) O pagamento devera acontecer mensalmente com a entrada no aceite da proposta
€ as seguintes a cada 30 dias, mediante emissio de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

As despesas com deslacamento, alimentacao e hospedagem para visitas as emppedas
fora da RMBH, caso necessario, sio de responsabilidade do cliente. luq/

Unidade Lourdes: {31) 3614-9800

. Ocu pac iona ' ocupacional.com.br Unidade Centro: (31) 3217-9808

Unidade Eidorado: (31) 3514-0400
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3.2. Exames Compleme

Os exames complementares, caso necessarios, poderdo ser agendados nas unidades
da Ocupacional conforme os valores descritos na tabela abaixo:

EXAMES

|Clinico-AsO ] CORTESIA |

Audiometria R$ 25,00 |

Eletrocardiograma - |R$ 33,00 |
Glicemia _ R$6,50

Hemograma - |R$ 10,00 B ‘

Condicoes de Pagamento - Exames

O pagamento dos exames realizados na Ocupacional devera acontecer mensalmente
ate o dia 15 do més subsequente, mediante emissao de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

Os valores sdo validos para as unidades da Ocupacional. Outros exames, se necessario,

serdo orgados a parte.

Os exames realizados fora das unidades da Ocupacional deverdo acontecer em clinicas
credenciadas. O pagamento dos exames nas clinicas credenciadas & de

responsabilidade do cliente.
3.3. Formao de Reajuste

O contrato serd corrigido anualmente pelo indice Geral de Precos do Mercado (IGPM),

apurado nos doze meses anteriores.

3.4. Pragzo do Contrato

Vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo.

3.5. Compromisso

N3o feche seu contrato sem antes falar conosco. Traga seu orgamento e ng
empenharemos ao maximo para cobrir o valor. Conte sempre com a nossa experié

e profissionalismo. P 8
\4s

Unidade Lourdes: (31) 3614-9800

Unidade Eldorado. (31) 3514-0400

Madioma u Eagenhars e Segorancs oo Trsbeitio

. ocupaﬂ ona l ocupacional.com.br Unidade Centro: (31) 3217-9808




Ocupacional

Adedicing e agn b it Seguranci an Tratwi

femos o COMPromissc em pel HENETIC [ b Hedr a progutividads
abra trabalhista da sun
4. Nossos Clientes

um trabalho eficiente e qualificado, a Ocupacional conquistou
a fidelidade dos clientes, comprovando a seriedade do trabalho oferecido. Atualmente,

Como consequéncia de

contamos com uma estrutura capaz de atender n3o apenas nas capitais, como em
todo o Brasil.
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No aguardo de um pronunciamento favoravel, colocamo-nos desde ja a sua disposicdo
para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.
Atenciosamente,

Alexandre Fortes

Consultor Comercial
Comercial2@ocupacional.com.br
(31) 3614-9826 / (31) 99556-6984

Unidade Lourdes: (31) 3614-9800
Unidade Centro: (31) 3217-9808
Unidade Eldorado: (31) 3514-0400

ocupacional.com.br




