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PRA/PCMSO/PPP - 09/2020
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017

VALORES APROXIMADOS DE TRIBUTOS
- IMPOSTO MUNICIPAL - 2,85%
- IMPOSTOS FEDERAIS - 2,87%
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1- Uma via desta Nota Fiscal serd enviada através do e-mail fornecido pelo Tomador do Servigo.
2- A autenticidade desta Nota Fiscal podera ser verificada no site, hitp://contagem.ginfes.com.br com a utilizacd@o dé Codigo dd Verificagao.
Avisos [ - Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional.N&o gera direito a crédito fiscal de 1SS e IPf,
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CAIXA

Comprovante de Pagamento de Boleto
Via Internet Banking CAIXA

Banco Recebedor:
Pagador Final / Efetivo

hnps:r’fintemetbanking.caixa.gov,br/SIIBCfimprime_bloque!n_n...

CPF/CNPJ: 17.359.415/0001-59
Nome: INSTITUICAO ESP LAR DE MARCOS
Conta de débito: 1532 /003 / 00004321-4

Representacdo numérica do codigo de barras:

Instituicdo Emissora - Nome do Banco:
Codigo do Banco:

| Codigo do ISPB:

Beneficiario original / Cedente

Nome Fantasia:

Nome/Raz3o Sodal:

CPF/CNPI:

Pagador Sacado
Nome/Raz3o Social:
CPF/CNPJ:

Pagador Final - Correntista
Nome/Razao Social:

75691,40309 01089.951808 00010.720019 6
84100000020110

BANCO COOPERATIVO DO BRASIL S.A,
756
02038232

CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E
MEDICINA DO TRA

CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E
MEDICINA DO TRA

23,849.490/0001-09

INST ESPIRITA LAR DE MARCOS
17.359.415/0001-59

INSTITUICAD ESP LAR DE MARCOS

.. CPF/CNP: @ I
| Data do Vencimento: 16/10/2020
Data de Efetivacdo / Agendamento: 16/10/2020
Valor Nominal do Boleto: 201,10
Juros (R$): 0,00
IOF (R$): 0,00
Multa (R$): 0,00
Desconto (R$): 0,00
Abatimento (R$): 0,00
Valor Calculado (R$): 201,10
Valor Pago (R$): 201,10

| Identificagdo do Pagamento: NFE 2020 3053

Data/hora da operacao:

16/10/2020 09:15:36

' Cddigo da operacido:

Chave de seguranca:

090103421
GAVQA7LMXKR30MMG

Operacdo realizada com sucesso conforme as informacgdes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 24972
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

A

16/10/2020 09:15



SICOOB | ..

75691.40309 01089.951808 00010.720019 6 84100000020110

Local de pagamento

PAGAVEL PREFERENCIALMENTE NO SICOOB

Beneficiario

Cooperativa contratante/Cod. Beneficidrio

Beneticiario Final

CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRA 23.849.490/0001-09 4030/899518
Data do documento N. documento Espécie Aceite | Data processamento | Nosso nimero
07/10/2020 3053 DM N 07/10/2020 107-2
L Batica Carteira Espécie Quantidade Valor Valor documento
MZ\iN\ . ' 1 RS 0,00 201,10
Instrugdes (texto de responsabilidade do beneficiario) (-) Desconto / Abatimento
A partir 20/10/2020 Juros 0,33%/dia
A partir 20/10/2020 muita de R$ 5,00
MENSALIDADE PPRA/PCMSO/PPP - ABRIGO BELA (=) Outras dedugoes
VISTA - TC- 008/2017
Protesto no 60° dia apés vencimento
(+) Mora / Multa

EMITIDO PELA COOPERATIVA CONTRATANTE SEM RESPONSABILIDADE DO BANCOOE
COOPERATIVA CONTRATANTE 4030 SICOOB DIVICRED
Pagador (+) Outros acréscimos

INST ESPIRITA LAR DE MARCOS 17.359.415/0001-59

RUA CARLOS PINHEIRO CHAGAS 170

RESSACA (=) Valor cobrado

CONTAGEM - MG 32113460
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17
18
19
20
21
22
23

INSTITUICAO ESP LAR DE MARCOS - CONVENIO - ABRIGO BELA VISTA TC-008/2017

CENTRO DE CUSTO EMPREGADO

ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ALEX ANDERSON DE OLIVEIRA SILVA R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ALEXANDRA PEREIRA DE JESUS R% 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ANA RUBIA DA SILVA A% 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 CLAUDINEI PEREIRA DE ALMEIDA R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 DULCINEIA FREITAS DO CARMO FARIA RS 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 FERNANDO NEVES DE AMORIM R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA TC-008/2017 FERNANDO VITORIO R3$ 9,00
ABHRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 GRACIANE PAULA DE OLIVEIRAOS R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 HEBERT LUIS LOPES PERES A% 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 HUDSON VINICIUS DE ASSIS BARBOSA A% 8,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ISAURA SODRE DA SILVA R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 JOAQ AMIN DA SILVA A% 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 JOSE DE PAULA R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 MARCIETE PEREIRA DE SENA R% 39,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2018 MARIA APARECIDA MARTINS DE AQUINO R% 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 MARTA APARECIDA DA SILVA A$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 PEDRO LORENI LEMES DE MORAES JUNIOR R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 RHAQUEL GOMES DE ALMEIDA R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ROBERT GUTIERRES VITORIO R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TGC-008/2019 ROSANE MARIA LACERDA CAPANEMA R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2020 SIMONE BERGAMACHINE GUIMARAES R$ 2,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2021 WANDERLEY GONZAGA ALVES R$ 8,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2020 WANDERLEY SOARES DO NASCIMENTO AS 9,00

TOTAL

R$ 207,00

(7



C@NM@@@ www.constecbh.com.br

Seguranca e Medicina do Trabalho
Elaboracao e implementacao de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

CONTAGEM, 02 de JANEIRO DE 2020.

A

INSTITUICAO LAR DE MARCOS
CNPJ : 17.359.415/0001-59
LOCAL: Contagem-MG
Quantidade Funcionarios = 130
Telef. : 2557-3329

Email: lardemarcos@yahoo.com.br

REF. M-2019
A/C - Antdnia

Agresentagé’a:

CONSTEC-Consultoria Técnica em Seguranca, Higiene e Medicina do
Trabalho Ltda, constituida em 01 de setembro de 1989, é uma empresd cujo
objetivo basico, pelo seu proprio nome, é o de prestar consultoria e assessoria em
Seguranca e Medicina do Trabalho no que diz respeito a prote¢ao do homem, as
condicdes ambientais e o enquadramento legal as leis vigentes. Contamos com

profissionais qua'lificadds, tudo para saude e bem estar de sua empresa.

Nossas Instalacoes:

e Av.]oao César de Oliveira, 1007 - 3° Andar - Salas 308a 312 - Eldorado -
Contagem - MG.

DOCUMENTO RAPIDO — SOFTWARE DE ACESSO ONLINE - MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO

A gestao informatizada de nossos servicos, através da BHSOFT - Documento
Rapido, permite controlar todos os exames e consultas realizados, marcacao de
consultas e emissdo de ASO’s online e geragao de diversos relatérios (arquivo
XML eSocial, convocacao para exames € peri6dicos a vencer, dentre outros), tudo
100% online.

Av.Joao Césarde Oliveira, 1007 - salas 308/3 12 - 32 andar - Eldorado - Conlag ~ MG

Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constecbh.com.br

3D
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Seguranca e Medicina do Trabalho
Elaboracio e implementacao de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

Todas as adaptagées estdo de acordo com as determinacoes do Manual de
Orientac¢io e Cronograma do eSocial.

Em caso de aprovagao de nossa proposta, sera garantido a essa estimada
empresa o pleno direito de utilizar este sistema, sem custo.

A empresa recebera um login de acesso que lhe permitird usufruir das
funcionalidades oferecidas.

Em atendimento a solicitacio de V. $* apresentamos nossa proposta para
elaboracao do PCMSO - NR-7, PPRA - NR-9 e PPP - IN- 99 do INSS, conforme

abaixo:

A - PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

1) Visita técnica aos postos de trabalho;
2) Elaboragio do documento-base do PCMSO;

3) Coordenacio e planejamento do PCMSO, informatizado;
4) ldentificagao da necessidade de exames complementares, conforme 0s riscos
existentes nas funcoes;

5) Realizagao dos exames clinicos (Admissional, Periddico, Mudanca de Fungao, Retorno
10 Trabalho e Demissional) com emissdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional;

6) A Constec mantera um cadastro de todos os funcionarios, informatizado, onde
informara todos os exames vencidos, que podera ser consultado pelo documento rapido

ou enviado para o e-mail da empresa;
7) Elaboracao do “Relatério Anual” pelo médico coordenador.

B - PPRA - PROGRAMA DE PREVEN AQ DE RISCOS AMBIENTAIS

1) Reconhecimento dos riscos ambientais;

2) identificacao dos riscos em cada posto de trabalho;

3) Avaliagdes qualitativas e guantitativas dos riscos ambientais, conforme NR-9;
4) Especificagoes das medidas de controle coletivas e individuais;

5) Planejamento e cronograma dos dados;

6) Conclusdo e elaboracao do documento-base do PPRA.

Av. joae César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3% andar - Eldorado - Contager G
Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constechh.com.br {q‘j—




@W www.constecbh.com.br

Seguranca e Medicina do Trabalho
laboracao e implementacido de PPRA PCMSO, PCMAT, LTCAT.

C - PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO

Trata-se de um documento histérico-laboral, individual do trabalhador, destinado a prestar
informacdes ao INSS relativas a efetiva exposicdo a agentes nocivos que entre outras
informacoes registra dados administrativos, atividades desenvolvidas, registros ambientais

com base no LTCAT /PPRA e resultados de monitorizacao biolégica com base no PCMSO e PPRA.
Assim sendo, a empresa devera atualiza-lo e manté-lo em arquivo magnético para fiscalizacao e
atualizacio. O PPP devera serd emitido fisicamente (papel) nas seguintes situagoes :

a) por ocasidao do encerramento de contrato de trabalho, quando devera ser emitido em
meio fisico (papel), em duas vias, com fornecimento de uma das vias para o empregado
mediante recibo na 22 via.

b) Paraser encaminhado a Pericia Médica da Previdéncia Social, em meio fisico (papel}, por
ocasido de requerimento de beneficios por incapacidade.

¢) Para fins de requerimento de reconhecimentos periodos laborados em condigoes
especiais (aposentadoria especial)

D - REMUNERACAO DOS NOSSOS SERVICOS POR PROGRAMAS

Elaboracio do PCMSO e PPRA/LTCAT R$ 9,00 por funcionirio més
Medigio de agentes (ruido, calor e outros) incluso

Exames clinicos ocupacionais (Admissional, incluso
demissional, periédico, mudanga de funcao e

retorno ao trabalho)

Elaboragcio de PPP-Perfil Profissiografico incluso
Previdenciario.

Visita técnica para levantamento de dados incluso

Acesso ao Documento Rapido - Software Online incluso

Exames complementares Vide tabela abaixo J

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3¢ andar - Eldorado - Contagem - MG
Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constechh.com.br
et
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Seguranca e Medicina do Trabalho
Elaboracio e implementacdo de PPRA, PCMSO PCMAT, LTCAT.

CONDICOES DE PAGAMENTO
- Pagamento no quinto dia util do més subsequente, mediante apresentagao da Nota
Fiscal e boleto bancario.

- Despesas para deslocamento, alimentacao e hospedagem fora da regiao de Betim,
Contagem e Belo Horizonte, caso necessario, sera por conta do cliente.

RAZO DO CONTRATO E REAJUSTES

- Vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovado pelo mesmo periodo.

- O contrato sera corrigido anualmente pelo indice Geral de Precos do Mercado-IGPM
apurado nos 12 (doze) meses anteriores.

- Validade desta proposta: 20 dias

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG

Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constechh.com.br
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Seguranca e Medicina do Trabalho
E racio e implementacio de PPRA, PCMSO PCMAT, LTCAT.

TABELA DE VALOR A E ES COMPLEMENTAR
(Exames s6 serdo solicitados caso necessario, conforme risco na funcao)

48 horas
Mesmo dia
Mesmo dia

48 horas

24 horas

72 horas
?311@{?&
72 horas
72 horas

72 horas
7% horas

| 72toras
72 horas
72 horas

No aguardo de um pronunciamento favoravel colocamo-nos a disposicao para
quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,
José Raimundo

Eng. Seguranga/Perito

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - calas 308/312 - 3% andar - Eldorado - Contagem - M(.
Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.C onstecbh.com.br



Belo Horizonte, 02 de janeiro de 2020.

A/C: Sr. Dimas

Proposta para Prestagdo de Servigos

£ com grande satisfacio que a equipe da Ocupacional Medicina e Engenharia de
Seguran¢a do Trabalho apresenta esta Proposta para Prestacao de Servigos com 0O
objetivo de atender a INSTITUIGAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, em conformidade com
as determinac¢des do Ministério do Trabalho.

1. Sobre a Ocupacional

A Ocupacional atua desde 1986 no mercado de Medicina e Seguranca do Trabalho e
conta com excelente infraestrutura e um grupo de profissionais experientes e
capacitados para prestar os melhores servigos especializados em assessoria juridica,

consultoria, treinamentos, seguranga e medicina do trabalho.

O Grupo Ocupacional

Contamos com toda a experiéncia de um grupo de empresas especializadas que atuam
de maneira complementar para garantir o melhor atendimento aos nossos clientes.

i |

ASSISTE
SADGE 80 THARAI KADAR ¢

Nsdticing & Engenhans d& Sepuranps oo lradam: MERISERA 50 TRARRLED (TOR

Nossas unidacdes

Disponibilizamos 3 unidades estrategicamente localizadas para oferecer o melhor
atendimento. Todas elas contam com equipamentos modernos € profissionais
experientes, capazes de fornecer resultados de exames precisos e oferecer a sua
empresa toda a seguranga necessaria no que tange a gestao dos seus trabalhadores.

Unidade 1: Avenida Jo3o Pinheiro, 146 | 92 nadar | Lourdes - BH | Tel.: (31) 3614-9800
Unidade 2: Rua da Bahia, 504 | 22 andar| Centro | Tel.: (31) 3217-9800
Unidade 3: Av. José Faria da Rocha, 4423, Eldorado | Tel.: (31) 3514-0444

(YL

Unidade Lourdes: (31) 3614-9800

Unidade Eldorado: (371) 3514-0400

. gmgl;lp_acj_on_a' - Q_cuba-c_ibnai.com.hr Unidade Centro: (31) 3217-9808
7 pres E ! 3 ] 5

inte v Cngenbara de Sog ¢a go Trabeikc



Mashicing & Engonhana de Segureags oo Trabaiio

SOC - Software de integragdio de Gestao Coupacional

A gestdao informatizada de nossos servigos, por meio do sistema SOC, permite
controlar todos 0s exames e consultas realizados, marcacdo de consultas e emissao de
ASQO’s online e geracdo de diversos relatorios (epidemioldgicos e de absenteismo,
convocacdo para exames e periddicos a vencer, dentre outros), alem de outras
funcdes, tudo 100% online. Além disso, o sistema foi parametrizado de acordo com as
determinacdes do Manual de Orientagdo do eSocial.

Com a aprovacao da proposta, é garantido o acesso ao sistema, sem custo adicional.
Os funcionarios designados serdo treinados e receberdo os dados de acesso para que o
cliente possa usufruir das funcionalidades oferecidas.

2. Solucdes que a Ocupacional oferece pard a sua empresa

2.1. Beneficios dos Programas de Saude Ocupacional
« Prevencao de acidentes do trabalho;

« Reducdo das perdas de material e de pessoal;

« Reducao nos gastos com assisténcia meédica na recuperagao da saude dos
colaboradores;

« Reducdo das perdas com horas contratadas e ndo trabalhadas;
« Organizacdo e gestdo do Arquivo de Prontuarios Médicos;

« Cumprimento da legisla¢ao vigente.

2.2. Aplicagdo das Normas Regulamentadoras (NRs] exigidas pelo MTE

B

3. Laudos e Documentos

K

2.4, Treinamentos e Palestras

2.5. Medigces

2.6. Gestao de gbhsentesm ’
Objetivos: /,‘1
» Reducdo do absenteismo por doencas e acidentes i lq g‘)

tnidade Lourdes: (31) 3614-9BG0

Ocupacional " ocusacionalcombr |  Unidsde Centro: (31) 3217-9808

"""""""""" Unidade Eldorado; (31) 3514-0400




 Reducio da incidéncia de acidentes e diminui¢ao do turnover

« Diminuicdo do uso do sistema de salde privado e publico

s Aumento da produtividade

« Reducdo de perdas por presenteismo

3. Proposta Comercial Ocupacional

3.1. Programas

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO

INVESTIMENTO
TRABALHO

PCMSO/PPRA/LTCAT (Conforme NR 7, 9) RS 11,00 (*)
PPP- Perfil Profissiografico Previdenciario CORTESIA
Inclusio de novos cargos / Alteracdo de Layout / CORTESIA
Cobranca sob Rotatividade -
Realizacio dos EXAMES CLINICOS — Admissional,

< R - CORTESIA
Demissional, Periddico, Mudanca de Fungao e Retorno
ao Trabalho (NAS UNIDADES DA OCUPACIONAL). -
Treinamento e autorizacdo de acesso ao sistema SOC ~

CORTESIA

Software Integrado de Gestdo Ocupacional (Para
RMBH)

Investimento

(*) RS 11,00 (onze reais) por funcionario, por més, pelos programas e SErvicos.

CondicGes de Pagamento - Programas

(*) O pagamento devera acontecer mensalmente com a entrada no aceite da proposta
e as seguintes a cada 30 dias, mediante emissio de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

As despesas com deslocamento, alimentacao e hospedagem para visitas as emp

fora da RMBH, caso necessario, sdo de responsabilidade do cliente.

§$ Ocupacional

o Engy

havia e Seg

Unidade Lourdes: (31) 3614 -9800
Unidade Centro: (31 3_2??-9808
Unidade Eldorado: (31) 3514-0400



3.2. Exames Complementares

Os exames complementares, caso necessarios, poderao ser agendados nas unidades

da Ocupacional conforme os valores descritos na tabela abaixo:

Clinico - ASO CORTESIA
Audiometria ) R$ 25,00 |
Eletrocardiograma R$ 33,00

Glicemia R$ 6,50 |
Hemograma R$ 10,00

Condicbes de Pagamento - Exames

O pagamento dos exames realizados na Ocupacional devera acontecer mensalmente
até o dia 15 do més subsequente, mediante emissao de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

Os valores s3o validos para as unidades da Ocupacional. Outros exames, se necessario,

serao or¢ados a parte.

Os exames realizados fora das unidades da Ocupacional deverdo acontecer em clinicas
credenciadas. O pagamento dos exames nas clinicas credenciadas € de

responsabilidade do cliente.

3.3. Forma de Reajuste

O contrato sera corrigido anualmente pelo Indice Geral de Precos do Mercado (IGPM),

apurado nos doze meses anteriores.

3.4, Prozo do Contrato

Vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo.

3.5. Compromisso

N3o feche seu contrato sem antes falar conosco. Traga seu orgamento e nos
empenharemos ao maximo para cobrir o valor. Conte sempre com a nossa experiéncia

" . - 2
e profissionalismo. ‘) LLL_(,?

Unidadie Lourdes: (31) 3614-9800

Meificing & Engenbaria ot Segranga do Tritainio

: 'bcupaclqnal_.-com.br Unidade Centro: (31) 3217-9808
S e Unidade Eldorado: (31) 3514-0400




Temos 0 cOMPromisso em ge

oghra trabalhista da sua empresa

4. Nossos Clientes

progutividade da mad |

Como consequéncia de um trabalho eficiente e qualificado, a Ocupacional conquistou

5 fidelidade dos clientes, comprovando a seriedade do trabalho oferecido, Atualmente,

contamos com uma estrutura capaz de atender nao apenas nas capitais, como em

todo o Brasil,
A lio SR /‘i“‘—- oy neian Bols cArsa oo N i e | D
m Careics Gafisa « GEROAL
S & hepituaris
" Hering ﬁ w
- S
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No aguardo de um pronunciamento favoravel, colocamo-nos desde ja a sua disposi¢ao

para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Alexandre Fortes

Consultor Comercial
Comercial2@ocupacional.com.br
(31) 3614-9826 / (31) 99556-6984

. Ocupacional

~ocupacional.com.br

Unidade Lourdes: (31} 3614-9800
Unidade. Centro: (31) 3217-9808
Unidade Eldorado; (31 3514-0400




02 de Janeiro de 2020

PROPOSTA COMERCIAL

A INSTITUICAQ ESPIRITA LAR DE MARCOS
A/C: Dimas,

A Contrei. ha 38 anos é lider no mercado mineiro de Engenharia em Seguranca e Medicina de Trabalho,
destacando-se pela qualidade de seus servicos, treinamentose eficiénciade seus profissionais.

Possui uma ampla rede de atendimento com seis clinicas proprias e 2.000 clinicas credenciadas a mvel
Brasil, equipe profissional qualificada. agilidade no atendimento e na realizacao de consultas do ASO. Os
exames de ASO, s3o todos pre agendados, facilitando o controle de horarios e diminuindo o tempo de espera

dos pacientes.

Engenheiros, nomeados peritos pelo Estado de Minas Gerais, oferecem maior seguranca na elaboracao dos
programas, medicoes e consultorias. Alem deles, nosso corpo técnico de medicos do trabalho e altamente
capacitado permitindo uma maior transparéncia e credibilidade na formatacao de documentos e laudos.

Equipamentos calibrados de acordo com as exigencias do INMETRO, garantem total veracidade nas medicoes
efetuadas.

Outro diferencial da Contrei é que seus processos sao informatizados atraves do Software de Integracao de
Gestdo Ocupacional -SOC. Este software permite total controle dos exames complementares, a elaboracao
de relatorios legais e a integracao das informacoes entre as 4reas de Medicina do Trabatho e Engenharia de

Seguranca do Trabalho.

Objetivos

0 objetivo da Contrei é transformar a obrigatoriedade e exigéncias da legislacao em investi osparaa

g




sua empresa, permitindo uma diminuicao das perdas decorrentes por:

« Afastamentos por acidentes e doencas ocupacionais,
« Gastos com excesso de matenal e pessoal,
Processos trabalhistas e civers,

« Baixa qualidade, produtividade e competitividade.

Os resultados efetivos do trabalho da Contei pudem ser percebidos na queda dos indices de faltas e
aumento da produtividade, contribuindo para melhorar o resultado final das empresas.

Meio Ambiente

A Contrei atua também na area de Meio Ambiente, especialmente nas areas de Consultoria, Gestao &
Engenharia Ambiental. Este trabalho permite a adequacao das empresas as novas tendencias ambientais,
seja nos setores publicos ou privados.

Clientes

Gracas ao trabalho eficiente e qualificado, a Contrei conta com a confianca de muitas instituicoes publicas e

privadas, entre elas:

COMHAB-MG. COPASA-MG, GASMIG, PREFEITURA DE BETIM, PREFEITURA DE BELO HORIZONTE, GERDAU,
ODEBRECH, SUDECAP, ANS, PREFEITURA DE CRISTALIA, GE, SHELL e MC DONALD 5.

Clinicas de Atendimento
Atendimento customizado e padronizado de acordo com as necessidades de nossos clientes.

Clinicas proprias e clinicas credenciadas equipadas com lahoratorio e equipamentos para realizacao dos
exames complementares e exames clinicos.

Belo Horizonte

Climca Matriz:

Rua Carijos, 244 - 9° andar - Salas 910 a 918 - Centro - BH/MG - Telefone.: 3214-5250
Chinica Filial BH:

Rua Guajajaras, 410 - 7° andar - Sala 710 - Centro - BH/MG - Telefone.: 3222-9200
Belim

Clinica Betim:



Rua Marechal Rondom, 28 - Brasiléia - Betim/MG - Telefone.: 3594-2131

Contagem
Clinica Contagem:

Avenida José Faria da Rocha, 5119 - Eldorado - Contagem /MG - Telefone.: 3395-4611

Montes Claros
Filial de Montes Claros:

Rua Carbono, 168 - Vila Brasitia - Montes Claros/MG - Telefone.: (38) 3224-7461

Demals municipios

A Contrei possui uma ampla rede de atendimenta com 2.000 clinicas credenciadas a nivel Brasil, as clinicas
credenciadas da Contrei sao clinicas que atendem no padrao de qualidade, processos e pelo sistema de
gestao web da Contrei, sao auditadas semanalmente pela equipe de credenciamento e equipe de gestao da

qualidade da Contrei.
Informacoes da empresa solicitante da proposta comercial

0 quadro abaixo contém todas as informagoes passadas pelo cliente para o setor comercial da Contrei, toda
e qualquer mudanca nas informagoes apresentadas no quadro abaixo deve ser comumicada o mais rapido
possivel ao setor comercial da Contrei para elaborar nova proposta comercial.

IRITA

funcienérios: 110 funcionérios




Proposta Comercial de Medicina do Trabalho e Engenharia de Seguranca do Trabalho
A proposta abaixo contempla todos 0s servicos que estao sendo ofertados ao cliente e seus respectivos

valores.

PPRA

CONSULTORIA REMOTA
CORTESIA

Elaboragao do(s) Programa(s) de Prevengao de Riscos

Ambientais (conforme NR-09 vigenie);

L evanlamenta dos riscos no ambiente de trabatho através de

visita tecnica,

Rastreamento e analise dos riscos fisicos, quimicos e
biologicos, a que se expdem os funcionarios da contratante:
Indicacdo de medidas imediatas e preventivas para as
condicdes de riscos ambientais graves & iminentes.
Formulagao do plano de ac¢ao, determinando os prazos e
responsaveis para implantagao das medidas adotadas.
Apresentagao de relatorios dos procedimentos concluidos,

anexos, pareceres o recomendacoes técnicas.

Assisténcia técnica do engenheiro de seguranca
aos fecnicos de seguranca do trabalho da empresa, de
segunda a sexta-feira, de 08:00 as 18:00 horas.

PPP
CORTESIA

Elaboracao do perfil profissiografico previdenciario —
engenharia (documento para a previdencia social),
Preenchimento dos campos da secdo de registros ambientais,
ou seja, campos 15 ac 16.4 (pelo engenheiro de seguranca do

trabalho da contrei),

Elaboracao do perfil profissiografico previdenciario - medicina

(documento para a previdencia social);

Preenchimentos dos campos da se¢ao de registros biologicos
ou seja, campos 18 ao 18.4 (pelo medico do trabalho da

coniret).

Responsavel pela realizagao. engenheiro de seguranca do
trabalho e técnico de sequranca do trabalho e medico do

trabalho.

do trabalho

MEDICO COORDENADOR

RESPONSAVEL TECNICO

Defiricao do medico coordenador do PCMSO e responsavel técnico frente a

fiscalizacao.



Disponibilizacac de acesso ao Sistema de Gestao Ocupacional web, para
acompanhamento dos servicos e emissao em tempo real de relatorios

! | gerenciais.
! Modulos a serem liberados:

« Encaminhamentos para exames medicos - Brasil
« Exames médicos ocupacionais PCMSO

s Gestao do Absenteismo

Perfil de Saude dos colaboradores

-

= Agendamento de exames

| [ » Visualizacao dos ASOs, PPRAs, PCMSOs e demais laudos
Sistema de Gestdo 100%

WEB SOC

Emissao do PPP online
Arquivo digital
« Controle e convocacao de exames periodicos de forma

automatica

» Controle de exames pendentes

» Controle de ficha de EPI

« Controle de certificado de treinamento

« Visualizacdo da hierarquia de cada umdade, funcionarios de
cada unidade, riscos e exames de cada funcionario de cada

umdade,

Maximea qualidade ¢




PCMSO

Elaboracae dos documentos base do PCMSO para o CNPJ:
17.359.415/0001-59
Elaboracao dos Relatorios Anuais conforme NR-7 para o CNPJ:

17.359.415/0001-59

' GESTAO - PCMSO

EXAMES CLINICOS
INCLUSOS

Estrutura completa para realizacao dos exames climcos e comptementaresi
no mesmo local;

Disponibilizacao de Clinicas proprias e Rede Credenciada para o |
atendimento clinico e para exames complementares:

Arquivamento dos documentos produzidos durante ¢ contrate e a disposicao |
da empresa; |
Nucleo Administrativo Equipe de Gestores dedicados ao contrato,
facilitadores da operacionalizacao dos exames ocupacionais do PCMSO:
Equipe multidisciptinar para Auditoria dos documentos - ASOS E EXAMES
COMPLEMENTARES guando realizados em Rede Credenciada;

Relatorio de atendimentc mensal e logisticas de vencimentos dos
periodicos.

Realizados de 8:00 hs as 18:00 hs com hora marcada

Nossos medicos sao graduados em medicina (nao trabalhamos com |
estag?énos}. |
Realizagao dos exames clinicos dos funcionarios (admissional, demissional
periodicos, mucanga de fungao e retomo ao trabalho)

Realizacdo dos exames clinicos nas dependéncias da empresa, quando
contingentes acima de 20 funcionarios e agendados com 15 dias de

antecedéncia.




