PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM Numero da
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA NFS-e

NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO - NFS-e 2827

7/8/2020

CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

28137018

3362-2974

07/0B/2020 09:56:34 UZTITGDZR

CONTAGEM - MG

e e—

CONTAGEM - MG

INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS

17.359.415/0001-59 CONTAGEM - MG

RUA CARLOS PINHEIRO CHAGAS 170 - BALNEARIO DA RESSACA CEP! 32113-460

LARDEMARCOS@LARDEMARCOS.ORG.BR

MENSALIDADE PPRA/PCMSO/PPP - 07/2020 - 207,00
ABRIGO BELA VISTA - TC- 008/2017

VALORES APROXIMADOS DE TRIBUTOS
- IMPOSTO MUNICIPAL - 2,85%
- IMPOSTOS FEDERAIS - 2 87%

17.01 1 749019999 - outras atividades profissionais. cientificas e tecnicas nédo especificadas anteriormente

0,00

0,00

0-Nenhum 207,00

2,85

(X) Sim () M&o

5.80

v il
1- Uma via desta Nota Fiscal sera enviada através do e-mail fornecido pelo Tomador do Servigo.
2- A autenticidade desta Nota Fiscal podera ser verificada no site, htip://contagem.ginfes.com.br com a utilizagdo do Codigo de/Veri 0.
3 - Documento emitido por ME ou EPP optanie pelo Simples Nacional.Ndo gera direito a crédito fiscal de 1SS e IPI. | 3 3
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CAIXA

Comprovante de Pagamento de Boleto
Via Internet Banking CAIXA

https:/internetbanking.caixa.gov.br/ S1IBC/imprime_bloqueto_n...

Banco Recebedor: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Pagador Final / Efetivo
CPF/CNPJ:

Nome:

17.359.415/0001-59
INSTITUICAO ESP LAR DE MARCOS

_Conta de débito:

1532 / 003 / 00004321-4

Represent:agﬁo numérica do cédigo de barras:

Instituicio EmisSora - Nome do Banco:
Codigo do Banco:
Cédigo do ISPB:
Beneficiario original / Cedente
Nome Fantasia:
Nome/Razao Social:

10497.68763 48990.100041 00020.243309 4
83470000020110

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
104
00360305

CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC
CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC

CPF/CNPIX: 23.849,490/0001-09
Pagador Sacado
Nome/Razao Social: INST. ESPIRITA LAR DE MARCOS
CPF/CNPIJ: 17.355.415/0001-59
Pagador Final - Correntista
Nome/Razdo Social: INSTITUICAO ESP LAR DE MARCOS
CPF/CNPJ: 17.359.415/0001-59
pData do Vencimento: 14/08/2020 ]
Data de Efetivacio / Agendamento: 14/08/2020
Valor Nominal do Boleto: 201,10
Juros (R$): ., 0,00
IOF (R$): 0,00
Multa (R$): 0,00
Desconto (R$): 0,00
Abatimento (R$): 0,00
Valor Calculado (R§): 201,10
Valor Pago (R$): y 201,10
Identificacdo do ?gamanto: NFE 2020 2827 J
I
| Data/hora da operacdo: 14/08/2020 11:20:08 —I

Cédigo da operagdo: 027285972
Chave de seguranca: SKOA4JLNS8A3QOMWR

Operacéo realizada com sucesso conforme as informacbes fornecidas pelo cliente.
SAC CAIXA: 0800 726 0101
Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474
Help Desk CAIXA: 0800 726 0104
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CAIXA

. 104-0 I 10497.68763 48990.100041 00020.243309

Local de pagamenta
PREFERENCIALMENTE NAS CASAS LOTERICAS ATE O VALOR LIMITE

G : 2
Cedenia CPFICNPJ Agéncia ( Codigo do Cedente
CONSTEC 23.849,490/0001-09 0893/768764-8
Data do documento N da documento Espeécie de docio. ‘ Aceite Data do processamento Nosso Numero
0710812020 2827 CH NAO 0710812020 14/990000000202433-3
1do Banco Carteira Moeda Quantidade Valor .
0 RS : e
Instrugdes (Texto de Responsabilidade do Cedente): (-} Desconto
MULTA DE R$: 4,02 APOS : 14/08/2020 [ Outras Dedugoes/Abaiimentos
JUROS DE RS$: 0,66 AO DIA
NAO RECEBER APOS 30 DIAS DO VENCIMENTO (+) Mora/MultalJuros

(+ Dutros Acréscimos

(=) Valor Cobrado

Sacado: INST. ESPIRITA LAR DE MARCOS
R. Carlos Pinheiro Chagas, 170 - Ressaca
Contagem

Sacador/Avallsta:

|

CPFICNP:
UF: MG
CPFICNR:

17.359.415/0001-59
CEP: 32113460

Autenticagia Mecanica - Ficha de Compensagéo
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INSTITUICAC ESP LAR DE MARCOS - CONVENIO - ABRIGO BELA VISTA TC-008/2017

CENTRO DE CUSTO EMPREGADO

ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017  |ALEX ANDERSON DE OLIVEIRA SILVA A$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ALEXANDRA PEREIRA DE JESUS RS 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ANA RUBIA DA SILVA R%$ 8,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 CAIO AUGUSTO DIAS MONCAO A$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 CLAUDINEI PEREIRA DE ALMEIDA R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 DULCINEIA FREITAS DO CARMO FARIA R$ 9.00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 FERNANDO NEVES DE AMORIM R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 FERNANDO VITORIO RAg 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 GRACIANE PAULA DE OLIVEIRAOB R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 HEBERAT LUIS LOPES PERES R$ 9.00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 HUDSON VINICIUS DE ASSIS BARBOSA RA$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ISAURA SODRE DA SILVA R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 JOSE DE PAULA A$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017  |MARIA APARECIDA MARTINS DE AQUINO R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 IMAFITA APARECIDA DA SILVA R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2018 PEDRO LORENI LEMES DE MORAES JUNIOR  |R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 RHAQUEL GOMES DE ALMEIDA RS 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ROBERT GUTIERRES VITORIO R% 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ROBERTA LIMA GOMES A$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 ROSANE MARIA LACERDA CAPANEMA RE 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2017 SIMONE BERGAMACHINE GUIMARAES R 8,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2018 WANDERLEY GONZAGA ALVES R$ 9,00
ABRIGO BELA VISTA - TC-008/2020 WANDERLEY SOARES DO NASCIMENTO R$ 9,00

TOTAL

R$ 207,00
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Seguranca e Medicina do Trabalho
Elaboracio e implementacio de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

CONTAGEM, 02 de JANEIRO DE 2020.

A

INSTITUICAO LAR DE MARCOS
CNPJ :17.359.415/0001-59
LOCAL: Contagem-MG
Quantidade Funcionarios = 130
Telef. : 2557-3329

Email: lardemarcos(@yahoo.com.br

REF. M-2019

A/C : Antonia

Apresentacao:

CONSTEC-Consultoria Técnica em Seguranc¢a, Higiene e Medicina do
Trabalho Ltda, constituida em 01 de setembro de 1989, é uma empresa cujo
objetivo bésico, pelo seu proprio nome, é o de prestar consultoria e assessoria em
Seguranca e Medicina do Trabalho no que diz respeito a prote¢ao do homem, as
condicdes ambientais e o enquadramento legal as leis vigentes. Contamos com
profissionais qualificados, tudo para satide e bem estar de sua empresa.

Nossas Instalacoes:

e Av.Jodo César de Oliveira, 1007 - 3° Andar - Salas 308 a 312 - Eldorado -
Contagem - MG.

DOCUMENTO RAPIDO — SOFTWARE DE ACESSO ONLINE - MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO

A gestao informatizada de nossos servigos, através da BHSOFT - Documento
Rapido, permite controlar todos os exames e consultas realizados, marcagao de
consultas e emissao de ASO’s online e geragao de diversos relatorios (arquivo
XML eSocial, convocacao para exames e periodicos a vencer, dentre outros), tudo

100% online.

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3" andar - Lldorado - Contagem — MG
Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-39806 - www.constechh.com.br
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Seguranca e Medicina do Trabalho
laboracéo e implementacio de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

Todas as adaptagdes estido de acordo com as determinac¢des do Manual de
Orientacao e Cronograma do eSocial.

Em caso de aprovacado de nossa proposta, sera garantido a essa estimada
empresa o pleno direito de utilizar este sistema, sem custo.

A empresa recebera um login de acesso que lhe permitira usufruir das
funcionalidades oferecidas.

Em atendimento a solicitacio de V. S2 apresentamos nossa proposta para
elaboracao do PCMSO - NR-7, PPRA - NR-9 e PPP - IN- 99 do INSS, conforme
abaixo:

A - PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

1) Visita técnica aos postos de trabalho:

2) Elaboracao do documento-base do PCMSO:

3) Coordenacao e plangjamento do PCMSO, informatizado;

4) ldentificagio da necessidade de exames complementares, conforme os riscos
existentes nas funcdes;

5) Realizacao dos exames clinicos (Admissional, Periodico, Mudang¢a de Funcao, Retorno
ao Trabalho e Demissional) com emissdo do ASO - Atestado de Satide Ocupacional,

6) A Constec mantera um cadastro de todos os funcionarios, informatizado, onde
informard todos os exames vencidos, que poderi ser consultado pelo documento rapido
ou enviado para o e-mail da empresa;

7) Elaboracdo do “Relatdrio Anual” pelo médico coordenador.

B - PPRA - PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS

1) Reconhecimento dos riscos ambientais;

2} identifica¢ao dos riscos em cada posto de trabalho:

3) Avaliagdes qualitativas e quantitativas dos riscos ambientais, conforme NR-9;
4) Especificagées das medidas de controle coletivas e individuais:

5) Planejamento e cronograma dos dados;

6) Conclusao e elaboracdo do documento-base do PPRA.

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constechh.com.br
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Sequranca e Medicina do Trabalho

Elaboracido e implementacio de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

C - PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO

Trata-se de um documento histérico-laboral, individual do trabalhador, destinado a prestar
informacdes ao INSS relativas a efetiva exposicdo a agentes nocivos que entre outras
informagdes registra dados administrativos, atividades desenvolvidas, registros ambientais

com base no LTCAT/PPRA e resultados de monitorizacio biol6gica com base no PCMSO e PPRA.
Assim sendo, a empresa devera atualiza-lo e manté-lo em arquivo magnético para fiscalizagio e
atualiza¢do. O PPP deverd serd emitido fisicamente (papel) nas seguintes situacaes :

a) por ocasido do encerramento de contrato de trabalho, quando devera ser emitido em
meio fisico (papel), em duas vias, com fornecimento de uma das vias para o empregado
mediante recibo na 22 via.

h) Para ser encaminhado 3 Pericia Médica da Previdéncia Sacial, em meio fisico (papel), por
ocasiao de requerimento de beneficios por incapacidade.

c) Para fins de requerimento de reconhecimentos periodos laborados em condicoes
especiais (aposentadoria especial)

D - REMUNERACAO DOS NOSSOS SERVICOS POR PROGRAMAS

i . - §59Wi¢5’3”3, “ o i vﬂ‘“iﬁi&s
Elaborag¢do do PCMSO e PPRA/LTCAT R$ 9,00 por funcionario més
Medic¢ao de agentes (ruido, calor e outros) incluso
Exames clinicos ocupacionais (Admissional, incluso
demissional, periédico, mudanga de funcio e
retorno ao trabalho)

Elaboracdo de PPP-Perfil Profissiografico incluso
Previdenciario.

Visita técnica para levantamento de dados incluso
Acesso ao Documento Rapido - Software Online incluso
Exames complementares Vide tabela abaixo

Av.joao Cesar de OQliveira, 1007 - salas 308/312 - 3% andar - Eldorado - Contagem - MG
Teletone: (31)3352-2974 / 3395-3986 - www.constechh.contbr
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Seguranca e Medicina do Trabalho
Elaboracao e implementacdo de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

CONDICOES DE PAGAMENTOQ

- Pagamento no quinto dia util do més subsequente, mediante apresentacio da Nota
Fiscal e boleto bancario.

- Despesas para deslocamento, alimentacao e hospedagem fora da regido de Betim,
Contagem e Belo Horizonte, caso necessdrio, sera por conta do cliente.

PRAZ ONTRATO E REAJUSTES

- Vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovado pelo mesmo periodo.

- O contrato sera corrigido anualmente pelo indice Geral de Pregos do Mercado-IGPM
apurado nos 12 (doze) meses anteriores.

- Validade desta proposta: 20 dias

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 37 anday - Eldorado - Contagem - M?
Telefone: {31} 3352-2974 / 3395-3986 - www.constechh.com.br

®
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Sequranca e Medicina do Trabalho

Elaboracao e implementacio de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

TABELA VALORES PARA E ES COMPLEMENTARES
(Exames s6 serao solicitados caso necessario, conforme risco na fungio)

| mazo PREWSTO VALOR POR EXAME

48 horas 'R$10,00
, Mesmo dia R$ 25,00
- Mesmo dia R$ 20,00
Paras;tofégic&ﬂeﬁfmes_ e iE N 48 horas ‘R$ 10,00
Urina de rotin - & : 24 horas R$ 10,00
Eletroencefalo ama?.. = o T TiRerds R$ 50,00
Eletrocardiograma’ . = 72 horas R$ 45,00
Rajos-Xdotbrax .0 . . 72 horas R$ 45,00
Espirometria 72 horas R$ 45,00
Glicose em eum . - 48 horas R$ 10,00
Calesteml t;“ B A T 72 horas R$ 10,00
' "~ 72 horas R$ 25,00
72 horas R$ 10,00
o e hetas L L R$ 10,00
72 horas R$ 10,00
72 horas .'RSF 26,(1@ cada
72 horas
Grupo San + Fz 72horas R$ 10,00
Exames t‘ﬁxi@ﬁiﬁgt o para motamsfas 5a 12 dias " R$ 180,00
Avaliagao Psic féglc‘a; : 48 horas R$ 150,00
Romberg g W Mesmo dia R$ 20,00

Nota: Valores sujeitos a alteracoes, conforme tabela da AMB

No aguardo de um pronunciamento favoravel colocamo-nos 2 disposicdo para
quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,
Jasé Raimundo

Eng. Seguranca/Perito

Av, jodo César de Oliveira, 1087 - salas 308/312 - 32 andar - Eldorado - Contadelh - MG
Teletone: {31) 3352-2974 7 3395-3G84 www.constechh.com.br q
/,
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Belo Horizonte, 02 de janeiro de 2020.

A/C: Sr. Dimas

Proposta para Prestagdo de Servigos

£ com grande satisfagdo que a equipe da Ocupacional Medicina e Engenharia de
Sequranga do Trabalho apresenta esta Proposta para Prestacao de Servicos com O
objetivo de atender a INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, em conformidade com

as determinacdes do Ministério do Trabalho.

1. Sobre a Ocupacional

A Ocupacional atua desde 1986 no mercado de Medicina e Seguranga do Trabalho e
conta com excelente infraestrutura e um grupo de profissionais experientes e
capacitados para prestar os melhores servicos especializados em assessoria juridica,

consultoria, treinamentos, seguranga e medicina do trabalho.

O Grupo Ocupacionol

Contamos com toda a experiéncia de um grupo de empresas especializadas que atuam
de maneira complementar para garantir o melhor atendimento aos nossos clientes.

1§

Ocupacional &Ll

Madicing & Engenbana de Segurange o fradaihn WERIEHNE B TRARALHO (TBA

Nossas unidades

Disponibilizamos 3 unidades estrategicamente localizadas para oferecer o melhor
atendimento. Todas elas contam com equipamentos modernos e profissionais
experientes, capazes de fornecer resultados de exames precisos e oferecer a sua
empresa toda a seguranga necessaria no que tange a gestdo dos seus trabalhadores.

Unidade 1: Avenida Jodo Pinheiro, 146 | 99 nadar | Lourdes - BH | Tel.: (31) 3614-9800
Unidade 2: Rua da Bahia, 504 | 22 andar| Centro | Tel.: (31) 3217-9800
Unidade 3: Av. José Faria da Rocha, 4423, Eldorado | Tel.: (31) 3514-0444

Unidade Lourdes: (31) 3614-9800

' O_cup_ac. O_IIBJ ocu pacibnal‘com.br Unidade Centro: (31) 3217-8808
HAa M UB [ !

ina & Enganhar aurange do Trabalh < : . Unidade Eldorade; (31) 3514-0400
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$OC - Software de integrogdo de Gesido Ocupac ionul

A gestdo informatizada de nossos servigos, por meio do sistema SOC, permite
controlar todos os exames e consultas realizados, marcacédo de consultas e emissao de
ASO’s online e geracdo de diversos relatorios (epidemiologicos e de absenteismo,
convocagdo para exames e periodicos a vencer, dentre outros), além de outras
funcdes, tudo 100% online. Além disso, o sistema foi parametrizado de acordo com as

determinacées do Manual de Orientagdo do eSocial.

Com a aprovacdo da proposta, é garantido o acesso ao sistema, sem custo adicional.
Os funcionarios designados serdo treinados e receberdo os dados de acesso para que 0
cliente possa usufruir das funcionalidades oferecidas.

2. Solugdes que a Ocupacional oferece para a sug empresa

2.1. Beneficios dos Programas de Saude Ocupaciona!
« Prevencio de acidentes do trabalho;

« Reducdo das perdas de material e de pessoal;

« Reducdo nos gastos com assisténcia médica na recuperagado da saude dos
colaboradores;

« Redugdo das perdas com horas contratadas e nao trabalhadas;
« Organizacdo e gestdo do Arquivo de Prontudrios Médicos;

« Cumprimento da legislagao vigente.

2.2. Aplicacdio dos Normas Regulamentadoras {NRs) exigidas pelo MTE
2.3. Laudos ¢ Docurmentos

2.4, Treinamentes e Palestreos

2.5. Medicoes

2.6, Gestao de gbsentelsm

Objetivos: ﬂ-)
« Reducdo do absenteismo por doengas e acidentes j / l 5 -

Unidade Lourdes: (31) 3614-8800

ocuPaF|°na| .. oeupacional.com.br Unidade Centro; (31) 3217-9808

"""" Unitiadte Eldorado: (31) 3514-0400




* Reducdo da incidéncia de acidentes e diminuigdo do turnover

+ Diminuicdo do uso do sistema de satde privado e publico
= Aumento da produtividade

= Reducdo de perdas por presenteismo

3. Proposta Comercial Ocupacional

3.1. Programas

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO

NVESTIMENT
TRABALHO ’ o
PCMSO/PPRA/LTCAT (Conforme NR 7, 9) RS 11,00 (*)
PPP- Perfil Profissiografico Previdenciario CORTESIA
Inclusdo de novos cargos / Alteragdo de Layout / CORTESIA

Cobranga sob Rotatividade
Realizacio dos EXAMES CLINICOS - Admissional,

Demissional, Periddico, Mudanga de Fun¢do e Retorno CORVESIA
| ao Trabalho (NAS UNIDADES DA OCUPACIONAL).
Treinamento e autorizacdo de acesso ao sistema SOC -
Software Integrado de Gestdo Ocupacional (Para CORTESIA
RMBH)

Investimento

(*) RS 11,00 (onze reais) por funcionario, por més, pelos programas e Servicos.

Condicoes de Pagamento - Programads
(*) O pagamento devera acontecer mensalmente com a entrada no aceite da proposta

e as seguintes a cada 30 dias, mediante emissao de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

o e
As despesas com deslocamento, alimentagao e hospedagem para visitas as empre 9362
fora da RMBH, caso necessario, sdo de responsabilidade do cliente.

Unidade Lourdes: {31) 3614-9800

ocu Paglﬂﬂal . ocupacional.com.br Unidade Centro: (31) 3217-9808

Masticima & Eniaritintitn e Segumnga do Trabaine Unidade Eldorado: (31) 3514-0400




Medicing « Engenhera e Seguranpa oo Trebaiho

1.2. Exames Compiementares

Os exames complementares, caso necessarios, poderao ser agendados nas unidades

da Ocupacional conforme os valores descritos na tabela abaixo:

Clinico - ASO N CORTESIA
Audiometria R$ 25,00

Eletrocardiograma R$ 33,00

Glicemia R$ 6,50

Hemograma R$ 10,00 J

Condicoes de Pagamento - Exames

O pagamento dos exames realizados na Ocupacional devera acontecer mensalmente
até o dia 15 do més subsequente, mediante emissao de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

Os valores sao validos para as unidades da Ocupacional. Outros exames, se necessario,

serdo orcados a parte.

Os exames realizados fora das unidades da Ocupacional deverdo acontecer em clinicas
credenciadas. O pagamento dos exames nas clinicas credenciadas e de
responsabilidade do cliente.

3.3, Forma de Reajuste

O contrato sera corrigido anualmente pelo Indice Geral de Pregos do Mercado (IGPM),

apurado nos doze meses anteriores.

3.4. Prozo do Contrato

Vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo.

1.5 Compromisso
Nio feche seu contrato sem antes falar conosco. Traga seu orgamento e nos

empenharemos ao maximo para cobrir o valor. Conte sempre com a nossa experiéncia

e profissionalismo.

~

Unidade L ourdes: (31) 3614-95800

OCUPaC|onal ocupacional.com.br Unidade Centro: (31) 3217-9808

Unidade Eidorade:; (31) 3514-0400
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¢ tla mdo de

Temos o compromisso em gerar benefilcins @ aumentar a

abra trabalhista da sua empresa

4. Nossos Clientes

Como consequéncia de um trabalho eficiente e qualificado, a Ocupacional conquistou
a fidelidade dos clientes, comprovando a seriedade do trabalho oferecido. Atualmente,
contamos com uma estrutura capaz de atender ndao apenas nas capitais, como em

todo o Brasil,
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No aguardo de um pronunciamento favoravel, colocamo-nos desde ja a sua disposicao
para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.
Atenciosamente,

Alexandre Fortes

Consultor Comercial

Comercial2 @ocupacional.com.br
(31) 3614-9826 / (31) 99556-6984

Unidade Lourdes: (31) 3614-8800

OCUPaCIOI"lal : 'ocup'acicnat.com.br Unidads Centro: (31) 3217-9808
et rim o Segurangn dis Trabalh : Unidade Eldarado: {31) 3514-0400

Meidiving ¢ Enguahotia do Segueangn des Tragaiio




02 de Janeiro de 2020

PROPOSTA COMERCIAL

A INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS
A/C: Dimas,

A Contrei, ha 38 anos é lider no mercado mineiro de Engenharia em Seguranca e Medicina do Trabalho,
destacando-se pela qualidade de seus servicos, treinamentos e eficiénciade seus profissionais.

Possui uma ampla rede de atendimento com seis clinicas proprias e 2.000 clinicas credenciadasa nivel
Brasil, equipe profissional qualificada, agilidade no atendimento e na realizacao de consultas do ASQ. Os
exames de ASO, sao todos pré agendados, facilitando o controle de horarios e diminuindo o tempo de espera

dos pacientes.

Engenheiros, nomeados peritos pelo Estado de Minas Gerais, oferecem maior seguranca na elaboragao dos
programas, medicoes e consultorias. Alem deles, nosso corpo técnico de médicos do trabalho e altamente
capacitado permitindo uma maior transparéncia e credibilidade na formatacao de documentos e laudos.

Equipamentos calibrados de acordocomas exigénciasdo INMETRO, garantem total veracidade nas medicoes
efetuadas.

Outro diferencial da Contrei é que seus processos sao informatizados atraves do Software de Integracao de
Gestdo Ocupacional-SOC. Este software permite total controle dos exames complementares, a elaboracao
de relatorios legais e a integracao das informacoes entre as areas de Medicina do Trabalho e Engenharia de

Seguranca do Trabalho.
Objetivos
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sua empresa, permitinde uma diminuicao das perdas decorrentes por:

= Afastamentos por acidentes e doencas ocupacionais,
s Gastos com excesso de material e pessoal,

= Processos trabalhistas e civeis,

= Baixa qualidade, produtividade e competitividade.

Os resultados efetivos do trabalho da Contel podem ser percebidos na queda dos indices de faltas e
aumenta da produtividade, contribuindo para melhorar o resultado final das empresas.

Meioc Ambiente

A Contrei atua tambeém na area de Meio Ambiente, especialmente nas areas de Consultoria, Gestao e
Engenharia Ambiental. Este trabalho permite a adequacao das empresas as novas tendencias ambientais,
seja nos setores publicos ou privados.

Clhientes

Gracas ao trabalho eficiente e qualificado, a Contrei conta com a confianca de muitas instituicoes publicas e
piivadas. entre elas:

COHAB-MG, COPASA-MG, GASMIG, PREFEITURA DE BETIM, PREFEITURA DE BELO HORIZONTE, GERDAU,
ODEBRECH, SUDECAP, ANS, PREFEITURA DE CRISTALIA, GE, SHELL e MC DONALD'S.

Clinicas de Atendimento
Atendimento customizado e padronizado de acordo com  as necessidades de nossos clientes.

Clinicas proprias e clinicas credenciadas equipadas com laboratorio e equipamentos para realizacao dos
exames complementares e exames clinicos.

Belo Horzonte

Clinica Matriz:

Rua Carijos, 244 - 9° andar - Salas 910 a 918 - Centro - BH/MG - Telefone.: 3214-5250
Clinica Filial BH:

Rua Guajajaras, 410 - 7° andar - Sala 710 - Centro - BH/MG - Telefone.. 3222-9200
Betim

Clinica Betim:
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Rua Marechal Rondom), 28 - Brasiléia - Betim/MG - Telefone.: 3594-2131

Contagem

Clinica Contagem:

Avenida José Faria da Rocha, 5119 - Eldorado - Contagem /MG - Telefone.: 3395-4611

Montes Claros

Fitial de Mantes Claros:

Rua Carbono, 168 - Vila Brasilia - Montes Claros/MG - Telefone.: (38) 3224-7461

Demais municipios

A Contrei possui ma ampla rede de atendimento com 2.000 clinicas credenciadas a nivel Brasil, as clinicas
credenciadas da Contrei sao clinicas que atendem no padrao de qualidade, processos & pelo sistemna de

gestdo web da Contrei, sao auditadas semanalmente pela equipe de credenciamento e equipe de gestao da

qualidade da Contret.
Informacoes da empresa solicitante da proposta comercial

O quadro abaixo contém todas as informacoes passadas pelo cliente para o setor comercial da Contrej, toda
e qualquer mudanca nas informacoes apresentadas no quadro abaixo deve ser comunicada o mais rapido
possivel ao setor comercial da Contrel para elaborar nova proposta comerc ial.
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Proposta Comercial de Medicina do Trabalho e Engenharia de Seguranca do Trabalho
A proposta abaixo contempla todos os servicos gue estao sendo ofertados ao cliente e seus respectivos

= Elaboracao dofs) Programal(s) de Prevengac de Riscos
Ambientais (conforme NR-09 vigente),

o Levantamento dos riscos no ambiente de trabalho atraves de
visita iecnica.

= Rastreamento e analise dos riscos fisicos, quimicos e
biologicos, a que se expoem os funcionarios da contratante.

« |ndicacda de medidas imediatas e preventivas para as

condicées de riscos ambientais graves e iminentes;

Formulacao do plano de acao, determinando os prazos

responsavels para implantagao das medidas adotadas

« Apresentacao de relatorios dos procedimentos concluidos,
anexos, pareceres e recomendacoes tecnicas.

' CONSULTORIA REMOTA
CORTESIA

« Assisténcia técnica do engenheiro de seguranga do trabalho
aos técnicos de seguranga do trabalho da empresa de
segunda a sexta-feira, de 08:00 as 18:00 horas.

CORTESIA

» Elaboragao do perfil profissiografico previdenciario —
engenharia (documento para a previdencia social),

« Preenchimento dos campos da se¢ao de registros ambientais,
ou seja. campos 15 ao 16.4 (pelo engenheiro de seguranga do
trabalho da contrei),

» Elaboragao do perfil profissiografico previdenciario — medicina
(documernito para a previdencia social),

« Preenchimentos dos campos da seao de registros biologicos.
ou seja, campos 18 ao 18.4 (pelo médico do trabalho da
contrei).

» Responsavel pela realizagdo. engenheiro de seguranga do
trabalho e téchico de seguranca do trabalho e medico do
trabalho.

MEDICO COORDENADOR
RESPONSAVEL TECNICO
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DETALHAMENTO DO SERVICO |

Sistema de Gestao 100%

WEB SOC

Disponibilizacao de acesso ao Sistema de Gestac Ocupacional web, para .
acompanhamento dos servicos e emissao em tempo real de relatorios |
gerenciais,

Modulos a serem liberados:

» Cncaminhamentos para exames médicos - Brasil

« Exames médicos ocupacionais PCMSO

Gestao do Absenteismo

Perfil de Saude dos colaboradores

Agendamento de exames

Visualizacao dos ASQOs, PPRAs, PCMSOs e demais laudos
Emissao do PPP online

Arquivo digital
Cantrole & convocacac de exames periodicos de forma

automatica

Controle de exames pendentes

Controle de ficha de EPI

Controle de certificado de treinamento

Visualizacao da hierarquia de cada umdade, funcionarios de
cada unidade, riscos e exames de cada funcionario de cada

unidade.

INVESTIMENTO ANUAL

| 12 parcela(s) iguais e sucessivas
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i ‘SERVIGO
: Elaboracao dos documentos base do PCMSO para o CNPJ:
17.359.415/0001-59
PCMSO Elaboracao dos Relatorios Anuais conforme NR-7 para o CNPJ:

17.359,415/0001-59

GESTAO - PCMSO

EXAMES CLINICOS
INCLUSOS

iima qualidacde e
eredibifidade guando
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€ saude octipacional.

Estrutura completa para Iealizacao dos exames clinicos e complementares |
no mesmao local;

Disponibilizacao de Clinicas proprias e Rede Credenciada para o
atendimento clinico e para exames complementares;

Arquivamento dos documentos produzidos durante o contrato e a disposicao
da empresa; |
Nucleo Administrativo - Equipe de Gestores dedicados ao contrato, |
facilitadores da operacionalizacao dos exames ocupacionais do PCMSO; |
Equipe multidisciplinar para Auditoria dos documentos - ASOS E EXAMES |
COMPLEMENTARES quando realizados em Rede Credenciada; ;
Relatorio de atendimento mensal e logisticas de vencimentos dos |

periodicos.

Reatlizados de 8:00 hs as 18:00 hs com hora marcada. |
Nossos medicos sao graduados em medicina (nao trabalhamos com
estag?értos).

Realizagao dos exames clinicos dos funcionarios (admissional, demissional, f
periodicos, mudanca de funcdo e retorno ao trabatho)

Realizacao dos exames clinicos nas dependéncias da empresa, quando
contingenles acima de 20 funcionarios e agendados com 15 dias de |
antecedenc. |I
Responsavel pela realizagao: médico do trabalho, médico clinico.




