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Banking....CATXa

CAIXA

Comprovante de, Pagamento de Boleto

Wia Internet Banking CAINA

| CPF/CNPJ:

hitps://internetbanking.caixa. gov. br/SIIBC/im prime |

Banco Recebedor:
Pagador Fiflal / Efetivo

Nome:

CADNA ECONOMICA FEDERAL

17.359.415/0001-59
INSTITUICAD ESP LAR DE MARCOS
1532 / 003 / 00004323-0

Representagio numérica do chdigo de barras:

Instituicio Emissora - Nome do Banco:

. Cadigo do Banco:

Cédigo do ISPB:

Beneficiario original / Cedenta
Nome Fantasia:
MNomefRazdo Social:
CPF/CNPI:

Pagador Sacado
Nome/Razdo Socdal:
CPF/CNPI:

Pagador Final - Correntista
Mome/Razdo Social:

10497 68763 48990.100041 00020.243481 1
853470000018361

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
104
00360305

CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC
CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC
23.849,490/0001-09

INST. ESPIRITA LAR DE MARCOS
17.359.415/0001-59

INSTITUICAD ESP LAR DE MARCOS
17.359.415/0001-59

CPEICNF.‘I:

Data do Vencimento: 14/08/2020
Data de Efetivagio / Agendamento: 147082020
Valor Nominal de Boleto: 183,61

| Juros (R$): 0,00

| IOF (R$): 0,00
Multa (RS): 0,00
Desconto (R%): 0,00
Abatimento (R%): 0,00
Valor Calculado (R$): 183,61

| Valor Pago (R$): 183,61

r

|_Data/hora da operagio:  14/08/2020 11:27:57

Identificacio do Pagamento:

NFE 2020 2828

Cédigo da operacdo: 027297618
Chave de seguranca: CE_FKNKSFFCFL.IEMQ}'

i

Operacao realizada com sucesso conforme as informacies fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: DBOOD 726 D101

Pessoas com deficiéncla auditiva: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474
Help Desk CAIXA: OBOO 726 0104
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Leca de pagament

Vencimento

PREFERENCIALMENTE NAS CASAS LOTERICAS ATE O VALOR LIMITE e i e A

Jents | CPFIGNRI Anéncia | Cddigo do Cedents
~UNSTEC ) 23.848.430/0001-09 0803ITEETE4E
Data do documento N do dacumanto Espacie de docio. mfile [lata do processamants Nassa Nimeno
0708020 2628 CH NAD 07082020 ﬂmunuunmzm-t
Uise do Banen Eaneura M&mda [uantdede Velor (=} Valor do Documento. G
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Instrugées (Texto de Responsabilidade do Cedenta): [-) Desconto
MULTA DE RS 167 APOS - 1400812020 ) Culras Dedugbesibalmantas

JUROS DE Rj: 0,61 AD DIa
NAC RECEBER APOS 30 DIAS DO VENCIMENTO
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(+ Oubroz Acréscimas

| [+ Valor Cobras

Sacado: INST. ESPIRITA LAR DE MARCOS
R. Carlos Pinheiro Chagas, 170 - Resseca
Contagem

CPECHRLE 17.350,415/0001-50
UF: MG CEF: 32113460
CPRICHP.:
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IENTPID DE CUSTO EMPREGADO VALOR
AGOES DESCENTRALIZADAS - TC - 015/ AGOSTINGD JOSE DOS SANTOS F$ 9,00
AGOES DESCENTRALIZADAS ANA MARIA RODRIGUES DE GLIVEIRA RS 8,00
AGOES DESCENTRALIZADAS BAUNA LOREN VIEIRA NICAGIO Rs 8,00 S
[AcOES DESCENTRALIZADAS CARLA BEATRIZ MORENG FERREIRA A% 9,00
ACOES DESCENTRALIZADAS CARLA DAIANE SOARES RS 8,00
AGOES DESCENTRALIZADAS GINTIA DA COSTA SILVA RS 8,00
ACOES DESCENTRALIZADAS ELAINE ANGELQ As 9,00
AGOES DESCENTRAL ZADAS GUILHERME DE AGUIAR RS 9,00
ACOES DESCENTRALIZADAS KAROLINE MENDES ESTEVAQ RS 2,00
acoes DESCENTRALIZADAS LAIANY GOMES REIS SILva RS 8,00
AGOES DESCENTRAL ZADAS LEONARDO OLIVEIRA RS 9,00
AGOES DESCENTRALIZADAS MARIA ANTONIA DA LUZ DOMINGUES A3 9,00
ACOES DESCENTRALIZADAS MARLUCE MARIA DE OLIVEIRA GARGIA RS 9.00
AGOES DESCENTRALIZADAS MONICA MARGARET OLIVEIRA RS 5,00
ACCES DESCENTRALIZADAS FENATA APARECIDA GONGALVES COELHO [ 5,00 =
AGUES DESCENTRALIZADAS RENATO LIBERATO FERRIRA RS 9,00
AGOES DESCENTRALIZADAS ROBERTO PALHARES RS 0,00
AGOES DESCENTRALIZADAS THOMAZ ROMARIO ALBAND RS 2,00
AGOES DESCENTRALIZADAS VALDEIR COSTA AS 8,00
ZCOES DESCENTRALIZADAS - TG - 018|VICTOR OLMPIS DASILVEIRA A% 9,00
ACDES DES’CENTHAL[Z!"-DAS - TC - 015) WALDINEY BARBOSA DA SILvA, R% 9,00
TOTAL RS 189,00
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Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda
Elaboragdo e Implantagdo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS

Clausuwia Primeira
DA QUALIFICACAO DOS CONTRATANTES

1.1 CONTRATANTE: pelo presente instrumentoc contratual e na meihor forma de direito, de um lado
como CONTRATANTE, INSTITUICAC ESPIRITA LAR DE MARCOS, com sede em Contagem -
MG. na Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170, Bairro Ressaca, CEP 32.113-460. CNPJ sob n®
17.3539,415/0001-5%, Inscrigho Estadual isenta. :

1.2 COTRATADA: e de outro lado, na gualidade de CONTRATADA, CONSTEC CONSULTORIA
TECNICA EM SEG. E MEDIGINA DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica de direito privado com sede
na cidade de Contagem - MG, na Av. Jodo César de Olveira, 1007, Bairra Eldorado, CEP
32 315-000, devidamente constituida e registrada no CNPJ sob n® 23.849.490/0001-08, neste ato,
representada na forma de seus atos constitutivos, 18m, entre si, jusic e livremente contratado
0 seguinle:

Ciausula sequnda
DO OBJETO DO CONTRATO

21, A CONTRATADA se compromete a prestar servigos de Sseguranga e medicina ocupacional -
PCMSO, PPRA, PPP acs empregados indicados ou inscritos pela CONTRATANTE, nas formas e
condiges previstas neste contrato, bem come a estabelecer uniformizagdes de critérios e de
procedimentos nas atividades médicas de salude ocupacional e seguranga do trabalho.

2.2. Os servigos contidos neste contralo serdo prestados segundo as exigéncias legais de seguranca e
medicina ocupacional vigentes a epoca do atendimeanto ou da prestagio do servigo,

Clausula Terceira
DAS DENOMINAGOES

3.1, Para efeito do presemte contrato, adotam-se as saeguintes definigbes:

3 1.1, Exame Médico Ocupacional: ¢ toda avallagio de salde correlacionada ao cargo e ao ambiente de
trabalho, conforme determina o PCMS0.

312 Exame Meédico Admissional: ¢ a avaliagdo clinice da saude do candidato, anamnese
ocupacional, gue devera ser realizada antes que o trabalhador assuma suas atividades na empresa.

3.1.3. Exame Médico perigdico: é a avaliagdo clinica periddica da salde do empregado para se
verificar a adequagac de suas condigbes fisicas e psiguicas as exigéncias do cargo, que devera
ser realizado conforme periodicidade determinada no PCMS0.

3.1.4. Exame Médico de Mudanca de Fungdo: ¢ a avaliagio clinica da salde do empregade guando
ocorrer qualquer alteragdo de atividade, devera ser realizado antes da data da mudanga.

3.1.5. Exame Médico de Retorno ao Trabalho: ¢ a avaliagao clinica da saude do empregado, devendo
ser realizado quando ocorrer afastamento superior a 30 (lrinta) dias por motive de doenga ou acidente, de
natureza ocupacional ou nao, ou parto,

3.1.6 Exames Complementares: fornecem informagoes adicionais ac exame clinico e avaliagao das
condigoes de salde (basicas), serdo solicitados de acordo com 08 18rmos gspecificos da NR-7 e seus
anexgs, por determinagéo médica ou exigéncia da empresa.

3.1.7. Exame Médico Demissional: & & avaliagac clinica da saude dc empregado por ocasido da
rescisdc do seu contrata de trabalho, que devera ser realizado até a data da homologagao.

Clausuwla guarta
DAS ATRIBUIGOES DAS PARTES

Av. Joao Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br



ﬂ Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda )%%
_Elaboragéo e Implantagdo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

4.1. A CONTRATADA se compromele a prestar os servigos técnicos e &licos de seguranga e medicina
ocupacional, disponibilizando profissionais especializados na prestacio dos SEMnigos enumerados,
assumindo a responsabilidade pela qualidade técnica de laudos e relattrios elucidativos, cabendo ainda
informar a CONTRATANTE as adversidades eventualmente existontes.

4.1.1. Apresentados os relatdrios bem como o parecer respectivo ao resultado das avaliagoes
realizadas, pode a CONTRATANTE atender ou ndg &s orientagOes elaboradas. no entanto, exime-se a
CONTRATADA de toda e qualquat responsabilidade Que possa advir de ndo  atendimento das
orientagoes.

4.2 A CONTRATANTE se compromete a manter em dia o pagamento da taxa mensal necessariz
a manutengdo dos servigos, bem como os valores referentes a disponibilizagao dos exames
complementares, quando ndo integrantés do pacote de servigos contratados, permitindo que, havendo
atraso, @ CONTRATADA possa utilizar-se de todos os meios legais, judiciais ou ndo, com intuito de ter
guitadas todas as parcelas, porventura, em aberto

43 A CONTRATANTE se compromete a fornecer todo tipo de informagfes solicitadas pela
CONTRATADA, responsabilizando-sa pelas mesmas, desde que inerente ao efetivo cumprimento do
contrato,

Clausuia guinia
DA NATUREZA JURIDICA DO CONTRATO

5.1. O prasente contrato de prestagdes de servigos & bilateral, gerando obrigagdes e direitns entre as partes,
nos termas do que dispde o Codigo Civil Nacional em seu titulo V, “Dos Contratos em Geral” e seguintes,
em especial quanio ao Capitulo ViI, “Das Prestagdes de Servigos” ndo podendo nenhum dos conratantes
exigir o implemento da obrigagdo do outro, antes de cumprida a sua obrigaco.
5.2 O presente contrato, a partir de sua formalizagdo e enquanto perdurar sua vigencia, assumira,
integralmente, caracteristicas de TITULO EXECUTIVO EXTRAJUDICIAL nos termas do que dispde g art
385, Il da lei 5.869/73 (Cadigo de Processo Civill e sua liguidacao se dara pela simples inclusae do relatdrio
de prestagdo de servigos.

Clusuis sexia

DA ADESAO

B.1. A contratagdo dos servicos especificados obrigara ao CONTRATANTE, a efetuar a adesio integral de
todos os funcicnérios com os quais mantenha vinculo laboral, o que farda mediante relagao fornecida a
CONTRATADA.

£.2. Serao considerados USUARIOS dos servigos disponibilizados pela CONTRATADA, os funcionarios
regularmente incluidas pelo CONTRATANTE ou aqueles que venham a ser incluidos mediants
encaminhamento quando da demissan.

8.3. Devera a CONTRATANTE infarmar & CONTRATADA, por e-mail ou fax, no Gltime dia Gtil de cada més,
o quadro efetivo de funciondrios para atualizagéo no sistemna,

Clausula Sétima

DOS SERVICOS CONTRATADOS

7.1. A CONTRATADA colocarda 4 disposicc da CONTRATANTE, sua estrutura. compreendendo
consultorios medicos equipados com aparelhos, sala de audiometria com cabine, sala para acuidade
visual e outros exames e profissionais qualificados para a avaliagdo e elaboragao dos programas
respectivos & seguranga e medicina ccupacional.
7.2. Os servicos e levantamentos de campo para elaboragao do PPRA serfo feitos pelos técnicos

da
CONTRATADA nas sedes da CONTRATANTE situadas em Contagem — MG

7.3 O presente contrato compreende os seguintes servigos:

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG =g
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br




Constec Consultoria Técnica em Seg. @ Medicina do Trabalho Ltda

Eiahﬁmgib e lmEl_ll'ltﬂ_Eﬂ de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

7.31. PPRA - Programa de Prevengic de RBiscos Ambientais, coniendo no documento base: o
reconhecimento, identificagdo e avalisgdes qualitativa e guantitativa dos riscos ambientais, especificagdes de
medidas de controle, © cronograma anual com estabelecimento de metas e prioridades, sendo de
responsabilidade da contratante o cumprimente do cronograma.

732 PCMSO-Programa de Controle Médico de Sadde Ocupacional, com as seguintes
disponibilidades:

7.3.2.1. Exames Médicos Admissional; Periddico; de Retorno ao Trabalho, de Mudanga de Fungao:
Demissional e relatério anual da NB-7

7.3.3. PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario;

7.3.5. Exames Complementares, conforme definide no PCMSO.

7.3.8. Qutros exames & critério médico,

7.5. Os limites de uso & disponibilizagdc dos servigos ora contratado fica a cargo do gue preceitua a
NE-7, NR-9 do MTE. e Instrugdo Normativa do INSS.

Clausulas Qitava
DAS EXCLUSOES

§.1. O presente contrato nao prevé cobertura a eventos futuros e incerlos, exceto acidente de trabalho nos
limites e cendigdes eslabelecidas. Também ndo estd incluido como dever da CONTRATADA a
redlizacéo de exames complementares ou auxiliares de diagndstico e terapia bem como disponibilizagao de
tratamento pelo medico do trabalho ou de outra especialidade, visando a salde do trabalhador,

8.2, As informagdes no PPP para datas anteriores ao registro do funcionaric no sistema da
CONTRATADA, nao serio de responsabilidade desta.

Clausula Nona
DAS CONDIGOES DE ATEDIMENTO

9.1. Para que os empregados sejam atendidos pela CONTRATADA, a CONTRATANTE devers agendar
(previamente) os exames admissionais, mudanga de funglo. retorno Ao trabalho, periddicos e
demnissionais, Além disso, deverd encaminha-lo com a Ficha de Encaminhamento” constando todos os
dados, inclusive especificando o cargo ocupado ou a ser ocupado (Conforme CTPS) e setor de trabalho.
8.2. O empregado devera comparecer & sede da COTHATADA e apreseniar documento de identificagao o
qual sera solicitado em todas as etapas do atendimento, sendo permitido 4 CONTRATADA efetuar
constatacao de veracidade, nao serd atendido se ndo aprésentar o fcha de encaminhamento &
identidade.

9.3. Para o atendimento direto dentro da sede da CONTRATANTE, a mesma devera apresentar ¢ minimao
de 25 funcionrios, agendando com antecedéncia data e horarie de atendimento, disponibilizando local
fechado e argjado.

Clausula Décima
DO PRECO E DO PAGAMENTO

10.1. @ prego estabelecido pelos servigos contratados serd o resultado da multiplicagao do nomero total de
funciongries cadastrados no sistema pelo valor de A% 8,00 (nove reais| per capta mensal.

10.1.1. O ndmero minimo de funciondnios para o valor acordado serd de 100 {cem) funciondrias.
10.2. Para os exames complementares serdo cobrados os valores conforme tabela anexa a este contrato,

10.3. Q valor total sera faturado em nome da CONTRATANTE para pagamento até 59 (quinto) dia Utif do més
subsequente a presta¢éo dos servigos, para boleto com valor inferior & B$ 100.00 sera cobrada a taxa

bancaria no valor de RE 5,00 (cinco reais).
.\;\é/“
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Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

Elaboragdo e Implantaﬁu. de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

10.4. O nao pagamento na data aprazada implicara na cobranga de multa de 5% e juros de mora de 1%
ao més, mais corregdo monetaria.

Clausula Décima Primeira
DA VIGENCIA E DA RECISAD

11.1. O presante contrato passa a vigorar imedistamente apds sua assinatura, seus efeitos se estenderac
por tempo indeterminado ou enguantc existir interesse entre as partes com renovagao automaticamente a
cada 12 (doze) meses, bastando, como manifestacio de interesse, o simples siléncio entre as partes.

11.2. Este contrato poderd ser rescindido por qualquer das partes, sem justo motivo, apos decoridos os
primeiros doze meses, mediante previa notificagae de 30 (trinta) dias, ndo havendo direito a indenizagaa de
gualguer natdreza simplesmente por este motivo, ressalvo o direito da CONTRATADA em receber
pelos servigos prestados até o dia da rescisdo,

11.3. No caso de atraso de pagamento superiar a 5 (cinco) dias, a CONTRATADA podera natificar por escrito
a CONTRATANTE, conferindo-ihe o prazo de 10 (Dez) dias para a quitagio do debito com incidéncia
dos encargos previstos nesie instrumento, sob pena de rescisdo do contrato e cancelamento dos servigos.

11.4. O instrumento contratual podera, ainda, ser denunciade, por justo motivo, mediante notificagdo com
antecedéncia de 30 {trinta) dias, nas seguintes hipoteses:

11.4.1. paralisag@o dos servicos sem justa causa ou prévia comunicagio;

11.4.2 infragde comprovada as normas sanitarias em vigor ou demais exigéncias formuladas pelas
autoridades publicas;

11.4.3 alteragdo do contrato social que prejudique a execucdo do objeto contratual;
11.4.4, liquidagao extrajudicial, decretagdo de concordata ou faléncia;
11.4.5, fraude gu dolo praticado e devidamente comprovadeo: &

11.4.6. impedimento, obstrugdo ou embarago para fins de realizagdo de qualquer exame ou diligéncia
necessaria ao resguardo dos direitos das partes,

11.4.7. Dentro do praze previsto nesta cliusula poders a parte infratora apresentar sua defesa ou sanar a
faita.l Caso seja a defesa da parte infratora expressamente acolhida ou seja integramente sanada a faita,
ficara sem efeito a notificacdo de resciségo,

11.4.8. Por mative de forga maior, caso fortulto ou acordo mdtuo, as partes poderdo a qualguer época propot
& rescisdo deste contrato.

Clausula Décima Segunds
DO REAJUSTE

12.1. O reajuste sera efetuado anualmente, visando & corregéo da moeda, conforme IGPM ou, ainda, na
mesma forma e perlodicamente da tabeia CONSTEC,

12.2. Tambem podera haver reajuste quando o aumento decorrente da impactagdo na estrutura de custo da
CONTRATADA de fatores incontrolaveis que incidam sobre a agquisigdo de insumos basicos para a
execugAo dos servigos cobertos pelo presente Contrato; ou de nowvos procedimenios inseridos na
medicina ou, tambeém, de novos métedos de diagndstico e terapia; e avangos tecnclogicos do setor além
dagueies advindos de mudanga de legislage, tributaria cu nde, mas com repercussac financeira.

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br
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Constec consuitoria Técnlca em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

ﬂ Elaboracdo e Implantagio de PCMSO, PPRA, LTCAT ¢ PPP

Clausula Décima Terceira
DO FORO

13.1. As partes elegem o Fore da Cidade de Contagem - MG, para dirimir quaisquer dovidas oriundas do
nresente contralo, renunciando expressamente a qualguer outro por mais privilegiado gue seja,

13.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca de duas testemunhas, para que produza os efeitos juridicos esperados.

Contagern, 31 de margo de 2.020.
Pz

f

|
e . \
T-\--- &ﬁ\b\:\t.a.ah“‘ {Wln
“INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS

 “Walter de Agular Campos
CPF - 163723526-72

José Ralmundo das Siiva
CPF- 257T99906-20

Testemunhas

IAWQBE_EAB&EEAMEE_Q_QMELEMENIABE;,

( Exames 56 serfio solicitados conforme riscos na fungdo definidos no PCMSQO)

___ TIPODEEXAME " | VALOR | UBERAGAO
| Hemograma completo + plaguetas R$ 10,00 48 horas
Audiometria R$ 25,00 Na hora
Ala-u R% 10,00 48 horas
Acuidade Visual R$ 20,00 Na hora
| Carboxihemogiobina R$ 10,00 |48 horas
| Parasitologico de fezes RS 10,00 48 horas
Urina de rotina R$ 10,00 48 horas
Etetrmencefalggrama RS 50,00 72 horas
Eletrocardicgrama H% 45,00 48 horas
Raios-X do torax R$ 45,00 72 horas
Espirometria R$ 45,00 72 horas

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar -
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: co

Eldorado - Contagem - MG
nstec.bh@terra.com.br
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Elaboragéo e Implantagio de PCMSQ, PPRA, LTCAT e PPP
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Glicose em jejum R$ 10,00 |48 horas |
Cuolesterol total R$ 10,00 48 horas

| Colesteral fracionado R$ 25,00 48 horas
Glicohemoglobina e Metahemoglobina (cada) R$ 15,00 48 horas |
Colinesterase A% 10,00 48 horas
Creatinina R$ 10,00 48 horas B
Gama GT RE 10,00 36 horas
VDAL - Reacéo RE 10,00 38 horas
Triglicerides R$ 10,00 48 horas

Teste de gravidez - HCG R$ 2500 | 72 horas

TGP R$10,00 | 36 horas

TGO R$10,00 [ 36 horas

PSA A$ 50,00  [72 horas

Acido hipurico R$ 26,00 | 72 horas
Acido metil hipdrico R$ 26,00 |72 horas .
Dosagem de chumbo R$ 26,00 | 72 horas -
Manganés R$ 40,00 | 72 horas

Acido Transmucénico R$ 5500 | 72 horas

Grupo Sanguineo + Fator Rh R$ 15,00 36 horas

Fator RH R% 10,00 48 horas
Machado-guereiro R$ 10,00 36 horas
Romberg RS 20,00 MNa hora ]
Exame toxicologico R$ 180,00 5 a 12 dias
Plumbemia RS 26,00 72 horas
Avaliacao Psicolégica | R$ 150,00 | 48 horas J

( SUJEITA A ALTERACOES, CONFORME TABELA AM B)

JOSE RAIMUNDO
DIRETOR TECNICO

y.

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar -
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: co

Eldorado - Contagem - MG
nstec.bh@terra.com.br
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Seguranca e Medicina do Trabalho
Elaboracao e implementacao de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

CONTAGEM, 02 de JANEIRC DE 2020.

A

INSTITUICAO LAR DE MARCOS
CNPJ : 17.359.415/0001-59
LOCAL.: Contagem-MG
Quantidade Funcionarios = 130
Telef. : 2557-3329

Email: lardemarcos@yahoo.com.br

REF. M-2019
ASC - Antonia

Apresentacdo:

CONSTEC-Consultoria Técnica em Seguranga, Higiene e Medicina do
Trabalho Ltda, constituida em 01 de setembro de 1989, é uma empresa cujo
objetivo basico, pelo seu proprio nome, é o de prestar consultoria e assessoria em
Seguranc¢a e Medicina do Trabalho no que diz respeito a prote¢do do homem, as
condi¢des ambientais e 0o enquadramento legal as leis vigentes. Contamos com
profissionais qualificados, tudo para satide e bem estar de sua empresa.

Nossas Instalagoes:

¢ Av. Joao César de Oliveira, 1007 - 3° Andar - Salas 308 a 312 - Eldorado -
Contagem - MG,

DOCUMENTO RAPIDO - SOFTWARE DE ACESSO ONLINE - MEDICINA E
SEGURANGCA DO TRABALHO

A gestdo informatizada de nossos servigos, através da BHSOFT - Documento
Répido, permite controlar todos os exames e consultas realizados, marcagao de
consultas e emissdo de ASO’s online e geragao de diversos relatorios (arquivo
XML eSocial, convocagdo para exames e periddicos a vencer, dentre outros), tudo
100% online.

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 308,312 - 3% andar - Eldorado - Contagem - MG
Telefone: {31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constechh.com.br
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Sequranca e Medicina do Trabalho
Elaboracéo e impleme so de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

C - PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO

Trata-se de um documento historico-laboral, individual do trabalhador, destinado a prestar
informacdes ao INSS relativas a efetiva exposicdo a agentes nocivos que entre outras
informacies registra dados administrativos, atividades desenvolvidas, registros ambientais

com base no LTCAT/PPRA & resultados de monitorizacdo bioldgica com base no PCMS0O e PPRA.
Assim sendo, a empresa deverd atualizi-lo e manté-lo em arquive magnético para fiscalizagdo e
atualizagdo. O PPP devera sera emitido fisicamente (papel) nas seguintes situagoes :

a} por ocasido do encerramento de contrato de trabalho, quando deverd ser emitido em
meio fisico (papel), em duas vias, com fornecimento de uma das vias para o empregado
mediante recibo na 29 via.

b) Para ser encaminhado 2 Pericia Médica da Previdéncia Social, em meio fisico (papel), por
ocasidio de requerimento de beneficios por incapacidade.

¢} Para fins de requerimento de reconhecimentos periodos laborados em condigoes
especiais (aposentadoria especial)

D - REMUNERACAQ DOS NOSSOS SERVICOS POR PROGRAMAS
: S sewi;;u e Sl e

Elaboracgdo do PCMSO e PPRA/LTCAT | R$ 9,00 por funcionario més |
Medicdo de agentes (ruido, calor e outros) incluso
Exames clinicos ocupacionais (Admissional, incluso
demissional, periodico, mudanga de funcio e
retorno ao trabalho) 3 | _ e |
Elaboracio de PPP-Perfil Profissiografico incluso
Previdenciario.
Visita técnica para levantamento de dados incluso

" Acesso ao Documento Répiﬂu - Software Online incluso

Exames complementares _ Vide tabela abaixo i

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3® andar - Fldoradoe - Contagem - MG
Telefone: {31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constechh.com.br
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Seguranca e Medicina do Trabalho
Elaboracéo e implementacido de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

DE VALORE XAMES CO
(Exames s6 serao solicitados caso necessario, conforme risco na fum;én]

- TIPODEEXAME  PRAZOPREVISTO  VALORPOR EMME
Hemagramﬁ i:ﬂmplﬁ’ﬁ R T 48 horas “R$ 10,00
Audiometria = Faneer e ~ Mesmo dia : R$ 25,00
Acuidade Visual =~ Mesmo dia ~R$2000
P’azasuuiégwu de Fezes N 48 horas R$ 10,00
Urinaderoting. = = . 24 horas : R$ 10,00
Elgtraene:gfaimgrama e : 72 horas R$50,00
E!'etrac&rdiﬁg'rmﬂa'.- SR L T 72 horas R$ 45,00
‘Raios- Kdamrax e ° 72 horas - 'R$45,00
Esplrnmeu'm e SR 72 horas ~ R$45,00
Glicose em }&]ul‘ﬂ '_ SRS . 4Bhoras R$ 10,00
Colesteroltotal = = 72 horas ~ R$ 10,00
Colesterol Fracmnada R 72 horas ~ R%$ 25,00
Colinesterase e 72 horas o R$ 10,00
VDRL - Rear;a-:r e SR _ 7Zhoras . - R$ 10,00
Triglicerides A e R o 72 horas R$ 10,00
“Acido hipirico e metil htpurltn ; 72horas R$ 26,00 cada
Dusagem dechumbe 72 horas R$ 26,00
Grupo Sanguineo + F&tﬂr Bhioe FZheras 00 RGN0
Exames toxicolégico para mumrisias 5 a 12 dias © R$1BOOO
Avaliagio Psmﬂlégit‘:a e e iR haraR . R$150,00
Rbmibend] - T Mesmo dia : R$ 20,00

Nota: ‘u'alurm aulmtms a alteracoes, conforme tabela da AMB

No aguardo de um pronunciamento favoravel colocamo-nos a disposicdo para
quaisquer esclarecimentos,

Atenciosamente,
José Raimundo

Eng. Seguranca/Perito

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3" andar - Eldorado - Contagem - MG
Telefone: {31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constechh.com.br




Belo Horizonte, 02 de janeiro de 2020.

A/C: Sr. Dimas

Proposta para PrestacGo de Servigos

E com grande satisfacio que a equipe da Ocupacional Medicina e Engenharia de
Sequranga do Trobalho apresenta esta Proposta para Prestacio de Servigos com o
ohjetivo de atender a INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, em conformidade com
as determinagdes do Ministério do Trabalho.

1. Sobre a Ocupacional

A Ocupacional atua desde 1986 no mercado de Medicina e Seguranca do Trabalho e
conta com excelente infraestrutura e um grupo de profissionais experientes e
capacitados para prestar os melhores servicos especializados em assessoria juridica,
consultoria, treinamentos, seguranca e medicina do trabalho.

O Grupo Ocupacional

Contamos com toda a experiéncia de um grupo de empresas especializadas que atuam
de maneira complementar para garantir o melhor atendimento aos nossos clientes.

B

Ocupacional 5=

dediina » Engentiaria sia Segursnis an Trapen: WERIRING DU TRARALHD T4

Nossas unidades

Disponibilizamos 3 unidades estrategicamente localizadas para oferecer o melhor
atendimento. Todas elas contam com equipamentos modernos e profissionais
experientes, capazes de fornecer resultados de exames precisos e oferecer a sua
empresa toda a seguranca necessaria no que tange a gestdo dos seus trabalhadores.

Unidade 1: Avenida Jodo Pinheiro, 146 | 92 nadar | Lourdes - BH | Tel.: (31) 3614-9800
Unidade 2: Rua da Bahia, 504 | 22 andar| Centro | Tel.: (31) 3217-9800 |
Unidade 3: Av. José Faria da Rocha, 4423, Eldorado | Tel.: (31) 3514-0444 | lq

Unidade Lourdes; (31) 3614-9800

chpacinnal,cnm.hr Unidlade Centro: (3T} 3217-2808
B 2 Unidade Eldoradia; (31) 3514-0400

Meiftite e Enganhana de Sogurespe do Trebaho

' Ocupacional




Mncing @ Engeahscie de Sepurmags oo Trabatng

* Reducdo da incidéncia de acidentes e diminuicdo do turnover

* Diminui¢do do uso do sistema de satde privado e publico
= Aumento da produtividade

* Reducdo de perdas por presenteismo

3. Proposta Comercial Ocupacional

3.1. Programas

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO

ESTI

TRABALHO INVESTIMENTO
PCMSO/PPRA/LTCAT (Conforme NR 7, ) RS 11,00 (*) |
!

| PPP- Perfil Profissiogrdfico Previdencidrio : CORTESIA |
s _ . . | : i
IJncrusﬁm de novos cargos / Alteracio de Layout f! CORTESIA |
Cobranca sob Rotatividade |

Realizacdo dos EXAMES CLINICOS — Admissional, | —— |
Demissional, Periddico, Mudanca de Funcdo e Retorno | .
a0 Trabalho (NAS UNIDADES DA OCUPACIONAL). | o
Treinamento e autorizacio de acesso ao sistema SOC — | |
'Software Integrado de Gestio Ocupacional | Para| CORTESIA |

| RMBH) _ |

Investimento

(*) RS 11,00 (onze reais) por funcionario, por més, pelos programas e servicos.

Condicées de Pagamento - Programas

(*) O pagamento deverd acontecer mensalmente com a entrada no aceite da proposta
e as seguintes a cada 30 dias, mediante emissdo de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

As despesas com deslocamento, alimentacio e hospedagem para visitas s empfasas
fora da RMBH, caso necessario, s3o de responsabilidade do cliente. f/1) “?@

Unidade Lourdes: (31) 3614-9800

Ocupacional

otupacional.com.br Unidede Centro: (ID I277-9808
i i Unidade Etdorado: {31 3513-0400
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3.2. Exames Complementares

Os exames complementares, caso necessarios, poderdo ser agendados nas unidades
da Ocupacional conforme os valores descritos na tabela abaixo:

' Clinico - ASO : CORTESIA _
|Audiometria _ R$ 25,00
, Eletrocardiograma _ ) R$ 33,00
| Glicemia - IR$ 6,50
Hemograma . ' R$ 10,00 ]

Condigdes de Pagamento - Exames

O pagamento dos exames realizados na Ocupacional devera acontecer mensalmente
ate o dia 15 do més subsequente, mediante emissdo de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

Os valores sao validos para as unidades da Ocupacional. Outros exames, se necessario,
serdo orgados a parte.

Os exames realizados fora das unidades da Ocupacional deverdo acontecer em clinicas
credenciadas. O pagamento dos exames nas clinicas credenciadas é de
responsabilidade do cliente.

N

3.3. Forma de Reajuste

O contrato sera corrigido anualmente pelo indice Geral de Precos do Mercado (IGPM),

apurado nos doze meses anteriores,

oy

3.4. Prozo do Controto

Vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo.

3.5. Compromisso

Nio feche seu contrato sem antes falar conosco. Traga seu orcamento e nos
empenharemos ao maximo para cobrir o valor. Conte sempre com a nossa experiéncia

e profissionalismao.

Unidade Lourdes: (31) 3614-3800

Qtupa C_Iﬂ__rlill uéu pacional.com.br Unidade Centro: (31) 3217-9808

Unidade Eldorado! (31} 3514-0400



SOC - Software de integragio de Gestdo Ocupacional

A gestao informatizada de nossos servigos, por meio do sistema SOC, permite
controlar todos os exames e consultas realizados, marcacdo de consultas e emissio de
ASO’s online e geracdo de diversos relatérios (epidemioldgicos e de absenteismo,
convocagao para exames e periodicos a vencer, dentre outros), além de outras
fungdes, tudo 100% online. Além disso, o sistema foi parametrizado de acordo com as
determinagdes do Manual de Orientacio do eSacial.

Com a aprovacdo da proposta, € garantido o acesso ao sistema, sem custo adicional,
Os funcionirios designados serdo treinados e receberdo os dados de acesso para gque o
cliente possa usufruir das funcionalidades oferecidas.

2. Solugdes que o Ocupacional oferece para a sua empresa

2.1. Beneficios dos Programas de Saude Ocupacional
* Prevencdo de acidentes do trabalho:
* Reducdo das perdas de material e de pessoal:

* Reducdo nos gastos com assisténcia médica na recuperacdo da salde dos
colaboradores:

* Reduc3o das perdas com horas contratadas e n3o trabalhadas:
* Organizacdo e gestdo do Arquivo de Prontudrios Médicos:

* Cumprimento da legislacdo vigente.

2.2. Aplicacdo das Normas Regulamentadoras {NRs) exigidas pelo MTE
2.3. Laudos e Dorumentos
2.5. Medigces

2.6. Gestao de absenfeism

Objetivos:

, . A
= Reduc¢do do absenteismo por doencgas e acidentes 7’

; Lo Unidage Lacrdes: (31 3614-39800
. “ocupacional.com.br Unidladie Centro: (31) 3217-9808
; e Unidatle Efdoradc: (31) 3514-0400




02 de Janeiro de 2020

PROPOSTA COMERCIAL

A INSTITUICAOQ ESPIRITA LAR DE MARCOS
A/C: Dimas,

A Contrei, ha 38 anos ¢ lider no mercado mineiro de Engenharia em Sepuranca e Medicina do Trabalho,
destacando-se pela qualidade de seus servicos, treinamentos e eficiéncia de seus profissionais.

Possui uma ampla rede de atendimento com seis clinicas proprias e 2.000 clinicas credenciadas a nivel
Brasil, equipe profissional qualificada. agilidade no atendimento e na realizacao de consultas do ASO. Os
exames de ASO, sao todos pre agendados, facititando o controle de horarics e diminuindo o tempo de espera
dos pacientes.

Engenheiros, nomeados peritos pelo Estado de Minas Gerais, oferecem maior seguranca na elaboracio dos
programas, medicoes e consultorias. Além deles, nosse corpo técnico de medicos do trabalho é altamente
capacitado permitindo uma maior transparéncia e credibilidade na formatacao de documentos e laudos.

Equipamentos calibrados de acordo com as exigéncias do INMETRQ, garantem total veracidade nas medicoes
efetuadas.

Qutro diferencial da Contrei e que seus processos sac informatizados através do Software de Integracdo de
Gestao Ocupacional-SOC. Este software permite total controle dos exames complementares, a elaboracao
de relatorios legais e a integracao das informacoes entre as areas de Medicina do Trabalho e Engenharia de
Seguranca do Trabalho.

Objetivos

O objetivo da Contrei é transformar a obrigatoriedade e exigéncias da legislacao em investiment

Maximea qualidade e

credibiiicdads /

Hassunto # seguranco
suude ocupacional.




SERVICO

T SR e DETALHMENTBDQSERWQO S 5

DISD rmbll.zar:ar: de acesso ao Sistema de Gestado Ocupacional web, nar&
acnmpdnhamenlu dos servicos e emissao em tempo real de relatérios

| gerenciais.

Sistema de Gestdo 100% |

WEB 50C

Modulos a serem liberadaos:

Encaminhamentos para exames médicos - Brasil

Exames médicos ocupacionais PCMSO

= Gestdao do Absenteismo

Perfil de Salide dos cotaboradores

Agendamento de exames

Visualizacdo dos ASOs, PPRAs, PCMSOs e demais laudos
Emissdo do PPP online

Arquivo digital

Controle e convocacdo de exames periddicos de forma

automatica

Controle de exames pendentes

Cantrole de ficha de EPI

Controle de certificado de treinamento

* Visualizacao da hierarquia de cada unidade, funcionarios de
cada unidade, riscos e exames de cada funcionario de cada

uvidade,

IN"J’ESHMENTG ANUAL

F'zs 13.200,00

cauarc&aﬂﬁ-

12 'pér'u:eLéi'fﬁ:]r iguais e sucessivas

Maxima qualidace e
credibilidade guando
o assunta & seguranca
& saude cocupacional.




| SERVGO

PCMSO

Elaboracao dos documentos base do PCMSO para o CNPJ:

| 17.359.415/0001-59

| Elaboracao dos Relatdrios Anuais conforme NR-7 para o CNPJ:
{ 17.359.415/0001-59

GESTAO - PCMSO

EXAMES CLiNICOS
INCLUSOS

| 5
| Estrutura completa para realizacao dos exames clinicos e complementares |

no mesma lacal;

| Disponibilizacdo de Clinicas proprias e FRede Credenciada para o

; atendimento clinico e para exames complementares;

| Arguivamento dos documentos produzidos durante o contrato e 2 disposican

| da empresa; i
|Nicleo  Administrativo Equipe de Gestores dedicados ao contrato, |
| facilitadores da operacionalizacao dos exames ocupacionais do PCMSO:
Equipe multdisciplinar para Auditoria dos documentos - ASOS E EXAMES I
i COMPLEMENTARES guando realizados em Rede Credenciada;
| Relatorio de atendimento mensal e logisticas de vencimentos dos |
| periddicos. i
. Realizados de 8:00 hs as 18:00 hs com hora marcada.
| Nossos meédicos sao graduados em medicina (ndo trabalhamos com

¥y
| estagidrios).
| Realizagao dos exames clinicos dos funcionarins (admissional . demissional,
periodicos, mudanca de funcio e retorne ao trabalho),

| Realizacdo dos exames clinicos nas dependéncias da empresa, guando
contingentes acima de 20 funcionarios e agendados com 15 dias de
antecedéncia.

i Responsavel pela realizagdo. médico do trabalho, médico clinico




