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Comprovante de Pagamento de Boleto

lofl

Via Internet Banking CADLA

Banco Recebedor:
Pagador Final / Efetivo

https:/internethanking.caixa.gov. be/SHBC imprime_blogqueto nov,

CADA ECONOMICA FEDERAL

CPF/CNPI: 17.359.415/0001-59
Nome: INSTITUICAO ESP LAR DE MARCODS
Conta de débito: 1532 f 003 f 00004323-0

Representacio numérica do codigo de barras:

Instituicdo Emissora - Nome do Banco:
Cédigo do Banco:

Codigo do ISPB:

Beneficiario original / Cedente

MNome Fantasia:

Mome / Razao Social:

CPF/CNPJ:

Pagador Sacado
Mome/Razao Social:
CPF/CNPI:

Pagador Final - Correntista
MNome/Razao Social:

CPF}CHP]_: e

Data do Vencimento: 16/11/2020
Data de Efetivacio / Agendamento: 16/11/2020
Valor Nominal do Boleto: 201,10

| Juros (R$): 0,00
IOF (R%$): 0,00
Multa (R%): 0,00
Desconto (R$): 0,00
Abatimento (R%$): 0,00
Valor Calculado (R%): 201,10
Valor Pago (RS): 201,10

Identil'i_t:a{_;ﬁ_q do Pagamento: Nfli 2020 3179

75691.40309 01089.951808 00020.420014 4
84410000020110

BANCO COOPERATIVO DO BRASIL S.A.

756

02038232

CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDICINA
DO TRA

CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDICINA
DO TRA

23.849.490,/0001-09

INST ESPIRITA LAR DE MARCOS
17.359.415/0001-59

INSTITUICAC ESP LAR DE MARCOS |
17.359.415/0001-5% _ |

Data/hora da operacao: 16/11/2020 09:52:53

Codigo da operacio:
Chave de seguranca:

021282873 :
LYNCNGENCYIGZLIN |

Operagao realizada com sucesso conforme as informactes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0BOO 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0B00 726 0104
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| 756 | 75691.40309 01089.951808 00020.420014 4 84410000020110
Loval de pagamento ) =
PAGAVEL PREFERENCIALMENTE NO SICOOB 16/11/2020
Beneficidrio ...['nnpcratit'a curllrulu;i-:-f_'f:-d. Beneticidrio
CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRA 23,849.400/0001-08 4030/899518
Data do documento N. documento Espécie Aceite | Data processamento | Nosso mimero
081112020 3179 DM L] 09/11/2020 204-2
o Baneo- Carteira Fspécie Quantidade Valor Valor documento
kg 1 RS 0,00 201,10

: [rll.‘itﬂ.l.l',.('llﬂ [Texto n:.]r: rl.‘..'ip:ﬂ;!.‘iﬂhﬂldﬂdc do benefcidrio) {-) Desconto [ Abatimento

A partir 20011/2020 Juros 0,33%/dia
A partir 20011/2020 multa de 5,00%

MENS PPRAIPCMSO/PPP - ACOES DESCENTRALI
ZADAS - TC - 01572017
Negativagio no 60F dia apds vencimento

(-} Ctras dedugdes

{+) Mora / Mulia
EMITIDG PELA COOPERATIVA CONTRATANTE SEM RESPONSARILIDADE DD BANCOOR
COOPERATIVA CONTRATANTE 4050 SICOOR DIVICRED

Pagador { 1) Owtros acrescimos
INST ESPIRITA LAR DE MARCOS 17.359.415/0001-59
RUA CARLOS PINHEIRO CHAGAS 170
RESSACA =) WValor cobradn
CONTAGEM - MG 32113-460

Beneficidrio Final
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INSTITUIGAD ESPIRITA LAR DE MARCOS -AGOES DESCENTRALIZADAS - TC 015/2017

CENTRO DE CUSTOD EMPREGADO VALOR

1| ACOES DESCENTRALIZADAS - TC - 015{AGOSTINHD JOSE DOS SANTOS A% 9,00
2| ACOES DESCENTRALIZADAS - TC - 015{ANA MARIA AODRIGUES DE OLIVEIRA A% 8,00
3| AGOES DESCENTAALIZADAS - TC - 015(BRUNA LOREN VIEIRA NICACIO A% 8,00
4| ACOES DESCENTRALIZADAS - TC - 0158{CAALA BEATRIZ MOREND FERREIRA A% 9,00
5| AGOES DESCENTRALIZADAS - TC - 015{CINTIA D& COSTA SILVA A% 8,00
6| ACOES DESCENTRALIZADAS - TG - 015(EDNA GALDING DA SILVA A% 9,00
7| ACOES DESCENTRALIZADAS - TC - 018{ELAINE ANGELD A% 9,00
8| ACOES DESCENTAALIZADAS - TC - 018{GUILHERME DE AGUIAR A% 9,00
9| AGOES DESCENTRALIZADAS - TC - 015{JESSICA DOS SANTOS RODRIGUES A% 9,00
10| ACOES DESCENTRALIZADAS - TC - 015{JULIAND NASCIMENTD HASSEN A% 9,00
11| ACOES DESCENTRALIZADAS - TC - 015{KAROLINE MENDES ESTEVAD A% 9,00
12| AGOES DESCENTRALIZADAS - TC - D15{LEONARDO OLIVEIRA A% 9,00
13| ACOES DESCENTRALIZADAS - TG - 015{MARIA ANTONIA DA LUZ DOMINGUES A% 9,00
14| AGOES DESCENTRALIZADAS - TC - 015{MARILENE LUZIA DE ALVAREMGA SOARES A% 8,00
15| AGOES DESCENTRALIZADAS - TC - 015{MARLUCE MARIA DE OLIVEIRA GARCIA A% 9,00
16| ACOES DESCENTHALIZADAS - TC - 015{MONICA MARGARET OLIVEIRA A% 9,00
17| AGOES DESCENTRALIZADAS - TC - 015{AENATA ARARECIDA GONCALVES COELHO  |R$ 5,00
18| AGOES DESCENTRALIZADAS - TC - 015{RENATO LIBERATO FERRIRA A% 5,00
19| AGOES DESCENTRALIZADAS - TC - 015{ROBERTO PALHARES RS 9,00
20| AGOES DESCENTRALIZADAS - TC - 015 SULAMITA ONESIMD DA SILVA RS 5,00
21| AGOES DESCENTRALIZADAS - TC - 015 THOMAZ ROMARIO ALBAND RS 9,00
22| AGOES DESCENTRALIZADAS - TC - 015{VALDEIR COSTA RS 9,00
23| AGOES DESCENTRALIZADAS - TC - D15{WALDINEY BARBOSA DA SILVA RS 0,00

TOTAL R$ 207,00




Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda
Elaboragdo e implantagdo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS

Cldusula Primeirs
DA QUALIFICACAQ DOS CONTRATANTES

1.1 CONTRATANTE: peic presente instrumento contratuzl e na melhor forma de direito, de um lado
como CONTRATANTE, INSTITUIGAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, com sede em Contagem -
MG, na Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170, Bairro Ressaca, CEP 32.113-460, CNPJ sob ne
17.359.415/0001-59, Inscrigao Estadual Isenta. ;

1.2 COTRATADA: e de outro lado, na gualidade de COMTRATADA, CONSTEC CONSULTORIA
TECNICA EM SEG. E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, pessca juridica de direito privado com sede

na cidade de Contagem — MG, na Av. Joao César de Oliveira, 1007, Bairro Eldorado, CEP
32.315-000, devidamente constituida e registrada no CNPJ sob n® 23.849.490/0001-09, neste alo,

representada na forma de seus atos constitutivos, tém, entre Si, justo e livremente conlratado
o seguinte:

Clausula segunds
DO OBJETO DO CONTRATO

2.1, A CONTRATADA se compromete a prestar servigos de seguranga e medicina ocupacional -
PCMSO, PPRA, PPP aps empregados indicados ou inscritos pela CONTRATANTE, nas formas e
condigbes previstas nesle contrato, bem come a estabelecer uniformizacbes de critérios e de
procedimentas nas atividades médicas de salde ccupacional e seguranga do trabalho.

2.2. Os servigos contidos neste contrato serdo prestados segundo as exigéncias legais de seguranca g
madicina ocupacional vigentss & época do atendimento ou da prestagao do servigo.

Cldusula Terceira
DAS DENOMINAGCOES

3.1. Para efeitc do presente contrato, adotam-se as seguintes definigdes:

3.1.1. Exame Médico Ocupacional: & foda avaliagio de salde correlacionada a0 cargo e ap ambiente de
irabalhe, conforme determina o PCMS0,

312 Exame Médico Admissional: é a avaliagéo clinica da saude do candidaio, anamnese
ocupacional, que deverd ser realizada antes gue o trabalhador assuma suas atividades na empresa.

3.1.3. Exame Médico periddico: é a avaliagao clinica periddica da salde do empregado para se
verificar a adequagdo de suas condigbes fisicas e psiquicas as exigéncias do cargo, gue deverd
ser realizado conforme periodicidade determinada no PCMS0.

3.1.4. Exame Médico de Mudancga de Fungdo: ¢ a avaliagio clinica da salde do empregade quando
oecorrer qualguer alteracéo de atividade, devera ser realizado antes da data da mudanga.

3.1.5. Exame Médico de Retorno ao Trabalho: é a avaliagdo ciinica da salde do empregado, devendo
ser realizado quando ocorrer atastamento superior a 30 (trinta) dias por motive de doenga ou acidente, de
natureza ocupacional ou ndo, ou parto.

3.1.6. Exames Complementares: formecem informacgoes adicionais ac exame clinico e avaliagdo das
condigdes de saude (basicas), serdo solicitados de acordo com os termos especificos da NR-7 e seus
anexes, por determinagic médica ou exigéncia da emprésa.

3.1.7.. Exame Médico Demissional: & a avaliacic clinica da salde do empregado por ocasiao da
rescisdo do seu contrato de trabalho, que deveré ser realizado sté a data da homologagao.

Clédusula quarta
DAS ATRIBUIGOES DAS PARTES

Av. Joao Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br
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Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda
Embm'agdn @ Implantacdo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

4.1. A CONTRATADA se compromele a prestar os senigos técnicos e éticos de seguranga e medicina
ocupacional, disponibilizando profissionais especializados na prestagao dos Servigos enumerados,
assumindo a responsabilidade pela qualidade técnica de laudos e relatdrios elucidalivos, cabende ainda
informar & CONTRATANTE as adversidades eventualmente existentas,

4.1.1. Apresentados os relatdriocs bem como o parecer respectivo ao resultado das avaliagdes
realizadas, pode a CONTRATANTE atender ou ndo s orientacfes elaboradas, no entanto, exime-se a
CONTRATADA de toda e qualguer responsabilidade que possa advir do n&c  atendimento das
orientagoes.
4.2. A CONTRATANTE se compromete a manter em dia o pagamento da laxa mensal necessaria
&4 manutengdc dos servigos, bem como os valores referentes & disponibilizagao dos exames
complementares, guando ndo integrantés do pacote de servigos contratados, permitindo qus, havendo
atraso, a GCONTRATADA possa utilizar-se de todos os meios legais, judiciais ou ndg, com intuito de ter
fuitadas todas as parcelas, porventura, em abero.
43 A CONTRATANTE se compromete a fornecer todo tipo de informagdes solicitadas pela
CONTRATADA, responsabilizando-se pelas mesmas, desde que inerente ao efetivo cumprimento do
cantrato.
Clausula quinta
DA NATUREZA JURIDICA DO CONTRATO

5.1. O presente contrato de prestagdes de servigos & hilateral, gerando obrigagées e direitos entre as partes,
nos termos do que dispde o Cédigo Civil Nacional em seu titulo W, "Dos Contratos em Geral” e seguintes,
ern especial quanto ad Capituto VII, *Das Prestagies de Servigos' ndo podendo nenhum dos contratantes
exigir o implemento da obrigagao do outro, antes de cumprida a sua pbrigagao.
5.2. O presente contrato, a parir de sua formalizagao e enguanto perdurar sua vigencia, assumird,
integralments, caracteristicas de TITULO EXECUTIVO EXTRAJUDICIAL, nos termos do que dispoe o art,
585, Il da lei 5.888/73 (Codigo de Processo Civil) e sua liquidagao se dara pela simples inclusao do relatério
de prestagio de servigos.

Clausufa sexfa

DA ADESAO

B.1. A contratagdo dos servigos especificados obrigard ao CONTRATANTE, a efetuar a adeso integral de
todas os funciondrios com os quais mantenha vinculo laboral, o que fard madiante relagio fornecida &
CONTRATADA.

6.2. Serap considerados USUARIOS dos servicos disponibilizados pela CONTRATADA, os funciondrios
requiarmente incluidos pelo CONTRATAMNTE cu agueles gue venham a ser incluidos mediants
encaminhamento quando da demisséo.

8.3. Devera a CONTRATANTE informar 4 CONTRATADA, por e-mail ou fax, no Ultima dia (til de cada més,
o guadro efetivo de funcionarios para atualizagao no sistema.

Cldusula Sétima
DOS SERVICOS CONTRATADOS

7.1. A CONTRATADA colocard & disposigac da CONTRATANTE, sua estrutura, compreendendo
consultdrios médicos equipados com aparelhos, sala de audiometrla com cabine, sala para acuidade
visual & outros exames e profissionais gualificados para a avaliagdo e elaboragdo dos programas

respectivos & seguranga & medicina ecupacional,

7.2. Os servigos @ levantamentos de campo para elaboragdo do PPRA serdo feitos pelos técnicos
da

CONTRATADA nas sedes da CONTRATANTE situadas em Contagem — MG.

7.3 O presente contrate compreende os seguintes servigos. A

d-

¥

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
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Constec Consultoria Técnica em Seg. @ Medicina do Trabalho Ltda
Elaboracéo e implantacéo de PCMSO, PPRA, LTCAT ¢ PPP

7.3.1. PPRA - Programa de Prevengdo de Riscos Ambientals, contendo no documento base: o
reconhacimento, identificagio e avaliagdes qualitativa & quantitativa dos riscos ambientais, especificagbes de
medidas de controle, o cronograma anual com estabelecimento de metas e prioridades, sendc de
responsabilidade da contratante o cumprimento de cronograma.

732 PCMSO-Pragrama de Controle Médico de Salde Ocupacional, com as seguinies
disponibllidades:

74.21. Exames Médicos Admissional; Perigdico; de Retorng ao Trabalho; de Mudanga de Funcao,
Demissional e relatdrio anual da NR-T.

7.3.3. PPP — Perfil Profissiogréfico Previdenciario;
7.3.5. Exames Complementares, confarme definide no PCMSO0.
7.3.6. Outros exames a crilério médico.

7.5. Os limites de uso & disponibilizagdo dos servigos ora contratado ficaa cargo do que precaitua a
NAB-7, NR-9 do MTE. e Instrugdo Normativa do INSS

Clausulas Qitave
DAS EXCLUSOES

8.1, O presente contrato nac prevé cobertura a eventos futuros e incertos, excelo acidente de trabatho nos
imites e condigbes estabelecidas. Também ndo estd incluide como dever da CONTRATADA &
realizacéo de exames complementares ou auxiliares de diagnéstica e terapia bem comao disponibilizagao de
tratamento pelo médico do trabalhe ou de outra especialidade, visando a salde do trabalhador.

8.2. As informagbes no PPP para datas anteriores ao registro do funciondrie no sistema da
CONTRATADA, nio serfo de responsabilidade desta.

Clausuia Nona
DAS CONDIGOES DE ATEDIMENTO

8.1. Para gue 0s empregados sejam atendidos pela CONTRATADA, a CONTHATANTE devera agendar
(previamente) os exames admissionals, mudanga de fungio, retorno ao trabalho, periédicos e
demissionais. Além disso, deverd encaminhé-lo com a Ficha de Encaminhamento” constando todos oS
dados, inclusive especificando ¢ cargo ocupado ou a ser gcupade (Conforme CTPS) e setor de rabalho.

9.2. O empregado devera comparecer 4 sede da COTRATADA e apresentar documento de idantificacao o
qual sera sclicitado em todas as etdpas do atendimento, sendo permitido 4 CONTRATADA efetuar
constatagdo de veracidade, néo serd atendido se n3o apresentar o ficha de encaminhamentc &

identidads.

9.3. Para o atendimento direte dentro da sede da CONTRATANTE, a mesma deverd apresentar o minimo
de 25 funcionarios, agendando com antecedéncia data e horario de atendimento, disponibilizande local
fechado e argjado.

_ Cidusula Décima
DO PREGO E DO PAGAMENTO

10.1. © prego estabelecido pelos servigos contratados sera o resultado da multiplicagéo do nimero total de
funcionarics cadastrados no sistama pelo valor de RS 9,00 (nove reais) per capia mensal.

10.1.1. O nummero minimo de funcionarios para o valor acordado serd de 100 (cem) funcionarios.
10.2. Para os exames complementares serdo cobrados os valares conforme tabela anexa a este contrato.

10.3. O valor total serd faturado em nome da CONTRATANTE para pagamento até 5° (quinto) dia util do més
subseqUente a prestagdo dos servigos, para boleto com valor inferior 4 A$ 100,00 sera cobrada a taxa

bancdria na vaior de RS 5,00 (cinco reals).
' i

Av. Joao Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 2° andar - Eldorado - Contagem - MG~ %
Cep.:32315-000 - Telefax; (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br v
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Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda
Elaboracéo e Implantagio de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

10.4, O nao pagamento na data aprazada implicaré na cobranca de multa de 5% & juros de mora de 1%

ao més, mais corregao monetaria.

Cléusula Déeima Primeira
DA VIGENCIA E DA RECISAO

11.1. O presente contrato passa a vigorar imediatamente apés sua assinatura, seus efeitos se gslenderac
por tempa indeterminade ou enguantoc existir interesse entre as partes com renovagao automaticamante a
cada 12 (doze) meses, bastando, como manifestacdo de interesse, o simples siléncio entre as parnes.

11.2. Este contrato podard ser rescindido por gualquer das partes, Sem justo motivo, apds decorridos 0s
primeiras doze mases, mediants prévia notificagao de 30 (trinta) dias, nao havende direito 4 indenizagéo de
qualguer natureza simplesmente por este motivo, ressalvo o direito da CONTRATADA em receber
pelos servigos prestados ate o dia da rescisdo.

11.3. No caso de atraso de pagamento superior a § (cinco) dias, a CONTRATADA podera natificar purle:%crim
a CONTRATANTE, conferindo-lhe o prazo de 10 (Dez) dias para a quitagéo do débito com incidéncia
dos encargos previstos neste instrumento, sab pena de rescisdo do contrato @ cancelamento dos SenvIGos.

11.4. O instrumento contratual podera, ainda, ser denunclado, por justo motivo, mediante netificaglo com

antecedéncia de 30 (trinta) dias, nas seguintes hipiteses:
11.4.1. paralisagdo dos sefvigos semm justa causa ou prévia comunicacao,

11.4.2. infragho comprovada s normas sanitdrias em wvigor ou demais exigéncias formuladas pelas
autoridades publicas;

11.4.3. alteracdo de contrato social que prejudique a execucio do objeto contratual;
11.4.4. liquidagdo extrajudicial, decretagéo de concordata ou faléncia;
11.4.5. fraude ou dolo praticado e devidamente comprovada; &

11.4.6. impedimento, obstrugdo ou embarago para fins de realizacéo de qualquer exams oOu diligéncia
necassdria ao resguardo dos direites das panes,

11.4.7. Dentro do prazo previsto nesta cliusula podera a parte infratora apresentar sua defesa ou sanar 8
falta. Caso seja a defesa da parte infratora expressamente acolhida ou seja integramente sanada a falta,

ficara sem efeito a notificagéo de rescisao.

11.4.8. Por metivo de forga maior, caso fortuito ou acordo mituo, as partes paderéo a qualquer epoca propo
a rescisdn deste contrato.

Clausuia Décima Segunda
DO REAJUSTE

12.1. O reajuste sera efetuado anualmente, visando & corregao da moeda, conforme IGPM ou, ainda, na
mesma forma e periodicamente da tabela CONSTEC..

12.2. Também podera haver regjuste quando ¢ aumento decorrente da impactagéo na estrutura de cuslo da
CONTRATADA de fatores incontrolaveis que incidam sobre a aquisiglo de Insumos béasicos para 3
execugdo dos servigos coberios pelo presente Contrato; ou de novos procedimentos inseridos na
madicina ou, também, de novos métodos de diagnéstico e terapia; e avangos tecnologicos do setor além
dagueles advindos de mudanga de legislage, tributaria ou nao, mas cam repercussao financeira.

Av, Jﬁiiu César de Oliveira, ;1&_0? “salas 311/312 - 2° andar - Eldorado - Contagem - MG )
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br



A Constec Consuitoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda
Elaboragdo e implantagdo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

Clausula Décima Terceira
DO FOROD

13.1. As panes esiegem o Fore da Cidade de Contagem — MG, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente contrato, renunciando expressamente a gualquer outre por mais privilegiado gue seja.

13.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual leor e
forma, na presenga de duas testemunhas, para que produza os efeitos juridicos esperados.

Contagem, 31 de margo de 2.020.

!

/ {-"j; ~.
ML’_/Z’/ e p,..v&k\h J,\._gw

CONSTEC LTDA ~INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS
José Ralmundo das Sliva ““Walter de Aguiar Campos
CPF- 257799906-20 CPF - 163723526-T2
Testemunhas : -

TABELA DE VALORES PARA EXAMES COMPLEMENTARES

( Exames s6 serdo solicitados conforme riscos na fungiio definidos no PCMSQ)

T veooEexamE . | waloR | LipERAGAO |
Hamugrama ccmpleta + plaguetas ‘H$ 10,00 48 horas
Audiometria R$ 25,00 Na hora
Ala-u - R$ 10,00 48 horas
Acuidade Visual R§ 20,00 Na hara
Garbuxihemuglnbma R$ 10,00 48 horas
Parasitologico de fezes RS 10,00 48 horas
Urina de rotina R% 10,00 48 horas
 Eletro-encefalograma R$ 50,00 72 horas
Eletrocardiograma H$ 45,00 48 horas

| Raios-X do tdrax R$ 45,00 72 horas
Espirometria R$ 45,00 172 horas

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.commbr
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Constec Consultoria Técnica em Seg. & Medicina dao Trabalho Ltda
Elaboragao & Implantagdo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

Glicose em jejum R$ 10,00 48 horas
‘Colesterol total . R$ 10,00 |48 horas
 Colesterol fracionado R$ 25,00 48 horas
Glicohiemoglobina e Metahemaglobina (cada) R$ 15,00 48 horas
Colingsterase RS 10,00 48 horas
Creatinina R$ 10,00 48 horas

Gama GT . R$ 10,00 36 horas
VDAL - Reacao R§ 10,00 36 horas =
| Triglicerides R$ 10,00 48 horas |
Teste de gravidez - HCG | A% 25,00 72 horas

TGP R$10.00 36 horas :
TGO R$10,00 36 horas ;
[PSA R$ 50,00 72 horas |
Acido hiparico RS 26,00 | 72 horas
Acido metil hipurico R$ 26,00 | 72 horas
Dosagem de chumbo R$ 26.00 | 72 horas
Manganés R$ 40,00 | 72 horas

Acido TransmucHnico R$ 55,00 72 horas

Grupo Sanguineo + Fator Bh R% 15,00 36 horas

Fator RH R$ 10,00 | 48 horas
Machado-quereiro _ R$ 10,00 36 horas |
Romberg R$ 20,00 | Nahora |
Exame toxicologico R$ 180,00 |5a 12dias
Plumbemia RS 26,00 72 horas
Avaliacao Psicologica R$ 150,00 | 48 horas

( SUIEITA A ALTERACOES, CONFORME TABELA AMB)

JOSE RAIMUNDO
DIRETOR TECNICO

Av. Joao Caésar de Oliveira, 1007 - salas 311/2312 - 3° andar - Eldorado - Contagem
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.c
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Seguranca e Medicina do Trabalho
Elaboracio e implementacio de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

CONTAGEM, 02 de JANEIRO DE 2020.

A

INSTITUICAO LAR DE MARCOS
CNPJ : 17.359.415/0001-59
LOCAL: Contagem-MG
Quantidade Funcionarios = 130
Telef. : 2557-3329

Email: lardemarcos(@yahoo.com. br

REF. M-2019

AC - Antbnia

Apresentacdo:

CONSTEC-Consultoria Téenica em Seguranca, Higiene e Medicina do
Trabalho Ltda, constituida em 01 de setembro de 1989, é uma empresa cujo
objetivo basico, pelo sewproprio nome, é o de prestar consultoria e assessoria em
Seguranga e-Medicina do Trabalho no que diz respeito a protegao do homem, as
condi¢des ambientais e o enquadramento legal as Jeis vigentes. Contamos com
profissionais qualificados, tudo para saude e bem estar de sua empresa.

Nossas Instalacoes:

e Av.Joao César de Oliveira, 1007 - 3° Andar - Salas 308 a 312 - Eldorado -
Contagem - MG.

DOCUMENTO RAPIDO — SOFTWARE DE ACESSO ONLINE - MEDICINA £
SEGURANCA DO TRABALHO

A gestdo informatizada de nossos servigos, através da BHSOFT - Documento
Rapido, permite controlar todos os exames e consultas realizados, marcacao de
consultas e emissio de ASO’s online e geragao de diversos relatorios (arquivo
XML eSocial, convocacio para exames e periodicos a vencer, dentre outros), tudo
100% online.

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3% andar - Eldorado - Conlz
Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constecbh.com.by
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Seguranca e Medicina do Trabalho
Elaboraca impleme 30 de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

i - PERFIL P RAFI :VIDENCIARIO

Trata-se de um documento histérico-laboral, individual do trabalhador, destinade a prestar
informacdes ao INSS relativas a efetiva exposicio a agentes nocivos que entre oulras
informacdes registra dados administrativos, atividades desenvolvidas, registros ambientais

com base no LTCAT/PPRA e resultados de monitorizagdo biolégica com base no PCMS0 e PPRA.
Assim sendo, a empresa devera atualizi-lo e manté-lo em arguivo magnético para fiscalizacdo e
atualizacdo. O PPP deverd sera emitido fisicamente (papel) nas seguintes situagoes :

a) por ocasiio do encerramento de contrato de trabalho, quando devera ser emitido em
meio fisico (papel), em duas vias, com fornecimento de uma das vias para o empregado
mediante recibo na 22 via.

b) Para ser encaminhado & Pericia Médica da Previdéncia Social, em meio fisico (papel), por
ocasido de requerimento de beneficios por incapacidade.

¢} Para fins de requerimento de reconhecimentos periodos laborados em condicies
especiais (aposentadoria especial)

Elaboragio do PCMSO e PPRA/LTCAT R$ 9,00 por funciondrio més

Medicdo de agentes (ruido, calor e outros) incluso
Exames clinicos ocupacionais (Admissional, incluso

demissional, periédico, mudanca de fungao e
retorno ao trabalho) B f

Elaboracdo de PPP-Perfil Profissiografico ’ incluso

Previdenciario.

Visita técnica para levantamento de dados incluso
Acesso ao Documento Rapido - Software Online “ incluso
Exames complementares - Vide tabela abaixo

Av, Joaa César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Telefone: {31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constecbh.com.br




Seguranca e Medicina do Trabalho

0, PCMAT
R PL RES
(Exames s6 serdo solicitados caso necessario, conforme risco na
A T T B e P S . €92 e B B A P : o & f'iﬁ: Lo

Nota: Valores sujeitos a alteracdes, conforme tabela da AMB

No aguardo de um pronunciamento favorivel colocamo-nos a disposicdo para
quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,
José Raimundo

Eng. Seguranca/Perito

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3 andar - Eldorado - Contagem - MG
Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constecbh.com.br




Belo Horizonte, 02 de janeiro de 2020.

AJC: Sr. Dimas

Proposta para Prestacdo de Servigcos

E com grande satisfacgio que a equipe da Ocupacional Medicina e Engenharic de
Seguranca do Trabalho apresenta esta Proposta para Prestagao de Servigos com o
objetivo de atender a INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, em conformidade com

as determinacdes do Ministério do Trabalho.

1. Sobre a Ocupacionol

A Ocupacional atua desde 1986 no mercado de Medicina e Seguranga do Trabalho e
conta com excelente infraestrutura e um grupo de profissionais experientes e
capacitados para prestar os melhores servicos especializados em assessoria juridica,
consultoria, treinamentos, seguranca e medicina do trabalho.

O Grupeo Ocupacional

Contamos com toda a experiéncia de um grupo de empresas especializadas que atuam
de maneira complementar para garantir o melhor atendimento aos nossos clientes.

3
w

1§

Ocupacional e

wedcing 8 Engernans 08 Sapumeace do fmoano WESICINA 30 TRRRALHO T34

Nossas unidades

Disponibilizamos 3 unidades estrategicamente localizadas para oferecer o melhor
atendimento. Todas elas contam com equipamentos modernos e profissionais
experientes, capazes de fornecer resultados de exames precisos e oferecer a sua
empresa toda a segurancga necessaria no que tange a gestdo dos seus trabalhadores.

Unidade 1: Avenida Jodo Pinheiro, 146 | 92 nadar | Lourdes - BH | Tel.: (31) 3614-9800
Unidade 2: Rua da Bahia, 504 | 22 andar| Centro | Tel.: (31) 3217-9800
Unidade 3: Av. José Faria da Rocha, 4423, Eldorado | Tel.: (31) 3514-0444

tnidade Lourdes: (31) I674-92800

Ocuﬂgiqg_al 4 | m_:.upat:inna_li,cem.br Uniciacle Cantro: (31

Mepdismp & Cnganharis de Sepuranc do Trabeiba Unidade Eldarada; (31) 3514-0400




= Reducao da incidéncia de acidentes e diminuicao do turnover
* Diminuigao do uso do sisterna de salde privado e publico
* Aumento da produtividade

» Reducdo de perdas por presenteismo

3. Proposta Comercial Ocupacional
3.1. Programas

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO INVESTIMENTO
TRABALHO
PCMSO/PPRA/LTCAT (Conforme NR 7, 9) RS 11,00 (*) i
, | | )
PPP- Perfil Profissiografico Previdencidrio | CORTESIA '.
' - i'
Inclusdo de novos cargos / Alteracdo de Layout XE CORTESIA |
| Cobranga sob Rotatividade . !
|Realizacio dos EXAMES CLINICOS - Admissional, | AR
Demissional, Periodico, Mudanca de Fungdo e Retorno | :
ao Trabalho (NAS UNIDADES DA OCUPACIONAL). | B -
Treinamento e autorizacido de acesso ao sistema SOC -
Software Integrado de Gestdo Ocupacional (Para CORTESIA
| RMBH) | , '.
Investimento
(*) RS 11,00 (onze reais) por funciondrio, por més, pelos programas e servicos.
Condicdes de Pagamento - Pragramas
(*} O pagamento devera acontecer mensalmente com a entrada no aceite da proposta
e as seguintes a cada 30 dias, mediante emissdo de Nota Fiscal e Boleto Bancario.
As despesas com deslocamento, alimentacio e hospedagem para visitas as empresas
fora da RMBH, caso necessario, s3o de responsabilidade do cliente. / I L{(_\

Unidade Lourdes: (31} 3674-38800

-
. ocupac.ona' chpacjgnaj_com_br Unidacte Centro: (311 3217-9808

Madiging @ Engenhans e Segueags oo Trabaho Unidade Eldorado: (31) 3514-0400




3.2. Exames Complementares

Os exames complementares, caso necessarios, poderdo ser agendados nas unidades

da Ocupacional conforme os valores descritos na tabela abaixo:

Clinico - ASO  CORTESIA

mAudic:mgztr_Ia ] R$ 25,00 B _ -I
Eletrocardiograma [ R$ 33,00 _ !
Glicemia |R$ 6,50 |

|Hemograma a R$ 10,00 i |

Condigbes de Pogamento - Exames

0 pagamento dos exames realizados na Ocupacional devera acontecer mensalmente
até o dia 15 do més subsequente, mediante emissdao de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

Os valores sdo validos para as unidades da Ocupacional. Qutros exames, se necessario,

serdo orgados & parte,

Os exames realizados fora das unidades da Ocupacional deverao acontecer em clinicas
credenciadas. 0O pagamento dos exames nas clinicas credenciadas é de
responsabilidade do cliente.

3.3. Forma de Reajuste

O contrato sera corrigido anualmente pelo indice Geral de Precos do Mercado (IGPM),

apurado nos doze meses anteriores.

3.4. Prozo do Contrato

Vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo.

3.5. Compromisso

Ndo feche seu contrato sem antes falar conosco. Traga seu orcamento e nos
empenharemos ao maximo para cobrir o valor. Conte sempre com a nossa experiéncia

e profissionalisma.

thnidade Lowrdes: (31) 3614-9800

QEQEE_'_F_I_Q!_‘QI ocupacional.com.br Unitlsce Centro: (31} 3217-9808

i S S g Unidade Eldorado: (31) 3514-0400




PROPOSTA COMERCIAL

A INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS
A/C: Dimas,

A Contrei, ha 38 anos é lider no mercado mineiro de Engenharia em Seguranca e Medicinado Trabalho,
destacando-se pela qualidade de seus servicos, treinamentos e eficiéncia de seus profissionais.

Possui uma ampla rede de atendimento com seis clinicas proprias e 2.000 clinicas credenciadas a nivel
Brasil, equipe profissional qualificada. agilidade no atendimento e na realizacao de consultas do ASO. Os
exames de ASO, sdo todos pré agendados, facilitando o controle de horarios e diminuindo o tempo de espera
dos pacientes.

Engenheiros, nomeados peritos pelo Estado de Minas Gerais, oferecem maior seguranca na elaboracao dos
programas, medicoes e consultorias. Além deles, nosso corpo técnico de meédicos do trabalho e altamente
capacitado permitindo uma maior transparéncia e credibilidade na formatacao de documentos e laudos.

Equipamentos calibrados de acordo com as exigéncias do INMETRO, garantem total veracidade nas medicoes
efetuadas.

Outro diferencial da Contrei é que seus processos sao informatizados através do Software de Integracao :?fe
Gestdo Ocupacional-SOC, Este software permite total controle dos exames complementares, a elaboracao
de relatorios legais e a integracao das informacoes entre as areas de Medicina do Trabalho e Engenharia de

Seguranca do Trabalho.
Objetivos

0 objetivo da Contrei € transformar a obrigatoriedade e exigéncias da legislacao em investimentos




|Dispnmhrl|zac;ao de acesso ao Sistema de Gestaﬂ Ocupacional web, para
{ acompanhamento dos servicos e emissio em tempo real de retat::urms
|gere-nc=a]s

f Madulos a serem liberados:

| | * Encaminhamentos para exames médicos - Brasil

| | * Exames medicos ocupacionais PCMSO

! » Gestdo do Absenteismo

_ i » Perfil de Saide dos colaboradores

| ‘ « Agendamento de exames

* Visualizacao dos ASOs, PPRAS, PCMSOs e demais laudos

= Emissdo do PPP online

= Arguive digital

Controle e convecacao de exames periodicos de forma

i automatica

! | = Controle de exames pendentes

Controle de ficha de EPI _
» Controle de certificado de treinamento !
Visualizacao da hierarquia de cada unidade, funcionarios de
cada unidade, riscos e exames de cada funcionario de cada

| Sistema de Gestio 100%
! WEE S0OC

unidade.




