01 CNPJ/CE
17.359.415/0001-58

e o =
DE Razao SCICIE.WNDTI"IE
INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS

Hua Carlos Pinheira Chagas, 170

03 Enderago (logradouro, n®, andar, apartamenta)

04 Bairro
Ressaca

05 Municipio
Contagem

10 PIS/PASEP
161.14848.27-7

BRUNA LOREN MICACIO VIEIRA

08 GNAE

09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

Rua RIO MUCURI, 217, CX 2

12 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamenta)

13 Bairro
Riacho das Padras

14 Municipio
Contagem

13 UF

MG

16 CEP
32.280-230

17 CTPS (n°, série, UF)
2012941/00020 - MG

18 CPF
(96.647.146-66

pecna o

19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae
18/12/1988

GISLENE NICACIO VIEIRA

001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragdo Més Ant.|24 Data de Admissao|25 Data do Aviso Prévio [26 Data de Afastamento|27 Céd. Afastamento
1.309,00 02/01/2018 2211/2020 2BM2/2020 5J2
28 Pensao Nrm (%) TRCT)29 Pensdo Alim. (%) FGTS[30 Categorla do Trabalhador
0,00% 0,00% 01
31 Codigo Sindical |32 CNPJ 8 Nome da Entidade Sindical Laboral
00001000007 2831 17.450.529/0001-00 SEMALBA
= T =]
VER RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 28/dias Salario 1.221,72| 51 Comissoes 0,00 52 Gratificacan 0.00
(liguide de Dfalkas e DSR)
53 Adic, de Insalubridade % 0,00 54 Adic. de Periculosidade % 0,00 |55 Adic. Moturno Horas a 0,00
o,
56.1 Horas Extras horas & 0,00] 57 Gorjetas 0,00 )58 Descango Semanal 0,00
% Remunerado (DSR)
58 Reflexo do SR sobre Saldrio 0,00 60 Multa Art. 477, § BYCLT 0,00 62 Salario-Familia 43,91
Variavel
&3 13° Salario Proporcional L 0,00 64.1 13° Saldrio-Exerc. 0,00 65 Férias Proporc. 12/12 Avos 1.309,00
Avns N2 avos
6.1 Ferias Venc. Per. Aguis. | 0,00 (68 Tergo Constituc. de Férias 436,33 | 69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
/ a [ 7
70 13% Salario (Aviso Prévio 0,00 71 Farias (Aviso Prévio 0,00
Indenizadao) Indenizadao)
99 Ajuste do Saldo Devador
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0,001 101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento 13% Salario 0,00
103 Aviso-Previo Indenizado 0.00|112.1 Previdéncia Social 894,27 | 112.2 Prev Social ﬁbmnn 0,00
dias
114.1 IRAF 0,00{114.2 IRAF sobre 13° Saldrio 0,00[115.1 OutmsD W o,
Arred. Més N‘I‘t




=,
1]

hIF'CEI ; ialNome

5/0001-59  |INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS
10 PIS/PASEP 11 Nome '
161.14848 277 BRUNA LOREN NICACIO VIEIRA

17 CTPS {n°, série, UF)|18 CPF 19 Data de Nascimento|20 Mome da Mag
2012941/00020 - MG |096.647.145-66 | 18/12/1988 GISLENE NICACIO VIEIRA

22 Causa do me ;
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afast. 28 Penzdo Alimenticia (%) FGTS
02/01/2018 2211/2020 2812/2020 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

n

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima quakficado, nos termos do artigo n® 477 da Consolidagéo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisao prevista no § 19 do arl, i@ 477 da CLT ndo & daevida, tendo em vista a duracio do conlrato de
trabalho ndo ser superior a um ano de servigo & ndo existir previsao de assisténcia 4 rescisao contratual em Acordo ou Convencdo Coletiva
da Trabalho da categoria a qual pertence o rabalhador.

Noda [ / foi realizado, nos termos do art. 23 da Insirugao Normativa/SAT n® 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisorias
especificadas no corpo do TRGT, no valor liquide de RS 2.915,78, 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte integrante do presents
Termo de Quitagac.

Eon 7 Qgel R © L 0X D

Alexandra P. Jesus
DEP. PESSOAL

150 Assinatura do r Ty ou Preposto
lastituicad Bspirifa Aar de Marges
. -
LA LD UM wizie i
sinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsdvel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA




