01 CNPJ/CE]
17.359.415/0001-59

02 Razao Social/Mome
INETITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS

Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170

03 Enderego (logradouro, r®, andar, apartamento)

04 Bairro
Ressaca

05 Municipio
Contagem

10 PIS/PAS
122 46927 98-8

MARIA ANTONIA DA LUZ DOMINGUES

09 CNPJ/CE| Tomador/Obra

07/09/1966

21 Tid Cnnrau

MARIA FRAM

001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminada

DOMINGUES

12 Endereco {logradoura, n®, andar, apartamento) 13 Bairro
Rua Trés, 215, B19 APT 104 Santa Maria
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
Contagem MG 32.240-223 0092550/00029 - MG 596.369.206-72
189 Data de Nascimento [20 Nome da Mag

CISCA

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

000010000072831

17.450.529/0001

-00 SENALBA

23 Remuneragdo Més Ant.[24 Data de Admissacl2s Data do Aviso Preévio |26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento
2.630,00 09/01/2018 22/11/2020 2BM12/2020 5J2

28 Pensdo Alim, (%) TRCT|29 Pensao Alim. (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador

0,00% 0,00% o1

31 Chdigo Sindical |32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 28/dias Salario 2,510,867 | 51 Comissfes 0,00 | 52 Gratificacdo 0,00
{liquido de O/faltas e DSA)
53 Adic, de Insalubridade % 0,00 54 Adic. de Periculozidade % 0,00 55 Adic. Moturno Horas a 0.00
°%,
56.1 Horas Exiras horas a 0,00| 57 Gonjetas 0,00 58 Descanso Semanal 0,00
kS Remunerado (DSA)
28 Reflexo do DSR sobre Saldrio 0,00 | 60 Multa Ant. 477, § 8YCLT 0.00 |62 Salario-Familia 0,00
Wariavel
63 13% Saldrio Proporcional 12 0,00(64.1 13° Salario-Exerc, - 0,00 |65 Férias Proporc. 12/12 Avos 2.690,00
Avos M2 avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. | 0,00 68 Terco Constitue. de Férias 896,67 (69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
! a [/ ¢
70 13* Salario (Aviso Prévio 0,00 71 Férias [(Aviso Prévio 0,00
Indenizadn) Indenizada)
99 Ajuste do Saldo Devedor
DEDUGOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0,00 101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento 13° Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00| 106 Vale-Transporte 80,701112.1 Previdéncia Social 222,90
dias
i P
112.2 Prev Soclal - 13° Salario 0,00(114.1 IRRF 14,56(114.2 IRRF submala'riﬂ
115.1 Qutros Descontos 1.62
Arred, Més Ant




01 CNPJ/CE! 102 Razio Bodaion

17.3589.415/0001-59 INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS

MARIA ANTONIA DA LUZ DOMINGUES

10 PIS/PASEP
12246927 98.8

17 CTPS (n°, série, UF)[18 GPF 19 Data de Nascimento]20 Nome da Mae
0092550/00029 - MG

596.365.206-72 | 07/09/1968 MARIA FRA

22 Causa do .n.n -
Despedida sam justg causa, pelo empregador

24 Dala de Admissag |25 Data do Aviso Prévio] 26 Data de Afastamento[27 Cad, Afast, 23 Penséo Alimenticia (%) FGTS
09/0/2018 22/11/2020 2812/2020 SJz 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

o

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabahador acima qualficade, nos termos dg arfigo n* 477 da Consolidagéo das Leis do
Trabatho (CLT). A assisténcia a rescisdo prevista no § 19 do art. n? 477 da CLT nao é devida

trabalho ndo ser superior a um ano de Servico e nao existir previsan de assisténcia a rescisao contratual em Acordo ou Convencao Colativa
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador,

Nodia [ fol realizado, nos termos do art. 23 da Instrugao Normativa/SHT n® 15/2010, o efetivg pagamento das verbas rescisdrias

especificadas no corpo do TACT, no valor liguido de B3 5.777,56, 0 qual, devidaments rubricado pelas partes. & parte integrante do prasenta
Termo de Quitagag,

gy of. P = 9090

| R Alexandra P. Jesus
150 Hasinatura : VT ol DEP. PESS0AI
Instituicdo EXPITEF Lar de Marcos

s

51 Ahaiﬁﬂra do Trabalhador

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

[

4

156 Informagdes & CAIXA:




