terne T-—Banking-—--CAIXA

CAIXA

https:// internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_bloqueto_n...

Comprovante de Pagamento de Boleto

Via Internet Banking CAIXA

| Banco Recebedor:

| Pagador Final / Efetivo
| CPF/CNPI:

. Nome:

i Conta de débito:

CADGA ECONOMICA FEDERAL

17.359.415/0001-59 i
INSTITUICAD ESP LAR DE MARCOS
1532 / 003 / 00003657-9

.i Instituicio Emissora - Nome do Banco:

| cédigo do Banco:

| Cédigo do ISPB:

Beneficiario original / Cedente
s Nome Fantasia:

| Nome/Razao Social:

! CPF/CNPJ:

: Pagador Sacado

' Nome/Razio Socal:

: CPF/CNPJ:

| Pagador Final - Correntista
Mome/Razao Social:
CPF/CNPJ:

| Representacdo numérica do codigo de barras:

10497.68763 48990.100041 00020.243804 4
83470000020304

CADA ECONOMICA FEDERAL
104
00360305

CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC
CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC
23.849.490/0001-09

INST, ESPIRITA LAR DE MARCOS |
17.359.415/0001-59

INSTITUICAQ ESP LAR DE MARCOS |
17.359.415/0001-52 |

Data do Vencimento:
Data de Efetivacdo / Agendamento:
Valor Nominal do Boleto:
Juros (R%$):

| IOF (R$):

| Multa (R$):

| Desconto (R$):

| Abatimento (R$):
= | valor Calculado (R$):

| Vvalor Pago (R$):

| Identificacdo do Pagamento:

14/08/2020
14/08/2020
203,04

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

203,04
203,04

NFE 2020 2831

| Data/hora da operacdo:

14/08/2020 11:33:23

—

Chave de seguranca:

i:&digu da upefar;.io:

027305708 ;
LVLZW485CX1229KG | |

Operacéo realizada com sucesso conforme as informacbes fornecidas pelo cliente.

SAC CAINA: 0800 726 0101

pessoas com deficiéncla auditiva: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0BOO 725 7474
Help Desk CAIXA: 0800 726 0104
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RECLAMAGDES E SUGESTOES
DISQUE CADGA Q800 726 0101
QUVIDORLA 0800 725 7474
[ Cedente CPFICNR Agéncia | Cadign do Cedente
CONSTEC 23 B4 40000001-08 (833/TEETE4-8 :
Enderego do cedents LF CEP
AV JOAQ CESAR DE OLIVEIRA 1007 -5-311 - ELDORADO - CONTAGEM MG | 32315000
Dt do documento N® du documento Ezpécie documanic Carteira Data do processamento Hosso Momearo
070812020 2831 CH 01 | O7/DE2020 14/580000000:202438-4 |
SEcasy CPFICHP)
INST. ESPIRITA LAR DE MARCOS 17.359.41500001-58
Erdarago oo sacado UF CEP
R. Carlos Pinheiro Chagas, 170 - Reesaca - Contagem MG 32113460
Sacadorizvalista CPFICNPJ
L I
[ Instrughes (Texto da Responsabilidade do Cedents):
MULTA DE RE: 4,06 APOS ; 14/08/2020
JUROE DE RSE: 0,67 AQ DIA
NAD RECEBER APOS 30 DIAS DO VENCIMENTO
MENSALIDADE PPRA-PCMS0-PPP- 07-2020
SRT-TC - 001-2020
| Moeds Quantidads Walor “Wencimenta | Valor do Documen | auenlicagho Mecanica - Recibo do Sacado
| RS i4igiz020 " S e
Racabimenio abraws do Cheque n. do Banco

Exla quitacan 55 terd validade apbe pagamentn do cheque pel Banco Sacada.

SAIXA | 1040 1049768763 48990.100041 00020243804 4 83470000020304

Local de pagamento
PREFEREHBH.LHEHTE MAS CASAS LOTERICAS ATE O VALOR LIMITE
Ceden CPFICNP
CoNsTEe = 23.849.490/0001-09
[igta do documanlo r NE do documenio Espécie da docio. | Areite [Diata do processamantd
(7082020 283 CH quﬂ 078200
Uso da Banco Cartera | Moada Cuaniidade Yalor
i RS |
Instrughes (Texto de Responsabilidade do Cedante):
MULTA DE RS 406 APOS - 1410812020 K ;
JUROS OE RS: 067 AODIA B
NAQ RECEBER APOS 30 DIAS DO VENCIMENTO (+) Morabultaljuros
| {+) Oulros Acréscimos
) 'Jah' Cabrado

Sacad: INST. ESPIRITA LAR DE MARCOS CREICHR):  17.353.4150001-59

R. Carlos Finheiro Chagas, 170 - Ressaca - :

Contagem UF: MG CEP: 32113-4B0
SacadorAvalsta CPRICNPJ:

sutenlicacso Mecanica - Ficha de Compensagic



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM Niumero da
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA NFS-e

NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO - NFS-e 2831

07082020 10:06:26 782020 HGZIZAISW

CONTAGEM - MG

CONSULTORIA TECNIGA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

CONTAGEM - MG

23.849,430:0001-09

| ems7one

L :
AVENI AV, JOAD CESAR DE OLIVEIRA 1007 - CIDADE JARDIM ELDORADO CEP: 32315-000

INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS

3352-2074 consenatriunfoEig.com.br

17.359.415/,0001-58 72049016 CONTAGEM - MG

RUA CARLOS PINHEIRQ CHAGAS 170 - BALNEARIO DA RESSACA CEP: 32113-460

LAADEMARCOSELARDEMARCOS ORG.BR

MENSALIDADE PPRA/PCMSO/PPP - 07/2020 - 189,00
EXAMES COMPLEMENTARES - 20,00
SAT - TC- 001/2020

WALOAES APROXIMADOS DE TRIBUTOS
L IMPOSTO MUNICIPAL - 2 85%
L IMPOSTOS FEDERAIS - 2,87%

17.01 / 745019999 - cutras atividades profissionais. cientificas & t&cnicas ndo especificadas anteriormeants

208,00 209,00
0,00 1-Tributasds ne municipio 0,00
0,00 0.00
0,00 0-Merihum 200,00
0,00 285
596 1-5im (X} Sim () N&a
203,04 5,96
2-HEo

- Uma via desta Nota Fiscal sera enviada através do e-mail fornecido pelo Tomador do Sanvigo.
- A aulanticidade desta Mota Fiscal podera ser verificada no site, http:ficontagem . ginfes.com.br com & utilizacdo do Cadigo de Varificagdo.
Avizos - Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional Ndo gera direito a crédito fiscal de 1S5 e IPI.




INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS - SRT - SERV RES. TERAPEUTICA TC: 001/2020

CENTRO DE CUSTO EMPREGADO VALOR
1|5RT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIJALEXANDRA SAMNTAMA LIMA A% 9,00
2|5AT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIANDREA JOSE GOUVEA R$ 9.00
3|SAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTI]DAIANE LIMA DA SILVA MENDES R$ 9,00
4|SAT- SERY, DE RESID. TERAPEUTIQDANIELA CRISTINA M DOS SANTOS RS 9,00
5|5AT- SERY. DE AESID. TERAPEUTIJDEBORA FAVARD MEDES DE OLIVEIRA  |B% 9,00
B|SAT- SERY. DE RESID. TERAPEUTIJELAINE CRISTINA MAIA R$ 9,00
7|SRT- SERY. DE RESID. TERAPEUTI(ELIZABETH NUNES MAGALHAES SOUZA |RS 9,00
B|SAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTI((FERNANDO DE JESUS BATISTA RS 9,00
9|SAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTI(GIZELIA SANTANA LIMA RE 9,00

10|SRT- SERY. DE RESID. TERAPEUTIQISIS CAROLINA BATISTA DUQUE R$ 9,00
11|SRT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIQIVANEIDE FERREIRA SILVA RS 9,00
12|SAT- SEAV. DE RESID. TERAPEUTI{MARIA CELIA GOMES OLIVEIRA RS 9,00
13[SRAT- SERY. DE RESID. TERAPEUTIQMARIA DA GLORIA PEREIRA A% 9,00
14|SAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIQMARINALVA DIAS SOUZA RS 9,00
15|SRT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIMATHIAS AMBROSIO NETO R 9,00
16|SRT- SERY. DE RESID. TERAPEUTIQRAQUEL NEVES DE FREITAS R$ 9,00
17 |SRAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIJROSIMARY DIAS SOUZA PEREIRA R$ 9,00
18|SAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTI(SILVANIA APARECIDA FERRAZ RS 9,00
19|SRT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIQVALERIA APARECIDA DA SILVA RS 9,00
20|SRT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIQVALERIA DA SILVA RS 9,00
21|SRT- SERY. DE RESID. TERAPEUTIQWELINTON INACIO RAMOS As 9,00
HEMOGRAMA. C + EPF R$ 20,00
TOTAL RS 209,00
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ﬂ Constec Consultoria Técnica em Seg. @ Medicina do Trabalho Ltda

Elaboragado e ImEIantar,ao de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

Clavsula Primeira
DA QUALIFICACAQ DOS CONTRATANTES

1.1 CONTRATANTE: peioc presente instrumento contratual e na maihor forma de direito, de um lado
como CONTRATANTE, INSTITUIGAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, com sede em Caontagem -
MG, na Bua Carlos Pinheiro Chagas, 170, Bairro Ressaca, CEP 32.113-460, CNPJ sob n®
17 369.415/0001-58, Inscricio Estadual Isenta. :

12 COTRATADA: e de outro lado, na gualidade de CONTRATADA, CONSTEC CONSULTORIA

TECNICA EM SEG. E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica de direito privado com sede

na cidade de Contagem — MG, na Av. Jodao César de Oliveira, 1007, Bairro Eldorado, CEP

32 315-000, devidamente constitulda e registrada ne CNPJ sob n° 23.849.490/0001-08, neste ate.

representada na forma de seus ates constitutivos, tem, entre si, jusio e livremente contratado

0 seguinte:

Clausula segunda
DO OBJETO DO CONTRATO

21 A CONTHATADA se compromete a prestar servicos de seguranga e medicina ocupacional -
PCMS0, PPRA, PPP aos empregados indicados ou inscritos pela CONTRATANTE, nas formas e
condighes previstas neste contralo, bem come a estabelecer uniformizagbes de critérios e de
procedimentos nas atividades meédicas de salde ocupacional e seguranga do trabalhe.

2 2. Os servigos contidos neste contrato serdo prestados segundo as exigéncias legais de seguranca e
medicina ocupacional vigentes a época do atendimento ou da prestagao do servigo.

Clausula Terceira
DAS DENOMINAGOES

3.1. Para efeito do presente contrato, adotam-se as seguintes definigbes:

3.1.1. Exame Médico Ocupacional: é toda avaliagao de saide correlacionada ao cargo e ao ambiente de
trabalho, conforme determina ¢ PCMS0.

312, Exame Medico Admissional & a avaliago clinica da salde do candidato, anamness
ocupacional, que devera ser realizatda antes que o trabalhador assuma suas atividades na emprasa.

4.1.9 Exame Médico periédico: é a avaliagio clinica periddica da saude do empregado para se
verificar a adequagéc de suas condigbes fisicas e psiquicas &s exigéncias do cargo, que devera
ser realizado conforme periodicidade determinada ne PCMS0.

4 1.4. Exame Médico de Mudanga de Fungdo: & a avaliagao clinica da salde do empregade guando
weorrer qualquer alteragéo de atividade, devera ser realizado antes da data da mudanga.

3 1.5 Exame Médico de Retorno ao Trabalho: é a avaliagdo clinica da saude do empregado, devendo
ser realizado quando ocorrer afastamento superior a 30 (trinta) dias por motive de doenga ou acidente, de
natureza occupacional ouw ndo, ou parto.

3.1.6 Exames Complementares: fornecem informagdes adicionais ac exame clinico e avaliagao das
candigbes de salde (basicas), serfo solicitados de acorda com 0s termos especificos da NR-7 e seus
anexos, por determinagdo médica ou exigéncia da empresa.

317. Exame Médico Demissional: ¢ a avaliacdo clinica da saude do empregado por ocasiao da
rescisdo do seu contrato de trabalho, que deverd ser realizado ate a data da homologagac.

Cléusula quarta
DAS ATRIBUIGOES DAS PARTES

Av Jodo Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br
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Constec Consultoria Técnica em Seg. @ Medicina do Trabalho Ltda

_ Eiahnras_in e implantagéo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

7.3.1. PPRA — Programa de Prevengao de Riscos Ambientais, comenda no documento base: o
reconhecimento, identificacéo e avaliagies qualitativa e quantitativa dos riscos ambientais. especificagbes de
medidas de controle, o cronograma anual com estabelecimento de metas e prioridades, sendo de
responsabilidade da contratante o cumprimento do cronograma,

7.3.2 PCMSO-Programa de Controle Médico de Salde Ocupacicnal, com  as  seguintes
disponipilidades:

7.3.2.1. Exames Médicos Admissional; Periodico; de Retorno ao Trabalho; de Mudanga de Fungao
Demissional e redatério anual da NR-7.

7.3.3. PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario;
7.3.5. Exames Complementares, conforme definido ng PCMS0,

7.3.6. Qutros exames a critério médico.

7.5, Os limites de uso e disponibilizagdo dos servigos ora contratado fica a cargo do que preceitua a
MNA-7, NR-8 do MTE. e Instrugdo Normativa do INSS

Cléusulas Oitava
DAS EXCLUSOES

8.1. O presents contrato ndo prevé cobertura a eventas futurcs e incerlos, exceto acidente de frabalho nos
limites e condigoes estabelecidas. Também ndo estd incluido como dever da CONTRATADA a
realizacdo de exames complementares ou auxiliares de diagndstico e terapia bem como disponibilizagao de
tratamento pelo médico do trabalho ou de outra especialidade, visando a saude do trabalhador,

82, As informagdes no PPP para datas anteriores ac registro do funcionario no sistema da
CONTRATADA, ndo serfo de responsabilidade desta,

Clausula Nona
DAS CONDIGOES DE ATEDIMENTO

9.1, Para que o5 empregados sejam atendidos pela CONTRATADA, a CONTRATANTE devera agendar
(previamente] os exames admissionais, mudange de fungle, retorne ao trabalho, pericdicos e
demissicnais. Alem disso, deverd encaminha-lo com a Ficha de Encaminhamento” constando todos os
dados, inclusive especificando o cargo ocupado ou a ser ocupado (Conforme CTPS) e setor de rabalho.

9.2, O empregado devera comparecer a sede da COTRATADA & apresentar documento de identificagao o
qual sera solicitado em todas as etapas do atendimento, sendo permitido & CONTRATADA efetuar
constatagdo de veracidade, ndo serd atendido se ndo apresentar o ficha de encaminhamento e
identidade.

9.3. Para 0 atendimento direto dentro da sede da CONTRATANTE. a mesma deverd aprasentar 0 minima
de 25 funcionérios, agendando com antecedéncia data e horério de atendimento, disponibilizando local
fechado e arejado.

Clausufa Décima
DO PRECO E DO PAGAMENTO

10.1. Clpregu estabelecido pelos servigos contratados serd o resultado da multiplicagao de numero total de
funcionarics cadastrados no sistema pelo valor de R% 8,00 (nove reais) per capta mensal,

10.1.1. O ndmero minima de funcionanios para o valor acordado serd de 100 (cem) funciondrios.
10.2. Para os exames complementares serao cobrados os valores conforme tabela anexa a este contrato.,

10.3. O valor total sera faturado em nome da CONTRATANTE para pagamento até 5° (quinta) dia util do més
subseqgiente a prestagio dos servigos, para boleto com valor inferior & A$ 100.00 sera cobrada a taxa
bancéria no valor de RE 5,00 {cinco reais).

Av. Joao Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br
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Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

Elaboragdo e lmEIantagﬁo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

Cldusufa Décima Terceira
DO FORD

13.1. As partes elagem o Foro da Cidade de Contagem — MG, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
prasente contrato, renunciando expressamente a gualguer outro por mais privilegiado que seja.

13.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presents instrumento em 2 (duas) vias de igual teor &
forma, na presenca de duas testemunhas, para que produza os efeitos juridicos esperados.

Contagem, 31 de margo de 2.020.

!
/ {14 |
(71| :
i f i |
t \/“r,f / A s ,.\\ _ i
CONSTEC LTDA ~INSTITUIGAD ESPIRITA LAR DE MARCOS
José Ralmundo das Siiva ““Walter de Aguiar Campos
CPF- 257799906-20 CPF - 163723526-72

Testemunhas @ _ o

TABELA DE VALORES PARA EXAMES COMPLEMENTARES

( Exames s6 serde solicitados conforme riscos na fungiio definidos ne PCMS0)

' TIPODEEXAME - | wALOR | “LIBERAGAO
Hemograma completo + plagquetas R$ 10,00 48 horas
Audiometria R$ 25,00 MNa hora
Ala-u R$ 10,00 48 horas
| Acuidade Visual . R$ 20,00 Na hora
Carboxihemoglobina R$ 10,00 48 horas
Parasitologico de fezes RS 10,00 48 horas
Urina de rotina R$ 10,00 48 horas 7
Eletro-encefalograma R$ 50,00 72 horas
Eletrocardiograma ~ |R% 45,00 48 horas
Raios-X do tarax _ - R$ 45,00 72 horas
Espirometria T IR$ 4500 72 horas

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br




Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

~ Elaboragdo & Implantagdo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

Glicose em jejum o R$ 10,00 48 horas |
Colesterol total L R§ 10,00 48 horas
Colesterol fracionado . R$ 25,00 |48 horas
Glicohemoglobina e Metahemoglobina (cada) | R$ 15,00 48 horas
Colingsterase o |R$ 10,00 48 horas |
Creatinina R$ 10,00 48 horas

| Gama GT R$ 10,00 36 horas

VDAL - Reacao RE 10,00 | 36 horas |
Triglicerides A% 10,00 | 48 horas 4
Teste de gravidez - HCG R$ 25,00 | 72 horas B
TGP R$10,00 | 36 horas 1
TGO R$10,00 | 36 horas

| PSA o R$ 50,00 72 horas

Acido hipurico T R$ 26,00 72 horas

Acido metil hipurico o R$ 26,00 |72 horas

| Dosagem de chumbo R$ 26,00 |72 horas
Manganés ,. R$ 40,00 72 horas

Acido Transmuconico R$ 55,00 72 horas

Grupo Sanguineo + Fator Rh R$ 15,00 36 horas

Fator RH R$ 10,00 | 48 horas
Machado-quereiro R% 10,00 36 horas
Romberg R$ 20.00 Na hora

Exame toxicologico R$ 180,00 5 a 12 dias
Plumbemia RS 26,00 72 horas
Avaliacao Psicologica RS$ 150,00 | 48 horas

( SUIEITA A ALTERACOES, CONFORME TABELA AMB)

JOSE RAIMUNDO
DIRETOR TECNICO

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3% andar - Eldorado - Contagem - MG
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br
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Seguranga e Medicina do Trabalho
Elaboracio e implementacao de PPRA PCMSO, PCMAT, LTCAT.

CONTAGEM, 02 de JANEIRO DE 2020.

A

INSTITUICAQ LAR DE MARCOS
CNPJ : 17.359.415/0001-59
LOCAL: Contagem-MG
Quantidade Funcionarios = 130
Telet. : 2557-3329

Email: lardemarcosi@yahoo.com.br

REF. M-2019
AMC - Antdnia

Apresentacao:

CONSTEC-Consultoria Técnica em Seguranga, Higiene e Medicina do
Trabalho Ltda, constituida em 01 de setembro de 1989, é uma empresa cujo
objetivo basico, pelo sewproprio nome, € o de prestar consultoria e assessoria em
Seguranga e Medicina do Trabalho no que diz respeito a prote¢do do homem, as
condicbes ambientais e o enquadramento legal as leis vigentes. Contamos com
profissionais qualificados, tudo para satide e bem estar de sua empresa.

Nossas Instalacoes:

® Av.J]oao César de Oliveira, 1007 - 3° Andar - Salas 308 a 312 - Eldorado -
Contagem - MG.

DOCUMENTO RAPIDO — SOFTWARE DE ACESSO ONLINE - MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO

A gestdo informatizada de nossos servicos, através da BHSOFT - Documento
Rapido, permite controlar todos os exames ¢ consultas realizados, marcagao de
consultas e emissio de ASO’s online e geragao de diversos relatérios (arquivo
XML eSocial, convocagio para exames e periodicos a vencer, dentre outros), tudo
100% online.

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 30 gndar - Eldorado - Contagem - MG
Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-3986 www.constechh.com.br
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Sequranca e Medicina do Trabalho
El racao e impleme ao de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

C - PPP - PERFIL PROFISSIQOGRAFICO PREVIDENCIARIO

Trata-se de um documento histérico-laboral, individual do trabalhador, destinado  a prestar
informacgies ao INSS relativas a efetiva exposi¢io a agentes nocivos que entre outras
informacdes registra dados administrativos, atividades desenvaolvidas, registros ambientais

com base no LTCAT/PPRA e resultados de monitorizacao hiolégica com base no PCMS0 e PPRA.
Assim sendo, a empresa deverd atualiza-la e manté-lo em arquivo magnético para fiscalizacdo ¢
atualizacdo. O PPP deverd serd emitido fisicamente (papel) nas seguintes situacoes :

a) por ocasido do encerramento de contrata de trahalho, quando devera ser emitido em
meio fisico (papel), em duas vias, com fornecimento de uma das vias para o empregado
mediante recibo na 2 via.

b) Para ser encaminhado & Pericia Médica da Previdéncia Social, em meio fisico (papel), por
ocasido de requerimento de benehicios por incapacidade.

¢) Para fins de requerimento de reconhecimentos periodos laborados em condigdes
especiais (aposentadoria especial)

D - REMUNERACAO DOS NOSSOS SERVICOS POR PROGRAMAS

Eahnrau;ﬁu do .PCMISIU e ].‘i’RA}'LTﬂ;"-IT | R$.9.ﬂﬂ. por fun.;lfiﬂ:l'lﬁl‘iﬂ més |
. Medi(;.éin de agentes [rui.dn, calor e outros) incluso N
;mnes clinicos ucupacinﬁais [;ﬂtdmissiunal. incluso

demissional, periédico, mudanca de funcao e
retorno ao trabalho) .

Elaboracdo de PPP-Perfil Profissiografico incluso

P_revidenciﬁrin.

Visita técnica para levantamento de dados incluso

Acesso ao Documento Réhidu - Software Online incluso ]
Exames complementares ' Vide tabela abaixo

_—

Av. Joao Gésar de Oliveira, 1007 - calas 308/312 - 32 andar - Elderado - Contagem - M
Telefone: {31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constechh.com.br
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Sequranca e Medicina do Trabalho

Elaboracio e implementacao de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

T LADEV RES P XAM OMPLEME RES
(Exames s6 serdo solicitados caso necessario, conforme risco na fungao)

Tﬂ'ﬂ BE EXEHE : : ~ PRAZO PREVISTO VALUR POR E}UAME
Hamogmmﬂ cﬂmpmtn e 48 horas R$ 10,00
Audiometria - Mesmo dia ' - R$25,00
Acuidade Visual > B Mesmu dia R 20,00
Farasr:tmlég]ru de !Feczeﬁ S A hbras. e R$ 10,00
Urinaderoting = = ¢ : 24 horas R$ 10,00
Eletroencefalograma S e 72 horas R$ 50,00
Eletmcardiﬂgrama ZigSn s 72 horas R%$ 45,00
Raios-X do B e 72 horas : R$ 45,00
-Es[}imm&{rla SR 72 horas - R$45,00
Glicose emjejum A8 horas ' - R$10,00
Colesteroltotal 72 horas ~ R$10,00
Colesterol framunadn e 72 horas R$ 25,00
Colifiesterase Lo 72 horas -~ R$10,00
UDRL Reagdo © 00 o SigENesss U 0 REA000
Tngh-:endes S 72 horas - _R§10,00
Acido hipurico e metil hlpl‘iﬂm B e R BETAs: ~R$ 26,00 cada
Dosagem de chumbo 72 horas R$ 26,00
Grupo Samg,uinem + FatorRh : - 72 horas : R$ 10,00
‘Exames toxicol6gico pm‘,a nmtm Jstas ' 5 a 12 dias - R$ 180,00
Amhagﬁﬁ Psico&égma S A Nermas SR el L
Romberg =~ = ol Mesmo dia ~ R$ 20,00

Nota: U:alm‘es sujeitos a altera¢des, conforme tabela da AMB

No aguardo de um pronunciamento favoravel colocamo-nos a disposicao para
quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,
José Raimundo

Eng. Seguranca/Perito

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Telefone: {31) 3352-2974 / 3395-3986 - www. constechbh.com.br
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Belo Horizonte, 02 de janeiro de 2020.

AJC: 5r. Dimas

Proposta para Prestacéo de Servigos

F com grande satisfacdo que a equipe da Ocupacional Medicina e Engenharia de
Seguranca do Trabalho apresenta esta Proposta para Prestacao de Servigos com ©
objetivo de atender a INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, em conformidade com
as determinacdes do Ministério do Trabalho.

1. Sobre a Ocupacional

A Ocupacional atua desde 1986 no mercado de Medicina e Seguranca do Trabalho e
conta com excelente infraestrutura e um grupo de profissionais experientes e
capacitados para prestar os melhores servicos especializados em assessoria juridica,

consultoria, treinamentos, seguranca e medicina do trabalho.

O Grupo Ocupacional

Contamos com toda a experiéncia de um grupo de empresas especializadas que atuam
de maneira complementar para garantir o melhor atendimento aos nossos clientes.

r
w

i 1

Ocupacional .5 AL

ahadems @ Eagenhana de Seprenca oo Trabafo WEAIEIA B TRRRALES (TRA

Nossas unidades

Disponibilizamos 3 unidades estrategicamente localizadas para oferecer o melhor
atendimento. Todas elas contam com eguipamentos modernos e profissionais
experientes, capazes de fornecer resultados de exames precisos e oferecer a sua
empresa toda a seguranga necessaria no que tange a gestdo dos seus trabalhadores.

Unidade 1: Avenida Jodo Pinheiro, 146 | 92 nadar | Lourdes - BH | Tel.: (31) 3614-9800
Unidade 2: Rua da Bahia, 504 | 22 andar| Centro | Tel.: (31) 3217-9800
Unidade 3: Av. José Faria da Rocha, 4423, Eldorado | Tel.: (31) 3514-0444

Unidade Lourdes: (31} 3614-5800

OCII_EEICI'O“E“ = ocupacional.com.br Unidade Centro: (31) 3217-9808

Unidade Eldorado; (31) 3514-0400




» Redugio da incidéncia de acidentes e diminuicao do turnover

» Diminuicdo do uso do sistema de saude privado e publico
» Aumento da produtividade

» Reducdo de perdas por presenteismo

3. Proposta Comercial Ocupacional

3.1. Pregramuos

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO

; VESTIMENTO
TRABALHO INVES
PCMSO/PPRA/JLTCAT (Conforme NR 7, 5) RS 11,00 (*)
PPP- Perfil Profissiografico Previdenciario CORTESIA
Inclusdo de novos cargos / Alteragdo de Layout / CORTESIA
Cobranca sob Rotatividade

|Realizacio dos EXAMES CLINICOS - Admissional,

| Demissional, Periddico, Mudanca de Funcido e Retorno CORFENM

ao Trabalho (NAS UNIDADES DA OCUPACIONAL).

Treinamento e autorizacao de acesso ao sistema SOC -

Software Integrado de Gestdo Ocupacional (Para CORTESIA

RMBH) ._
investimento

{*) RS 11,00 (onze reais) por funciondrio, por més, pelos programas e servicos.

Condigoes de Pagamento - Programas

(*) O pagamento devera acontecer mensalmente com a entrada no aceite da proposta
e as seguintes a cada 30 dias, mediante emissdo de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

As despesas com deslocamento, alimentagdo e hospedagem para visitas as empresas
fora da BRMBH, caso necessario, sdo de responsabilidade do cliente.

tnidade Lourdes: {31) 3614-9800

Ocupacional

dadigann § Ergenhgta oo Seguranca oo Trobeho

ocupacional.com.br Unidade Centro: (31 3217-9808
Tkl Unidade Eldorads: (31) 35140400




Shecdicing w Ergpenfinin i Segurench oo Taksh:

3.2. Exames Complementares

Os exames complementares, caso necessarios, poderdo ser agendados nas unidades
da Ocupacional conforme os valores descritos na tabela abaixo:

Clinico - ASO | CORTESIA .

Audiometria - R$ 25,00
[Lletmcardmgmma R‘E 33,00
Glicemia |R$ 6,50
|HLmﬂgramA . lRE: 10,00

CondigGes de Pagomento - Exames

O pagamento dos exames realizados na Ocupacional devera acontecer mensalmente
ate o dia 15 do més subsequente, mediante emissdo de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

Os valores sdo vdlidos para as unidades da Ocupacional. Outros exames, se necessario,
serdo orgados a parte.

Os exames realizados fora das unidades da Ocupacional dever3o acontecer em clinicas
credenciadas. O pagamento dos exames nas clinicas credenciadas € de

responsabilidade do cliente.

3.3. Formua ge Reajuste

O contrato sera corrigido anualmente pelo indice Geral de Precos do Mercado (IGPM),

apurado nos doze meses anteriores.

3.4. Prozo do Contrato

Vigéncia de 12 [doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo.

o g
3.5. Compromisso

Ndo feche seu contrato sem antes falar conosco. Traga seu orgamento e nos
empenharemos ao maximo para cobrir o valor. Conte sempre com a nossa experiéncia

e profissionalismao.

Unidade Lowrdes: (31 3614-9800

Ol'.' i pﬂ:ll’.’lnal ﬁcupacionail.com.br Unidsde Cantro: (31) 3217-9808

Unidade Eldoradoe; (31) 3514-0400




02 de Janeiro de 2020

PROPOSTA COMERCIAL

A INSTITUICAQ ESPIRITA LAR DE MARCOS
A/C: Dimas,

A Contrei, ha 38 anos é lider no mercado mineiro de Engenharia em Seguranca e Medicina do Trabatho,
destacando-se pela qualidade de seus servicos, treinamentos e eficiéncia de seus profissionais.

Possui uma ampla rede de atendimento com seis clinicas proprias e 2.000 clinicas credenciadas a nivel
Brasil, equipe profissional qualificada, agilidade no atendimento e na realizacao de consultas do ASO. Os
exames de ASQ, sdo todos pre agendados, facilitando o controle de horarios e diminuindo o tempo de espera

dos pacientes.

Engenheiros, nomeados peritos pelo Estado de Minas Gerais, oferecem maior seguranca na elaboracao dos
programas, medicoes e consultorias. Além deles, nosso corpo técnico de médicos do trabalho € altamente
capacitado permitindo uma maior transparéncia e credibilidade na formatacao de documentos e laudos.

Equipamentos calibrados de acordo com as exigéncias do INMETRO, garantem total veracidade nas medicoes
efetuadas.

Outro diferencial da Contrei & que seus processos sao informatizados atraves do Software de Integragao de
Gestdo Ocupacional-SOC. Este software permite total controle dos exames complementares, a elaboracao
de relatorios legais e a integracao das informacoes entre as areas de Medicina do Trabalho e Engenharia de

Seguranca do Trabalho.
Objetivos

0 objetivo da Contrei é transformar a obrigatoriedade e exigéncias da legislacao em investimentas paraa

Mdxima qualidade

redibilidade
S OESRUNLD € 56
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D:Spmﬂbmzaqan de acesso ao Sistema de Gestao Gt_upaur:)rrai web, para
!acc:umpanlnmeqm dos servicos e emissdo em tempo real de relatorios

| gerenciais.

Modulos a serem liberados:

» Encaminhamentos para exames medicos - Brasil
= Exames medicos ocupacionais PCMSO

= Gestao do Absenteismo

» Perfil de Sadde dos colaboradores

s Agendamento de exames
Visualizacao dos ASOs, PPRAs, PCMSOs e demais laudos
Emissao do PPP online

'~ Sistema de Gestdo 100% |
WEB SOC !

= Arguivo digital
Controle e convocacdo de exames periadicos de forma

automatica
« Controle de exames pendentes
= Controle de ficha de EPI
Controle de certificado de treinamento
Visualizacao da hierarguia de cada unidade, funcionarios de
cada unidade, riscos e exames de cada funcionario de cada

unidade.

IN'!A’ESTIMEHTD #HEML R'!i 13 ?.CID 00

e

| coualcmffpz_ e _ _
PAGAMEHT!;}I_ _cqr_ncmm _'11;:;5,;,@5@{;1 iguais & sucessivas

Maxima qualidace e
credibilidade quiondo

o aszgnte e seguranca
e saude orupocional. crizhte - |




