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MENSALIDADE PPRAIPCMSOIFPR - 12/2020 - 198,00
XAMES COMPLEMENTARES - 20,00
[SRT - SERV. RES. TERAPEUTICA - TC-001/2020

ALORES APROXIMADOS DE TRIBUTOS
IMPOSTO MUNICIPAL - 2,85%
IMPOSTOS FEDERAIS - 2.87%
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CAIXA

Comprovante de Pagamento de Boleto
Wia Internet Banking CADA

Conta da débito:

Banco Recebedor:
Pagador Final / Efetivo
CPF/CNPJ:

MNome:

ntps://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_bloqueto_n

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
17.359.415/0001-5%

INSTITUICAD ESP LAR DE MARCOS
1532 / 003 / D0DDO3657-9

75691.40309 01089.951808 00038.900015 2

Representacio numérica do codigo de barras: 84990000021179

Instituicio Emissora - Nome do Banco:

Cadigo do Banco:
Cadigo do ISPE:
Beneficiario eriginal / Cedente

Mome Fantasia:

Mome/fRazao Social;

CPF/CNPJ:
Pagador Sacado
Mome/Razdo Social:
CPF/CNPI]:
Pagador Final - Correntista
Mome/Razdo Social
___ CPF/CNPX:

BANCO CODPERATIVO DO BRASIL 5.4,
756
02038232

CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDICINA |

DO TRA

CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDICINA

DO TRA
23.849.490/0001-09

INST ESPIRITA LAR DE MARCOS
17.359.415/0001-59

INSTITUICAD ESP LAR DE MARCOS

Data do Vencimeanto:
Data de Efetivacio / Agendamentao:
Valor Nominal do Boleto:

. Juros (R$):

IOF (R%):

Multa (R$):
Desconto (R%$):
Abatimento (R%):

__ Valer Caleulado (R$):
Valor Pago (R$):

. Identificacdo do Pagamento:

i _l?atafhnra da o_peraﬁo: _13/01/2021 lr_'lr24:26__

13/01/2021
13/01/2021
211,79
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

211,79
211,79

NFE 2021 3390

clf-ﬂign da operacdo: 013190485
Chave de seguranca: V1ULSSTFAPXS3NAB

SAC CAIXA: OBOO 726 D101
Pessoas com deficiéncia auditiva: 0B0O0 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0BQ0 726 0104

Operacdo realizada com sucesso conforme as informacodes fornecidas pelo cliente.

13/01/2021 10:24
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75691.40309 01089.951808 00038.900015 2 84990000021179

Local de pagamento
PAGAVEL PREFERENCIALMENTE NO SICOOB

Cooperativa contratante/Cod. Beneficiario

Beneficidno
CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRA 23.849,490/0001-08 4030/898518
Data do documento N dacumento Espécie Aceite Data processamento | Nosso nlmero
0610172021 3390 oM N 0B/D1/2021 3B5-0
T i Carleira Espécie Cuantidade Valor Walor documenta
j 1 RS 0,00 211,79

s et
Instrugdes (texto de responsabilidade do beneficiino)
A partir 15/01/2021 Juros 0,33%dia

A partir 15/01/2021 multa de 5,00%

MENSALIDADE PPRA/PCMSOIFPF - 1212020 E

EX. COMPLEM. - SRT - TC-001/2020

Negativagdo no 207 dia apds vencimento

EMITIDD PELA COOPERATIVA CONTRATANTE SEM RESPONSARILIDADE DO BANCOOE
COOPERATIVA CONTRATANTE 4000 SICO08 DIVIGRED

(-} Desconto / Abalimento

(=} Outras dedugdes

{#) Mora / Multa

Pagador
INST ESPIRITA LAR DE MARCOS
RUA CARLOS PINHEIRO CHAGAS 170
RESSACA
CONTAGEM - MG

Beneliciario Final

17.359.415/0001-59

32113460

(+) Outros acréscimos

(=) Valor cobrado

VAR

g

Autenticacdo mecinica

Ficha de eompensagiio
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INST. ESPIRITA LAR DE MARCOS - SRT - SERV RES. TERAPEUTICA TC: 001/2020

CENTRO DE CUSTO EMPREGADD VALOR
SRAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIJALEXANDRA SANTANA LIMA A% 9,00
SAT- SERY. DE RESID. TERAPEUTIQANDREA JOSE GOUVEA R% 9,00
SAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIJCAROLAINE DOS SANTOS ARALJD A% 9,00
SAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIJCINTIA APARECIDA PEREIRA LEITE A% 9,00
SRAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTI]DAIANE LIMA DA SILVA MENDES R$ 9,00
SAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTI(DANIELA CRISTINA M DOS SANTOS R$ 9,00
SRAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIQDEBORA FAVARO MEDES DE OLIVEIRA  |R$ 9,00
SHT- SERV. DE RESID. TERAPEUTI]ELAINE CRISTIMNA MAJA RS 9,00
SAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIQELIZABETH NUNES MAGALHAES SOUZA |R$ 9,00
SRT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIJFERNANDO DE JESUS BATISTA R 9,00
SAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIQGIZELIA SANTAMA LIMA A% 9,00
SRAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTI(IVANEIDE FERREIRA SILVA A% 9,00
SRAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIMARIA CELIA GOMES OLIVEIRA A% 9,00
SAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIQMARIA DA GLORIA PEREIRA R$ 9,00
SAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIQMARINALVA DIAS SOUZA R$ 9,00
SHT- SERV. DE RESID. TERAPEUTI]MATHIAS AMBROSIO NETO RS 2,00
SRAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTI]RAQUEL NEVES DE FREITAS A% 9,00
SAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIQROSIMARY DIAS SOUZA PEREIRA R$ 4,00
SRT- SEAV. DE RESID. TERAPEUTIQSILVANIA APARECIDA FERRAZ A% 9,00
SAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIJVALERIA APARECIDA DA SILVA A% 9,00
SAT- SERV. DE RESID, TERAPEUTIQWELINTON INACIO RAMOS A% 9,00
HEMOGRAMA+ EPF R$ 20,00
TOTAL R$ 218,00




Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trahalhn_ Ltda
Elaboracdo e Implantagdo de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

Clausuia Primeira
DA QUALIFICACAD DOS CONTRATANTES

1.1 CONTRATANTE: pelc presente Instrumento contratuzl e na melhor forma de dirgito, de um lado
como CONTRATANTE, INSTITUIGAC ESPIRITA LAR DE MARCOS, com sede em Contagem -
MG, na Rua Carlos Pinheiro Chagas. 170, Bairro Ressaca, CEP 32 113 460, CNPJ sob n®
17.359.415/0001-58, Inscrigéo Estagual Isenta. ;

COTRATADA: e de cutro lado, na qualidade de CONTRATADA, CONSTEC CONSULTORIA
TECNICA EM SEG, E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica de dirgito privado com sede
na cidade de Contagem - MG, na Av. Jodo César de Oliveira, 1007, Bairro Eldorado, CEP
32.315-000, devidamente conﬁtitu{da & reqistrada no CNPJ sob n® 23,848.490/0001-08, neste ato,
representada na forma de seus atos constitutivos, tém, entre si, justo e livrements contratado

o seguinte:

1.2

Clausula segunda
DO OBJETO DO CONTRATO

2.1 A CONTRATADA se compromeie a prestar servigos de seguranga & medicina ocupacional -
PCMS0, PPRA, PPP aos empregados indicados ou inscritos pela CONTRATANTE, nas formas e
condigbes previstas neste contrato, bem come a estabelecer uniformizagdes de critdrios e de
procedimentos nas atividades medicas de salde ocupacional e seguranga do trabalho.
2.2. Us servigos contidos neste contrato serdo prestados segunde as exigéncias legais de seguranga e
medicina ocupacional vigentas 4 época do atendimento ou da prestagao do servigo.

Clausula Terceira
DAS DENOMINAGOES

3.1, Para efeitc do presente contrato, adotam-se as seguintes definigbes:

3.1.1. Exame Madico Ocupacional: € loda avaliagio de salde correlacionada ao carge e ao ambiente de
trabaiho, conforme determina o PCMS0.

3.1.2. Exame Médico Admissional & a avaliagdo clinica da salde do cendidato, anamnese
ocupacional, que devera ser reslizada antes que o trabalhador assuma suas atividades na empresa.

3.1.3. Exame Meédico periddico: € a avaliagao clinica periddica da sadde do empregado para se
verificar a adequagac de suas congdighes fisicas e psiguicas As exigéncias do cargo, que devera
ser realizade conforme perodicidade determiinada no PCMS0.

3.1.4. Exame Médico de Mudanga de Fungda: & a avaliagao clinica da saude do empregade guando
ccorrer qualquer alteragéo de atividade, devera ser realizado antes da data da mudanca.

3.1.5. Exame Médico de Retorno ao Trabalho: é a aﬁﬂlia{;aﬂ clinica da saldde do empregado, devendo
ser realizado quando ccorrer afastamento superior a 30 (trinta) dias por motive de doenca ou acidents, de
natureza ccupacicnal ou N0, ou paro.

3.16. Exames Complementares: fomecem informagbes adicionais ao exame clinico & avaliagio das
condigoes de saude (basicas), serdo solicitados de agordo com os termos especificos da NR-7 & seus
anexos, por determinagio medica ou exigéneia da empresa.

3.1.7.. Exame Médico Demissional: ¢ a avaliagio clinica da salde do emprsgado por ocasido da
rescisao do seu contrato de trabalho, que devers ser realizado até a data da homoingacéo,

Cldusuia quarta
DAS ATRIBUICOES DAS PARTES

Av. Jodo Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Cep.:32315-000 - Telefax: {(31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br



ﬂ Constec consuitoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda
. ___Elaboragéo e Implantagio de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

4.1. A CONTRATADA se compromele a prestar os servigos l8cnicos e éticos de seguranca e medicina
ocupacional, disponibilizando profissionais especializados na prestagdo dos Servigos enumerados,
assuminde a responsabilidade pela gualidade técnica de laudos e relatdrios elucidativos, cabendo ainda
informar & CONTRATANTE as adversidades eventualmente existantes.

4.1.1. Apresentades os relatdrios bem como o parecer respective ao resultado das avaliagbes
realizadas, pede a CONTRATANTE atender ou ndo s orientagbes elaboradas, no entants, exime-se a
CONTRATADA de toda e qualquer responsabilidade que possa advir do ndo atendimento das
orientagtes.

4.2. A CONTRATANTE se compromete a manter em dia o pagamento da taxa mensal necessaria
amanutengdo dos servigos, bem como os valores referentes & disponibilizagao dos exames
complementares, quando fidio integrantés do pacote de servigos contratados, permitindo que, havendo
atraso, a CONTRATADA possa utilizar-se de todos os meios legais, judicigis ou ndo, com intuite de ter
quitadas todas as parcelas, porventlra, em aberto.

43 A CONTRATANTE se compromete a fornecer todg tipo de informagdes solicitadas pela
CONTRATADA, responsabilizando-se pelas mesmas, desde que ingrente ao efetivo cumprimento do
contrato.

Clausula quinta
DA NATUREZA JURIDICA DO CONTRATO

5.1. O presente contrato de prestagdes de servigos e bilateral, gerando obrigagdes e direitos enire as partes,
nos termos de que dispbe o Cédige Civil Nacional em seu titulo V, “Dos Contratos em Geral* & seguintes,
em especial quanto ac Capltulo VIl, *Das Prestagées de Servigos® ndo podendo nenhum dos contratantes
exigir o implemeno da obrigagés do outro, antes de cumprida a sua obrigacao.
5.2. O presente contrato, a partir de sua formalizagdo e enguanto perdurar sua vigéncia. assumird,
integralments, caracteristicas de TITULO EXECUTIVO EXTRAJUDICIAL, nos termos do que dispde o art.
585, Il da lei 5.868/73 [Codige de Processo Civil) e sua liquidagio se dara pela simples inclusao do relatdric
de prestagio de servigos.

Cléusula sexla

DA ADESAQ

8.1. A contrataglc dos servigos especificados cbrigard ac CONTRATANTE, a efetuar a adesao integral de
toedes os funcicnarios com s quais mantenha vinculo laboral, o gue fard mediante relagdo fornecida a
CONTRATADA.
B.2. Serdo considerados USUARIOS dos servigas disponibilizados pela CONTRATADA, os funcionarios
regularmente incluidos pelo CONTRATANTE ou agueles que venham a ser incluidos mediante
encaminhamento quando da damissdo.
€.3. Devera a CONTRATANTE informar & CONTRATADA, por e-mail ou fax, no dlima dia (il de cada més,
o quadro efetivo de funciondrios para stualizagdo no sistermna.

Cldusula Sétima

DOS SERVICOS CONTRATADOS

7.1, A CONTRATADA colocard & disposigde da CONTRATANTE, sua estrutura, compreendendo
cansulterios medicos equipados com aparelhos, sala de audiometria com cabine, sala para acuidade
visual e outros exames e profissionais qualificados para a avaliagéo e elaboragdo dos programas
respectivos a seguranga e medicina ocypacional,

7.2. Os servigos e levantamentos de campo para elaboragdo do PPRA serdo feitos pelos técnicos
da

CONTRATADA nas sedes da CONTRATANTE situadas em Contagem — MG.

7.3, O presente contrato compreende os seguintes servicos: .
(iu/

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG 4
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br _
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ﬂ Constec consuitoria Técnica em Seg. @ Medicina do Trabalho Ltda
Elaboragio e implantagio de PCMSQO, PPRA, LTCAT ¢ PPP

7.3.1. PPRA — Programa de Prevengac de Riscos Ambientais, contendo no documento base: o
reconhecimento, identificacac e avaliages gualitativa e quantitativa dos riscos ambientais, especificagies de
medidas de controle, o cronograma anual com estabelecimento de metas e prioridades, sendo de
responsabilidade da contratante o cumprimento do cronograma.

732 PCMSO-Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional, com as saguintes
disponibilidades:

7.2.2.1. Exames Médicos Admissional; Petiddico, de Retorno ao Trabalho: de Mudanga de Fungdo;
Demissional & relatérie anual da NR-7.

7.3.3. PPP - Perfil Profissiografico Previdencidrio;
7.3.5. Exames Complementares, conforme definido no PCMS0.

7.3.8. Qutros exames a critérioc medico,

7.5. Os limites de uso & disponibilizagio dos servigos ora contratado fica a cargo do que preceitua a
NR-7, NR-2 do MTE. & Instrugdo Normativa do INSS.

Claysulas Oifava
DAS EXCLUSOES

8.1. O presente contrato ndo prevé cobertura a eventos futuros e incerios, excelo acidents de trabalho nos
limites & condigbes estabelecidas. Também ndo estd incluido como dever da CONTRATADA a
realizacéo de exames complamentares ou auxiliares de diagndstico e terapia bem como disponibilizagao de
tratamento pelo médico do trabalho ou de outra especialidade, visando a satide do trabalhador.

B.2. As infomagdes no PPP para datas anteriores ao registro do funcionario no sistema da
CONTRATADA, ndo serdo de responsabilidade desta.

Clausula Nona
DAS CONDIGOES DE ATEDIMENTO

8.1. Para que 0s empregados sejam atendidos pela CONTRATADA, a CONTRATANTE deverd agendar
(previamente) os exames admissionals, mudanca de fungdo, retorno ac trabalho, pericdicos &
demissicnals. Alem disso, deverd encaminhé-lo com a Ficha de Encaminhamento” constando todos os
dados, inclusive especificando o cargo ocupado ou & ser ocupado (Conforme CTPS) e setor de trabalho.
8.2. O empregado devera comparecer & sede da COTRATADA & apresentar documento de identificagéo o
qual sera sclicitado em todas as etdpas do atendimerio, sendo permitido & CONTRATADA efetuar
constatagac de veracidade, ndo serd atendido se ndo apresentar o fcha de encaminhamento e
identidade.

9.3. Para o atendimento direto dentro da sede da CONTRATANTE. a mesma deverd apresentar o minimo
de 25 funciondrios, agendando com antecedéncia data e horario de atendimento, disponibilizande local
fechade e arejado.

Clausula Décima _
DO PRECO E DO PAGAMENTO
10.1. O prego estabelecido pelos servigos contratados serd o resultado da multiplicagae do ndmero total de
funciondrios cadastrados no sistema pelo valor de RS 9,00 {nove reais) per capta mensal.
10.1.1. O nirmero minimo de funciondrios para o valor acordado serd de 100 {cem) funcionérios.
10.2. Para os exames complementares serdo cobrados os valares conforme tabela anexa a este contrato.

10.3. O valor total serd faturado em nome da CONTRATANTE para pagamento até 5° (quinto) dia Uil do més
subseqlente & prestagfo dos servigos, para boleto com valor inferior & A 100,00 serd cobrada a taxa
bancaria no valor de R$ 5,00 (cinco reais).

1
Av. Joae Cesar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG \%/
Cep.:32315-000 - Telefax; (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br
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Constec Consultoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda
Elaboragido e Implantagio de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

10.4. D nao pagamento na data aprazada implicard na cobranga de multa de 5% e juros de mora de 1%
a0 més, mais cefregio monetaria,

Cu'éu.::i_iia Décima Primeira
DA VIGENCIA E DA RECISAO

11.1. O presente contrato passa a vigorar imediatamente apés sua assinatura, seus efeitos se eslenderac
por tempa indeterminade ou enguanto existir interesse entre as partes com renovagao automaticamente a
cada 12 (doze) meses, bastando, como manifestagdo de interesse, o simples siléncio entre as pares.

11.2. Este contrato poderd ser rescindido par qualguer das partes, sem justo motivo, apds decerridos as
primeiros doze meses, mediante prévia notificagao de 30 (trinta) dias, ndo havendo direito a indenizagio de
gualguer natureza simplesmente por este motivo, ressalvo o direitc da CONTRATADA am receber

pelos servigos prestados até o dia da rescisao.

11.3. Mo casc de atraso de pagamento superior a 5 (cinco) dias, 8 CONTRATADA podera notificar por escritc
a CONTRATANTE, conferindo-lhe o prazo de 10 (Dez) dias para a quitagac do débito com incidéncia
dos encargos previstos neste instrumento, sob pena de rescisdo do contrato e cancelamento dos servigos.

11.4. O instrumento contraiual podera, ainda, ser denunciado, por justo motivo, mediante netificagao com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, nas seguintes hipoteses:

11.4.1, paralisagin dos servigas sem justa causa ou prévia comunicagac;

11.4.2. infragdo comprovada &5 nofmas sanitérias em vigor ou demais exig@ncias formuladas pelas
autoridades publicas;

11.4.3. alteragho do contrato social que prejudique a execucad do objelo contratual;
11.4.4. liguidagao extrajudicial, decretagdo de concordata ou faléncia;

11.4.5. fraude ou dolo praticado e devidaments compravade; &

11.4.6. impedimento, obsirugo ou embarago para fins de realizagdo de qualquer examea ou diligéncia
necassdria ao resguardo dos direitos das partes,

11.4.7. Dantro do praze previsto nesta cldusula poderd a pare infratora apresentar sua defesa ou sanar &
falta. Caso seja a defesa da parte ipfratora expressamente acolhida ou seja integramente sanada a falta,

ficara sem elfeito a notificacio de resciséo.

11.4.8. Por motive de forga maior, caso fortuito ou acordo mdtuo, as partes poderdo a-qualquer época propor
a rescisdo deste contrato.

Cléusula Décima Segunda
DO REAJUSTE

12.1. O reajuste serd efetuado anualmente, visando & corregdc da moeda, conforme IGPM ou, ainda, na
mesma forma e perliodicamente da tabela CONSTEC,

12.2. Tambérm poderd haver reajuste quando o aumento decorrente da impactagdo na estrutura de custo da
CONTRATADA de fatores incontrolévels gue incidam scbre a aquisigdo de insumos basicos para a
execucdn dos servigos cobertos pelo presente Contrato; ou de novos procedimentos inserides na
medicina ou, também, de novos métodos de diagnostico e terapia; e avangos tecnologicos do setor além
daqueles advindos de mudanga de legislagia, tributdria ou ndo, mas com repercussio financeira.

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br



A Constec Consuitoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabatho Ltda

Elaboragdo e Imﬂanta;iu de PCMSO, PPRA, LTCAT e PPP

Cldusula Décima Tercsira
DO FOROD

13.1. As partes elegem o Foro da Cidade de Contagem — MG, para dirimir quaisguer duvidas oriundas do
presente contrato, renunciando expressamente a gualguer outre por mais privilegiado que seja.

13.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca de duas testemunhas, para que produza os afeitos juridicos esperados.

f

e g,..b,j\k\m\a\m}:: (Uins,.,
“INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS

" “Walter de Agular-Campos
CPF - 163723526-72

CPF- 257T99906-20

Testemunhas

TABELA DE VALORES PARA EXAMES COMPLEMENTARES

( Exames 6 seriio solicitados conforme riscos na fungio definidos no PCMSO)

Hemograma compieto + plaguetas HE 10,00 48 horas
udiometria R$ 25,00 Na hora
Ala-u R$ 10,00 48 horas
Acuidade Visual 'R$ 20,00 Na hora
Garbmxihemgiobina R$ 10,00 48 horas
Parasitologico de fezes R$ 10,00 48 horas
Urina de rotina R% 10,00 48 horas
Eletro-encefalograma R$ 50,00 |72 horas
Eletrocardiograma R$ 45,00 48 horas
'Raios-X do térax R$ 45,00 72 horas
| Espirometria R$ 4500 |72 horas

Av. Jodo Ceésar de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar -
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: co

Eldorade - Contagem - MG
nstec.bh@terra.com.br




Constec cConsuitoria Técnica em Seg. e Medicina do Trabalho Ltda

‘Elaboragéo & Implant

3o de PCMSO, PPRA, LTCAT ¢ PPP

Glicose em jejum R$ 10,00 48 horas
Colesterol total R$ 10,00 48 horas
Colesterol fracionado R$ 25,00 48 horas
Glicohemoglobina e Metahemaglobina (cada) RS$ 15,00 48 horas
Colinesterase R$ 10,00 48 haras
Creatinina R$ 10,00 48 horas
|Gama GT R$ 10.00 36 horas
VDAL - Reacao H$ 10,00 36 horas
| Triglicerides R$ 10,00 48 haras
| Teste de gravidez - HCG R$ 25,00 72 horas
TGP R$10,00 36 horas
TGO R$10,00 36 horas
PSA A% 50,00 72 horas |
Acido hipurico R$ 26,00 72 horas
Acido metil hiptrico R$ 26,00 | 72 horas
Dosagem de chumbo 'R$ 26,00 |72 horas
Manganés R$ 40,00 | 72 horas
Acide Transmuctnico R$ 55,00 72 horas
Grupo Sanguineo + Fator Rh R$ 15,00 36 horas
Fator RH R$ 10,00 48 horas
Machado-quereiro R$ 10,00 36 horas
Rombeérg R$ 20,00 Na hora
Exame toxicologico R$ 180,00 |5a 12 dias
Plumbemia RS 26,00 72 horas
Avaliacao Psicoldgica R$ 150,00 48 horas

( SUIEITA A ALTERACOES, CONFORME TABELA AMB)

JOSE RAIMUNDQ
DIRETOR TECNICO

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 311/312 - 3° andar - Eldorado - Contagem - MG
Cep.:32315-000 - Telefax: (31) 3352-2974 - e-mail: constec.bh@terra.com.br

-
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Segura e Medicina do Trabalho
Elaboracio e implementacdo de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

CONTAGEM, 02 de JANEIRO DE 2020.

A

INSTITUICAO LAR DE MARCOS
CNPJ : 17.359.415/0001-59
LOCAL: Contagem-MG
Quantidade Funcionarios = 130
Telef. : 2557-3329

Email: lardemarcos(@yahoo.com.br

REF. M-2019
A/C . Antdnia

Apresentacao:

CONSTEC-Consultoria Téenica em Seguranca, Higiene e Medicina do
Trabalho Ltda, constituida em 01 de setembro de 1989, é uma empresa cujo
objetivo basico, pelo sewpréprio nome, é o de prestar consultoria e assessoria em
Seguranca e Medicina do Trabalho no que diz respeito a prote¢ao do homem, as
condicdes '_aml::ie_ntafs ) enquadramento legal 3s leis vigentes. Contamos com
profissionais qualificados, tudo para saude e bem estar de sua empresa.

Nossas Instalacoes:

e Av.]Jodo César de Oliveira, 1007 - 3° Andar - Salas 308 a 312 - Eldorado -
Contagem - MG.

DOCUMENTO RAPIDO - SOFTWARE DE ACESSO ONLINE - MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO

A gestio informatizada de nossos servigos, através da BHSOFT - Documento
Rapido, permite controlar todos os exames e consultas realizados, marcagao de
consultas e emissdo de ASO’s online e geragio de diversos relatérios (arquivo
XML eSocial, convocacio para exames e periédicos a vencer, dentre outros), tudo

100% online.

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3% andar - Eldorado - Contagem - MG
Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constecbh.com.br
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E racio e imple tacao de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

C-PPP - ROFISSI A PREVIDENCIARIO

Trata-se de um documento histérico-laboral, individual do trabalhador, destinado a prestar
informagdes ao INSS relativas a efetiva exposicdo a agentes nocivos que entre outras

informacdes registra dados administrativos, atividades desenvolvidas, registros ambientais

com base no LTCAT/PPRA e resultados de monitorizagio bioldgica com base no PCMS0 e PPRA.
Assim sendo, a empresa devera atualiza-lo e manté-lo em arquivo magnético para fiscalizacio e

atualizagdo. O PPP deverd serd emitido fisicamente (papel) nas seguintes situacies :

a) por ocasido do encerramento de contrato de trabalho, quando deverd ser emitido em
meio fisico (papel), em duas vias, com fornecimento de uma das vias para o empregado

mediante recibo na 29 via.

b) Paraser encaminhado 4 Pericia Médica da Previdéncia Social, em meio fisico (papel), por

ocasido de requerimento de beneficios por incapacidade.

c) Para fins de requerimento de reconhecimentos periodos laborados em condicdes

especiais (aposentadoria especial)

D - REMUNERACAOQ DOS NOSSOS SERVICOS POR PROGRAMAS

R$ 9,00 por funciondrio més

Medicdo de agentes (ruido, calor e outros) incluso
Exames clinicos ocupacionais (Admissional, incluso
demissional, periédico, mudanca de fungdo e

retorno ao trabalho)

Elaboracio de PPP-Perfil Profissiografico incluso
Previdenciario.

Visita técnica para levantamento de dados incluso
Acesso ao Documento Rdpido - Software Online incluso
Exames complementares Vide tabela abaixo

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3¢ andar - Eldorado - Contagem - MG
Telefane: {31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constechh.com.br



A NT
(Exames s6 serdo solicitados caso necessério, conforme risco na funcio)

i S, S e

e o - esmo dia e
Nota: Valores sujeitos a alteracdes, conforme tabela da AMB

o

No aguardo de um pronunciamento favoravel colocamo-nos a disposicio para
quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

José Raimundo
Eng. Seguranca/Perito

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 32 andar - Eldoraduo - Contagem - MG
Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constechh.com.br



Belo Horizonte, 02 de janeiro de 2020.

ASC: Sr. Dimas

Proposta para Prestagdo de Servicos

£ com grande satisfacio que a equipe da Ocupacional Medicina e Engenharia de
Seguranga do Trabolho apresenta esta Proposta para Prestacdo de Servicos com o
objetivo de atender a INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, em conformidade com
as determinacdes do Ministério do Trabalho.

1. Sobre a Ocupacional

A Ocupacional atua desde 1986 no mercado de Medicina e Seguranca do Trabalho e
conta com excelente infraestrutura e um grupo de profissionais experientes e
capacitados para prestar os melhores servicos especializados em assessoria juridica,
consultoria, treinamentos, seguranca e medicina do trabalho.

O Grupo Ocupacional

Contamos com toda a experiéncia de um grupo de empresas especializadas que atuam
de maneira complementar para garantir o melhor atendimento aos nossos clientes.

F 3
w

1§

Ocupacional &SRl

Madvcing & Engenhacia de Ssguemacs oo Tmbame SERIEIE ) TRERBLHD TTRA

Nossas unidades

Disponibilizamos 3 unidades estrategicamente localizadas para oferecer o melhor
atendimento. Todas elas contam com equipamentos modernos e profissionais
experientes, capazes de fornecer resultados de exames precisos e oferecer a sua
empresa toda a seguranca necessaria no que tange a gestio dos seus trabalhadores.

Unidade 1: Avenida Jodo Pinheiro, 146 | 92 nadar | Lourdes - BH | Tel.: (31) 3614-9800
Unidade 2: Rua da Bahia, 504 | 22 andar| Centro | Tel.: (31) 3217-9800
Unidade 3: Av. José Faria da Rocha, 4423, Eldorado | Tel.: (31) 3514-0444

L s

Medicing o Engentane de Sagurascs do Trabamo

' o_gu_Pac ioﬂﬁl = acupacional.com.br
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* Reducdo da incidéncia de acidentes e diminuicdo do turnover

¢ Diminuicdo do uso do sistema de saude privado e publico

e« Aumento da produtividade

* Reducdo de perdas por presenteismo

3. Proposta Comercial Ocupacional

3.1. Programas

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MED:ICIINA DO

INVESTIMENTO
TRABALHO

PCMSO/PPRA/LTCAT (Conforme NR 7, 9) R$ 11,00 (*) |
I PPP- Perfil Profissiogrdfico Previdencidrio | CORTESIA |
Inclusdo de novos cargos / Alteragdo de Layout [ CORTESIA

Cobranca sob Rotatividade
|Realizacdo dos EXAMES CLINICOS — Admissional, CrnRa
| Demissional, Periédico, Mudanca de Func3o e Retorno __
ao Trabalho (NAS UNIDADES DA OCUPACIONAL). | .i
Treinamento e autorizaciio de acesso ao sistema SOC — | :
Software Integrado de Gestdo Ocupacional (Para CORTESIA i
(RMBH) | |

Investimento

(*) RS 11,00 (onze reais) por funcionario, por més, pelos programas e servigos.

Condicdes de Pagamento - Programas

(*) O pagamento devera acontecer mensalmente com a entrada no aceite da proposta
€ as seguintes a cada 30 dias, mediante emissio de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

As despesas com deslocamento, alimentagao e hospedagem para visitas as empresas
fora da RMBH, caso necessario, sdo de responsabilidade do cliente.

Ocupacional

Medining @ Engonharia do Segursape do Tredeta

ocupacional.com.br




Mediping & Enyorhana v Segurenge on Trateia

3.2. Exames Compiementares

Os exames complementares, caso necessarios, poderdo ser agendados nas unidades
da Ocupacional conforme os valores descritos na tabela abaixo:

| Clinico - ASO _ ~ CORTESIA _

| Audiometria ) R$ 25,00

Eletrocardiograma ] R$ 33,00

Glicemia | ~ IrR$es0

Hemograma ] [R$1000

Condices de Pagamento - Exames

O pagamento dos exames realizados na Ocupacional deverd acontecer mensalmente
ate o dia 15 do més subsequente, mediante emiss3o de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

Os valores sao validos para as unidades da Ocupacional. Outros exames, se necessario,

serdo orgados a parte.

Os exames realizados fora das unidades da Ocupacional dever3o acontecer em clinicas
credenciadas. O pagamento dos exames nas clinicas credenciadas € de
responsabilidade do cliente.

3.3. Forma de Reajuste

O contrato sera corrigido anualmente pelo indice Geral de Precos do Mercado (IGPM),
apurado nos doze meses anteriores.

3.4. Prazo do Contreato

Vigéncia de 12 {doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo.

3.5 Compromisso

N3o feche seu contrato sem antes falar conosco. Traga seu orcamento e nos
empenharemos ao maximo para cobrir o valor. Conte sempre com a nossa experiéncia

e profissionalismo.

ocupacion_ai ocupacional.com.br




02 de Janeiro de 2020

PROPOSTA COMERCIAL

A INSTITUICAQ ESPIRITA LAR DE MARCOS
A/C: Dimas,

A Contrei, ha 38 anos € lider no mercado mineiro de Engenharia em Seguranca e Medicina do Trabalho,
destacando-se pela qualidade de seus servicos, treinamentos e eficiéncia de seus profissionais.

Possui uma ampla rede de atendimento com seis clinicas proprias e 2.000 clinicas credenciadas a nivel
Brasil, equipe profissional qualificada, agilidade no atendimento e na realizacao de consultas do ASQ. Os
exames de ASO, sao todos pré agendados, facilitando o controle de horarios e diminuindo o tempo de espera

dos pacientes.

Engenheiros, nomeados perites pelo Estado de Minas Gerais, oferecem maior seguranca na elaboracao dos
programas, medicoes e consultorias. Alem deles, nosso corpo técnico de meédicos do trabatho € altamente
capacitado permitindo uma maior transparéncia e credibilidade na formatacao de documentos e laudos.

Equipamentos calibrados de acordocom as exigéncias do INMETRO, garantem total veracidade nas medicoes
efetuadas.

Outro diferencial da Contrei € que seus processos sao informatizados através do Software de Integracdo de
Gestao Ocupacional-SOC. Este software permite total controle dos exames complementares, a elaboracao
de relatorios legais e a integracao das informacdes entre as areas de Medicina do Trabalho e Engenhariade

Seguranca do Trabalho.

Objetivos

O objetiva da Contrei e transformar a obrigatoriedade e exigéncias da legislacao em investimentos para a




i Sistema de Gestdao 100%

WEB 50C

i. Disponibilizacao de acesso ao Sistema de Gestio Ocupacional web, para

| acompanhamento dos servicos e emissao em tempo real de relatorios |

! gerenciais.
‘ Maodulos a serem liberados:

L]

Encaminhamentos para exames médicaos - Brasil

Exames médicos ocupacionais PCMSO

Gestao do Absenteismo

Perfil de Saude dos colaboradores

Agendamento de exames

Visualizacao dos ASOs, PPRAs, PCMSOs e demais laudas
Emissac do PPP online

Arquivo digital

Controle e convocacdo de exames periodicos de forma
automatica

Controle de exames pendentes

Controle de ficha de EPI

Controle de certificado de treinamento

Visualizacao da hierarquia de cada unidade, funcionarios de
cada unidade, riscos e exames de cada funcionario de cada

uridade.




