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CAIXA

Comprovante de Pagamento de Boleto

Via Internet Banking CAIXA

Banco Recebedor: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

pagador Final / Efetivo

CPF/CNPIJ: 17.359.415/0001-59

Nome: INSTITUICAQ ESP LAR DE MARCOS

Conta de débito: 1532 / 003 / 00003657-9

Representagiio numérica do cbdigo de barras: ég;ggbsgsggﬁfg;gggo'100041 00020.218459 1
Instituicio Emissora - Nome do Banco: CADXA ECONOMICA FEDERAL

Cadigo do Banco: 104

Cédigo do ISPB: 00360305

Beneficiario original / Cedente
Nome Fantasia: CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC
Nome/Raz&o Social: CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDIC
CPF/CNPI: 23.849.490/0001-09
pagador Sacado
Nome/Razdo Social INST. ESPIRITA LAR DE MARCOS
' CPF/CNPJ: 17.359.415/0001-59 .
Pagador Final - Correntista
Nome/Razdo Sociak INSTITUICAQ ESP LAR DE MARCOS
- CPF/CNPJ: 17.359.415/0001-59
pata do Vencimento: 15/06/2020
Data de Efetivacdo / Agendamento: 15/06/2020
Valor Nominal do Boleto: 192,36
Juros (R$): 0,00
IOF (R%$): 0,00
Multa (R$): 0,00
Desconto (R$): 0,00
Abatimento (R$): 0,00
Valor Calculado (R$): 192,36
Valor Pago (R$): 192,36
_Identlﬁcacio do Pagamento: NFE 2020 2615 - |
{—Data/hora da operagdo: 15/06/2020 13:55:38 i J
Cédigo da operacdo: 067716324
Chave de seguranca: SFPMC41F17VAYUH1

Operacéo realizada com sucesso conforme as informagdes fornecidas pelo cliente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

15/06/2020 13:
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CAIXA | 1040 | 10497.68763 48990.100041 00020.218459 1 82870000019236
Local de pagamento e IR S R
PREFERENCIALMENTE NAS CASAS LOTERICAS ATE O VALOR LIMITE = o 1si0BR020
Cedente CPFICNPJ Agéncia | Codigo do Cedente
CONSTEC 23.849.490/0001-09 0893/768764-8
Data do documento N° do documento Espécie de docto. i Aceile Dala do processamanto Nosso Numero
05/06/2020 2615 CH NAO 05/06/2020 14/990000000202184-9
Uso do Banco gameira Iggeda Quantidade Valor (%) Valor o Documents P
Instrugdes (Texto de Responsabilidade do Cedente): (-} Desconto
¥ A DE RS 3,85 APOS : 15/06/2020 73 Oufas DedugaesAbaiment
J..S DE RS$:  063A0DIA b " nes
NAO RECEBER APOS 30 DIAS DO VENCIMENTO (+) MoraiMultalJuros

{+) Qutros Acréscimos

(=) Valor Cobrado
Sacado INST, ESPIRITA LAR DE MARCOS CPF/CNPS  17.359,415/0001-59

R. Carlos Pinheiro Chagas, 170 - Ressaca UF MG CEP: 32413-460

Contagem

CPFICNPJ

Autenticagdo Mecanica - Ficha de Compensagao




OO~ s W= =

NN = = b b b bk
- 0OWO~NOUBSsLN - O

INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS - SRT - TC: 001/2020

CENTRO DE CUSTO [EMPREGADO NALOR
SRT. SERV. DE RESID. TERAPEUTIJALEXANDRA SANTANA LIMA NASC. RS 9,00
SRT. SERV. DE RESID. TERAPEUTIJANDREA JOSE GOUVEA R$ 900
SRT. SERV. DE RESID. TERAPEUTIJDAIANE LIMA DA SILVA MENDES R$ 9,00
SRT. SERV. DE RESID. TERAPEUTIJDANIELA CRISTINA M DOS SANTOS R$ 9,00
SRT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIJDEBORA FAVARO MEDES DE OLIVEIRA |R$ 9,00
SRT. SERV. DE RESID. TERAPEUTIJELAINE CRISTINA MAIA R$ 9,00
SAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIELIZABETH NUNES MAGALHAES SOUZA |RS ¢,00
SRT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIJELIZANGELA MOREIRA SANTOS R$ 9,00
SRT. SERV. DE RESID. TERAPEUTIJQFERNANDO DE JESUS BATISTA RS 9,00
SRT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIGIZELIA SANTANA LIMA R$ 9.00
SRT- SERV. DE RESID. TERAPEUTI(ISIS CAROLINA BATISTA DUQUE RS 9,00
SRT. SERV. DE RESID, TERAPEUTI(IVANEIDE FERREIRA SILVA R$ 9,00
SRT. SERV. DE RESID. TERAPEUTIJMARIA CELIA GOMES OLIVEIRA R$ 9,00
SRT. SERY, DE RESID. TERAPEUTIQMARINALVA DIAS SOUZA RS 9,00
SRT. SERV. DE RESID. TERAPEUTIJMATHIAS AMBROSIO NETO RS 9.00
SAT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIJRAQUEL NEVES DE FREITAS R$ €00
SRT. SERV. DE RESID. TERAPEUTIJROSIMARY DIAS SOUZA PEREIRA RS $.00
SAT. SERV. DE RESID. TERAPEUTIJSANDRA REGINA R NOGUEIRA R$ 9 00
SAT. SERV. DE RESID. TERAPEUTIQSILVANIA APARECIDA FERRAZ A$ 9,00
SAT. SERV. DE RESID. TERAPEUTIJVALERIA APARECIDA DA SILVA R$ 9,00
SRT- SERV. DE RESID. TERAPEUTIQVALERIA DA SILVA RS 9,00
SRT. SERV. DE RESID. TERAPEUTIQWELINTON INACIO RAMOS RS 9,00
TOTAL R$ 198,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM NUmero da
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA NFS-e

NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO - NFS-e 2615

5/6/2020

CONSULTORIA TECNICA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

05/06/2020 09:38:51 NIVBWEBSAZ

CONTAGEM - MG

23.849.490/0001-09

AVENI AV. JOAQ CESAR DE OLIVEIRA ,1007 - CIDADE JARDIM ELDORADO CEP: 32315-000

e B

5| INSTITUICAQ ESPIRITA LAR DE MARCOS

28137019 CONTAGEM - MG

3352-2974

conservatriunfo@ig.com.br

17.359.415/0001-59 X 72048016 CONTAGEM - MG

RUA CARLOS PINHEIRO CHAGAS ,170 - BALNEARIO DA RESSACA CEP: 32113-460

LARDEMARCOS@LARDEMARCOS.ORG.BR

-

ENSALIDADE PPRA/PCMSO/PPP - 05/2020
SAT - TC - 001/2020

VALORES APROXIMADOS DE TRIBUTOS
- IMPOSTO MUNICIPAL - 2,85%
- IMPOSTOS FEDERAIS - 2,87%

17.01/ 749019998 - outras atividades profissionais. cientificas e lécnicas ndo especificadas anteriormente

0,00

188,00

2,85

(X) Sim () Nao

...... h : i 5,64

- Uma via desta Nota Fiscal sera enviada atraves do e-mail fornecido pelo Tomador do Servigo,
2- A autenticidade desta Nota Fiscal podera ser verificada no site, hitp://contagem.ginfes.com.br com a utilizagdo do Cadigo de Verificagao.
3 - Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional Nao gera direito a crédito fiscal de ISS e IPI,
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Seguranca € Medicina do Trabalho

Elaboracao e implemgntagﬁo de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

CONTAGEM, 02 de JANEIRO DE 2020.

A
lNSTITUICAO LAR DE MARCOS
CNPJ : 17.359.415/0001-59
LOCAL: Contagem-MG

uantidade Funcionarios = 130
Telef. : 2557-3329
Email: lardemarcos@yahoo.com.br

REF. M-2019
A/C Antonia

Agresentagé’a:

CONSTBC'—Consu-ltoria Técnica em Seguranga, Higiene e Medicina do
Trabalho Ltda, co_p_s__timida e 01 de setembro de 1989, é uma empresa Ccujo
objetivo bésico, pelo sew proprio nome, ¢ o de prestar chnsultoria e assessoria em
Seguranca € Mediciha do Trabalho no que diz respeito a protegdo do homem, as
condicoes ambientais e 0 enquadramento Jegal as leis vigentes. Contamos com

profissionais qualificados, tudo para saude e bem estar (e sua empresa.

Nossas Instalagoes:

« Av.Jodo César de Oliveira, 1007~ 30 Andar - Salas 308 a 312 - Eldorado -
Contagem - MG.

DOCUMENTO RAPIDO - SOFTWARE DE ACESSO ONLINE - MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO

A gestao informatizada de nossos servicos, através da BHSOFT - Documento
Répido, permite controlar todos 0s exames e consultas realizados, marcacao de
consultas e emissao de ASO’s online e geragao de diversos relatorios (arquivo
XML eSocial, CONVOCacao para exames € periodicos a vencer, dentre outros), tudo

100% online.

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3* andar = Fldorado - Contagem - MG
Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constecbh.com.br
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Seguranca e Medicina do Trabalho

Elaboracao e implementacao de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

Todas as adaptagdes estdo de acordo com as determinagdes do Manual de
Orientac¢ao e Cronograma do eSocial.

Em caso de aprovagao de nossa proposta, sera garantido a essa estimada
empresa o pleno direito de utilizar este sistema, sem custo.

A empresa receberd um login de acesso que lhe permitiré usufruir das
funcionalidades oferecidas.

Em atendimento a solicitagao de V. S? apresentamos nossa proposta para
elaboracio do PCMSO - NR-7, PPRA - NR-9 e PPP - IN- 99 do INSS, conforme

abaixo:

A - PCMSQ - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

1) Visita técnica aos postos de trabalho;
2) Elaboragao do documento-base do PCMSO;

3) Coordenagao € planejamento do PCMSO, informatizado;
4) ldentificacdo da necessidade de exames complementares, conforme 0$ riscos
existentes nas fungoes;

5) Realizagao dos exaines clinicos (Admissional, Periédico, Mudanc¢a de Fungao, Retorno
20 Trabalho e Demissional) com emissao do ASO - Atestado de Saude Ocupacional;

6) A Constec manterd um cadastro de todos os funcionarios, informatizado, onde
informara todos os exames vencidos, que podera ser consultado pelo documento rapido

ou enviado para o e-mail da empresa;
7) Elaboragdo do “Relatério Anual” pelo medico coordenador.

B-P - PRO ADEP ENCAQ DE RIS BIENTAIS

1) Reconhecimento dos riscos ambientais;

2) identificagao dos riscos em cada posto de trabalho;

3) AvaliagGes qualitativas e quantitativas dos riscos ambientais, conforme NR-9;
4) Especificagoes das medidas de controle coletivas e individuais;

5) Planejamento € cronograma dos dados;

6) Conclusdo e elaboracgao do documento-base do PPRA.

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3% andar - tldoradao - Contagem - MG
Telefone: (31) 3352-2 974 [ 3395-3986- www.constechh.com.br
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Seguranca e Medicina do Trabalho

Elaboracao e implementagg"o de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

C - PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO

Trata-se de um documento histérico-laboral, individual do trabalhador, destinado a prestar
informacdes ao INSS relativas a efetiva exposigdo a agentes nocivos que entre outras
informacdes registra dados administrativos, atividades desenvolvidas, registros ambientais

com base no LTCAT/PPRA e resultados de monitorizacao biol6gica com base no PCMSO e PPRA.
Assim sendo, a empresa devera atualiza-lo e manté-lo em arquivo magnético para fiscalizacao e
atualizacdo. O PPP dever4 sera emitido fisicamente (papel) nas seguintes situagdes :

a) por acasiao do encerramento de contrato de trabalho, quando devera ser emitido em
meio fisico (papel), em duas vias, com fornecimento de uma das vias para o empregado
mediante recibo na 22 via.

b) Paraser encaminhado a Perfcia Médica da previdéncia Social, em meio fisico (papel), por
ocasido de requerimento de beneficios por incapacidade.

¢) Para fins de requerimento de reconhecimentos periodos iaborados em condigcdes
especiais (aposentadoria especial)

D - REMUNERACAQ DOS NOSS0S SERVICOS POR PROGRAMAS

5t

Elaboracdo R$ 9,00 por funciondrio més

do PCMSO e PPRA/LTCAT
Medigao de agentes (ruido, calor e outros) incluso
Exames clinicos ocupacionais (Admissional, incluso

demissional, periodico, mudanca de fungdo e
retorno ao trabalho)

Elaboracdo de pPPP-Perfil Profissiografico incluso
Previdenciario.

Visita técnica para levantamento de dados incluso
Acesso ao Documento Rapido - Software Online incluso
Exames complementares Vide tabela abaixo

Av. Jodo Césarde Oliveira, 1007 - salas 308/312 -3¢ andar - Zldorado - Contagem - MG
Telefone: (31) 3362-2974 [ 3395-3986 - www.constechh.com.br
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Seguranca e Medicina do Trabalho

Elaboracao e implementacao de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

CONDICOES DE PA ENTO

- Pagamento no quinto dia atil do més subsequente, mediante apresentagao da Nota
Fiscal e boleto bancaério.

- Despesas para deslocamento, alimentacdo e hospedagem fora da regiao de Betim,
Contagem e Belo Horizonte, caso necessario, sera por conta dc cliente,

f 2 O CONTRATO AJUSTES

- Vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovado pelo mesmo periodo.

- O contrato sera corrigido anualmente pelo indice Geral de Pregos do Mercado-IGPM
apurado nos 12 (doze) meses anteriores.

- Validade desta proposta: 20 dias

Av. Joao César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3% andar - Eldorado - Contagem - MG
Telefone: (31) 3352-2974 / 2395-3986 - www.constecbh.com.br



Seguranca e Medicina do Trabalho
Elaboracdo e implementacio de PPRA, PCMSO, PCMAT, LTCAT.

v MENTARES
(Exames sé serao solicitados caso necessario, conforme risco na fungao)
o e B R e
b .

2 horas

' Nota: Valores sujeitos a alteragdes, conforme tabela da AMB

No aguardo de um pronunciamento favoravel colocamo-nos a disposicdo para
quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,
José Raimundo
Eng. Seguranca/Perito

Av. Jodo César de Oliveira, 1007 - salas 308/312 - 3 andar - tidorado - Contagem - MG
Telefone: (31) 3352-2974 / 3395-3986 - www.constecbh.com.br
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02 de Janeiro de 2020

PROPOSTA COMERCIAL

A INSTITUICAQ ESPIRITA LAR DE MARCOS
A/C: Dimas,

A Contrei, ha 38 anos ¢ lider no mercado mineiro de Engenharia em Seguranca e Medicina do Trabalho,
destacando-se pela qualidade de seus servicos, treinamentos e eficiéncia de seus profissionais.

Possui uma ampla rede de atendimento com seis clinicas préprias e 2.000 clinicas credenciadas a nivel
Brasil, equipe profissional qualificada, agilidade no atendimento e na realizacao de consultas do ASO. Os
exames de ASO, sdo todos pre agendados, facilitando o controle de horarios e diminuindo o tempo de espera

dos pacientes.

Engenheiros, nomeados peritos pelo Estado de Minas Gerais, oferecem maior seguranca na elaboracao dos
programas, medicdes e consultorias. Além deles, nosso corpo técnico de medicos do trabalho € altamente
capacitado permitindo uma maior transparéncia e credibilidade na formatacao de documentos e laudos.

Equipamentos calibrados de acordocom as exigéncias do INMETRO, garantem total veracidade nas medicoes
efetuadas.

Outro diferencial da Contrei é que seus processos sao informatizados atraves do Software de Integracdo de
Gestdo Ocupacional-SOC. Este software permite total controle dos exames complementares, a elaboracao
de relatorios legais e a integracao das informacoes entre as areas de Medicina do Trabalho e Engenharia de

Seguranca do Trabalho.

Objetivos

0 objetivo da Contrei é transformar a obrigatoriedade e exigéncias da legislacao em investimentos para a




sua empresa, permitindo uma diminuicao das perdas decorrentes por:

» Afastamentos por acidentes e doencas ocupacionais,
« Gastos com excesso de material e pessoal,

= Processos trabalhistas e civeis,

» Baixa qualidade, produtividade e competitividade.

Os resultados efetivos do trabalho da Contei podem ser percebidos na queda dos indices de faltas e
aumento da produtividade, contribuindo para melhorar o resultado final das empresas.

Meio Ambiente

A Contrei atua também na area de Meio Ambiente, especialmente nas areas dé Consultoria, Gestao e
Engenharia Ambiental. Este trabzlho permite a adequacao das empresas as novas tendéncias ambientais

seja nos setores publicos ou privados.

Clientes

Gracas ao trabalho eficiente e qualificado, a Contrel conta com a confianca de muitas instituicoes publicas e

privadas, entre elas:

COHAB-MG, COPASA-MG, GASMIG, PREFEITURA DE BETIM, PREFEITURA DE BELD HORIZONTE, GERDAU,
ODEBRECH, SUDECAP, ANS, PREFEITURA DE CRISTALIA, GE, SHELL e MC DONALD'S.

Clinicas de Atendimento
Atendimento customizado e padronizado de acordo com as necessidades de nossos clientes.

Clinicas proprias e clinicas credenciadas equipadas com laboratario e equipamentos para realizacdo dos
exames complementares e exames clinicos.

Belo Horizonte

Clinica Matriz:

Rua Carijés, 244 - 9° andar - Salas 910 a 918 - Centro - BH/MG - Telefone.: 3214-5250

Clinica Filial BH:

Rua Guajajaras, 410 - 7° andar - Sala 710 - Centro - BH/MG - Telefone.: 3222-5200

Betim

Clinica Betim:




Rua Marechal Rondom, 28 - Brasiléia - Betim/MG - Telefone.: 3594-2131

Contagem
Clinica Contagem:

Avenida José Faria da Rocha, 5119 - Eldorado - Contagem /MG - Telefone.: 3395-4611

mMontes Claros

Filial de Montes Claros:

Rua Carbono, 168 - Vila Brasilia - Montes Claros/MG - Telefone.: (38) 3224-7461

Demais municipios

A Contrei possui uma ampla rede de atendimento com 2.000 clinicas credenciadas a nivel Brasil, as clinicas
credenciadas da Contrei sdo clinicas que atendem no padrao de qualidade, pracessos e pelo sistema de
gestao web da Contrel, sac auditadas semanalmente pela equipe de credenciamento e equipe de gestao da

qualidade da Contrei.
Informacdes da empresa solicitante da proposta comercial

0 quadro abaixo contém todas as informacdes passadas pelo cliente para o setor comercial da Contrei, toda
e qualguer mudanca nas informacgoes apresentadas no quadro abaixo deve ser comumcada o mais rapido
possivel ao setor comercial da Contrei para elaborar nova proposta comercial




Proposta Comercial de Medicina do Trabalho e Engenharia de Seguranca do Trabalho
A proposta abaixo contempla todos os servigos que estao sendo ofertados ao cliente e seus respectivos

valores.

PPRA

Elaboracao do(s) Programal(s) de Prevencaoc de Riscos
Ambientais (conforme NR-09 vigente);
Levantamento dos riscos no ambiente de trabalho através de

visita técnica,
Rastreamento e analise dos riscos fisicos quimicos e

biclogicos, a gque se expoem os funcionarios da contratante;

Indicagao de medidas imediatas e preventivas para as

condi¢des de riscos ambientais graves e ‘iminentes;

+ Formulagao do plano de acao, determinando os prazos e
responsaveis para implantagao das medizas adotadas;

= Apresentacao de relaiorios dos procedimentos concluidos,

anexos, pareceres e recomendagoes tecnicas,

CONSULTORIA REMOTA
CORTESIA

Assisténcia técnica do engenheiro de seguranga do trabalho
aos tecnicos de seguranca do trabalho da empresa, de
segunda a sexta-feira, de 08:00 as 18:00 noras.

PPP
CORTESIA

Elaboragao do perfil profissiografico previdenciario —

engenharia (documente para a previdencia social);

= Preenchimento dos campos da secao de registros ambientais,

ou seja, campos 15 ao 16.4 (pelo engenheiro de seguranga do

trabalho da contrei),

Elaboragao do perfil profissiografico previdenciario — medicina

(documento para a previdencia social),

» Preenchimentos dos campos da segao de= registros bioldgicos,
ou seja, campos 18 ao 18.4 (pelo médico do trabalho da

contrel).
« Responsavel pela realizagdo: engenheiro de seguranga do

lrabalho e técnico de sequranga do trabaiho e medico do

trabatho.

MEDICO COORDENADOR

Definicao do médico coordenador do PCMSO e responsavel técnico frente a

fiscalizacao.

| RESPONSAVEL TECNICO




PCMSO

Elaboracao dos documentos base do PCMSO para o CNPJ:
17.359.415/0001-59
Elaboracac dos Relatorios Anuais conforme NR-7 para o CNPJ: ‘

17.359.415/0001-59 |

GESTAO - PCMSO

Estrutura completa para realizacao dos exames clinicos e complementares‘

no mesmo local;

Disponibilizacdo de Clinicas proprias e Rede Credenciada para o
atendimento clinico e para exames complementaires;

Arquivamento dos documentos preduzidos durarnte o contrato e a disposicao |

da empresa;
Nucleo Administrativo - Equipe de Gestores dedicados ao contrato, |

facilitadores da operacionalizacao dos exames ocupacionais do PCMSO:
Equipe multidisciplinar para Auditoria dos documentos - ASOS E EXAMES{
COMPLEMENTARES quando realizados em Rede Credenciada; [
Relatorio de atendimento mensal e logisticas de vencimentos dosi

|

periodicos. g

EXAMES CLINICOS
INCLUSOS

Realizados de 8:00 hs as 18:00 hs com hora marcada.
Nossos médicos sédo graduados em medicina (nao trabalhamos com

Realizagdo dos exames clinicos dos funcionarics (admissional, demissional,
periddicos, mudancga de funcao e retorno ao trabalho).

Realizacao dos exames clinicos nas dependéncias da empresa, quando
contingentes acima de 20 funcionarios & agendados com 15 dias de ‘

estagiarios). ’
|
|

antecedéncia.
Responsavel pela realizagao: medico do rabalho, medico clinico. {




|
|

Sistema de Gestdo 100%
WEB SOC

acompanhamento dos servicos e emissac en. tempo real de relatorios
gerenciais.,
Modulos a serem liberados:

« Encaminhamentos para exames meédicos - Brasil

» Exames meédicas ocupacionais PCMSO

» Gestao do Absenteismo

» Perfil de Salde dos colaboradores

= Agendamento de exames

= Visualizacao dos ASQOs, PPRAs, PCMSOs ¢ demais laudos

» Emissao do PPP online

Arquivo digital

» Controle e convocacao de exames periodicos de forma

automatica

« Controle de exames pendentes

» Controle de ficha de EPI

« Controle de certificado de treinamento

« Visualizacdo da hierarquia de cada unidade, funcionarios de
cada unidade, riscos e exames de cada funcionario de cada

unidade,

|
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Validade

Esta proposta tera validade de 05 (cinco) dias a contar da presente data.

Agradeco sua atengao e coloco-me a disposicao para maiores esclarecimentos.

d

CONTRE

1o o0 mman o
e

Atenciosamente,
Alexsandra de Sa
Consultora de Vendas
alexsandrasa@contrei.com
Ramal 2269

(31) 3228-2250

=
ocupacional
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Belo Horizonte, 02 de janeiro de 2020.

A/C: Sr. Dimas

Proposta para Prestagdo de Servigos

£ com grande satisfagdc que 3 equipe da Ocupacional Medicina e Engenharia de
Seguranga do Trabalho apresenta esta Proposta para Prestacio de Servigos com O
objetivo de atender a INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS, em conformidade com

as determinacdes do Ministério do Trabalho.

1. Sobre a Ocupacional

A Ocupacional atua desde 1986 no mercado de Medicina e Seguranca do Trabalho e
conta com excelente infraestrutura e um grupo de profissionais experientes e
capacitados para prestar 0s melhores servicos especializados em assessoria juridica,

consultoria, treinamentos, seguranga e medicina do trabalho.

O Grupo Ocupacional

Contamos com toda a experiéncia de um grupo de empresas especializadas que atuam
de maneira complementar para garantir o melhor atendimento aos nossos clientes.

%
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Nossas unidades

Disponibilizamos 3 unidades estrategicamente localizadas para oferecer o melhor
atendimento. Todas elas contam com equipamentos modernos e profissionais
pazes de fornecer resultados de exames precisos e oferecer a sua

experientes, ca
tange a gestdo dos seus trabalhadores.

empresa toda a seguranca necessaria no que

Unidade 1: Avenida Jodo Pinheiro, 146 | 92 nadar | Lourdes - BH | Tel.: (31) 3614-9800
Unidade 2: Rua da Bahia, 504 | 22 andar| Centro | Tel.: (31) 321 7-9800
Unidade 3: Av. José Faria da Rocha, 4423, Eldorado | Tel.: (31) 3514-0444

Unidade Lourdes: (37) 3614-9800

ro: (31) 3217-9808

Ocupacional . ocupacional.com.br dade Cen
Unidiade Eldorado: (31) 3514-0G400

Medicing & Engennana te Sogurangd do Trabalho




SOC ~ Software de Integragdo de Gestdo Ocupacian ol

A gest3o informatizada de nossos servigos, por meio do sistema SOC, permite
controlar todos os exames e consultas realizados, marcacdo de consultas e emissao de
ASO’s online e geragdo de diversos relatérios (epidemioldgicus e de absenteismo,
convocacao para exares e periédicos a vencer, dentre outros), além de outras
funcgdes, tudo 100% online. Além disso, o sistema foi parametrizado de acordo com as

determinacdes do Manual de Orientag¢do do eSocial.

Com a aprovacgio da proposta, € garantido o acesso ao sistema, sem custo adicional.
Os funcionarios designados serdo treinados e receberdo os dados de acesso para que o

cliente possa usufruir das funcionalidades oferecidas.

2. Solugées que a Ocupacional oferece para a sua empresa

2.1. Beneficios dos Programas de Sgude Ocupacional
« Prevencao de acidentes do trabalho;

« Reducdo das perdas de material e de pessoal;

e Redugdo nos gastos com assisténcia médica na recuperagdo da saude dos

colaboradores;

« Reducdo das perdas com horas contratadas e ndo trabalhadas;
« Organizagao e gestdo do Arquivo de Prontuarios Médicos;

« Cumprimento da legislagao vigente.

2.2. AplicagGo das Normas Regulamentadoras (NRs) exigidas pelo MTE
2.3. Laudos e Documentos

3.4. Treinamentos e Palestras

2.5. Medigdes

2.6. Gestio de absenteism

Ohjetivos:

« Reducgdo do absenteismo por doengas € acidentes

L

' Unidade Lourdes (31) 3614-9800

O

cupaCIo_nal ocupacional.com.br Y Unidade Centro: (31) 3217-9808
Tiodicina « Evgenharis de Segurarsa do Trebsih

Unidade Eldoracdio. (31, 14-0400
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« Reducido da incidéncia de acidentes e diminuicdo do turnover
e Diminuigdo do uso do sistema de saude privado e publico
« Aumento da produtividade

« Redugdo de perdas por presenteismo

3. Proposta Comercial Ocupacional

3.1. Programas

ENGENHARIA,DE SEGURANCA E MEDICINA DO INVE
i TRABALHO ] STIMENTO
PCMSO/PPRA/LTCAT (Conforme NR 7, 9) RS 11,00 (*)
e ——
PPP- Perfil Profissiogrdfico Previdenciario CORTESIA
-
Inclusdo de novos cargos / Alteragdo de Layout / CORTESIA
Cobranga sob Rotatividade
Realizacdo dos EXAMES CLINICOS - Admissional,
Demissional, Periddico, Mudanca de Fungdo e Retorno| - CORTESIA
20 Trabalho (NAS UNIDADES DA OCUPACIONAL). -
Treinamento e autorizacdo de acesso @ao sistema SOC — 4‘
software Integrado de Gestio Ocupacional (Para CORTESIA
RMBH) J
investimento

(*) RS 11,00 (onze reais) por funcionario, por mes, pelos prograras e Servicos.

Condigoes de Pagamento - Programas

devera acontecer mensalmente com a entrada no aceite da proposta

(*) O pagamento
diante emissdo de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

e as seguintes a cada 30 dias, me
alimentagdo € hospedagem para visitas as empresas

As despesas com deslocamento,
o de responsabilidade do cliente.

fora da RMBH, caso necessario, sa

Unidade Lourdes: (31) 3614 -9800

Unidade Centro: (31) 3217-9808

Ocupg_c_lorlal_ ocupacional.com.br ||
e - ' Umidade Eldorado. (31) 3514-0400
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3.2. Exames Complementdares

Os exames complementares, €aso
da Ocupacional conforme 0s valores desc

necessarios, poderdo ser agendados nas unidades

ritos na tabela abaixo:

ALDOH

Clinico- ASO _ CORTESIA
Audiometria R$ 25,00

Eletrocardiograma ~ |R$33,00

Glicemia R$ 6,50 .

Hemograma R$ 10,00‘ T

Condicbes de Pagamento - Exames

O pagamento dos exarnes realizado
até o dia 15 do més subsequente, median

Os valores sa
serdo or¢cados a parte.

Os exames realizados fora das unidad

O pagamento dos exames

credenciadas.
responsabilidade do cliente.

3.3. Forma de Reajuste

O contrato sera corrigido anualmente
apurado nos doze meses anteriores.

3.4. Prozo do Contrato

Vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovado p

3.5. Compromisso

Nio feche seu contrato sem antes falar

empenh
e profissionalismo.

Ocupacional

Madicing 8 Engonhans te Segurengs do Trataiha

nas

ocupacional.com.br

s na Ocupacional devera acontecer mensalmente
te emissdo de Nota Fiscal e Boleto Bancario.

o validos para as unidades da Ocupacional. Outros :xames, se necessario,

es da Ocupacional deverao acontecer em clinicas

clinicas credenciadas é de

pelo Indice Geral de Precos do Mercado (IGPM),

or igual periodo.

conosco. Traga seu orgamento e nos

aremos ao maximo para cobrir o valor. Conte sempre ccm a nossa experiéncia

ade Lourdes: (31) 3614-9800
Lnidade Centrs (31) 3217-9808
Unidade Eldoradio; (31) 3514-0400
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Temos o compromisso em gerar beneficios e aumentar 5 produtividade da mao de

obra trabalhista da sua empresa

4. Nossos Clientes

Como consequéncia de um trabalho eficiente e qualificado, a Ccupacional conquistou
a fidelidade dos clientes, comprovando a seriedade do trabalho oferecido. Atualmente,
contamos com uma estrutura capaz de atender ndo apenas nas capitais, como em

todo o Brasil.
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No aguardo de um pronunciamento favoravel, colocamo-nos desde ja a sua disposicao
para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Alexandre Fortes

Consultor Comercial
Comercial2@ocupacional.com.br
(31) 3614-9826 / (31) 99556-6984

¥
. |

Unidadle Centro: (31) 3217-9808

Ocupacional ocupacional.com.br

Madicing ¢ Engentanie de Segurantn oo Trabaih

Unidiade Eldorado; (21) 3514-0400

Fl Unidade Lourdes: (31) 3614-98C0




