e

CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome
17.359 415/0001-59 INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170 Ressaca

05 Municipio 09 CNFJ/CEI Tomador/Obra

1nme

S/PASEP
128.75962.12-8 MERCES APARECIDA FEREIRA DO CARMOD
12 Enderego (logradouro, n?, andar, apartamanto) 13 Bairro
Rua IPE AMARELD, 25, CX 1 MOVO RETIRO
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF
Esmeraldas MG A5.740-000 0071213/00117 - MG 061.440.306-54

18 Data de Nascimento |20 Mome da Mae
22/09/1983 DIvA PEREIRA DO CARMOD

21 Tpo de Contrato
003 - Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratdna de direito reciproco de rescisao antecipada

22 Causa do Afastamento
Rescisio antecipada, pelo empregade, do confrate de trabalho por prazo determinado

23 Remuneracdo Més Ant.|24 Data de Admissaoc|25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento[27 Cod. Afastamento

1.100,00 0B/07/2020 02/10/2020 RA1

28 Pensao Alim. (%) TRCT|29 Pensao Alim. (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador

0,00% 0,00% o

31 Codigo Sindical |32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000071000007 2831 17.450.529/0001-00 SENALBA

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor

50 Saldo de 2/dias Salario (liquido 73,33 |51 Comissdas 0,00 |52 Gratificagao 0,00

de O/faltas & DSR)

53 Adic. de Insalubridade T 0,00 54 Adic. de Periculosidade % 0,00 55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%

56.1 Horas Extras horas a 0,00 57 Gorjetas 0,00 158 Descanzo Samanal 0,00

% Remunerado (DSR)

28 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00 60 Multa Art, 477, § 89/CLT 0,00 | 62 Salario-Familia 3.24

Variavel

63 137 Salério Proporcional 312 275,00 | 84.1 13° Salario-Exerc. - 0,00 | 85 Férias Proporc. 3/12 Avos 275,00

Avos A2 avos

B6.1 Férias Venc. Per, Aquis. | 0,00| 68 Terge Constituc. de Férias 91,67 | 69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00

/ a i

70 13° Salario (Aviso Prévio 0,001 71 Férias (Avizo Prévio 0,00

Indenizado) Indenizada)

299 Ajuste do Saldo Devedor

DEDUGCOES
Desmnt? Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0,00 101 Adiantemento Salarial 0,00 102 Adiantaments 13% Salario 0,00
;m Aviso-Prévio Indenizado 0,00 104 Multa Art. 480/CLT 18,33 | 112.1 Previdéncia Social 5,49

ias
112.2 Prev Social - 13° Saldrio 20,62 114.1 IRRF 0,00]114.2 IRAF sobre 132 Saldrio 0,00
115.1 Outros Descontos 0,46

Arred, Més Ant.




01 CNPJ/CEI 02 Razéo SocialNome
17.359.415/0001-58 | INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCO

120.75962.12.8 MERCES APARECIDA PEREIRA DO CABMO

17 CTPS [n®, série, UF)[18 CPF 19 Data de Nascimento|20 Nome da Mas
0071213/00117 - MG | 081,440 306-54 22/09/1983

22 Causa do tamentu
Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admissac |25 Data do Aviso Prévio[26 Data de Afastamento| 27 Cdd. Afast, 29 Pensao Allmenticla (32) FGTS
0E/07/2020 02/10/2020 RA1 0,00%
30 Categorla do Trabalhador

o

Foi realizada a rescisan do contrato de trabalho do trabalhador acima qualkficade, nos termes do artigo n° 477 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisao prevista no § 1% do art. 1 477 da CLT néo & devida, lendo em vista a duragéo do confrato de
trabalho ndo ser superior a umano da SErvico e ndo existir previsao de assisténcia a rescisin contratual em Acorde ou Convengao Colstiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhader.

Modia [ fol realizado, nos termos do art, 23 da Instrugdo Normativa/SHT ne 15/2010, o efetivo pagaments das verbas rescisdrias
espacificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS 673.34, 0 qual, devidamentes rubricado pelas partes, & parte integrante do presente

Termo de Quitagdo.
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/ Alexandra P. Jesus
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156 Informagdes a CAIXA:




