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‘ INSTITUICAO ESPIRi 1A LAR DE MARCOS

t 17.359.41 E/0001-59

': Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170 - Bairro Ressaca - Contagem

5 I Demonstrativo de Pa-:i;amanto

I,F!_~ ML g_r_jrfﬂ-‘t PAULA GRAZIELA DO AMARANTE _ [Perindn: 08/2020

Cargo: 0260 - GUIDADOR IDDSOS MOT in*ta;ricula~ 0000012101 |CTPS: 0000405/ 00129
Planin,: a H.T‘:gqan 2?,.'I:|ﬁ-'2n2|:| |CPF: uraa ugr EBE 30
7—_-—.---—--1-.-"' ; 1 : ETT T 2

i 0001 - Saiiria Contratual o 37,00 | !

{0112 - Adicional Noturno ! ' 289,36 |

| 0507 - Descznso Remunerado sf Adicional Noturno | 5,00 | 55,65 |

t 0510 - Arredondamento , 0,61 |
0094 - Vale Transporte l 1,00 | 34,50
0511 - Avedundamento M&s Anterior f _ 0,25

L1520 - Desconta iNGS 9,00 118,87

Fracehi o valor linuido, acima descrito em (8] E /_‘j_f y Assinatura:

Saldrio Base Zal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més {'} Base Calc. IRRF Faixa IRRF
!_ 1. 150,00 1.495,01 1.495,01 118,580 1.376.14




FOLHA INDIVIDUAL DE PONTO

PORTARIA 3.626/91

Funcionario
Cargo

Data Admissao
Haorario
Periodo
Departamento

Centro de Custo :

2 107980 - PAULA GRAZIELA DO AMARANTE
: 0260 - CUIDADOR IDOSOS NOT

. 27/06/2020
» 19:00

: 01/08/2020 a 31/08/2020

: 000047 AC. ABRIGO IDOSO

Matricula : 0000012101
Q7:00

000047 - AC. ABRIGO IDOSO

17.359.415/0001-59
INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS

Rua Carlos Pinheiro Chagas 170
Ressaca - 32113460

Contagem - MG
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De conformidade com a Portaria MTE 3.626 de 13/11/1991 art. 13, este cartdo substitui, para todos
os efeitos legais, o quadro de horario de trabalho, inclusive o de menores




