17.359.415/0001-38

02 Razao Social/Mome
INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS

Rua Carlos Finheiro Chagas, 170

03 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento)

04 Bairro
HRessaca

05 Municipio
Contagem

10 PIS/PASEP

09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

127.114893.131 SANDHA LEMOS COSTA

12 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua Trés, 160 Imirugu

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n?, sarie, UF) 18 CPF

Betim MG A2.677-468 23245359/00040 - MG 825 B04.306-94

21 Tipo de Contrato

189 Data de Nascimento |20 Mome da Mae
30/12/1965

GENI LEMOS COSTA

001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sam justa causa, pelo empregador

23 Remuneragao Més Ant.

24 Data de Admissao

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento

27 Cad. Afastamento

1.855,01 27/06/2020 0710/2020 0B/11/2020 82
28 Pensao Alim. (%) TRCT|29 Pensao Alim. (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador
0,00% 0,00% o1
31 Codigo Sindical |32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000010000072831 17.450.529/0001-00 SENALBA
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Salde de 6/dias Salario {liquido 230,001 51 Comissbes 0,00 |52 Gratificagao 0,00
de O/ffaltas e DSH)
53 Adic. de Insalubridade % 0,00| 54 Adic. de Periculosidadea % 0,00 |55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%
56.1 Horas Extras horas a 0.00 | 57 Gorjetas 0,00 | 58 Descanso Semanal 0.00
% Remunarado (DSR)
59 Reflexo do DER sobre Salario 0.00| 60 Multa Art. 477, § B9CLT 0,00 | 62 Salario-Familia 0,00
Wariavel
B3 13° Salario Proporcional 412 536,71 64.1 13* Salario-Exerc. - 0,00 |65 Ferias Proporc. 4/12 Avos 538,71
Avos N2 avos
66.1 Ferias Venc. Per. Aquis. / 0,00 68 Tergo Constituc. de Ferias 178,90 69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
/ a [/
70 137 Salario (Avizo Pravio 0,00|71 Ferias (&viso Prévio 0,00
Indenizado) Indenizada)
899 Ajuste do Saldo Devedor
DEDUCOQES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0,00(101 Adiantamento Salarial 0,00 | 102 Adiantamento 132 Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,001112.1 Previdéncia Social 17.25|112.2 Prev Social - 13° Salario 40,25
dias
114.1 IRRF 0,00]114.2 IRRF sobre 13° Saldrio 0,00 115.1 Quiros Descontos 0,46
Arred. Mas Ant,




01 CNPUICE o2 Ao SocisiNome |
17.359.415/0001-58 | INSTITUICAO ESPIBITA LAR DE MARCOS
10PISPASER 111 Noms

127.11493.131 SANDRA LEMOS COSTA

17 CTPS (n®, série, UF)[18 CPF 18 Data de MNascimento[20 Nome da Mae
2324535/00040 - MG | 825,804 308-44 30/12/1985

Causa dnAfastame B
Despedida sem justa causa, pelo empraegador

24 Data de Admissao |25 Data do Aviso Previo| 25 Data de Afastamental 27 Gad, Afast. 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
27/06/2020 07102020 06/11/2020 5J2 0,00%

30 Catsgoria do Trabalhador
01

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabalhador acima qualficade, nos termos do artigo n” 477 da Consolidacao das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia 4 rescisdo prevista no § 17 do art. 1© 477 da CLT nao & devida, tendo em vista a duracéo do contrato de

trabalho ndc ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsao de assisténcia 4 rescisao contratual em Acorda ou Convencao Coletiva
de Trabalho da categoria a gual pertence o trabathador,

Nodia | foi realizado, nos termos do art 23 da Instrugaoc Normativa/SAT r° 13/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisdrias

especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS 1,424 36, o qual, devidamente rubricado pelas parles, & parte infegrante do presente
Termo de Quitagao,

W/é% / (9 de {7/ deQOQO

Alexandra P, Jogys
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