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01 CNPJIGE!

T e e T e = e
12 Rarao Social/Mome

17.355.415/0001-59 INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS
03 I:'_hl:l_e:r'ééﬁ'-qI-::iarﬂdaufa.mrl_a,mﬁr1dar. apartahlento] 04 Bairro
Ressaca

Hua Carlos Pinheiro Chagas, 170

05 Mumnicipio 08 CNPJ/CE! Tomadaor/Obra
Contagem
Rl g ] i T
v T e hs

10 PIS/PASEP 11 Nome

166.68380.74-4 ROSILEINE WALENTIM DA SILVA

12 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamenta) 13 Bairro

Rua Aziz Abras, 58 Ressaca

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n%, série, UF) 18 CPF
| Contagem MG 32.110-140 6212754/00060 - MG 030 633 256-60

19 Data de Nascimento
25/09/1976

20 Mome da Mae

hARLA DO CARMO SILVA
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21 Tipo de Contralo
003 - Contrato de trabatho por prazo determinado sem clavsula assecuraldria de direilo reciproco de rescisao antecipada

22 Causa do Afastamento
Rescisdo antecipada, pelo empregadaor, do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remuneracan Més Ant |24 Data de Admissdo|25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento]27 Cod. Afastamento
1.100,00 10/07/2020 06/10/2020 RAZ
28 Penszdo Alim. (%) TRCT| 29 Pensdo Alim. (%) FGTS]30 Categoria do Trabalhador
0,00% 0,00% 01
31 Codigo Sindical |32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
Q0001000007283 1 17.450.529/0001-00 SENALBA
TR T = e
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
{ 50 Saldo de 6/dias Salario {liquido 220,001 51 Comissoes 0,00 | 52 Gratificagao 0.00
| de O/taltas e DSR)
[53 Adic_de Insalubridade % 0,00| 54 Adic. de Periculosidade % 0,00|55 Adic. Noturna Horas a 0,00
%
56.1 Horas Extras horas a 0,00 |57 Gorjetas 0,00 | 58 Descanso Semanal 0,00
a, Remunerado [(DSH)
50 Reflexo do DSA sobre Salano 0,00 60 Multa Art. 477, § BYCLT 000|671 Muita Art. 47S/CLT 18,33
Variavel
B2 Salano-Familia 9,72| 63 13" Salario Proparcional 3/12 275,001 64.1 13" Salario-Exerc 0,00
Avos /12 avos
65 Férias Proporc. 312 Avos 275,00(66.1 Férias Venc, Per. Aquis. | 0,00 |68 Tergo Constituc. de Férias 91,67
! a { f
&9 Aviso-Previo Indenizado 0,00] 70 137 Saldrio (Aviso Prévio 0,00| 71 Férias (Avizo Prévio 0,00
Indenizada) Indenizadao)
— 99 Ajusle do Saldo Devedor o.ook
DEDUGOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valar
100 Pensao Alimenticia 0,00] 101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento 13°% Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,001 1121 Previdéncia Social 16,50 112.2 Prev Social - 13° Salario 20,62
dias
114 1 IRRF T 0,00[114.2 IRBF sobre 13° Salane 0,00]115.1 Outros Descontos 0,16
Arred. Més Ant.
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01 CNPJ/CEI 02 Rarzao SociallNome
17.359.415/0001-59 INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS

TRABAL %

71 Nome

10 PIS/PASEP
166.683801.74-4 ROSILEINE VALENTIM DA SILvA
17 CTPS [n®, sére, UF)| 18 CPF 18 Data de Mascimento|20 Mome da Mae

621275400060 - MG |030.633 256-60 | 25/09/1978

COMIRATE oo s
22 Causa do Afastamento
Rescisao antecipada, pelo empregador, do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admissao |25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afast 28 Pensao Alimenticia (%) FGTS
1007 /2020 D&M 02020 RAZ 0,00%

30 Categoria do Trabalhador
(1]

Foi realizads a resciséo do contrate de trabalho do trabalhador acima qualificade, nos termos do artige n® 477 da Consolidacds das Leis do
Trabmahe (CLT). A assisténcia a rescisédo prevista no § 12 do art. n® 477 da CLT nao é devida, tendo em vista a duragao do contrato de
trabalho nao ser superior a um ano de SEerviGo & Nao existir previsdo de assisténcia 4 rescisao contratual emAcordo ou Convengéo Coletiva

de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador

Modia ( foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugao Normativa/SAT n® 15/2010, o efetivo pagamenio das verbas rescisorias
especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS 852,42, © gual, devidamente rubricade pelas partes, € parte inlegrante do presente

Termo de Quitagao.
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151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informacdes a CAIXA;




