PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 004/2020
P.A. N°018/2020/SMDS - DISPENSA N° 008/2020

O MUNICIPIO DE CONTAGEM com sede na Praga Presidente Tancredo Neves n°. 200, Bairro
Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n°. 18.715.508/0001-31, doravante denominado
MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, neste ato
representado pela Secretaria Municipal Sra. Luzia Maria Ferreira, CPF n°. 296.906.176-72, doravante
denominado MUNICIPIO e de outro lado a Organizagdo da Sociedade Civil — OSC INSTITUICAO
ESPIRITA LAR DE MARCOS, entidade civil privada, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n®
17.359.415/0001-59, com sede na Rua Carlos Pinheiro Chagas n® 170, Bairro Ressaca. Contagem/MG,
CEP. 32.113-460, doravante denominada OSC, neste ato representado por seu Presidente, Walter de
Aguiar Campos, portador da cédula de identidade RG n°. MG 508.903 - SSPMG e inscrito no CPF/MF
sob 0 n° 163.723.526-72, com fundamento no que dispdem a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014, a Lei Municipal n° 4.910, de 06 de dezembro de 2017 ¢ o Decreto Municipal n° 30, de 23 de
fevereiro de 2017, resolvem firmar o presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragao n® 004/2020. que
sera regido pelas clausulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

1.1 O presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragao n° 004/2020, decorrente da Dispensa de
Chamamento Publico n® 008/2020, Processo Administrativo n° 018/2020, tem por objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia por 03 (trés) meses, com aporte de recursos financeiros necessarios para execugdo do
servico de acolhimento institucional para idosos acima de 60 anos, em cumprimento ao Termo de
compromisso de ajustamento de conduta (TAC) firmado nos termos do artigo 5.% § 6., da Lei n.° 7.347,
de 24 de julho de 1985, entre o Ministério Publico do Estado de Minas Gerais ¢ o Municipio de
Contagem, para a preservago dos direitos de idosos em Institui¢des de Longa Permanéncia (ILPI's) em
razdo do Novo Coronavirus (SARS-CoV-2/COVID-19).

1.2 O Plano de Trabalho em anexo que foi inteiramente revisado. é parte integrante deste termo aditivo
devendo ser aplicado entre as partes.

Paragrafo unico: O plano de trabalho anexo podera ser alterado e revisto, inclusive, com acréscimos
permitidos em lei, respeitada a legislagdo vigente e apos proposta previamente justificada pela OSC ou
pela Administragdo, substanciada em parecer técnico favordvel do érgdo competente, ratificado pelo
Titular da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, vedada altera¢ao do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DO RECURSO, DO REPASSE E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. Sera realizado repasse no valor de R$ 571.610,55 (quinhentos e setenta e um mil e seiscentos e

dez reais e cinquenta e cinco centavos), para cobrir as despesas previstas no plano de trabalho anexo.
durante o prazo de prorrogagdo. Assim, o valor total da parceria, no periodo da vigéncia do Termo de
Colaboragdo. passa a ser R$ 1.143.221,10 (hum milhao, cento e quarenta e trés mil. duzentos e vinte ¢ um
reis e dez centavos).

2.2 As despesas decorrentes da assinatura do presente Termo correrdo a conta da seguinte dotagdo
orgamentaria:

1102.08.244.0069.2161 - 33504300 - FONTE 2129 —R$  67.200.00
Federal 1102.08.244.0069.2161 - 33504300 - FONTE 2161 — RS 504.410.55




PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

CLAUSULA TERCEIRA — DA GESTORA

3.1 Fica mantida a designagdo como gestor da presente parceria 0 servidor Wellington Lucas Barroso
Rocha - Matricula n° 01 510744, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

4.1. Permanecem inalteradas as demais disposigoes 10 Termo de Colaboragao n° 004/2020, observadas as

condigdes em Plano de Trabalho anexo.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

5.1 Fica eleito 0 Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questoes resultantes da execugao
ou da interpretagao deste instrumento € que ndo puderem set resolvidas admin istrativamente.

E, por estarem de acordo com as clausulas € condigdes ajustadas. firmam o presente fermo. em 2 (duas)
vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo assinadas, para que produza 0s efeitos legais.

Contagem, 23 de outubro de 2020.
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Luzia Maria F reira
Secretaria Municipa de Desgnvolvimento Social
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. Walter de Aguiar Campos
Presidente da tuicao Espirita Lar de Marcos

Testemunhas:
S SRS
Nome:
T e—
RG: Nome:
CPL; RG:

CPF:



PREFEITURA MUNICIPAL DE
CONTAGEM

Secretaria Municipal de

PLANO DE TRABALHO DO 1° TERMO ADITIVO AO
TERMO DE COLABORACAO N° 004/2020
P.A. N° 018 /2020/SMDS

Desenvolvimento Social DISPENSA N° 08/2020
1. DADOS CADASTRAIS
1 SECRETARIA GESTORA DA POLITICA PUBLICA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Endereco Bairro
Rua Padre Rossini Candido, 10 Centro
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.040-030 (031) 3352-6884
~.1.1 GESTOR(A) DA PARCERIA
Claudia Regina da Costa Guimaraes de Carvalho - Matricula n°.01 500990
1.2 OSC - ORGANIZACAO DA SOCIE DADE CIVIL
Nome CNPJ
Institui¢iio Espirita Lar de Marcos 17.359.415/0001-59
Endereco Bairro
Rua Carlos Pinheiro Chzgas, 170 Ressaca
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.113-460 3357-3459
Banco AG C.C E-mail
Caixa Economica i
Federal S M coordenacao@lardemarcosorgbr
1.2.1 DIRIGENTE
Nome do Responsavel C.P.F
Walter de Aguiar Campos 163.723.526-72
R.G./Orgdo Expedidor Cargo Periodo de Mandato
MG 508.903 Diretor Presidente 01/01/2019 a 31/12/2020
Endereco 3airro
Rua Inspetor Nilo Seabra, 17 apt. 302 Cidade Nova
Cidade U.F. CEP Telefone E-mail
Belo Horizonte MG 31.170-290 51 98484-7961 waltacampos7 @gmail.com
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2. DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO
3.1 PROGRAMA DE GOVERNO | 2.2 _PERiooo DE EXECUCAO
|
: |
Execugdo do Servigo de Acolhimento Institucional na inicio || Fim | Duragio
modalidade abrigo para idosos com 60 anos ou mais, | ||
z T E A - " - — - — - — — - |_ — - - —— =
ambos 08 SEX0S, diferentes graus de dependéncia 24/10/20 |! 232021 | Em—

2.3 IDENTIFICACRO DO OBJETO

I

Cooperagao técnica e financeira antre 0 Municipio € 2 OSC para execugao do servigo de acolhimento
institucional para :dosos, em cumprimento a0 Termo de compromisso de ajustamento de conduta (TAC) firmado
nos termos do artigo 5.9 §6.° daLei n.°7.347, de 24 de julho de 1985, enire O Ministério Publico do Estado de
Minas Gerais € 0 Municipio de Contagem, para a preservagao dos direitos de idosos em Instituicdes de Longa
Permanéncia (ILPI 's) em razdo do Novo Coronavirus (SARS-Co V-2/COVID-19).

1

|.i. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAT

O municipio de Contagem firmou o Termo de compromisso de ajustamento de conduta (TAC) firmado nos termos Go
artigo 5., § 6.°, da Lei n.° 7.347, de 24 de julho de 1985, entre 0 Ministério Publico do Estado de Minas Gerais € 0
Municipio de Contagem, para a preservagdo dos direitos de idosos em Instituicdes de Longa Permanéncia (ILPI’s) em razao
do Novo Coronavirus (SARS-COV-ZfCOV ID-19). Considerando que O cendrio provocado pela pandemia da CoVID 19,
impds maiores demandas e a necessidade de reorganizagao das ofertas socioassistenciais € na perspectiva de assegurar 0S
direitos da pessoa idosa, publico considerado de risco pelas autoridades sanitérias, faz-se necessaria a ampliagao da oferta
do SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS com vis as a garantir todos 0s cuidados,
especialmente aqueles oriundos de ILPI’S — [nstitui¢do de Longa Permanéncia para Idosos do municipio de Contagem.

De acordo com a Resolugdo 109, de noverbro de 2009, 0 Servigo de Acolhimento Institucional para 1dosos tem em sua
descricdo geral: «acolhimento em diferentcs tipos de equipamentos, destinado a familias e/on individuos com vinculos
familiares rompidos € ou fragilizados, @ fim de garantir prote¢ao integral. A organizagdo do servigo deve garantir
privacidade, 0 respeito aos COStumes, as tradigBes € @ diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga, etnia,
religido, género € orientagdo sexual”. O governo federal disponibilizou recursos exclusivos para este tipo de atendimento a
:dosos institucionalizados, em decorréncia da situacao de pandemia do COVID-19, sendo este 0 publico mais vulneravel.
Os calculos de repasse utilizam metodologia de per capta para dimensionar o valor total a ser transferido, devendo 0

“Imunicipio apresentar proposta sob o valor alobal.

De forma permanente, O orgdo publico deve ofertar o Servigo de Acolhimento para ldosos, de forma provisorio e
excepcional e, de longa permancncia quando esgotadas todas as possibilidades autossustento € convivio com familiares.
Com o compromisso assumido por meio do TAC celebrado com 0 MPMG, além c.s ofertas de vagas para pessoas idosas,
inclusive, para as que requisitem isolamento social, temos ainda o apoio as instit vigdes por meio da cessdo de pessoal
para que as mesmas possam continuar Sucs atividades de acolhimento. O projeto bdsico ¢ justificativa fundamentcda

encontram-se anexos.

4. ABRANGENCIA

Municipio de Contagem/MG.




5. pUBLICO ALVO

1dosos, com 60 anos ou mais, de ambos 0% 3eC0S,

isolamento social apos aval iagdo por equipe de sande.
municipio de Contagem em apoio emergencial para 2 continuidade de seu atendimento.

6. PERIODO DE EXECUCAO

3 meses contados a partir da publicagdo

oriundos de LPI’'sdo municipio de Contagem, com indicacdo de
Instituigdes de Longa Permanéncia para Tdosos instaladas no

S

do extrato no Diario Oficial de Contagem podendo ser prorrogados nos termos
legais.

*Garantir 0 acolhimento

municipio de Contagem-

7. RESULTADO/ PRODUTO ESPE .
56 pessoas idosas com 60 anos ou ma
e

necessitem de isolamento social, de acordo com @ avaliacdo da equipe de Saud
contribuic@o para a garantia do servigos de acolhimento institucional com apoio € suporte técnico as ILPIs instaladas no

RADO / IMPACTOS PREVISTOS

R

is sendo destas vagas 15 (quinze) para 0s que
concomitantemente,

direto de até
do municipio;

"= METAS E ETAPAS

e e

8.1 METAS
[NDICADOR DE |
N.° META QUANT CU MPRIMENTO DA
_________.._./’....__._._______._.
Assegurar condigbes para_adequado acolhimento com
provisbes que garantam O repouso, cuidados, guarda de
pertences, lavagem € secagem de roupas, banho & higiene S viads para
1 pessoal, vestuério, perterces € acessibilidade para até 56 “’ ll%m pt 56 vagas disponiveis
dosos que hecessitem do servico nstitucional de acolhimento | - eolmers
em decorréncia de adequagdes das ILPIs durante a COVID-19,
incluindo vagas de isolamento social.
Garantir oferta de servigo de acolhimento institucional,
excepcional e provisorio, 2 pessoas idosas, de 60 anos ou
1.2. mais, de ambos 0S S€xos, que necessitem de isolamento social 15 vagas 15 vagas disponiveis
em decorréncia do COVID-19 atestados pela equipe de saude
do municipio de Contagem.
Garantir apoio € suporte técnico as ILPIs em servico de A1é 26 ILPIs no
2 acolhimento a pessoa idosos com 60 anos ou mais, municipio de 26 ILPIs atendidas
assegurando @ dignidade e direitos dos usuarios Contagem
8.2 CRONOGRAMA DE EXECUCAO’
META ACAO
Dar continuidade ao acolhirnento institucional para idosos de 60 anos ou mais, de ambos 0S SEX0S €
diferentes graus de depend:ncia, 24 horas, todos os dias da semana, que necessitem de isolamento social
1 em decorréncia do coviD-19 em imovel cedido pelo municipio.
Garantir alimentagao € cuidados 24 horas por dia em conformidade com as normas € referéncias técnicas
para atendimento institucionalizada a idosos.
2 Garantia de apoio técnico e suporte para ILPls no acolhimento de idosos com 60 anos ou mais com alocagao
¥ de equipe técnica € pessoal.




8.3 PLAN

O DE APLICAC AO DETALHADA DOS RECURSOS POR RUBRICA

DESCRICAO DA DESPESA

‘Salario, Adicional de

— ]
|Pagame
ITfibu’(os e Beneficios
|PISIPASEP, Auséncia

PESSOAL E ENCARGOS

}Beneﬁcios}

|execu(;éo do objeto

SERVICOS DE TERCEIROS |
PESSOA JURIDICA

|espagos, aces
|carpo,
\barras de banheiros, P
'| p:ra isolamentd.

MATERIAL DE CONSUMO

\outros
CUSTOS IN DIRETOS
(ANEXO 1V)

VALOR GLOBAL

Férias, Ferias € |
idemais remuneragdes) |

Ii Licencas, Vale Transporte e Outros

Servigos de Terceiros necessarios a |

'; gas, telefone, etc.)lavanderia, ! RS
\reparos, manutencao, adequagao de| |
sibilidade, guarda |

grades, redes de prote¢céo, | |,

to'dos, rampas, corrimao , divisorias |

Alimentagao, Material de higiene | '.
‘passoal, fraldas geriatricas, |
‘meadicamentos basicos, EPIs,
| uniformes, crachas e material de |
limpeza, roupa de cama e banho e I

' Despesas justificadas conforme
Igirl ~iso Ill, Art.46 da Lei

[
| Jg;sofb  VALORTOTAL
_|____._._.___._.__| -

'Pagamento de Remuneragdes (13° l. |

R$ 105.95534 | R$ 317.866,02

nto de Encargos Sociais, | |
(INSS, FGTS, | |

80.796,00

Remunerada, R$ 26.932,00 || RS

'i (recrutamento/selegao/ Internet, | |
'liocar;.éo de veiculos/motorista, | .
consumo de agua, energia elétrica, | |

20.249,51 | R$ 60.748,53

rotegdo com | ¢ |

|
|R$  14.000,00 RS 42.000,00
|

——

| p&
1301012014 | 1

i
B (=
|

23.400,00 | R$ 70.200,00

‘RS 19053685 RS 57161055

=

8.3 INDICADORES, DOCUMENTOS &
CUMPRIMENTO DAS METAS

OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO

condigdes adequadas sera disponibilizado pelo municipio);
individual;

* Relatério quantitativo com ide
* | ista de participagdo € registro
% Relatério quantitativo com identi
de direitos.

fotografico das atividades
ficagdo dos usuarios encami

* Relatério fotografico da unidade de acothimento implantada com capacidade instalada para

até 58 usuarios (0 imovel em

* Relatério quantitativo com identificag@o dos usuarios atendidos no servigo de acolhimento, € planos de acompanhamento

ntificacdo dos usudrios inseridos no CAD UNICO:
desenvolvidas com 0§ usuarios acolhidos;

nhados as demais politicas publicas e/ou 6rgdo de garantia
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9. PREVISAO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESA A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO
DAS ACOES, INCLUINDO ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS E A DISCRIMINACAO DOS
CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECU CAODO PROJETO

Previsdo de receita: Recursos do FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL: 1102.08.244.0068.2261
33504300 . 2129/1 102.08.244.0068.2261 33504300 . 2161 ‘I

10. PLANO DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

B o CONCEDENTE PROPONENTE
ENTE [ QTDE PREVISAO VALOR DA | PREVISAO DE NAT PARC
\' PARC. |DE REPASSE PARCELA REPASSE
| 01/11/20 2129 R$ 67.200,00 | 5 ! i -
01/11/20 2161 RS 168.136,85
~ FEDERAL —
01/12/20 2161 RS 168.136,85 » . 2
01/01/21 2161 RS 168.136,85 . 2 .
TOTAL RS 571.610,55 m
- - ______._—-—_L__ T
Identificaciio da Despesa Classificagdo Orcamentéll'ia
FEDERAL 1102.08.244.0068.2261 33504300 FONTE 2129
FEDERAL 1102.08.244.0068.2261 33504300 FONTE 2161

Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas
vinculadas as metas do cronograma fisico. |

11. CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDA
Conforme Art 35 da Lei 13019/2014, § lo ndo sera exigida contrapartida Tinanceira como requisito para celebragao de

parceria.
|12. PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL |

As prestagdes de contas deverao ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de prestacao de
contas da CGM e as regras estabelecidas no Termo de Parceria.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FiSICA: encaminhamento de comprovagdes de cumprimento de metas.
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em
conformidade com o Manual de Prestacdo de Contas da Controladoria Geral do Municipio.

RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestacdo de Contas da
Controladoria Geral do Municipio |

13. APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

DECLARAMOS que foi analisado o contetdo do PLANO DE TRABALHO, aprovamos € autorizamos a execugao dos
procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que sera vinculado a0 PROCESSO ADMINISTRATIVO

N°018/2020/SMDS.
Contagem, 23 de outubro de 2020. I
|
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Claudia Regina da araes Matricula:01500990 Luziét Maria Fe]rreira
Gestor da Parceria Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social!
|
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Cuidador de idosos (notumo)

1 {PETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE PESSOAL (CLT)

LHAMENTO DE GASTO COM PESSOAL

Cuidador de idosos (diuma)

Auxiliar de Servigos Gerals

Tudador de idosos (notuma)
com insalubridade 40%

| com s ——
Cuidador de idosos.
(diumojcom insalubridade

Auxiliar de Servigos Gerais

Cozinheira

Auxiliar de Cozinha

cozinheira

Auxiliar de cozinha

c dora - RT {
social)

N 5

498,33 664,44 7.142,78 571,42 228,57 800,00 60,00 1.655,99 8.802,77

1.916,67 2.555,56 27.472,22 2.197,78 879,11 4,200,00 300,00 7.576,89 35.049,11

1.283,33| 171111 18.394,44 1.471,56 588,62 2.800,00 210,00 5.070,18 23.464,62
130333 | 173778 18.681,11 1.494,49 597,80 1.800,00 120,00 4.012,28 22.693,40
1.073.33 143111 15,384 44 1.230,76 492,30 1.920,00 120,00 3.763,06 19.147,50
440,00 586,67 6.306,67 504,53 201,81 60,00 1.566,35 7.873,01
134,17 178,89 1.923,06 153,84 61,54 15,00 630,38 2.553,44
128,33 171,11 1.839,44 147,16 58,86 15,00 621,02 2.460,46
95,83 127,78 1.373,61 109,89 43,96 15,00 368,84 211130
91,67 122,22 1.313,89 105,11 42,04 15,00 762,16 2.076,04
195,96 15,00 900,85 7.024,53

569,64

6.123,68

489,89

G



