01 CHPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome
17.359.415/0001-58 INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS

D3 Endereco (logradouro, n®, andar, apartameanta)
Aua Carlos Pinheiro Chagas, 170

04 Bairro
Ressaca

05 Municipio
Contagem

10 PIS/PASEP

08 CMPJ/CEIl Tomador/Obra

123.98070.41-2 SIRLEME PAULA DA SILVA

12 Endere¢o (logradouro, n?, andar, apartamanto) 13 Bairro

Aua JASMIM, 16 BUGANVILLE

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n", sérig, UF) 1B CPF
Contagem MG 32.056-484 0082603/00044 - MG 892.376.176-15

19 Data de Mascimento |20 Mome da Mae
ISALTINA DE PAULA DA SILVA

20/01/1873

21 Tipo de Contrato
001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empragador

000010000072831 17.450.529/0001-00 SENALBA

23 Remuneracao Més Ant.(24 Data de Admissdo|25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento| 27 Cod, Afastamento
1.150,00 26/06/2020 30/11/2020 30/11/2020 =

28 Pens&o Alim. (%) TRCT|29 Pensao Alim. (%) FGTS[30 Categoria do Trabalhador

0,00% 0,00% 01

31 Codigo Sindical |32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica WValor
50 Saldo de 30/dias Salario 1.150.00| 51 Comissoes 0,00 52 Gratificagan 0,00
(liguide de D/fattas e DSA)
53 Adic. de Insalubridade % 0,00] 54 Adic. de Periculosidade % 0,00 [ 55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%
561 Horas Extras | horas a 0,00]57 Gorjetas 0,00 |58 Descanso Semanal 0,00
% Ramunerado (DSH)
59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00( 80 Multa Ant, 477, § B%CLT 0,00 |62 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 13? Salario Proporcional A2 0,00]64.1 13" Saldrio-Exerc. - 0,00 65 Férias Proporc. 512 Avos 505,76
Avos M2 avos
B6.1 F2rias venc. Per. Aguis, [ 0,00| 88 Tergo Constituc. de Férias 202,30 |69 Avizo Prévio Indenizado 1.216,83
/ R N
70 13° Salario (Aviso Prévio 101,40| 71 Férias (Aviso Prévio 101,15
Indenizada) Indenizado)
89 Ajuste do Saldo Devedor 0,00
DE DUGﬁEg
Desconto Valor Desconto Valor Desconto WValor
100 Pensao Alimenticia 0,00] 101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento 13% Salario 0,00
103 Avigo-Pravio Indenizado 0,00] 1121 Previdéncia Social 263,47 | 112.2 Prev Social - 13° Salario 760
dias
114.1 IRRF 0,00(114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00]115.1 Outros Descontos 1,40
Arred. Més Ant.




01 CNPJ/CE]
17.350.415/0001-59
10 PIS/PASEP

123.99070.41.2

[02 Razéo SocialNome
INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS

11 Nome
SIRLENE PAULA DA SILVA

- MG

Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregadaor

17 CTFS %, série, UF)|18 CPE 18 Data de Nascimento|20 Nome da Mas
0082603/00044 ISALTINA DE PAULA DA SILVA

B92.376.176-15 | 20/01 /1973

24 Data de Admissan |25 Data do Aviso Prévic |26 Dalg da Afastamento| 27 Cad, Afast, 29 Pensao Alimenticig (%) FGTS
26/06/2020 30M11/2020 ao11/2020 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

m

Foi realizada a rescisao do contrato de frabaho do trabathador acima qualificado, nos termos do artiga n” 477 da Consolidagéo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisao prevista no § 1° do art, © 477 da CLT n&o é devida, tendo em vista a duragéo do contrato de
trabaho ndo ser superior a um 8no de servigo & nao existir previzan de assisténcia 4 rescisdo contratual em Acordo ou Convengao Coletiva
de Trabakho da categoria a qual pertence o trabakhador.

Termo de Quitagao.

MNodia /o foi realizado, nos termos do art. 23 da ins
aspecificadas no corpo do TRCT, no valor liquide de A% 3.004

Contagaim 104, 12 e

[

__;451 Assinatura 8o Trabalhador

rugao Mormativa/SHT oo 152010, o efetivo pagamento das verbas rescisdrias
.87, 0 gual, devidamente rubricado Pelas partes, & parte integranta do presentz

de a\?{;}_ﬁj .

Alexandra P. Jesus
DEP. PESSOAL

= /,&Loféfa-

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

136 Informagdes & CAIXA:




