01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nom
17.359.415/0001-59 | INSTITUICAC ESPIRITA LAR DE MARCOS

03 Enderego (logradouro, r®, andar, apartamento) 04 Bairro

Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170 FRessaca

05 Municipio 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Contagem 9430-8/00

10 PIS/PASEP

124,01942.58-2 ROSINEY DE OLIVEIRA VILACA

12 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua Antdnio Hermenegildo Soares, 198 Tirol (Barreirg)

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n?, sérig, UF) 18 CPF

Belo Horizonte MG 30.562-284 TIEST00/00040 - MG 827 BE5.TTE-01
19 Data de Nascimento (20 Nome da Mas

271171970 EDITH ANA DE S0UZA

001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empragador

23 Remuneracan Més Ant |24 Data de Admissao|25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento|27 Cad, Afastamento
1.95501 27106/2020 16M10/2020 15/11/2020 SJ42

28 Pensao Alim. (%) TRCT|23 Pensao Alim, (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador

0,00% 0,00% o

31 Codige Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

Q0001000007283 17.450.529/0001-00 SENALBA

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor

50 Saldo de 15/dias Saldric 575,00(51 Comissoes 0,00 52 Gratificacio 0,00

lliquido de O/faltas e DSR)

53 Adic. de Insalubridade % 0,00 54 Adic. de Periculosidade % 0,00 55 Adic. Moturno Horas & 0,00
%

56.1 Horas Extras horas a 0,00|57 Gorjetas 0,00 | 58 Descansa Semanal 0,00

% Remunerado (DSA)

5% Reflexo do DSH sobre Saldrio 0,00 60 Multa Art. 477, & BY/CLT 0,00 |62 Salario-Familia 0,00

Variavel

63 13" Balario Proporcional 5/12 609,81 [64.1 13 Saldrin-Exerc. - 0,00| 85 Férias Propore, 512 Avos 609,81

Avos M2 avos

66.1 Ferias Venc. Per. Aguis. / 0,00 68 Terco Gonstituc. de Ferias 203,27 | 89 Avizo-Prévio Indenizado 0,00

! a [/ i

70 137 Salério (Aviso Prévio 0,00| 71 Férias (Aviso Prévip 0,00

Indenizadao) Indenizadao)

99 Ajuste do Saldo Devedor

DEDUCOES

Desconto Valor | Desconto Valor Desconto Valor

100 Pensao Alimenticia 0,001 101 Adiantamento Salarial 0,001 102 Adiantamento 13* Salario 0,00

103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00) 1121 Previdéncia Social 43.121112.2 Prev Social - 13° Salario 45,73

dias

114.1 IRRF 0,001114.2 IRRAF sobre 13° Salario 0,00(115.1 Qutros Descontos 0,53
Arred, Més Ant.




17.359.415/0001-59 | INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS

10PIS/PASEP |11 Norog
124.01842.58.2 ROSINEY DE OLIVEIRA VILACA

17 CTPS [, série, UF)[18 CPF
T985700/00040 - MG | 827 865.776-01

19 Data de Mascimento[20 Nome da Mag
27111870 EDITH ANA DE SOUZA

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo |25 Data do Avisg Prévio|26 Data de Afastamento| 27 Cad. Afast, 28 Pensao Alimenticia (%) FGTS
27/08/2020 16810/2020 18/11/2020 sJz 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

01

Foi realizada a rescisap do contrato de trabalho do trabalhador acima
Trabalho (CLT). & assisténcia 4 resciséo prevista no § 1% do art, o
trabalho ndo ser superior a um ano de SErvico e nao existir previsan
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador,

qualficado, nos termos do artigo n” 477 da Consolidacao das Leis do
477 da CLT ndo & devida, tendo em vista 3 duragéo do contrato de
de assisténcia 4 rescisdo contratual em Acordo ou Convengan Coletiva

foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SAT no
especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS 1.808,51, o gual, devidaments
Termo de Quitagao.

15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisdrias
rubricado pelas partes, & parte integrants do presente

Coﬂ‘tad}am / 1A de 1O ve W\ ho d Q03 O
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1 Alexandra P. Jesus
150 Assinatura do Errwmteuadﬂtb_\ s O A DEP. PESSOAL
Instituicao\ Espirit Marcos

Roadva (01 veha Wlaca
151 Assinatura dd"Trabalhadar £

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informacdes & CAIXA:




