01 CNPJICEI 02 Razao Social/Nome
17.359.415/0001-59 | INSTITUIGAC ESPIRITA LAR DE MARCOS

03 Endereco (logradouro, n®, andar, apartameanto) 04 Bairro

Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170 Ressaca

05 Municipio 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Caontagam

10 PIS/PASEP

11 Nome
161.90352.47-3 CLEIDSON LEMES DE SOUZA
12 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento) 13 Bairro
Rua Estoril, 85, CX 2 Sao Jodo
14 Municipic 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, sérig, UF) 18 CPF
Betim MG 32 B55-614 2041525/00030 - MG 105.013.826-07

19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

26/09/1992 HELENA FERREIRA DE SOUZA
21 Tipo de Co
001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento
Despedida sam justa causa, pelo empregador

23 Remuneracdo Més Ant.|24 Data de Admissao|25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento
1.100.00 12/08/2020 anA1/2020 30/12/2020 8J2

28 Pansao Alim. (%) TRCT|29 Pensdo Alim. (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador

0.00% 0,00% o

31 Cadigo Sindical |32 CNP.J & Nome da Entidade Sindical Laboral

00001 0000072831 17.450.529/0001-00 SENALBA

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica WValor Rubrica Valor

50 Saldo de 30/dias Salano 1.100,00( 51 Comissdes 0,00 | 52 Gratificacao 0.00

{liguido de O/faltaz & DSA)

83 Adic. de Insalubridade % 0,00] 54 Adic. da Periculosidade £ 0,00 55 Adic. Moturno Horas a 0,00
%

56,1 Horas Extras horas a 0,00 57 Gorjetas 0,00} 58 Descanso Semanal 0,00

% Remunerado (DSH)

59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00 60 Multa Art. 477, § 8%CLT 0,00 |62 Salario-Familia 0,00

Waridvel

63 137 Salario Proporcional Mna2 0,00]64.1 13° Saldrio-Exerc. - 0,00 65 Férias Proporc. 512 Avos 540,30

Avos N2 avos

B6.1 Férias Venc, Per. Aguis. [/ 0,00 68 Tert;:o Constituc. de Férias 180,10 | 69 Aviso-Prévie Indenizado 0.00

/ a [ |/

70 13" Salario (Aviso Prévio 0,00 71 Feras (Aviso Prévio 0,00

Indenizadao) Indenizadao)

09 Ajuste do Saldo Devedor 0,00 |9

DEDUGCOES

Desconto Walor Desconto Valor Desconto Valor

100 Pensao Alimenticia 0,00 101 Adiantamento Salarial 0,00 | 102 Adiantamento 13° Saldrio 0,00

103 Avizo-Préavio Indenizado 0,00]112.1 Previdéncia Social 83,321112.2 Prev Social - 13° Salario 0,00

dias

114.1 IRBF 0,00]114.2 IRAF sabra 13° Saldrio 0,00[115.1 Outros Descontos 0,52
Amred. Més Ant.




CNPJ/CEI " |02 Razao SocialNome ' e
17.350.415/0001-59 | INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS

10PIS/PASEP |11 Nome
161.90352,47-3 CLEIDSON LEMES DE SOUZA

18 CPF 18 Data de Nascimento| 20 Nome da Mazs

17 CTPS (n°, série, UF)
105.013.826-07 | 25/09/1992

2041525/00030 - MG

22 ausa do Afastamento
Despedida sem jusla causa, paio ampregadar

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio] 26 Data de Afastamento|27 Céd. Afast. 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
12/08/2020 30/11/2020 a0/12/2020 502 0,00%

30 Cateqoria do Trabalhador

01

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do rabalhador acima quaificado, nos termos do artigo n® 477 da Consolidacao das Lels do
Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 1° do art. n® 477 da CLT nao & devida, tendo em vista a duragao do contrato de
trabalhio ndo ser suparior a um ano de servigo & nag existir previsio de assistdneia 4 rescisdo contratual em Acordo ou Convengao Coletiva
O Trabalhe da categoria a qual pertence o trabalhadar,

Nodia [ / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrucdo Normativa/SRT n® 15/2010, o efetive pagamento das verbas rescisdrias
especificadas no corpo do TRCT, no valor llquide de RS 1.736,56, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante do presante
Termo de Quitagao.
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