01 cNP.ut:Ei 102 Razgo Social/Noma
17.358 415/0001-559 INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS

03 Enderego (logradoure, n®, andar, apartamanto) 04 Bairro
Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170 Reszaca
05 Municipio 06 UF 09 CNPJICEIl Tomador/Obra

Cnnlagem

LR ] LT

- e am = eleah o

0 PISIPASED

128.35330.11-5

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua SILVA, 58 PRIMAVERA

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n° série, UF) 18 CPF

Ibirite MG 32 405-286 0000405/00129 - M3 069.087.886-30
18 Data de Mascimento |20 Nome da Mas

25/05/15E6 ECMNA MARIA LUIZ

:'-f?% '---".'. i -'?.h-'.'a.i.;:" - 2 - : “\_:* : 1" ; : B.kg

21 T.p.J de Cantrato
001 - Contrato de trabaiho por prazo indeterminade

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remurneragac Més Ant.|24 Data de Admissao|25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento] 27 Cod. Afastamento

1.495,00 2T7I06/2020 3001172020 30122020 542
28 Pensao Alim. (%) TRCT| 29 Pensao Alim. (@, FLTG100 G stegonia do Trabathader

0,00% in 00% 01

31 Codigo Sindical |32 CNPJ & Nome da Enrdada Sindical Laboral

00001000007 2631 17.450. 529."0001-0& SEMALBA

T
e fab:

VER EA RESCISDR!#LS

Rubrica [valor Rubrica Valor  |Rubrica Valor
50 Saldo de 30/dias Salano 1 1.450.00]51 Comissoes 0.00 52 Grarificacéo 0,00
(liguido de ifallas e DSR) ] !

i 1
53 Adic. de Insalubridada Y 006154 Adic 42 Periculozidade % 0,00 58 Adic. Molurme D.0C Horas & | 287.50

| i | 0%

Il
56.1 Horae Exfras karas 2 0.00/57 Corjetas 0,001 52 Descanso Semanal 0,00
% H Remunerado (DER)
58 Reflexo do DSR sobe Saiano 57,5060 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,001 87 Salann-Familia 0,00
Varigweal | |
'l

(63 13° Salario Proporcional 612 | 28,7564 .1 13° Salario-Exerc, - | 0,00'65 Férias Prapore. 6112 Avos 787,63
AVOs i 12 avos !
66.1 Farias Venc, Per. Aguis.  / 0,00, 68 Tefeo Constituc. de Fénas | 262,54 69 Avisc-Previo Indenizado 0,00
! a I i .
70 13° Salarnio |Aviso Prévio f 0.00 71 Farias (Avieo Prévia o000,
Indenizada) ! Indenizadn)

194 Ajuste do Saido Cavedar

DEDUGOES

Dasconto Valor Degeonto Valor Dascanto Valor

100 Pensdo Alimentlcia 0.00 101 Adiantamento Salarial | 0,00 102 -;\,'iantamentn 13° Saldrio 0,00
103 Avisg-Prévio indenizada 0,00/ 112 1 Previdéncia Social 118,87 112.2 Prev Social - 13° Salario 215
dias

114.1 IRRF 0,00 114.2 IRRF sobre 13° Salario ' 0.001115.1 Qutros Descontos i 0,74

Arred. Meés Anl.




01 CNPJICE]
17.359 415/0001-59

10 PISIPASEP
128.39330.11-5 PAULA GRAZIELA DO AMARANTE

17 CTPS (n®, série, UF)| 18 CPF 18 Data de Nascimento|20 Nome da Mae
00D0405/0012% - MG | 0RO 097 .886-30 | 25/06/1985 EDMNA MARIA LLIZ

ie Tl e Tt G Bt e ot e ; A ¥ .-"' ..-'. -.
22 Cauza do Afas : i B =
Despedida sem justa causa, pele empregador

24 Dala de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Céd. Afast. 29 Pensac Alimenticia (%) FGTS
27062020 3071172020 30M12i2020 B4z 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

01

Foi rez

lizada a rescisdo oo contrate de rabaihg o trabahador acima qualificads, nos termes do art

Trabalhn (CLT) A assistencia & rescisdo prevista no § 1° do art. 1" 477 da CLT ndo e devida. fendo em vista a duracio do contrato de
trabalhc néo ser superior a um ane de Servico & ndo existr previsdo de assisténcis arescisdo contraiual em Acordo ou Convengdo Coletiva
de Trabatho da categoris 2 qual pertence o Irabathador.

19e N 477 da Conzelieacao das Leis do

Mo diz
especificadas no co
Term de Cuitacdo.

foi raalizado, ros termoes do an 23 da Instrug8o NormativalSRT n® 152010, o efetivo pagamentt das verbas rescisorias
rpo do TRCT, no valor liguido de R$ 2.452 16, o Qual, devidamente rubricade peias partes, & parte integranta do presente

Codtagem 1+ 20 = dorgube “© 2020

Alexandra P. Jesus
- DEP. PESSOAL

rCQs

151 Assinatura do balhador

132 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informacies 3 CAIXA:




