INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS
17.359.415/0001-59

Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170 - Bairro Ressaca - Contagem
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 107987 - MAYARA ESTEFANNE SANTOS ALVES Periodo: 04/2021
Cargo: 0259 - CUIDADOR IDOSOS DIURNG Matricula: 0000012104 (CTPS: 4929282 /00050
Depto.: 000047 - AC. ABRIGO IDOSO Admissdo: 30/06/2020 |CPF: 082 713.976-48
0001 - Salério Contratual 30,00 1.150,00
0510 - Arredondamento 0,03
008% - Desconto de Faltas (Hrs) 11,00 | 57,50
00490 - Desconto de Faltas 1,00 3833
0094 - Vale Transporte 1,00 34 50
0511 - Arredondamento Mé&s Anterior 0,64
0520 - Desconto INSS 7,50 79,06

TC 004-2020 -
¢/ J
Recebi o valor liquido, acima descritoem  Qf /' (06/))  Assinatura W&MQ
J L
Saldrio Base Sal. Contr, INSS Base Calc. FGTS FGTSrdu Mas E?ka Calc. IRRF Faixa IRRF
1.150,00 1.054,17 1.054,17 84,33 785,52
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FOLHA INDIVIDUAL DE PONTO

PORTARIA 3.626/91 .

Funcionario - 107987 - MAYARA ESTEFANNE SANTOS ALVES 17.359.415/0001-59
Cargo . 0259 - CUIDADOR IDOSOS DIURNO e
Data Admissao - 30/06/2020 Matricula : 0000012104 oo M -
Horério 1 07:00 12:00 13:00 19:00 g
Periodo © 01/04/2021 a 30/04/2021 = SE—
Departamento  : 000047 AC. ABRIGO IDOSO
Centro de Custo ; 000047 - AC. ABRIGO IDOSO

INTERVALO

DIA ENTRADA | SAIDA |ENTRADA | SAIDA ASSINATURA

01 - Quinta-Feira .
02 - Feriado H .{.’J_.::.%L (
03 - Sébado -
04 - Domingo j?\-}p‘&-}p{f 3 s
05 - Segunda-Faira 1 -
oo Tewaron [ 55 1/3¢g0 [A.00 120 00| Naptarapone Gade

07 - Quarta-Feira

08 - Quinta-Feira

09 - Sexta-Feira

150 (1300 | )4 &) | 200 v%ﬁm&?&ﬂéﬁ_

10 - Sébado Yy, To\h
11 - Domingo

12 - Segunda-Feira ﬁ-}p »ﬁ n,r-if ,f‘jl. g
‘13 - Terga-Feira

14 - Quarta-Feira 7 _ﬁ_ &) J£ 0P
15 - Quinta-Feira

16 - Sexta-Feira | 14 r\J el b

17 - Sébado il : ==
16 - Demingo _ﬁﬁ E-,.'*.j.'.r g ¥ = B

19 - Segunda-Feira

T20-Teareia |7 AT [JH0U

21 - Feriado .

22 - Quinta-Feira '}’ § ‘55 .-"?- 4 00

23 - Sexta-Feira

24 - Sabado

25 - Domingo

£10 | /300

26 - Segunda-Feira

1551 /3.@3/9.00

27 - Terga-Feira

28 - Quarta-Feira

750 130

29 - Quinta-Feira

a0 - Sexta-Feira

T 4% 113 w0l /4 eo |20 @] (/b panma

Die conformidade com a Portaria MTE 3.626 de 13/11/1991 art. 13, este carto substit, para todos
os efeitos legais, o quadro de horario de trabalho, inclusive o de menores ,.r"\]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PSF MORADA DO RIO

M,
ATESTADO 36,08 0o Ry,

Rua Bayf
Atesto que o (a) Sr (a) = N ,{J’E@E’j
Puﬂadurga‘d}gjra Profissional n*

E carteira de Identidade n®

D N&o apresenta ap exame clinico de rotina realizado nesta data, sinais de doencas
infecto-contagiosas, de alteracao evidentes de orgdos dos sentidos ou vicios de conformacao
fisica. Durante a entrevista nao evidenciou sinais de déficit oy doenca neuro-psiquistrica, (Este
atestado ndo & valido como exame medico admissional ou periddico para fins de legislacio de sequranca
2 saude do trabalhador, vice portaria n® 24 de 29}1M4Mqrm¢mm_u;.

D Compareceu nesta data para consulta / exame, tendo permanecido na unidade no

periodo de as __ horas.

e
@ Necessita permanecer afastado do trabalho por ¢ E i Tﬁ\]f) s
Dias, a partir de :i_' ﬁ _.fDlj _.-'r:-e/ |‘ por motivo de doenga CID. AFR ; 63

[Este atestade & vilida para finalidades previstas no Art. 1143 § 19 do Decreto 2172 de J5/03/87, Lei n®
5081/66-CFO & Resolugis CFM n® 1.219/85, sendo expedide para justificar o afastamento do trabatho ng
periodo de 01 a 15 dias).

D Deverd afastar-se do trabalho no periodo de i )

dias, a partir de ! f Conforme disposto no Inciso XV, At 7 | Capitulo I,
Titulo Il da Constituigio Federal de 1988 (Licenca Maternidade).

OBS.: Este atestado perders o valor em caso de rasura e de preenchimento de mais de um campo.,

»,
T. ESPIRITA
LAR MARCOS



