02 Razao |ah’l'~le il
INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS

17,359 415/0001-59

03 Endersco (logradouro, n®, andar, apartameanto)
Rua Carlos Finheira Chagas, 170

04 Bairro
Ressaca

05 Municipio

08 CNRPJNCE| Tomadar/Obra

Contagem

EP
129.02164.13-2

MAYARA ESTEFANNE SANTOS ALVES

12 Enderago (logradouro, n®, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua MARIA DA CONCEICAD DUQUE, 112 Belo Vale

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, sarnie, UF) 18 CPF

Santa Luzia MG 33.113-030 4929282100050 - MG 082.713.976-48

19 Data de Mascimento |20 Nome da Mae

07/10/1988 RITA LEE SOARES DOS SANTOS

21 Tipo de Contrato

000010000072831

; -

001 - Contrato de trabalho por praze indeterm : L =
o de tr por praze indeterminads | PF’EST‘}LFG - _‘{ O M

NS . ol 24

22 Causa do Afastamento FORNECIDU 27 L7 ¥ 2 el

Despedida sem justa causa, pelo empregador /Mé{r@W i

23 Remuneragao Mes Ant |24 Dala de Admissao|25 Data do Aviso Previ ta dgia to %}@E‘@EE

1.150,00 30/06/2020 25/06/2021 2

78 Pensao Alim. (%) TRCT|22 Pensao Alim. (%) FGTS|30 Categoria do Trabdihador e

0,00% 0,00% 01

31 Codigo Sindical |32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 25/dias Salario 958, 33| 51 Comisstes 0,00 52 Gratificagac 0,00
{liquido de O/faltas & DSR)
53 Adic. de Insalubridade % 0,00] 54 Adic. de Periculosidade % 0,00( 55 Adic. Noturno Horas a 0.00
o
56,1 Horas Exfras horas & 0.00| 57 Gorjetas 0,00 |58 Descansa Semanal 0,00
% Remunerado (DER)
50 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00 60 Multa Ar. 477, § BUCLT 0,00|62 Salario-Familia 0,00
Variavel
53 13° Salgric Proporcional /12 504 17 |64.1 13° Salano-Exerc. - 0,00 | 65 Férias Proporc. M2 Avos 0.00
Avos M2 avos
6.1 Fenas Venc. Per. Aguis. 95D, 66|68 Terco Constituc. de Férias 349 90|69 Aviso Prévio Indenizado 1.307,16
30/06/2020 & 25/06/2021
70 13° Saldrio (Avizo Prévio ag 03| 71 Férias (Aviso Prévio 99, 03| 95.1 Qutras Verbas G903
Indenizada) Indenizado) 1/3 de férias i
5.2 Qutras Verbas 154 35195.3 Qutras Verbas 4.753,32|95.4 Outras Verbas 2376 BB
Clausula 37 ACT IND LIC MATERMIDADE IND RET LIC MATERNID
95.5 Outras Verbas 495,15|95.6 Quiras Verbas 495 15
13° indenizacao férias indeniza
9% Ajuste do Saldo Devedor
DEDLIQI‘:!ES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto i Valor
100 Pensdo Alimenticia 0,00 101 Adiantamenta Salarial 0.00] 102 Adiantamento 13* Salrio 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0.00]112.1 Previdéncia Social 71.87[112.2 Prev Social - 13° Salario 51,99
dias
114.1 IRRF 0,00]114.2 IRRF scbre 13° Salario 0.00{115.1 Outros Descontos 0,53
Arred. Més Ant.




01CNPJCEl |02 Razéo SocialNome
17.350.415/0001-58 | INSTITUICAC ESPIRITA LAR DE MARCOS

11 Nome

10 PIS/IPASEP
129.02164.13-2 MAYARA ESTEFANME SANTOS ALVES
17 CTPS (n°, série, UF)| 18 CPF 19 Data de Mascimento| 20 Nome da Mas

4929282/00050 - MG | DB2.713.971 07/10/1988 RITA LEE SOARES DOS SANTOS

22 Causa do Afastamento
Cespedida sem justa causa, pelo empregadar

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio|26 Data de Afastamento|27 Cod. Afast. 28 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
30/06/2020 25062021 25/06/2021 502 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

01

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n® 477 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia 4 rescisfio prevista no § 1° do art. n® 477 da CLT ndo & devida, tendo em vista a duracéo do contrato de
trabalho néo ser superior a um ano de servigo @ ndo existir previsio de assisténcia 4 rescisdo confratual em Acordo ou Convenciio Coletiva
de Trabakho da categoria a qual pertence o frabalhador.

Moda / f foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrug&o Normativa/SRT n® 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescistrias
ezpecificadas no corpe do TRCT, no valor liguido de RS 12.607 55, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte integrante do
presente Termo de Quitagdo.

e 95 106 . 0% ”

162 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informacdes a CAILXA;

o



