01 CNPJICEl
17,359 415/0001-59

03 Enderego (logradoure, n®, andar, apartamenta) 04 Bairro

Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170 Ressaca

05 Municipic 0% CNPJ/CEI Tomador/Obra
Cantagem

10 PISIPASEP
161.32582.19-4 FABIAMA ANGELA SAMPAID

12 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamenta) 13 Bairro

Rua Cinguenta, 84 Tropical

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF
Contagem MG 32.072-540 0045919/00146 - MG 10:3.190.586-38
19 Data de Nascimento |20 Neme da M3

11/06/1988 IVANI MARIA DA SILVA SAMPAID '

E'rpu d
001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador é

M WG lo6 Y Il

23 Remuneragio Més Ant.[24 Data de Admissac|25 Dala do Aviso Prévia |26 ta de Afastamento|27 Céd. Afastamenio

1.150,00 01/09/2020 29/05/2021 28/06/2021 -
28 Pens&o Alim. (%) TRCT|29 Pensao Alim. (%) FGTS|30 Categeria do Trabalhador
0,00% 0.00% 01

31 Codigo Sindical |32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000010000072831 17.450.529/0001-00 SENALBA

VERBA SCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor

50 Saldo de 2&/dias Salario 1.073,33| 51 Comisstes 0,00 |52 Gratificacio 0,00

(liguide de O/faltas & DSR)

53 Adic. de Insalubridade Y 0,00] 54 Adic. de Penculosidade % 0,00 55 Adic. Noturno Horas a 0,00
]

56.1 Horas Exiras horas a 0,00 57 Gorjetas 0,00| 58 Descanso Semanal 0,00

% Remunerado (DSR)

5% Reflexo do DSR sobre Saldrio 0.00|60 Multa Art. 477, § 8%CLT 0.00|62 Sal&rc-Familia 47 85

Wariavel

63 13° Salario Proporcional 612 575,00 [64.1 13° Salario-Exerc, - 0,00 65 Férias Propore. 10/12 Avos 958,33

Avos 112 avos

B6.1 Férias Venc, Per. Aquis.  / 0,00 68 Tergo Constituc. de Férias 319 44 |69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00

/ a [

70 13° Salano (Aviso Prévio 0,00]71 Férias {Aviso Prévio 0.00]95.1 Qutras Verbas 162,00

Indenizada) Indenizado) Clausula 37 ACT

99 Ajuste do Salda Devedor

DEDUCOES
| Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0,00 101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamenta 13% Saldrio 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00} 106 Vale-Transporte 32,20(112.1 Previdéncia Social 80,49
dias
112.2 Prev Social - 13° Salario 43,12|114.1 IRRF 0,00 114.2 IRRF sobre 13* Salapo .-fl 0,00
I LE
A/
115.1 Qutros Descontos 0,36 /

Arred. Mas Ant.




01 CNPJICEl 02 Razéo Social/Nome
17.359.415/0001-59 | INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS

10 PIS/IPASEP 111 Noma
161.32582 19-4 FABIANA ANGELA SAMPAIO

17 CTPS (n® série, UF)[18 CPF 19 Data de Mascimento |20 Nome da Mae
0045919/00146 - MG 103.190.586-38 | 11/06/1988 IVANI MARIA DA SILVA SAMPAID

22 Causa do Afastamenio
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio] 26 Data de Afastamento| 27 Cad. Afast. 28 Pensao Alimenticia (%) FGTS
01/08/2020 29/05/2021 28/06/2021 5J2 0,00%

30 Categoria de Trabalhador

M

Foi realizada a resciséo do contrato de trabalho do trabalhadar acima qualificade, nos termos do artigo n® 477 da Consolidagdo das Leis do
Trabalhg {CLT). A assisténcia i rescisdo prevista no § 1° do arl. n® 477 da CLT ndo & devida endo em visla a duragdo do contrato de
trabalho ndo ser superior & um ano de Servico & nao existic previs&o de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou Convangio Coletiva

de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

Moda 7 foi realizade, nes termos do art. 23 da Instrugao Normativa/SRT n® 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisdrias
especificadas no corpo do TRCT, no valor liquide de R$ 2,879 78, o qual. devidamente rubricado pelas partes, & parte integrante do presente
Termo de Quitagio.
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152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

151 Assinatura do Trabalhator

156 Informactes a CAIXA:




