01 CNPJ/CEI ial/Nome
17.359.415/0001-59 INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS

03 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento) 04 Bairro

Hua Carlos Pinheiro Chagas, 170 Ressaca

05 Municipio 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Contagem

b F

AGPIGRABER.  [TUNON.,...- o o | o e O —
123.86302.55-7 SIMONE BERGAMACHINE GUIMARAES

12 Enderago (logradouro, n?, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua Bacuri, 333 Jodo Pinheiro

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTEE [n", série, UF) 18 CPF

Belo Horizonte MG 30.530-140 0065;319%.;&@:.' s T, f4.658 B06-E8

19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae
26/07/1968

MARIA NEZIA BERGA

21 Tipo deuntram
001 - Confrato de trabalho por prazo indeterminada

22 Causa do Afastamento A Y ]

Despedida sem justa causa, pelo empregador : ' )—k’L__
"'—"".-ﬁu:.__._‘_h_

23 Remuneracéo Més Ant.|24 Data de Admissac|25 Data do Avizo Prévio |26 Data de Afastamento|27 . to

4.658,00 01/02/2020 02/02/2021 020272021 542

28 Pensao Alim. (%) TRCT]29 Pensao Alim., (%) FGTS|20 Categoria do Trabalhador

0.00% 0.00% 01

31 Codigo Sindical
Q0001000007283

o

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Labaoral
17.450.529/0001-00 SENALBA

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica WValor

50 Saldo de 2/dias Salario (liguido 313,27 | 51 Comissoes 0,00 52 Gratificacdo 0,00

de O/faltas & DSA)

53 Adic. de Insalubridade % 0,00 54 Adic. de Periculosidade % 0,00 55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%

56.1 Horas Extras horas a 0,00 57 Gorjetas 0,00 |58 Descanso Semanal 0,00

% Remunerado (DSA)

59 Reflexo do DSA sobre Salario 0,00) 60 Multa Art. 477, § 89/CLT 0,00 |62 Saldrio-Familia 0,00

Waridvel

63 137 Salério Proporcional 1/12 391,58 | 64.1 13° Salario-Exerc. - 0,00 |85 Férias Propore. 12 Avas 0,00

Avos 12 avos

BB.1 Farias Venc. Per, Aguis. 4.699,00 68 Terco Constituc. de Férias 1.606,86 |69 Aviso Prévio Indenizado 5.168,90

01/02/2020 & 31/01/2021

70 13 Salario (Aviso Prévio 391,58 71 Férias (Aviso Prévio 391,58

Indenizado} Indenizado)

989 Ajuste do Saldo Devedor
DEDUGOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0,001 101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento 137 Saldrio 0,00
103 Avisg-Prévio Indenizado 0,00] 106 Vale-Transporte 140,87 | 1121 Previdéncia Social 618,78
dias £
112.2 Prev Social - 13" Salario 58,73|114.1 IRRF 0,001114.2 IRAF sobre 13° Salys
115.1 Outros Descontos 0,27

Arred. Més Ant.




01 CNPJICE 02 Social/Nome ' S
17.359.415/0001-59 | INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS

10PISPASEP — T11 Noms

123,86302, 55.7 SIMONE BERGAMACHINE GUIMARAES
17 CTPS [n°, série, UF)|18 GPF 18 Data de Mascimento[20 Nome da hMae
0DEE310/00056 - M3 GB4. 658 D06-68 26/07/1968 MARIA NEZ1A BERGAMACHINE

Afaslamento
Despadida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissas |25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento]27 Cod. Afast. 28 Pensao Alimenticia (%) FGTS
01/02/2020 02/02/2021 02/02/2021 S3J2 0,00%

30 Categoria do Trabalhadar

o1

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabalhador acima qualticado, nos termos do artigo r® 477 da Consolidagac das Leis do
Trabalho [CLT). A assisténcia i rescisio prevista no § 1% do art. n® 477 da CLT nao & devida, tendo em vista a duragdo do contrato de
trabalho ndo ser superior a um ano de SErvico e nio existir previsio de assisténcia a rescisao contratual em Acordo ou Convencao Coletiva
de Trabalhe da catagoria a qual pertence o trababador,

Modia [ foi reakizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Mormativa/SAT [° 13/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisérias
especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de RS 1223402, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do
presenta Termo de Quitagdo.

goﬂ"i&ﬂm"“ ! . U9 de ff“@*i"ﬁ-rlrﬂ de A0

flavamd 0 T
Alexandra P. Jesus
DEP. PESSOA}
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151 Assinatura do Trﬂt%ladur 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

LT

156 Informagdes & CAIXA:




