INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS
17.359.415/0001-59

Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170 - Bairro Ressaca - Contagem
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 107919 - MARIA APARECIDA MARTINS DE AQUINO

Periodo: 04/2021

Cargo: 0214 - Oficial de Servicos Diversos 111

Matricula: 0000012044 |CTPS: 0062534 /00474

Admissdo: 01/02/2020 CPF:

Depto.: 000042 - ABRIGO BELA WISTA

0001 - Salarie Contratual .
0510 - Arredondamento 0,07
0511 - Arredondamento Més Anterior
0520 - Desconto INSS 800

980.902.406-15

TC-008/2017
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0,70
104,37

Salario Base
1.343.00
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1.343,00 107,44

Sal. Contr, INSS
1.343,00

1.238,63
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FOLHA INDIVIDUAL DE PONTO

PORTARIA 3.626/91

Funcionério : 107919 - MARIA APARECIDA MARTINS DE AQUINO 17.359.415/0001-59
Cargo : D214 - Oficial de Servicos Diversos || INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS
Data Admissdo : 01/02/2020 Matricula : 0000012044 Pisainn Fishlex oo 1
Horario : 06:00 15:00 DA
Periodo - 01/04/2021 a 30/04/2021 o ot
Departamento  © 000042 ABRIGO BELA VISTA
sentro de Custo : 000042 - ABRIGO BELA VISTA

INTERVALO

DiA ENTRADA | SAIDA |ENTRADA SAIDA ASSINATURA

)1 - Quinta-Feira [N\
)2 - Feriado \
)3 - Sabado N
14 - Domingo \

15 - Segunda-Feira
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€ wrga-Feira

17 - Quarta-Feira
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18 - Cuinta-Feira

4 - Sexta-Feira
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0 - Sabado

1 - Dominga

2 - Segunda-Feira

3 - Terga-Feira

4 - Quarta-Feira

5 - Quinta-Feira

& - Sexta-Feira

T - Sabado

& - Domingo

9 - Segunda-Feira

0 - Terga-Feira

1-  zriado

2 - Quinta-Feira

3 - Sexta-Feira

4 - Sabado

5 - Domingo

G - Sagunda-Feira

7 - Terga-Feira

8 - Quaria-Feira \

E} - Quinta-Feira \

0 - Sexta-Feira \\

De conformidade com a Portaria MTE 3.626 de 13/11/1991 art. 13, este cartdo substitui, para todos
os efeitos legais, o quadro de horario de trabalhe, inclusive o de menores




DTS00

Exposicio de motives

7 PRESIDENTE DA REPUB
t= Medida Provisoria, com forca de lei:

saguin

= DAS ALTERNATIVA
04 EMERGENCIA DE sAU

Art. 1°
empregadores

S TRABALHISTAS PARA ENFRENTAMENTC DC ES
DE PUBLICA DE IMPORTANCIA INTERNACIONAL D

Esta Medida Proviséria dispbe sobre as medidas trabalhistas que
pars preservagac do emprego e da renda e
raconhiecido pelo Degcreto Legislativo n° &

iniernacional decorrente do coronav

Presidéncia da Republica

Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos
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sobre &35

Dispde

margo de 20
impaortancia internacional

medidas

enfrentamento do estada de
reconhecido pelo Decreto Legisiative n :
20, e da emergéncia de saude publica de

irabalhistas P2 ra

calamidade priblica
o G, de 20 de

decorrente do Ccoronavinus

(covid-19), e da outras providéncias.

LICA, no usc da atribuicdo que Iha confere @

CcAPITULO |

{COVID-19)

para enfrentamento do
e da emergéncia d

irus (covid-19), decretada pelo Ministrc de Estado

4 2020, nos termos do disposto na Lei n® 13,979,

paragrafe dnico. O dispaste nesta Medida

Provisdria se aplica durante o estado

art. 62 da onstituigda, adoa &

TADO DE CALAMIDADE PUBLICA E
ECORRENTE DO COROMNAVIRUS

poderdo Ser adotadas pekis

estado de calamidade poblice
& saude publica de imporianca

da Salde, em 3 de fewersin

de calamidade pubhca
forca maior, NoE

reconhecide pelo Wmﬂmﬂw e, para fins trabalhistas, constitui hiptese de
idacéo das Leis do Trabalho pelo Decreto-Lei n° 5452, de 1".de

izrmos do disposto no art, 501 da Consolida i
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art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere o art. 1°
vidual escrito, a fim de garantir a permanéncia do vinculo

~giebrar acordo indi

solre s demais instrumentos normativos, leg

Ap ¥

preservagio do emprego e da renda, poderdo

meadidas:

| - o teletrabalho;

Para enfrentamento dos efeitos econdmicos decomentes do

._aprovada

ais 8 negociais, respe

ser adotadas pelos empregadores,

Il - & antecipagic de férias individuais;

il - & concessac de férias coletivas,

I - o aproveitamenio & a antecipaco de feriados;

Y - o banco de horas,

Wi - 2 suspensao de exigdncias administrativas em se

Yl - o diracionamenic do irabalhador para qualificagéo; @

Wil - o diferimento do re
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nialto. gov.briccivil_D3/

colhimento do Fundo de Garantia do Tempao de Sarvigo -

CAPITULC i
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.o empregado e O ampregador poderdo
empregaticio, quée {ard preponderancia
itados os limites estabelecidos na Constituicio.

estadc de calamidade publica & pars

dentre ouiras, as meguintas

guranga e saude no trabalho;
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