01 CNPJICE 02 Razao SocialiN
17.359.415/0001-59 INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS

03 Endereco (logradours, n®, andar, apartamento)
Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170

04 Bairro
Fessaca

05 Municipio
Contagem

10 PLS.IIPJ“-SEF .......................

09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

23/05/1968

MARIA LUCIA REZENDE LAC

21 Tipo Contrato
001 - Contrato de trabalho por praze indeterminado

1“3?\

RNEC)

128.12060.11-9 ROSANE MARIA LACERDA CAPANEMA

12 Enderego {logradouro, n°, andar, apartamenta) 13 Bairro

Rua Serjobes de Faria. 82 Camargos

14 Municlpio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

Belo Horizonte MG 30.520-360 6239081/00010 - MG BE6-53
10 Data de Nascimento |20 Nome da Mae O FOI

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

53 Remuneracho Was Ani[24 Data de Admiss30]25 Data do Aviso Prévio |26 Datd ge _
2.073,66 01/02/2020 20/04/2021 2000442021 5J2
78 Pensao Alim. (%) TRGT| 28 Pensao Alim, (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador
0,00% 0,00% 01
31 Codigo Sindical |32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000010000072831 17.450.528/0001-00 SENALBA
VER RESCISORIAS
Rubrica Walor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 14/dias Salario 962,73|51 Comissdes 0,00 52 Gratificacéo 0,00
(liquido de O/faltas @ DSR)
£3 Adic. de Insalubridade % 0,00] 54 Adic. de Periculosidade % 0,00(55 Adic. Moturmao Horas & 0,00
%
56.1 Horas Extras horas a 0,00|57 Gorjetas 0,00 58 Descanso Semanal 0,00
% Remunerado (DSR)
50 Reflexs do DSR zobre Saldrio 0,00]60 Multa Art. 477, § 8%CLT 0,00]62 Salario-Familia 0,00
Varidvel '
£3 13° Salaric Proporcional 4112 587,67 | 64.1 13" Salario-Exarc. - 0.00]65 Ferias Proporc. 312 Avos 515,75
AvOs 12 avos
66.1 Férias Venc, Per. Aguis. / 0,00 68 Tergo Constituc. de Férias 228,22 |89 Aviso Prévio Indenizado 226930
i & 1/
70 13° Salario (Aviso Prévio 171,92 | 71 Ferias (Aviso Prévig 171,92 95,1 Qutras Verbas 138,42
Indenizadao) Indenizada) 1/3 Ab. Ob. Fer
95.2 Qutras Verbas 415 27
Férias
89 Ajuste do Saldo Devedor
DEDUGOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensio Alimenticia 0,00 101 Adiantamento Salarial 0,00] 102 Adiantamento 13° Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00 106 Vale-Transporte 28,88(112.1 Previdéncia Social -, 149,97
dias
112.2 Prev Social - 13° Salario 64,46]|114.1 IRRF 0,00]114.2 IRRF sobre 13° ﬁ?éri 0,00
i 12VAY
115.1 Oulros Descontos 081|118 - Comp. Dias Salario Férias - 503,77 i L
Arred. Més Ant. Més Anterior Rescisdo e




01 CNPUCET 2 Razéo SocialNome
17.359.415/0001-59 |NET|TU|C:‘5-D ESP‘IRlTF\ LAH DE MF';R'D'DS

10 PIS/PASEP s
126.120680.11-9 ROSANE MARIA LACERDA CAPAMEMA

17 CTPS (n°, série, UF)|18 CPF 19 Data de Nascimenta] 20 Nome da Mae
6238081/00010 - MG | 933,040.566-53 MARIA LUGIA REZENDE LACERDA CAPANEMA

22 Causa do Afastamento
Despedida sem juste causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento|27 Céad. Afast, 24 Pensao Alimenticia (%) FGTS
01/02/2020 20/04/2021 2000472021 S5J2 0,00%
30 Categonia do Trabalhador

01

Foi realizada a rescis&o do contrato de trabalho do trabalhador acima gualificado, nos termoes do artigo n® 477 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisfo prevista no § 1° do art. n® 477 da CLT nfo & devida, tendo em vista a duraglio do confrato de
trabalho néo ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsdo de aszisténcia a rescisdo contratual em Acordoe ou Convengdo Coletiva

de Trabalho da categoria a qual pertence o frabalhadaor,

Modia [/ foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrucdo Mormativa/SRT n® 15/2010, o efetive pagaments das verbas rescisdrias
especificadas no corpo do TRCT, no valor liguide de R$ 4.844,31, o gual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presents

Termo de Quitacao.
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156 Informagles a CAIXA;




