01 CNPJ/CEI : 0z Razau Sucml.n’Nume """""
17.358.415/0001-59 INSTITUICAD ESPIRITA LAR DE MARCOS

03 Enderago (logradoure, n®, andar, apartamenta) 04 Bairrg

Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170 Ressaca

03 Municipio 05 CNPJ/CE| Tomador/Obra
Caontagerm

10 PIS/IPASEP

125, 13740.59-0 MARIA IVAMETE RIBEIRD SENA

12 Enderego (logradoure, n®, andar, apartamentao) 13 Bairro

Rua DAS CHACARAS, 50, BLOCO 8 APTOS 101 JUSTINCQPOLIS

14 Municipio 15 UF 16 CEF 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF
Ribeirio das Meves MG 33.938-153 TE21229/00030 - MG 274.073.298-85

18 Data de Nazcimento |20 Mome da Mae
3WO5M9T3 Eva MARIA RIBEIRD

21 Tipo de Contrato
001 - Contrate de trabalho por prazo indeterminade

22 Causa do Afastamento

Despadida sem justa causa, pelo empregador ) i
5 ) -9 5 //’ 1

23 Remuneracac Més Ant.|24 Data de Admissdo[25 Data do Aviso Préuir{_ 33’ Data 27T CEd. Afastamento i

2.275,00 01/08/2018 30/07/2021 30/07/2021 5J2 e

28 Pensao Alim. (%) TRCT|29 Pens#o Alim. (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhader—""

0,00% D,00% 01

31 Codigo Sindical |32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000010000072831 17.450.5258/0001-00 SEMALBA

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor

50 Saldo de 30/dias Salario 2487 00|51 Comissdes 0.00(52 Gratificacdo 0,00
(liguido de Offaltas & DSR)

53 Adic. de Insalubridade % 0,00 54 Adic. de Periculosidade % 0,00(55 Adic. Notuma Horas a 0,00

%

56.1 Horas Extras horas a 0,00| 57 Gorjetas 0,00 58 Descanso Semanal 0.00
o Remunerads (DSR)

58 Reflexo do DSR sobre Salario 0.00|60 Multa Art. 477, § 8%CLT 00,0062 Salario-Familia 0,00
Varidvel

63 13° Salano Proporcional 7112 1.450, 75|64 1 13° Salanc-Exerc. - 0,00 |65 Férias Proporc. M2 Avos 0,00
Avos M2 avos

66.1 Fériaz Vienc. Per. Aguis. 2.487,00| 68 Tergo Constituc. de Férias BY98,08 |69 Aviso Prévio Indenizado 2.984.40
01/08/2020 & 30/07/2021

70 13° Salario (Aviso Prévio 207,258 | 71 Férias (Aviso Prévio 207,25195.1 Cutras Verbas 212,00
Indenizado) Indenizado) zal. lig. mes

89 Ajuste do Saldo Devedor 0,00

EDUGEIES

Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor

100 Pansao Alimenticia 0,00] 101 Adiantamenta Salarial 0.00] 102 Adiantamento 13° Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00 112.1 Previdéncia Social 215,83 112.2 Prev Social - 13° Salrio 132,72
diaz

114.1 IRRF 27 .541114.2 IRRF sabre 13° Salario 0,001115.1 Qutroz Descontos 0,44

Arred. Més Ant.




01 CNPJICEI
17.358.415/0001-58

10 PIS/PASEP
125.13740.59-0

11 Nome

Raan Enc'tale
INSTITUICAD ESFIRITA LAR DE MARCOS

MARIA IVANETE RIBEIRO SENA

17 CTPS (n®, série, UF)[18 CPF 19 Data de Mascimento| 20 Mome da Mae
TA21229/00030 - MG | 274.073.298-85 [ 30/05/1873 EVA MARIA RIBEIRD

22 Causza do Afastamenta
Despedida sem jusia causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio|26 Data de Afastamento|27 Cod. Afast. 28 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
01/08:2019 3072021 30/07/2021 SJZ 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

o1

Foi realizada a rescisdo do contrato de frabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n® 477 da Consolidacsio das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisfo prevista no § 1° do art. n® 477 da CLT ndo & devida, tendo em vista a duracdo do contrato de
trabalho ndo ser superior a um ano de servico e ndo existir previsdo de assisténcia a rescisSo contratual em Acordo ou Convengao Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabahador.

Modia [ foi realizade, nos termos do art. 23 da Instrugdo Mormativa/SRT n® 15/2010. o efetivo pagamento das verbas rescisdrias

espacificadas no corpo do TRCT, no valor liguido de R$ 10.557,20, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte integrante do
presents Termo de Quitacao.
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