INSTITUICAO ESPIRITA LAR DE MARCOS
17.359.415/0001-59

Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170 - Bairro Ressaca - Contagem
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 108176 - LUCIANA PEREIRA DE SOUZA
Cargo: 0250 - AUX. EDUCADOR |

Dapto.: 000050 - SERV. DE INST.E AC. DE CRIANCA

Periodo: 01/2022
Matricula: 0000012246 |CTPS: 9345394 /00040
Admissdo: 15/01/202 CPF: 102.344.106-39

0001 - Salério Contratual 16,00

0500 - Salario Familia 1,00 30,12
0510 - Arredondamento 08s
1002 - Reembalso deslocamento 568,00
0520 - Desconto INSS 7.50 57.08

TC- 0062021

Recebi o valor liquido, acima descritoem (4 /01 /1) Assinatura: I,
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS EGTS do Mis Base Cilc. IRRF  ~ Faixa IRRF
1.427,00 761,07 761,07 60,88 514,40
_ ATESTOQUE O SERVICOFOI

PRESTADO E/QU MATERIAL




FOLHA INDIVIDUAL DE PONTO

PORTARIA 3.626/91
Funcionario 108176 - LUCIANA PEREIRA DE SOUZA 17.359.415/0001-59
C.-El'gﬂ : GEED R AUK EDUCADOR I INSTFFULGAHEEPIRITALARD‘EHLHCUS
Data Admissdo © 15/01/2022 Matricula - 0000012245 e e it
Horario 0800 13:00 14:00 20:00 ool e peing
Periodo - 15/01/2022 a 31/01/2022 o - i
Departamento - 000050 SERY DE INST E AC. DE CRIANCA
Centro de Custo - 000050 - SERV. DE INST. E ACOL. DE CRIANCAS
'_“ INTERVALO B

DIA ENTRADA | SAIDA |ENTRADA | SAIDA ASSINATURA
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De conformidade com a Portaria MTB 3.626 de 13/11/1891 art. 13, este cartdo substitui, para todos
os efeitos legais, o quadro de horario de trabalho, inclusive o de menoras

ST. ESPIRITA"
LAR MARCOS®



