e PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
@ 0 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 007/2021 - P.A.
N° 022/2021 — DISPENSA N° 005/2021

O MUNICIPIO DE CONTAGEM com sede na Praca Presidente Tancredo Neves n°. 200,
Bairro Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n°. 18.715.508/0001-31, por
intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca
Alimentar neste ato representado pela Secretaria Municipal Sra. Daniela Tiffany Prado de
Carvalho, CPF n°. 049.666.236-85, doravante denominado MUNICIPIO e de outro lado a
Organizagdo da Sociedade Civil INSTITUI(;AO_ ESPIRITA LAR DE MARCOS, com sede na
Rua Carlos Pinheiro Chagas, n® 170, bairro Resséca, em Contagem, Minas Gerais, inscrita no
CNPJ/MF sob n® 17.359.415/0001-59, inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social
Contagem — CMASC sob o n°. 089, representada neste ato, por seu Presidente, Sr. Eustaquio
Gervasio, RG M-2.383.990 e inscrito no CPF/MF sob n° 015.734.546-72, doravante
denominada OSC, com fundamento no que dispSem a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014, a Lei Municipal n® 4.910, de 06 de dezembro de 2017 e o Decreto Municipal n°® 30, de
23 de fevereiro de 2017, resolvem firmar o presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragio
n°® 007/2021, que sera regido pelas cldusulas e condig¢des que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo de recursos financeiros & parceria
com aporte no valor de R$ 61.548,65 (sessenta ¢ um mil quinhentos e quarenta e oito reais e
sessenta e cinco centavos), correspondente a 18,70% (dezoito virgula setenta por cento) do
valor global do Termo de Colaboragéio n°. 007/2021, necessérios a execugiio do “Servigo de
acolhimento institucional de criangas na faixa etdria de 7 (sete) a 11 (onze anos ¢ onze meses)
anos do sexo masculino, sob medida de protecio (Art. 98 do Estatuto da Crianca e do
Adolescente) e em situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responséveis encontrem-
se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungfio de cuidado e protegio,
encaminhadas por determina¢do do Poder Judicidrio ou por requisi¢io de Conselho Tutelar”,

conforme permissivo legal disposto na alinea “a” do Inciso I do Art. 45 da Lei Municipal n°
4.910, de 06 de dezembro de 2017.

1.2 Para garantir a execug#o, o Plano de Trabalho em anexo que foi inteiramente revisado, é
parte integrante indissocidvel deste termo aditivo devendo ser aplicado entre as partes.

Paragrafo tnico: O plano de trabalho anexo poders ser alterado e revisto, respeitada a legislagio
vigente e apds proposta previamente justificada pela OSC ou pela Administragdo, substanciada
em parecer técnico favoravel do érgdo competente, ratificado pelo Titular da Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar, vedada alteracdo do
objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DO RECURSO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1 Sera realizado repasse no montante de R$ 61.548,65 (sessenta e um mil quinhentos e
quarenta e oito reais e sessenta ¢ cinco centavos), em 1 (uma) parcela, para cobrir despesas
previstas nos anexos I e III do Plano de Trabalho revisto. Assim o valor global da parceria, no



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar

perfodo da vigéncia do termo de colaborago, passa a ser de R$ 406.732,95 (quatrocentos € seis
mil setecentos e trinta e dois reais e noventa e cinco centavos).

2.2 As despesas decorrentes da assinatura do presente Termo Aditivo correrfio a conta da
seguinte Dotag8o Orgamentdria:

1102.08.244.0005.2045.33504300 — Fonte 2256

CLAUSULA TERCEIRA — DO GESTOR

3.1 Fica mantida a designaciio como gestor da presente parceria a servidora Maria Cristina
Benicio dos Reis — Matricula 134716-7.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

4.1. Permanecem inalteradas as demais disposi¢des no Termo de Colaboragdo n° 007/2021,
observadas as condi¢des em Plano de Trabalho anexo.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

5.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes da

execugio ou da interpretagio deste instrumento e que nfo puderem ser resolvidas
administrativamente.

E, por estarem de acordo com as cldusulas e condigdes ajustadas, firmam o presente termo, em

2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os
efeitos legais.

Contagem, 5 de agosto de 2022.

Damela Tiffany Prado de Carvalho
Secretaria Municipal de Desenvolvimentd Social, Trabalho ¢ Seguranga Alimentar

Presidente da OSC Instituigéo Espirita Lar de Marcos

Testemunhas:
Nome: Nome:
RG: RG:

CPF: CPF:
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Seguranca Alimentar 022/2021 - DISPENSA DE
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Secretana Mumclpal de Desenvolwmento Social, Trabalho e Seguranga Ahmentar
Endereco Bairro
Rua Padre Rossini Céndido, 10 Centro
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.340-010 (031)3352-6884
L CESoRGyAPARCERIE L T T R
Maria Cristina Benicio dos Reis— Matricula 134716-7
A0 DA SOCIEDADE CIVIL L
Razio Social CNPJ
Institui¢do Espirita Lar de Marcos 17.359.415/0001-59
Endereco Bairro
Rua Carlos Pinheiro Chagas, 170 Ressaca
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.113-460 3357-3459 / 335-3855
Banco AG C.C E-mail
CEF 1532 4320-6 coordenacao(@lardemarcos.org.br
Nome do Responséve”l“ CPF
Eustdquio Gervasio 015.734.546-72
R.G./Orgido Expedidor Cargo Periodo de Mandato
M-2.383.990/SSP-MG Diretor Presidente 01/01/2021 a31/12/2022
Endereco Bairro
Rua Piaui, 1.100 apto 1001 Funciondrios
Cidade U.F. CEP Telefone E-mail
Belo Horizonte MG 30.150-321 | (31) 99769-8209 |diretoria@cirurgicagervasio.com.br

[5.734.546-72
Representante Legal




2. DESCRICAO DO OBJETOA SER EXECUTADO

2.1 PROGRAMA DE GOVERNO - ' ' 2.2 PERIODO DE EXECUCAQ
Inicio Fim Meses
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
01/01/2022 | 01/01/2023 12

2.3 IDENTIFICACAO DO OBJETO

Execuciio do Servigo de Acolhimento Institucional de criangas de 7 (sete) a 11 (onze) anos, do sexo masculino, em
conformidade com a regulamentagio da Politica da Assisténcia Social, no 4mbito da Prote¢do Social Especial de Alta
Complexidade, de acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais — Resolugio 109/2009/CNAS.

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO ‘
O Plano Nacional de Promog¢io, Protecio e Defesa do Direito de Cnam;as e Adolescentes 2 Conv1venc1a Familiar e Comunitaria
(PNCFC) adotou o termo “acolhimento institucional” para designar os programas de abrigo em entidade, como aqueles que atendem

criancas ¢ adolescentes que se encontram sob medida protetiva de acolhlmento institucional aplicadas nas situagdes dispostas no Art.101
inciso VII do ECA.

\ Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), publicada em 2004, passou a estabelecer as diretrizes para a efetivagdo da Assisténcia
Social como direito de cidadania e responsabilidade do Estado. A mesma aponta para a criagfio do Sistema Unico de Assisténcia Social

(SUAS), sistema publico que organiza as agGes da rede socioassistencial, de forma descentralizada, através de um modelo de gestio
participativa, articulando as trés esferas do Governo: municipal, estadual e federal.

O SUAS propde a estruturagio do atendimento por niveis de protegéo, séo eles: a Protegiio Social Bésica e a Proteg@o Social Especial,
sendo que esta se divide em protegfio social especial de média complexidade e protecio social especial de alta complexidade. A légica de
sistema preconizada pelo SUAS indica que os diferentes niveis de prote¢io devem funcionar de modo articulado e complementar. A
Diretoria de Alta Complexidade é responsével pela indicagfo e alinhamento das diretrizes técnicas que orientam o atendimento realizado
pelos servicos que a compde. Em relagfo aos servigos de acolhimento a Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciais (2009)
descreve, entre outros pontos, que: o atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio famlhar
e comunitario, bem como a utilizagio dos equipamentos e servicos disponiveis na comunidade local. As regras de gestio e de

convivéncia deverdo ser construidas de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuérios, conforme perfis
(BRASIL, 2009, p 31).

E em relagdo aos servigos destinados a criangas e adolescentes, o mesmo documento refere as duas modalidades de execucdo deste
servigo: Casa Lar e Abrigo Institucional ¢ ainda que em qualquer um deles devem ser obedecidos os principios contidos no Estatuto da
Crianca e do Adolescente ~ECA (1990) e nas “Orienta¢des Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes” (2009).

Sendo assim, o presente projeto descreve como devem se constituir os servigos de acolhimento para criancas de acordo com as
modalidades de atendimento proposta. As modalidades de acolhimento institucional previstas pelo PNCFC oferecidas na rede de
atendimento municipal sfo: Casa de Passagem, Abrigo de Pequeno Porte, Casa Lar ¢ Reptiblica.

O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos, indicando-se como adequado um niimero maximo de 20 usuarios
de ambos 0s sexos € respeitando o ndo desmembramento de grupos de irmos ou outros vinculos de parentesco para favorecer o convivio
familiar e comunitario. Deve estar inserido e utilizar-se dos equipamentos e servicos da comunidade local, em dreas residenciais, o mais
proximas possivel do ponto de vista geogréfico e sécio econdmico, da comunidade de origem das criancas e dos adolescentes atendldos

O ambiente oferecido deve ser acolhedor e ter aspecto semelhante ao de uma residéncia; deve ser mantido um corpo de profissionais

capacitados para o exercicio das atividades de acompanhamento das criangas, dos adolescentes e de suas familias. A meta de
atendimento ¢ de 30 beneficiarios. Neste caso, comportados em duas unidades.




4. ABRANGENCIA

Municipio de Contagem.

5. PUBLICO ALVO

10 (dez) criangas de 7 (sete) anos a 11 (onze anos e onze meses) do sexo masculino , sob medida de protegéio (Art. 98 do
Estatuto da Crianga e do Adolescente) e em situagio de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem -se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua fun¢do de cuidado e prote¢io, encaminhadas por determinagéio do Poder
Judiciério ou por requisiciio do Conselho Tutelar. Nesse caso, a autoridade competente devera ser comunicada, conforme
previsto no Artigo 93 do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

6. PERIODO DE EXECUCAO

A execugdo se dara no periodo de 12 meses contados a partir de 1° de janeiro de 2022, podendo ser prorrogado de acordo
com o permissivo legal.

_|7. RESULTADO / PRODUTO ESPERADO / IMPA€TOS PREVISTOS -«

* Acolher criangas com direitos violados e vinculos familiares rompidos;

* Encaminhar as criangas e suas familias para o Servigo de Protecio e Atendimento Especializado a Familias e Individuos -
PAEFT;

* Realizar audiéncia concentrada com a Vara da Infincia e da Juventude, Ministério Pablico e Defensoria Pablica para
tomada de decis@o quanto ao caso de cada crianga acolhida;

* Complementar as a¢Bes de protegio e desenvolvimento das criangas e o fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;
* Assegurar espacos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relagdes de afetividade e sociabilidade;
* Fortalecer a interagfio entre criancas do mesmo ciclo etario;

* Valorizar a cultura de familias e comunidades pelo resgate de seus brinquedos e brincadeiras e a promogiio de vivéncias
ladicas;

* Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos de criangas e o papel das familias e comunidade no
processo de prote¢do social;

* Promover acesso a rede socioassistencial e aos demais érgdos do Sistema de Garantia de Direitos;

* Promover acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a
interesses e vivéncias;

* Contribuir para a prevencio do agravamento de situag@es de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos.

S METASEETAPAY T TG SR TR e
8.1 METAS
N.° META

Execugo do Servigo de Acolhimento Institucional com a oferta de 10 vagas para criangas de 7 (sete) a 11
1 (onze) anos, do sexo masculino, em conformidade com a regulamentagio da Politica da Assisténcia Social,
no ambito da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, de acordo com a Tipificagio Nacional dos
Servigos Socioassistenciais — Resolugio 109/2009/CNAS.

8.1 CRONOGRAMA DE EXECUCAO




DESCRICAO / VALOR
! R 6 MESES
META EEaEA ESPECIFICACAO MENSAL VaLe

PESSOAL , ENCARGOS

1 SOCIAIS E RS . 9.758.11| RS 58.548,65
] TRABALHISTAS
i MATERIAL DE )
3 P RS 500,00| RS 3.000,00
VALOR 6 MESES  R$1.093.1 " RS 61.548,65

8.2 PLANO DE APLICACAO DETALHADA DOS RECURSOS POR RUBRICA

JESCRICAO DA DEPESA
Pagamento de Remuneracdes (13° Saldrio,
Adicional de Férias, e Férias) RS 49:392:67
PESSOA;‘NEEE{‘ECARGOS Pagamento de Encmgo?égc;als };Bl;tgg: f 2_ : -
( D Beneficios (INSS, FGTS, PIS/PASEp, ~ Protssionass ——
Auséncia Remunerada, Licengas, Vale R
Transporte e Outros Beneficios)
MATERIAL DE CONSUMO Allmeniagde/ Higiens Pessonl .
Medicamentos / Material Didatico, 6 meses R$ 3.000,00
(ANEXO I1I) . ) :
Pedagdgico / material de limpeza.
VALOR TOTAL R$61.548.65

8.3 INDICADORES, DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZAPOS PARA A AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS

Relatdrio detalhado com o nfimero de criangas acolhidas/més.
Relatério detalhado com o quantitativo de: reinser¢@o familiar, encaminhamento a familia substituta, apadrinhamento,
acolhimento de grupo de irm#os, atividades externas, estudo de caso com a rede, participagio em audiéncia concentrada,
desligamentos més.

9. PREVISAQO DE RECEITAS E AEST'IMATIVA DE DESP‘ESA A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS
ACOES, INCLUINDO ENCARGOS SOCIAIS'E TRABA LHISTAS E A DISCRIMINACAO DOS CUSTOS
INDIR@TOS NECESSARIOS A.EXECIKZAQ bO PBOJETQ




Previsdo de receita: Tesouro Municipal/Estadual/FederalEstimativa de despesas:
1) ANEXO I - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE PESSOAL E ENCARGOS;

2) ANEXO II - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO III - DETALHAMENTO DA FORMACAOQ DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS INDIRETOS.

10. PLANO DE DESEMBOLSO FINANCEIRO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

ENTE CONCEDENTE PROPONENTE
PREVISAO &
QDTE DE VALOR DA QDTE DE PREVISAO
PARCELAS [ DE | NATUREZA | o porra | PARCELAS | DE REPASSE | NATUREZA

REPASSE

ESTADUAL 1 ago-22 33504300 RS$ 61.548,65
TOTAL RS 61.548,65 TOTAL

oy e Classifica¢do Or¢amentaria
da Despesa
ESTADUAL 1102.08.244.0005.2045 - 33504300 - Fonte 2256

Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas as
metas do cronograma,

11. CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDA

Conforme Art 35 da'Lei n® 13.019/2014, § 1o nio serd exigida
contrapartida financeira como requisito para celebragio de parceria.

12. PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

As prestagdes de contas deverdo ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de prestagdo de contas da CGM e as
regras estabelecidas no Termo de Parceria,

RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FISICA: encaminhamento de comprovagdes de cumprimento de metas.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o
Manual de PrestacZo de Contas da Controladoria Geral do Municipio.

RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Presta¢o de Contas da Controladoria Geral
do Municipio

13. APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

DECLARAMOS que foi analisado o contetido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugio dos procedimentos
operacionais detalhados no mesmo, que sera vinculado a0 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 022/2021 - SMDS.

Contagem, 5 de agosto de 2022

et

Maria Cristina Benicio dos Reis— Matricula 134716-7 _

%%%f// S

DanielaLTiffany Prado de Carvalho
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Seguranc¢a Alimentar

Gestora da Parceria
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“EXTRATO DO TERMO DE PERMISSAO DE USO N°. 005/2022 CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE CONTAGEM E O PROJETO ASSISTENCIAL NOVO CEU.

OBJETO: CONSTITUI OBJETO DESTE INSTRUMENTO, A PERMISSAO DE USO, A TITULO PRECARIO E GRATUITO, A UTILIZACAO DE UMA AREA DE 5.362,50 M2 (CINCO MIL,
TREZENTOS E SESSENTA E DOIS E CINQUENTA METROS QUADRADOS), LOCALIZADA ENTRE AS RUAS MACAUBAS, N° 745, COM RUA OITIS, N° 380, BAIRRO OITIS, NESTE
MUNICIPIO, REGISTRADA SOB O N° DE MATRICULA N° 82.905 DO CARTORIO DE REGISTRO DE IMOVEIS DA COMARCA DE CONTAGEM.

FUNDAMENTACAO: LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM C/C DECRETO MUNICIPAL N° 1.438/2020.

VIGENCIA: 05 (CINCO) ANOS A CONTAR DA DATA DE ASSINATURA DO TERMO.

ASSINADO: 06 DE JULHO DE 2022.”

Secretaria Municipal

de Defesa Social

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR: 01/009/2022

PROCESSADO: L. M. M . - MATRICULA 50.227-8

DESPACHO DE JULGAMENTO

Acolho o relatério final apresentado pela Comissao Disciplinar, para ABSOLVER o servidor L. M. M., matricula 50.227-8, Guarda Civil de Contagem, por nao ter restado
configurada a violagdo dos deveres funcionais previstos na Lei Complementar Municipal 215/2016, conforme capitulacdes da portaria inaugural do processo administra-
tiva disciplinar 01/009/2022.

Registre-se. Publique-se. Intime-se.

Contagem, 04 de agosto de 2022.

Marcelo Aguiar
Corregedor da Guarda Civil de Contagem

Secretaria Municipal
de Desenvolvimento

Social, Trabalho e
Seguranca Alimentar

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO Termo de COLABORAQAO N° 007/2021 - P.A. N° 022/2021 — DISPENSA N° 005/2021

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n.° 007/2021, firmado entre o Municipio de Contagem, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar e a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC Instituicao Espirita Lar de Marcos, inscrita no CNPJ sob o n.°
17.359.415/0001-59.

Fundamento legal: Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, a Lei Municipal n°® 4.910, de 06 de dezembro de 2017, e o Decreto Municipal n° 30, de 23 de fe-
vereiro de 2017.

Do objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo de recursos financeiros a parceria com aporte no valor de R$ 61.548,65 (sessenta e um mil quinhen-
tos e quarenta e oito reais e sessenta e cinco centavos), correspondente a 18,70% (dezoito virgula setenta por cento) do valor global do Termo de Colaboracdo n°.
007/2021, necessarios a execucao do “Servico de acolhimento institucional de criangas na faixa etaria de 7 (sete) a 11 (onze anos e onze meses) anos do sexo mascu-
lino, sob medida de protecdo (Art. 98 do Estatuto da Crianca e do Adolescente) e em situacao de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcao de cuidado e protecdo, encaminhadas por determinacdo do Poder Judiciario ou por requisicao de Conselho
Tutelar”, conforme permissivo legal disposto na alinea “a” do Inciso | do Art. 45 da Lei Municipal n°® 4.910, de 06 de dezembro de 2017.

"Este documento esta assinado digitalmente nos termos da Lei Federal 14063/2020, Lei Federal 11.419/2006, Medida Proviséria 2.200-2/2001, Lei Municipal 5241/2022 e Decreto 594/2022. A assinatura digital cumpre a fungéo de associar uma
pessoa ou entidade a uma chave publica. Os métodos criptograficos adotados pela Prefeitura de Contagem impedem que a assinatura eletronica seja falsificada, ou que os dados do documento sejam adulterados, tornando-os inviolaveis.
Portanto, i pela assi digital, a ici e ainvi ili de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - DOC." Para outras informacoes, acesse www.contagem.mg.gov.br.
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Do Recurso e da Dotacao Orcamentaria: Sera realizado repasse no montante de R$ 61.548,65 (sessenta e um mil quinhentos e quarenta e oito reais e sessenta e cinco
centavos), em 1 (uma) parcela, para cobrir despesas previstas nos anexos | e Ill do Plano de Trabalho revisto. Assim o valor global da parceria, no periodo da vigéncia do
termo de colaboracéo, passa a ser de R$ 406.732,95 (quatrocentos e seis mil setecentos e trinta e dois reais e noventa e cinco centavos).

As despesas decorrentes da assinatura do presente Termo Aditivo correrdo a conta da seguinte Dotagdo Orcamentéria: 1102.08.244.0005.2045.33504300 — Fonte 2256
Do Gestor: Fica mantida a designagcdo como gestor da presente parceria a servidora Maria Cristina Benicio dos Reis — Matricula 134716-7.

Ratificam-se todas as demais clausulas e condigoes acordadas no Termo de Colaboracao n.° 007/2021, permanecendo vélidas e inalteradas as nao expressamente mod-
ificadas.

Data assinatura: 08/08/2022.

Ordenadora de Despesas: Daniela Tiffany Prado de Carvalho - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar

Presidente da OSC Instituicdo Espirita Lar de Marcos: Eustaquio Gervasio

EXTRATO DO QUARTO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORAGAO N.° 003/2021 — P.A. N.° 013/2021/SMDS - CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/2021.

Extrato do Quarto Termo de Apostilamento ao Termo de Colaboracdo n.° 003/2021, firmado entre o Municipio de Contagem, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, e a Organizacao da Sociedade Civil - OSC Associacdo de Apoio Social e Cultural Renascer, inscrita no CNPJ sob o n.° 05.956.125/0001-03.
Fundamento legal: Artigo 45 da Lei Municipal n.° 4.910/2017 e Decreto Municipal n.° 30/2017.

Do objeto: O presente instrumento tem como objeto a adequacao do plano de trabalho do Termo de Colaboragao n® 003/2021, parte integrante e indissociavel deste
ajuste, no tocante ao ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAQAO DO CUSTO DE SERVICOS DE TERCEIROS e ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE
MATERIAIS DE CONSUMO.

Ratificam-se todas as demais clausulas e condi¢oes acordadas no Termo de Colaboracao n.° 003/2021, permanecendo vélidas e inalteradas as ndo expressamente mod-
ificadas.

Data assinatura: 27/07/2022.

Daniela Tiffany Prado de Carvalho

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar

Secretaria Municipal

de Educacao

PORTARIA SEDUC N° 42, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.

Regulamenta os valores “per capita” a serem adotados nos Planos de Trabalho dos Termos de Colaboracéo firmados com as Organizacées da Sociedade Civil (OSC's) no
ambito da Secretaria Municipal de Educacéo.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicoes legais conferidas pela Lei Complementar n° 247, de 29 de dezembro de 2017, pelo Decreto Muni-
cipal n° 29, de 18 de margo de 2013, e pelo Decreto Municipal n°® 434, de 20 de marco de 2018;

CONSIDERANDO a majoracao dos valores per capita repassados pelo FUNDEB as Organizacoes da Sociedade Civil (OSC's) que mantém parceria com essa Secretaria
Municipal de Educacao, conforme Portaria Interministerial n°® 02, de 29 de abril de 2022 do Ministério da Educacdo e do Ministério da Economia;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n° 4.910, de 6 de dezembro de 2017, limita ao percentual de 30% (trinta por cento) os acréscimos no bojo das parcerias; e
CONSIDERANDO o teor do Memorando CGM/AUD n° 027/2022, expedido pela Controladoria Geral do Municipio, noticiando a inexisténcia de normas e regramentos
vigentes que disciplinem os valores per capita adotados nos Termos de Colaboracdo em vigéncia e, consequentemente, em seus respectivos Planos de Trabalho e Crono-
gramas de Desembolso Financeiro;

RESOLVE:

Art. 1° — Definir os repasses per capita, aqui reduzidos em suas fracdes mensais, a serem repassados as OSC'’s, cuja composicao engloba as fontes de recursos legalmen-
te permitidas (FUNDEB, PNAE, QSE e Tesouro Municipal), que embasarao a elaboracdo dos competentes Termos de Colaboracdo firmados no ambito dessa Secretaria

"Este documento esta assinado digitalmente nos termos da Lei Federal 14063/2020, Lei Federal 11.419/2006, Medida Provisoria 2.200-2/2001, Lei Municipal 5241/2022 e Decreto 594/2022. A assinatura digital cumpre a funcéo de associar uma
pessoa ou entidade a uma chave publica. Os métodos criptograficos adotados pela Prefeitura de Contagem impedem que a assinatura eletronica seja falsificada, ou que os dados do documento sejam adulterados, tornando-os inviolaveis.
Portanto, i pela assi digital, a ici e ainvi ili de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - DOC." Para outras informacoes, acesse www.contagem.mg.gov.br.




